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Caspian Energy (CE): Your Excel-
lency, crises and challenges have sur-
rounded the EU almost “from all sides” 
(Syria, Russia, Greece, Brexit). Do you 
have a recipe for the EU’s survival and 
how is it possible to strengthen the en-
ergy security and economic competi-
tiveness of the Eurozone?  

Kolinda Grabar-Kitarović, Presi-
dent of the Republic of Croatia: The 
European Union is facing many chal-
lenges, among which I consider the 
sustainability of Europe's energy devel-
opment to be one the most important. 
How to overcome dependence on for-
eign supply? How to ensure diversi� ca-

tion of sources? How to ensure security 
of supply? These are political, economic 
and strategic issues. They need to be 
jointly and systematically thought 
through and strategically de� ned and 
planned in the long term.

Geopolitical tensions related to 
the conflict in Ukraine (indirectly 

Croatia is well positioned 
to become an energy hub for 
Central and South East Europe 
President of the Republic of Croatia Kolinda Grabar-Kitarović
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also the developments in the Mid-
dle East) have confirmed the need 
for strengthening energy security in 
Europe. My starting point here is that 
energy should, and can, enable a sta-
ble and faster development, with the 
goal of ensuring a higher quality of 
life for all our citizens. The European 
Union has done a lot in this regard, 
especially concerning the strengthen-
ing of energy security in gas supply, 
with the view of reducing the number 
of Member States that depend exclu-
sively on one supplier.

Nevertheless, despite all these 
achievements in the strengthening of 
its infrastructure and diversi� cation of 
suppliers, the Union remains vulner-
able to external shocks. Some Member 
States are more vulnerable than oth-
ers, and this is especially true for less 
integrated and connected regions, 
such as the Baltic and Eastern Europe. 
In some Member States, as a result of 
the new geopolitical situation primar-
ily conditioned by the armed con� ict 
in Ukraine, the issue of energy security 
has especially gained prominence. It 
has also turned the attention to the 
need for construction of energy infra-
structure and new supply routes in or-
der to achieve the reversibility of gas 
interconnection, as well as to the need 

of focusing on reserve options that 
would, in crisis situations, take over 
part of the supply capacities of this 
source of energy.

Within the context of the events in 
Ukraine, which undoubtedly have a 
wider regional dimension and in� u-
ence economic and energy trends, the 
Republic of Croatia has been actively 
involved in the elaboration of projects 
that aim at diversifying energy sourc-
es. Croatia is planning to construct a 
� oating LNG terminal on the island of 
Krk, as well as the Ionian-Adriatic Gas 
Pipeline (IAP). These are our priority 
projects that, as such, are on the Euro-
pean list of Projects of Common Inter-
est (PCIs).

When it comes to Ukraine, we give 
strong support to Ukrainian efforts to 
diversify gas supply and integrate into 
the European energy market. When it 
comes to Russia, energy relations with 
the Russian Federation must be based 
on reciprocity, transparency, non-dis-
crimination and competitiveness.

The key to improving energy secu-
rity, and thus the security and com-
petitiveness of our economies and 
the entire European Union, lies in our 
closer cooperation. This especially 
refers to areas where the integration 
of markets contributes to energy se-

curity. We should not allow ourselves 
to lag behind in the development of 
competitive and well integrated mar-
kets, or deprive ourselves of the ben-
e� ts brought by the security of supply. 
Therefore, I believe that we have to 
make energy � ows possible, advocate 
full integration of our markets, support 
mutual interconnections and projects 
in the energy sector.

CE: Earlier this year in your speech in 
Poland you put forward the initiative 
to strengthen cooperation between 
the 12 countries of Central Europe 
as part of the Adriatic-Baltic-Black 
Sea region. Could you please specify 
which proposals in particular do you 
make? What impact will they have on 
growth of trade and business activi-
ties of these countries and the entire 
EU in general? Is there a possibility of 
Azerbaijan and its Caspian partners’ 
joining this initiative?

Kolinda Grabar-Kitarović: The 
strengthening of Central European co-
operation is one of the key pillars of my 
foreign and European policy. Twelve 
Member States of the Union, which are 
located between three European seas – 
Adriatic, Black and Baltic Sea – Austria, 
Bulgaria, Croatia, the Czech Republic, 
Estonia, Hungary, Latvia, Lithuania, Po-
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land, Romania, Slovakia and Slovenia. 
They have an enormous potential for 
strengthening cooperation to the ben-
e� t of the whole European Union and 
the wider transatlantic community.

The Adriatic-Baltic-Black Sea Initia-
tive, or as we call it the Three Seas Ini-
tiative, comprises countries with the 
globally highest average common 
economic growth, after China, in the 
period until 2009. After the crisis, this 
region has demonstrated the highest 
grade of resilience to crisis, in which 
Poland has been especially prominent. 
As such, this region can be one of the 
drivers of global development, and 
this can clearly be seen from the inter-
est and support that the Initiative has 
gained from other global stakeholders 
– the United States of America, the rest 
of the European Union and the People’s 
Republic of China (inclusion in the Chi-
nese project “One Belt – One Road”).

Bearing this in mind, I initiated a 
preparatory meeting of the Three Seas 
Initiative on the margins of the fall ses-

sion of the United Nations General As-
sembly in New York last year. This Initi-
ative is permeated with common inter-
ests that will promote mutual trade, in-
vestment, infrastructural and business 
bene� ts for our economies, through 
aligned policies. By developing coop-
eration in all of the mentioned areas, 
we will strengthen our individual, but 
also common, competitiveness and 
create new opportunities for develop-
ment. I want to emphasize that this Ini-
tiative is informal and does not dupli-
cate existing mechanisms or fora (the 
Baltic Cooperation, the Visegrád Group 
or other trilaterals and quadrilaterals). 
I am delighted to say that Dubrovnik 
Forum was in Dubrovnik (25th-26th 
August) in whose framework the � rst 
Meeting of the Initiative at the Presi-
dential level was held. The rest of the 
Forum was also thematically dedicated 
to the Initiative through expert panels 
with the concentration on the Three 
Seas Initiative.

One of the most important seg-

ments of cooperation in the Initiative 
is cooperation in the energy sector 
that will enable a stable and faster eco-
nomic development, with the view of 
ensuring better quality of life for our 
citizens. The key to improving energy 
security, and thus the security of our 
economies, lies in closer cooperation 
of the countries participating in the 
Initiative; especially through complete 
development of gas infrastructure, 
then through mechanisms of capacity 
(power plants or storage facilities) and 
integration of markets.

Now, to answer your question 
about the expansion of the Initiative 
to the Caspian region where Azerbai-
jan and its Caspian partners are lo-
cated. If I say that the energy supply 
from the Caspian region is of signifi-
cant interest to the European Union 
and that, consequently, relations with 
Azerbaijan are especially important 
to the European Union, I have told 
you everything. I am deeply aware of 
the importance of achieving strategic 
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partnership with Azerbaijan and I be-
lieve that, along these lines, we can 
further observe mutual benefits, both 
for the countries participating in the 
Initiative and for Azerbaijan and the 
Caspian region.

CE: What did you discuss with the 
President of Azerbaijan, Chairman of 
the Caspian European Club Mr. Ilham 
Aliyev during your meeting? How do 
you see the potential of the relations 
between the two countries in the light 
of the ongoing economic reforms for 
European investors in Azerbaijan?

Kolinda Grabar-Kitarović: We dis-
cussed opportunities for deepening 
economic cooperation between Croatia 
and Azerbaijan, especially in the energy 
and economic sectors.

Croatia is interested in strengthen-
ing economic cooperation with Azer-
baijan, but also cooperation in other 
areas of common interest, including 
the vital area of energy. Croatia is very 
satis� ed with the decision of the Shah 
Deniz consortium (2013) on the Trans-
Adriatic Pipeline as an integral part of 
the Southern Gas Corridor and an opti-
mal option for gas supply of South East 
Europe. This project (TAP) was recog-
nized by the European Union as one of 
the Projects of Common Interest and is 
crucial for improving the security of gas 
supply.

For a number of years, Azerbaijan 
has been achieving excellent econom-
ic growth and has been good at direct-
ing its e� orts towards diversifying its 
economy. Azerbaijan is a Euro-Asian 
transport hub. As such, Azerbaijan has 
undertaken signi� cant reforms in or-
der to improve its business and invest-
ment climate and has great potential 
for the development of the IT sector 
and tourism. In this context, the Euro-
pean Union can play a signi� cant role 
in the continuation of the moderniza-
tion process in Azerbaijan. Economic 
cooperation with Croatia can develop 
in several areas: growth in commodity 
exchange through joint bodies that 
promote economic cooperation (Joint 
Intergovernmental Commission for 
Economic Cooperation); opening up 
space for investments, particularly in 
the sector of energy and tourism; and 
increasing the number of tourists. For 
Croatia, the priority is to increase Croa-
tia’s pro� le and visibility in Azerbaijan. 
The main factors that we rely on in this 
e� ort are our export products of high 
added value and quality, such as ships 

and vessels, electrical assemblies and 
components, medicines and medical 
aids, machines for humanitarian demi-
ning and software solutions.

CE: What prospects do you see with-
in the framework of Croatia's joining 
the Southern Gas Corridor?

Kolinda Grabar-Kitarović: The Io-
nian-Adriatic Pipeline (IAP) is an excel-
lent project, and to realize it, more sig-
ni� cant gas reserves from the Southern 
Gas Corridor are needed. 

This is a 520 km long pipeline, which 
would connect the gas pipeline system 
of the Republic of Croatia (of Croa-
tian regions Lika and Dalmatia) with 
the Trans-Adriatic Pipeline (TAP). This 
would be achieved by continuing con-
struction of a branch from the Adriatic 
city of Split towards the port of Ploče 
and further on via Montenegro up to 
Albania, where the IAP would be linked 
with the TAP.

In addition to Croatia, the countries 
included in the project are Albania, 
Bosnia and Herzegovina and Montene-
gro, but the envisioned route of the gas 
pipeline would just cross the territory of 
Albania, Montenegro and Croatia, with 
the construction of a branch for Bosnia 
and Herzegovina. The pipeline would 
enable gas supply of the participating 
countries and the surplus would be 
transported to other European coun-
tries. The IAP will have the possibility of 
reversible gas � ow, which is especially 
important in the context of the poten-
tial supply of South East Europe with 
natural gas from new sources. In this 
regard, the possibility for the supply of 
natural gas from the prospective LNG 
terminal on the island of Krk is taken 
into consideration.

As far as the Republic of Croatia is 
concerned, projections suggest that 
Croatia’s dependence on energy im-
ports after 2020 will exceed 70 percent. 
Croatia’s potential is not modest. Here, 
I primarily have in mind our geo-trans-
port position between the Mediterra-
nean and Central Europe. However, in 
order to integrate Croatia into European 
routes, it is necessary to realize this and 
other infrastructural projects. This pri-
marily refers to the construction of the 
mentioned Ionian-Adriatic Gas Pipeline 
and its linking with the Trans-Adriatic 
Pipeline, as well as the construction of 
a � oating LNG terminal. These two pro-
jects are at the same time in conform-
ity with the e� orts of the energy policy 
of the European Union to diversify gas 

supply routes. By means of the Ionian-
Adriatic Pipeline, gas from the Caspian 
region would be transported directly 
to European buyers, and the construc-
tion of the � oating LNG terminal on Krk 
opens up a possibility for the transport 
of gas all the way to Poland.

Considering this, Croatia is in the ide-
al position to become an energy hub 
for Central and South East Europe.

CE: Croatia is becoming an impor-
tant regional player in the � eld of 
energy security. Does  European Com-
mission’s single energy policy  pro-
mote this process?

Kolinda Grabar-Kitarović: Croatia 
o� ers projects that are provided by 
our geo-transport position between 
the Mediterranean and Central Europe. 
These are the construction of the Ion-
ian-Adriatic Pipeline and its link with 
the Trans-Adriatic Pipeline and the con-
struction of the � oating LNG terminal 
as a � rst step, and then probably an on-
shore terminal in Omišalj on the island 
of Krk in the future. These two projects 
are in line with the e� orts of European 
energy policy to diversify gas supply 
routes.

The construction of the LNG terminal 
opens up the opportunity to transport 
gas all the way to Poland. Once real-
ized, Croatian and Polish terminals will 
become the starting points of the Adri-
atic-Baltic corridor, which will reduce 
dependence of European countries on 
one gas supplier, enable the supply 
of this strategically important energy 
source from di� erent parts of the world 
and � nally enable a stable and secure 
gas supply in all of Central Europe. LNG 
Hrvatska, the company responsible for 
the development of the LNG terminal 
project, received seven bids from inves-
tors in the project, all world renowned 
names from gas and � nancial business. 
The procedure of evaluation and as-
sessment of the submitted bids is cur-
rently underway.

I can conclude and say that this corri-
dor will invigorate the European project 
and strengthen the European Union.

CE: How will the TTIP deal with the 
United States, which envisages sup-
plies of energy resources and mainly 
lique� ed gas, enhance the energy 
security of Croatia and the EU in gen-
eral?

Kolinda Grabar-Kitarović: As part of 
the e� orts to achieve European energy 
security, ever more attention is being 
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paid to alternative energy supply routes 
for Europe. In this context, the issue of 
importing LNG from the United States 
to Europe has gained in prominence.

The European Union is committed 
to a free access to the market, in other 
words mutual opening of the markets 
of the European Union and the United 
States of America. 

For European energy security, it is 
important to open an objective and 
non-discriminatory access to gas pipe-
lines (for third countries) by means 
of pro-competitive regulations. Such 
regulations are now in force within the 
European Union, where gas transport, 
distribution and selling are separated 
and thus, monopoly is avoided.

A massive use of the oil and gas pro-
duction technology through the proce-
dure of hydraulic fracturing of shale has 
transformed the United States of Amer-
ica into potentially the largest exporter 
of hydrocarbons. Croatia’s interest to 
become an infrastructural hub for en-
ergy distribution in Central and Eastern 
Europe logically puts us in the category 
of countries that need to actively advo-
cate that non-tari�  exports of lique� ed 
gas and oil from the United States of 
America to Europe be enabled as soon 
as possible. Therefore, in that respect, 
the opportunity that the negotiations 
on the Trans-Atlantic Trade and Invest-
ment Partnership o� er is extraordinary.

CE: What are the country's plans 
with regard to the outcome of the Paris 
climate conference COP 21 and devel-
opment of environmentally friendly 
energy sources?

Kolinda Grabar-Kitarović: Thank 
you for this question. I believe that 
the issue of climate change, especially 
global warming, is a very important 
and pertinent topic, both in Europe and 
globally. The agreement reached at the 
Paris Conference gives hope that we 
will manage to respond to this major 
challenge of our time. 

By adopting the Paris Agreement, 
195 world leaders have con� rmed their 
commitment and readiness for true 
change. Their starting position was 
that the preservation of natural goods 
and the environment is necessary to 
preserve life and therefore the success-
ful development of peoples and states. 
The fact is that many nations at this mo-
ment are a� ected by the consequences 
of climate change. They depend on the 
reduction of pollution by greenhouse 
gases, on the change in the way how 

we unsparingly use our resources and 
on the quantity of (non-biodegradable) 
waste that we leave in our forests and 
seas. The climate is drastically chang-
ing, oceans are ever more acidic and the 
stratospheric ozone layer is excessively 
damaged. We are losing biodiversity. 
Our soil is more polluted and less suit-
able for the production of healthy food.

All these negative impacts of cli-
mate change represent a serious and 
potentially irreversible consequence 
for human society. Human rights are 
threatened, the right to health, devel-
opment of a community and security of 
children. The possibility of employment 
and achieving justice among people is 
threatened. Moreover, increased reset-
tlement and migrations are expected. 
The international community, espe-
cially its institutions and organizations, 
must pay special attention to it.

Therefore, the conclusions of the Par-
is Conference are very important. On 
the one hand, we have countries that 
are historically responsible for warm-
ing, and on the other countries that 
are a� ected by climate change. The 
European Union and other developed 
countries will pay their “climate debt” 
and � nance the � ght against climate 
change. Thereby, they will help devel-
oping countries to reduce emissions 
and increase their resilience to the ef-
fects of climate change. 

The results of the Paris Conference 
have a major in� uence on the Republic 
of Croatia. In comparison with highly 
developed economies, which have lost 
their battle with pollution, Croatia is 
among the luckier countries. Due to the 
level of its economic development and 
a number of objective circumstances, 
we do not have signi� cant problems 
with air quality, shortage of drinking 
water or devastated areas. At the same 
time, with a 6,278 km long coastline, 
with over one thousand islands, a rich 
treasure of bio-environmental resourc-
es and important branches of the econ-
omy (energy generation, agriculture 
and tourism), we are extremely vulnera-
ble to climate change. Relevant analysis 
shows that the impact of the rising sea 
levels will be signi� cant in Croatia in the 
21st century, if adaptation measures are 
not taken. For this reason, in addition to 
measures for reduction of greenhouse 
gas emissions, it is crucial to alleviate 
the consequences and reduce the risk 
of climate change at the same time.

Within the Paris Agreement, in whose 
preparation and adoption we took an ac-

tive part, we committed ourselves to im-
plement measures within the framework 
of the obligations of the European Union. 
We announced that we will annually al-
locate one million euro to projects in un-
derdeveloped countries until 2017. For 
some time now, the Republic of Croatia 
has been working on policies related to 
reducing the consequences of and pre-
venting further climate change. We are 
among the � rst countries working on a 
low carbon strategy and preparing new 
measures, especially in the promotion of 
cleaner transport and energy renewal in 
building construction. This is important, 
since 36 percent of greenhouse gas emis-
sions in Croatia derive from the building 
construction sector, while as much as 25 
percent of carbon dioxide emission is de-
rived from transportation.

Further plans of our institutions, pri-
marily the Ministry of Environmental 
and Nature Protection and the Envi-
ronmental Protection and Energy Ef-
� ciency Fund, are focused on measur-
able savings and increase of renewable 
energy sources. In addition, the line 
Ministry is preparing a Strategy for Ad-
aptation to Climate Change. This is a 
document that will de� ne vulnerable 
sectors, as well as who and in what time 
frame needs to implement adaptation 
measures. 

Croatia is unique in its beauty, a coun-
try of fascinating biodiversity, cultural 
values, protected resources, healthy 
forests, free � elds and a clean blue sea. 
For this very reason, environmental pro-
tection is in our focus, but in a way that 
will at the same time ensure social and 
economic development. We endeav-
or to build the future of our country, 
achieve economic growth and develop-
ment, but without destroying the natu-
ral basis of life. We are striving to attract 
clean investment because we need to 
protect our land and sea, cultural and 
natural monuments and the beauty of 
our area from every kind of devastation.

Finally, I must especially emphasize 
that our climate will not be saved just by 
the ambitious conclusions of the Paris 
Agreement or by declared ambition or 
political agreements between Heads of 
State. It will be saved as a result of con-
sistent implementation of the agree-
ment in every country and in every 
society. However, without cooperation 
with citizens and without the engage-
ment of the entire society, we will not 
reach the desired breakthrough.

Thank you for the interview 
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Хорватия может стать важным 
энергетическим хабом для 
Центральной и Юго-Восточной Европы  
Президент Хорватии Колинда Грабар-Китарович

Caspian Energy (CE): Г-жа Прези-
дент, кризисы и вызовы сегодня 
окружили ЕС буквально «со всех 
сторон» (Сирия, Россия, Греция, 
Brexit), есть ли у Вас рецепт вы-
живания ЕС, как можно усилить си-
туацию с энергетической безопас-
ностью и экономическую конку-
рентоспособность еврозоны?

Президент Республики Хорватия 
Колинда Грабар-Китарович: Евро-
пейский союз сталкивается с мно-
жеством вызовов, среди которых од-
ним из самых важных, на мой взгляд, 
является стабильность энергетичес-
кого развития Европы. Как преодолеть 
зависимость от зарубежных поставок? 
Как обеспечить диверсификацию ис-

точников? Как обеспечить безопас-
ность поставок? Это политические, 
экономические и стратегические воп-
росы. Их необходимо совместно и 
систематически продумать, и страте-
гически определить и распланировать 
в долгосрочной перспективе.

Геополитическая напряженность, 
связанная с конфликтом на Украине 
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(косвенно также события на Ближнем 
Востоке), подтвердили необходи-
мость усиления энергетической бе-
зопасности в Европе. Моя исходная 
позиция здесь заключается в том, 
что энергия должна и может обеспе-
чить стабильное и ускоренное раз-
витие с целью обеспечения более 
высокого качества жизни всех наших 
граждан. Европейский союз сделал 
многое в этом отношении, особенно 
в плане усиления энергетической 
безопаснос ти по поставкам газа с 
целью сокращения числа государств 
ЕС, которые зависят исключительно 
от одного поставщика.

Тем не менее, несмотря на все 
достижения по расширению инфра-
структуры на своей территории и 
диверсификации поставщиков, Евро-
союз остается уязвимым к внешним 
шокам. Некоторые государства-чле-
ны более уязвимы, чем другие, и это 
особенно верно в отношении менее 
интегрированных и связанных реги-
онов, таких как Балтика и Восточная 

Европа. В некоторых государствах ЕС 
в результате новой геополитической 
ситуации, обусловленной, главным 
образом, вооруженным конфликтом 
на Украине, вопрос энергетической 
безопасности приобрел особую ак-
туальность. Кроме того, он привлек 
внимание к необходимости создания 
энергетической инфраструктуры и 
новых маршрутов поставок в целях 
обеспечения функционирования 
соединительных газопроводов в 
реверсном режиме, а также к необ-
ходимости сосредоточить внимание 
на реверсных вариантах, которые в 
кризисных ситуациях берут на себя 
часть возможностей по обеспечению 
бесперебойных поставок этого ис-
точника энергии. 

В контексте событий на Украине, 
которые, несомненно, приобрели бо-
лее широкий региональный размах и 
влияют на экономические и энерге-
тические тенденции, Республика Хор-
ватия принимает активное участие в 
разработке проектов, направленных 

на диверсификацию источников 
энергии. Хорватия планирует постро-
ить плавучий терминал СПГ на остро-
ве Крк, а также Ионическо-Адриати-
ческий газопровод (IAP). Это наши 
приоритетные проекты, которые как 
таковые находятся в списке проектов 
общего интереса ЕС.

Что касается Украины, мы актив-
но поддерживаем усилия Украины 
по диверсификации поставок газа и 
интеграции в европейский энергети-
ческий рынок. Когда речь идет о 
России, энергетические отношения 
с Российской Федерацией долж-
ны быть основаны на взаимности, 
прозрачности, недискриминации и 
конкурентоспособности.

Ключом к повышению энергети-
ческой безопасности, и, таким обра-
зом, безопасности и конкурентоспо-
собности наших экономик и всего 
Европейского Союза, является более 
тесное сотрудничество. Особенно это 
относится к областям, где интегра-
ция рынков способствует энергети-
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ческой безопасности. Мы не должны 
позволять себе отставать в развитии 
конкурентоспособных и хорошо интег-
рированных рынков или лишать себя 
преимуществ, являющихся следствием 
бе зопасности поставок. Поэтому я счи-
таю, что мы должны сделать энергети-
ческие потоки возможными, выступать 
за полную интеграцию наших рынков и 
поддерживать взаимосвязи и проекты 
в энергетическом секторе.

CE: Выступая в начале этого 
года в Польше, Вы выдвинули ини-
циативу усиления кооперации 
между 12 странами Центральной 
Европы в рамках региона Адриа-
тика-Балтика-Черное море, какие 
конкретно Вы выдвигаете предло-
жения и как они повлияют на рост 
торговли и бизнес-активность 
этих стран и всего ЕС в целом? Воз-
можно ли присоединение к Вашей 
инициативе Азербайджана и его 
каспийских партнеров?

Колинда Грабар-Китарович: Уси-
ление сотрудничества в Центральной 
Европе является одним из ключевых 
элементов моей внешней и евро-
пейской политики. Двенадцать госу-
дарств ЕС расположены между тремя 
европейскими морями - Адриатиче-
ским, Черным и Балтийским: Австрия, 
Болгария, Хорватия, Чешская Рес-
публика, Эстония, Венгрия, Латвия, 
Литва, Польша, Румыния, Словакия и 
Словения. Они обладают огромным 
потенциалом для усиления сотрудни-
чества в интересах всего Европейско-
го Союза и более широкого трансат-
лантического сообщества.

Инициатива Адриатика-Балтика-
Черное море или, как мы ее называ-
ем «Инициатива трех морей», объ-
единяет страны с самым высоким в 
мире средним показателем общего 
экономического роста после Китая в 
период до 2009 года. После кризиса 
этот регион продемонстрировал са-
мый высокий уровень устойчивости 
к кризису, и здесь следует особо от-
метить Польшу. 

Таким образом, этот регион может 
стать одним из драйверов глобаль-
ного развития, что безусловно сле-
дует из того интереса и поддержки, 
которые инициатива получила со 
стороны других участников миро-
вого рынка, а именно США, других 
стран Европейского союза и Китай-
ской Народной Республики (вклю-
чением китайского проекта «Один 
пояс, один путь»).

В контексте этого я инициирова-
ла проведение подготовительной 
встречи «Инициативы трех морей» 
на полях осенней сессии Генераль-
ной Ассамблеи Организации Объ-
единенных Наций в Нью-Йорке в 
прошлом году. Эта инициатива про-
низана общими интересами, которые 
будут способствовать развитию вза-
имной торговли, инвестиций, инф-
раструктурных и деловых возмож-
ностей для наших экономик в рамках 
согласованной политики. Развивая 
сотрудничество во всех указанных 
областях, мы будем укреплять нашу 
индивидуальную, но в то же время 
общую конкурентоспособность, и 
создавать новые возможности для 
развития. Я хочу подчеркнуть, что 
данная инициатива носит нефор-
мальный характер и не дублирует су-
ществующие механизмы или форумы 
(Балтийское сотрудничество, Выше-
градская группа или другие трехсто-
ронние и четырехсторонние союзы). 
С радостью отмечу, что в Дубровни-
ке состоялся Форум (25-26 августа), 
в рамках которого было проведе-
но первое заседание Инициативы 
на уровне президентов. Остальная 
часть Форума была также тематичес-
ки посвящена Инициативе с участи-
ем экспертных групп, где акцент был 
сделан на «Инициативе трех морей».

Одним из наиболее важных сегмен-
тов сотрудничества в рамках Ини-
циативы является сотрудничество в 
сфере энергетики, что создаст воз-
можности для стабильного и уско-
ренного экономического развития 
в целях повышения качества жизни 
наших граждан. Ключом к повыше-
нию энергетической безопасности и, 
как следствие, безопасности наших 
экономик является более тесное сот-
рудничество стран, участвующих в 
инициативе; главным образом, в рам-
ках всестороннего развития газовой 
инфраструктуры, а затем через ме-
ханизмы мощности (электростанции 
или хранилища) и интеграцию рын-
ков.

Теперь, что касается Вашего воп-
роса о расширении инициативы на 
Каспийский регион, где расположен 
Азербайджан и его прикаспийские 
партнеры. Поставки энергоресурсов 
из Каспийского региона представля-
ют огромный интерес для Евросоюза 
и, следовательно, отношения с Азер-
байджаном особенно важны для ЕС. 
Я глубоко осознаю важность дости-
жения стратегического партнерства 

с Азербайджаном, и я считаю, что в 
рамках этих направлений мы можем 
в дальнейшем получить взаимные 
выгоды как для стран, участвующих в 
инициативе, так и для Азербайджана 
и Каспийского региона.

CE: О чем Вы говорили в ходе 
встречи с Президентом Азер-
байджана, председателем Caspian 
European Club г-ном Ильхамом Али-
евым? Каким Вы видите потенци-
ал отношений двух стран в рамках 
проводимых в Азербайджане эко-
номических реформ для европей-
ских инвесторов?

Колинда Грабар-Китарович: Мы 
обсудили возможности углубления 
экономического сотрудничества 
между Хорватией и Азербайджаном, 
особенно в сфере энергетики и эко-
номики. Хорватия заинтересована в 
укреплении экономического сотруд-
ничества с Азербайджаном, а также 
сотрудничества и в других сферах, 
представляющих взаимный интерес, 
в том числе и в жизненно важной 
сфере энергетики. Хорватия очень 
довольна решением консорциума 
Шах Дениз (2013 г.) по Трансадриати-
ческому газопроводу, который станет 
составной частью Южного газового 
коридора и оптимальным вариантом 
для газоснабжения Юго-Восточной 
Европы. Евросоюз признал ТАР од-
ним из проектов, служащим общим 
интересам и играющим важную роль 
в усилении безопасности газовых 
пос тавок. 

Уже несколько лет Азербайджан 
обеспечивает превосходный эконо-
мический рост и проводит хорошую 
работу по направлению усилий для 
диверсификации своей экономики. 
Азербайджан является Евро-Азиат-
ским транспортным узлом. Таким об-
разом, Азербайджан провел значи-
тельные реформы с целью улучшения 
своего делового и инвестиционного 
климата и обладает большим потен-
циалом для развития ИТ-сектора и 
туризма. В этой связи, ЕС может сыг-
рать важную роль в продолжении 
процесса модернизации в Азербай-
джане. Экономическое сотрудничест-
во с Хорватией может развиваться в 
нескольких сферах: рост товарообо-
рота через совместные структуры, ко-
торые способствуют экономическому 
сотрудничеству (совместной межпра-
вительственной комиссии по эконо-
мическому сотрудничеству); обеспе-
чение пространства для инвестиций, 
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особенно в секторе энергетики и 
туризма; и увеличение количества 
турис тов. Для Хорватии приоритетом 
служит рост профиля своего присут-
ствия в Азербайджане. Основные фак-
торы, на которые мы полагаемся, это 
наш экспорт продуктов с высокой до-
бавленной стоимостью и качеством, 
такие как корабли и суда, электромон-
тажное оборудование и детали, меди-
каменты и медицинское оборудова-
ние, технологии для обезвреживания 
мин и программные решения.

CE: Какие перспективы Вы види-
те в рамках присоединения Хорва-
тии к Южному газовому коридору?

Колинда Грабар-Китарович: Ио-
ническо-Адриатический трубопро-
вод является отличным проектом, и 
для его реализации необходимы бо-
лее значительные поставки газа из 
Южного газового коридора.

Этот трубопровод протяженностью 
520 км соединит газопроводную 
систему Хорватии (хорватских ре-
гионов Лика и Далматия) с Транс-
Адриатическим трубопроводом. Это 
будет достигнуто за счет продол-
жения строительства ответвления 
от Адриатического города Сплит в 
направлении порта Плоче и далее 
через Черногорию до Албании, где 
Ионическо-Адриатический трубо-

провод будет соединен с ТАР.  Поми-
мо Хорватии, в проект включены Ал-
бания, Босния и Герцеговина и Чер-
ногория. Предусмотренный марш-
рут газопровода будет пересекать 
территорию Албании, Черногории и 
Хорватии, а для Боснии и Герцегови-
ны будет построено ответвление. 

Газопровод позволит обеспечить 
газоснабжение стран-участниц, а из-
быточные объемы будут поставлять-
ся в другие страны Европы. Иони-
ческо-Адриатический трубопровод 
будет обладать возможностью обес-
печения реверсного потока газа, что 
крайне важно в контексте потенци-
альных поставок газа в юго-восточ-
ную Европу из новых источников. В 
связи с этим, рассматривается воз-
можность поставок природного газа 
из проектируемого терминала СПГ на 
острове Крк. 

Что касается Хорватии, прогнозы 
говорят о том, что зависимость Хор-
ватии от импорта энергоресурсов 
превысит 70% после 2020г. Потенци-
ал Хорватии значительный. В данном 
случае, я в первую очередь имею в 
виду наше географическое располо-
жение между Средиземным морем и 
Центральной Европой.

Однако необходимо реализовать 
этот и другие инфраструктурные про-
екты для того чтобы интегрировать 

Хорватию в европейские маршруты. В 
первую очередь это относится к стро-
ительству упомянутого Ионическо-
Адриатического газопровода и его 
соединению с Трансадриатическим 
газопроводом, а также строительству 
плавучего терминала СПГ. В то же 
время эти два проекта соответствуют 
усилиям энергетической политики ЕС 
по диверсификации маршрутов газо-
вых поставок. Посредством Ионичес-
ко-Адриатического трубопровода 
газ из Каспийского региона будет 
доставляться покупателям Европы, а 
строительство плавучего терминала 
СПГ на Крке открывает возможность 
для транспортировки газа вплоть до 
Польши. 

Принимая это во внимание, у Хор-
ватии идеальное расположение для 
превращения в энергетический хаб 
для Центральной и Юго-Восточной 
Европы. 

CE: Хорватия становится важ-
ным региональным игроком в 
сфере энергобезопасности, спо-
собствует ли этому проведение 
единой энергетической политики 
Еврокомиссии?

Колинда Грабар-Китарович: Хор-
ватия предлагает проекты, предус-
мотренные нашим гео-транспортным 
расположением между Средизем-
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ным морем и Центральной Европой. 
На первом этапе это строительство 
Ионическо-Адриатического трубо-
провода и его соединения с Транс-
Адриатическим трубопроводом, а 
также строительство плавучего тер-
минала СПГ. В будущем возможно и 
строительство оншорного термина-
ла в хорватской общине Омишаль 
на острове Крк. Эти два проекта со-
ответствуют усилиям европейской 
энергетической политики по дивер-
сификации маршрутов газовых пос-
тавок. 

В случае реализации, хорватские 
и польские терминалы станут от-
правными точками Адриатическо-
Балтийского коридора, что позволит 
снизить зависимость европейских 
стран от одного поставщика газа, 
обеспечить подачу этого стратеги-
чески важного источника энергии из 
различных частей мира и, наконец, 
установить стабильную и безопасную 
подачу газа в Центральной Европе. 

Компания LNG Hrvatska, которая 
несет ответственность за разработ-
ку проекта терминала СПГ, получила 
семь заявок от инвесторов проекта, 
все семь всемирно известные пред-
ставители газового и финансового 
бизнеса. В настоящее время идет 
процесс оценки полученных заявок. 

Я могу сделать вывод и сказать, что 
коридор придаст новый импульс Ев-
ропейскому проекту и усилит Евро-
союз. 

CE: Насколько усилит энергети-
ческую безопасность Хорватии и 
ЕС в целом соглашение TTIP с США, 
в рамках которого в том числе 
предусмотрены поставки энерго-
носителей - в основном сжиженно-
го газа?

Колинда Грабар-Китарович: В 
рамках усилий по обеспечению энер-
гетической безопасности Европы, все 
больше внимания уделяется альтер-
нативным маршрутам поставок энер-
гоносителей в Европу. В связи с этим 
большое значение приобрел вопрос 
импорта сжиженного природного 
газа из США в Европу. Европейский 
союз стремится к свободному досту-
пу на рынок, другими словами - вза-
имному открытию рынков Европей-
ского Союза и Соединенных Штатов 
Америки. 

Для европейской энергетической 
безопасности, важно открыть объ-
ективный и недискриминационный 
доступ к газопроводам (для третьих 

стран) посредством норм способ-
ствующих конкуренции.

Такие нормы действуют в настоя-
щее время в рамках Европейского 
союза, где газовый транспорт, рас-
пределение и продажа разделены и, 
таким образом, монополия предот-
вращена.

Массовое применение технологий 
добычи нефти и газа посредством 
гидравлического разрыва сланце-
вых пластов превратило Соединен-
ные Штаты Америки в потенциально 
крупнейшего экспортера углево-
дородов. Желание Хорватии стать 
инфраструктурным хабом, распре-
деляющим энергоресурсы в Цент-
ральной и Восточной Европе, логи-
чески относит нас в категорию стран, 
которые должны активно выступать 
за скорейшее установление без-
тарифного экспорта сжиженного газа 
и нефти из США в Европу. Поэтому, 
переговоры по предложению Транс-
атлантического партнерства по тор-
говле и инвестициям являются ис-
ключительной возможностью.

CE: Каковы планы страны в рам-
ках итогов Парижской конферен-
ции по климату COP 21 и развитию 
экологически чистых источников 
энергии?

Колинда Грабар-Китарович: Бла-
годарю за вопрос. Я считаю, что воп-
рос об изменении климата, в осо-
бенности глобальное потепление, 
является очень важной и уместной 
темой как в Европе, так и в мире. Сог-
лашение, достигнутое на Парижской 
конференции дает надежду на то, что 
мы сможем ответить на этот серьез-
ный вызов времени.

Принятием Парижского соглаше-
ния 195 мировых лидеров подтвер-
дили свою приверженность и готов-
ность к истинным изменениям. Их на-
чальная позиция заключалась в том, 
что сохранение природных благ и 
окружающей среды необходимо для 
сохранения жизни и, следовательно, 
для успешного развития народов и 
государств. Дело в том, что многие 
страны на данный момент страдают 
от последствий изменения климата. 
Они зависят от сокращения загрязне-
ния парниковыми газами, от измене-
ния путей расточительного исполь-
зования наших ресурсов и от объема 
(не поддающихся биохими ческому 
разложению) отходов, которые мы 
оставляем в наших лесах и морях. 
Климат резко меняется, вода океанов 

становится все более кислотной, а 
стратосферный озоновый слой под-
вергается чрезмерному разрушению. 
Мы теряем биоразнообразие. Наша 
почва больше загрязнена и менее 
пригодна для производства продук-
тов здорового питания.

Все эти негативные последствия 
изменения климата представляют 
собой серьезные и потенциально 
необратимые последствия для че-
ловеческого общества. Под угрозой 
находятся права человека, также как 
и право на охрану здоровья, раз-
витие общества и безопасность де-
тей. Возможность трудоустройства и 
достижения справедливости среди 
людей также находится под угрозой. 
Кроме того, ожидается рост пересе-
ления и миграции. Международное 
сообщест во, особенно его учрежде-
ния и организации, должны обратить 
на это особое внимание.

Поэтому заключения Парижской 
конференции очень важны. С одной 
стороны, у нас есть страны, которые 
исторически ответственны за потеп-
ление, а с другой стороны есть стра-
ны, которые страдают от изменения 
климата. Европейский союз и другие 
развитые страны оплатят свой "кли-
матический долг" и будут финансиро-
вать борьбу с изменением климата. 
Таким образом, они будут оказывать 
помощь развивающимся странам в 
целях сокращения выбросов и повы-
шения их устойчивости к последстви-
ям изменения климата.

Результаты Парижской конферен-
ции оказывают значительное влия-
ние на Республику Хорватия. По срав-
нению с высокоразвитыми экономи-
ками, которые проиграли в борьбе 
с загрязнением окружающей среды, 
Хорватия входит в число удачливых 
стран. 

Благодаря уровню своего эко-
номического развития и ряду объ-
ективных обстоятельств у нас нет 
существенных проблем с качеством 
воздуха, нехваткой питьевой воды 
или опустошенными областями. В то 
же время, с 6278 километровой бе-
реговой линией, наличием более од-
ной тысячи островов, обилием био-
экологических ресурсов и важных от-
раслей экономики (выработка энер-
гии, сельское хозяйство и туризм), мы 
крайне уязвимы к изменению клима-
та. Соответствующий анализ показы-
вает, что влияние повышения уровня 
моря будет значительным в Хорватии 
в 21-м веке, если меры по адаптации 
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не будут приняты. По этой причине, в 
дополнение к мерам по сокращению 
выбросов парниковых газов, решаю-
щее значение представляет смягче-
ние последствий и в то же время сни-
жение рисков изменения климата.

В рамках Парижского соглашения, 
в подготовке и принятии которого мы 
приняли активное участие, мы взя-
ли на себя обязательство осущест-
вить меры в рамках обязательств 
Европейского союза. Мы объявили о 
том, что до 2017 года будем ежегод-
но выделять один миллион евро на 
проекты в слаборазвитых странах. 
Республика Хорватия уже не первый 
день работает над вопросами по 
сокращению последствий изменения 
и предотвращению дальнейшего из-
менения климата. Мы одна из первых 
стран, работающих над стратегией 
обеспечения низких объемов выбро-
сов углерода и разрабатывающих но-
вые меры, особенно в продвижении 
экологически чистых транспортных 
средств и обновлении систем энер-
госнабжения при строительстве зда-
ний. Это важно, так как 36% выбросов 

парниковых газов в Хорватии прихо-
дятся на строительство зданий, в то 
время как 25% выбросов двуокиси 
углерода приходится на долю транс-
порта.

Дальнейшие планы наших учреж-
дений, в первую очередь Министер-
ства охраны окружающей среды и 
Фонда охраны природы и энергоэф-
фективности, направлены на умерен-
ную экономию и увеличение исполь-
зования возобновляемых источни-
ков энергии. Кроме того, министер-
ство готовит стратегию по адаптации 
к изменению климата. Это документ, 
который будет определять уязвимые 
сектора, а также сроки в течение ко-
торых ей необходимо реализовать 
меры по адаптации.

Хорватия уникальная по своей  
красоте страна, страна с изумитель-
ным биоразнообразием, культур-
ными ценностями, защищенными 
ресурсами, здоровыми лесами, сво-
бодными зонами и чистым синим 
морем. Именно по этой причине, 
охрана окружающей среды находит-
ся в цент ре нашего внимания, но в 

то же время мы строим свою работу 
так, чтобы обеспечить также и соци-
ально-экономическое развитие. Мы 
прилагаем все усилия, чтобы постро-
ить будущее нашей страны, достичь 
экономичес кого роста и развития, не 
разрушая естественную основу жиз-
ни. Мы стремимся привлечь чистые 
инвес тиции, потому что мы должны 
защищать нашу землю и море, куль-
турные и природные памятники и 
красоту нашей области от всякого 
рода разрушений.

И, наконец, я должна особо под-
черкнуть, что наш климат будет 
спасен не только благодаря амби-
циозному Парижскому соглашению, 
объявленным стремлениям или по-
литическим соглашениям между гла-
вами государств. Он будет спасен в 
результате последовательной реали-
зации соглашения в каждой стране 
и в каждом обществе. Тем не менее, 
без сотрудничества с гражданами и 
без участия всего общества, мы не 
достигнем желаемого прорыва.

Благодарим Вас за интервью
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We are optimistic about new 
oil&gas discoveries in the Azeri 
sector of the Caspian Sea
Khoshbakht Yusifzade 

AZERI, CHIRAG, GUNASHLI 

Today it has been 22 years since the 
Contract of the Century was signed. 
According to the order of the National 
Leader of Azerbaijan Heydar Aliyev, this 
day, September 20, has been marked 
since 2001 as the professional holiday 
of oilmen of Azerbaijan, which is of big 
symbolic signi� cance. It was September 
20, 1994 when one of the outstanding 

events of the modern history of Azer-
baijan occurred.     

Production sharing agreement, 
a well-known contract which was 
signed by 11 big oil companies from 
7 countries of the world in Baku and 
thereafter called the Contract of the 
Century,  implied a joint development 
of Azeri, Chirag � elds and deepwater 
Gunashli � eld (ACG) in the Azeri sector 
of the Caspian Sea. 

Addressing the ceremony of launch-
ing the jacket for Shah Deniz II project 
at the Heydar Aliyev Baku Deepwater 
Jackets Factory on September 1, 2016, 
President of Azerbaijan Ilham Aliyev 
once again noted that it was on Sep-
tember 20, 1994 when the basis of all 
grandiose projects, implemented in 
Azerbaijan, was laid. The Contract of the 
Century is the main source for develop-
ment and improvement operations 
performed in the country, sustainable 
economy and big currency reserves. 
Therefore, every year when celebrat-
ing their professional holiday, oilmen 
are once again analyzing their achieve-
ments and perspectives of oil-gas pro-
duction determined on basis of the 
ACG agreement. 

Successful implementation of oil and 
gas strategy by President of the Repub-
lic Ilham Aliyev, which was worked out 
by All-National Leader Heydar Aliyev, 
promoted an active development of 
Azerbaijan. The country is now contrib-
uting signi� cantly to the energy secu-
rity of Europe. 

The Contract of the Century, which 
provided Azerbaijan with an opportu-
nity to gain big political and economic 
dividends, has a particular role in this 
strategy. It was apparent that Azerbai-
jan is a sovereign state and a reliable 
partner. Leading companies and states 
of the world bene� ted from operating 
and investing in this country. Signing of 
agreements with 34 foreign companies 
after the Contract of the Century did not 
happen by chance. Alongside with this 
the Contract of the Century promoted 

We have always been absolutely sure that 
Azerbaijan would have its say in the gas sector 
as well – President Ilham Aliyev 

Khoshbakht Yusifzade, First Vice President of SOCAR, 
Full-� edged Member of the Azerbaijan National Academy of Sciences
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high oil production growth in Azerbai-
jan. Oil production in History of Azer-
baijan reached the highest rate, that is 
to say, from 9 ml. tons produced in 1997 
it increased up to 51 ml. tons in 2010. In 
other words it increased by 5-6 times. 

Azeri, Chirag � elds and Deepwater 
Gunashli have produced 407 ml. tons 
of oil and 124.3 bcm of gas since the 
launch of development until Septem-
ber 1 of this year. Present monthly pro-
duction on these � elds reaches 2.7 ml. 
tons of oil and 1 bcm of gas. 

It is gratifying to emphasize that 
participants of the Azeri-Chirag-Gu-
nashli projects have been gaining 
income from pro� t oil for 17 years in 
a row. 225.5 ml. tons of pro� t oil of 
Azerbaijan was sold at world markets 
of Azerbaijan until September 1, 2016. 
This indicator keeps growing every 
year. 

Azerbaijan’s pro� t oil accounts for 
57.4% of its oil sold at the world oil 
markets. 

As far as is known, Baku-Novorossiysk 
and Baku-Supsa were the oil pipelines 
transporting oil to the world markets in 
early years. 

Construction and launch of the ex-
port pipeline Baku-Tbilisi-Ceyhan was 
one of the positive aspects of introduc-
tion of the Contract of the Century. This 
oil pipeline allowed  transporting Azer-
baijani oil to the world markets and Eu-
rope in rather higher volumes. 

425 ml. tons of Azerbaijani oil were 
transported to the world markets un-
til September 2016. Of this total, 312.9 
mln fell to the share of Baku-Tbilisi-Cey-
han pipeline. 

SHAH DENIZ 

The Contract of the Century has 
once again proved that Azerbaijan is 
an oil country, while the discovery of 
the grandiose Shah Deniz field, bear-
ing 1.2 bcm of gas and 240 ml. tons 
of condensate, its successful imple-
mentation helped Azerbaijan enter 
the world market as country capable 
of exporting higher volumes of gas 
to the world markets. Addressing the 
ceremony of the launch of the jacket 
for Shah Deniz II project, President 
Ilham Aliyev said: “Signing of the 
agreement about Shah Deniz proj-

ect in 1996 was a successful stage 
despite the fact that no one at that 
period spoke about energy security 
in the world especially in Europe, gas 
projects did not relate to areas bring-
ing profits. There was a certain hesita-
tion observed. But we were absolutely 
sure that Azerbaijan would have its 
say in the gas sector as well”.  

 Shah Deniz � eld development is 
split into two stages: Stage I and Stage 
II.  Stage I development of the � eld is 
carried out from Alfa platform. The plat-
form consists of 15 wells and is located 
on the north-east of the � eld where the 
sea-depth reaches 100m. 

There are 8 wells operating at Shah 
Deniz � eld now. Their average daily 
production totals 29 mln cubic meters 
and 7 thou tons of condensate. Shah 
Deniz � eld has produced 75 bcm of gas 
and 19 ml. tons of condensate since the 
commencement of production. 

According to Shah Deniz I project, 
the South Caucasus Pipeline transport-
ed 5.5 and 41.5 bcm of gas to Georgia 
and Turkey as of September 1, 2016 
respectively. Nowadays the mentioned 
pipeline is transporting 1.7 mln cubic 
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meters to Georgia and 16.5 mln cubic 
meters of gas to Turkey every day. 

Important measures have been tak-
en to export gas, produced within the 
framework of Shah Deniz II, to the EU 
countries. 

Practical work is underway to imple-
ment the Trans-Anatolian gas pipeline 
(TANAP) and Trans Adriatic gas pipeline 
(TAP) which together form a Southern 
Gas Corridor with the length of 3,500km. 

In this way, Shah Deniz gas will be de-
livered by TANAP and further through 
Greece, Albania and Adriatic Sea to 
south of Italy from where it will be 
transported to the Western Europe.  

Supply of Azerbaijani gas to Europe 
has been scheduled for 2019. The � rst 
stage envisages annual transportation 
of Shah Deniz gas to Europe in the vol-
ume of 10 bcm. This volume is expected 
to be increased twice as much at the 
following stages. 

As the President of Azerbaijan said: “If 
the Contract of the Century is the con-
tract of the XX century, the Shah Deniz 
project is the contract of the XXI centu-
ry and it is of vital importance not only 
for Azerbaijan but for the European 
countries”. 

EXPLORATION OF THE AZERBAI-
JANI SECTOR OF THE CASPIAN SEA 

Now let’s dwell on the exploration 
work which has been underway in the 
Azeri sector of the Caspian Sea over the 
last years. 

In 2010 the State Oil Company of the 
Republic of Azerbaijan discovered a 
new gas condensate � eld Umid in the 
Caspian Sea. The � eld was discovered 
as a result of the drilling of the prospect 
well #8 from the � xed o� shore platform 
#1 installed at the sea area where the 
depth reaches 58m.  This � eld was the 
� rst one discovered by SOCAR during 
the independence of our country. 

According to initial estimates, the vol-
umes of hydrocarbon reserves of Umid 
� eld reach 200 bcm of gas and 40 ml. 
tons of condensate. 

There are wells #10 and #12 current-
ly operating at this � eld. The produc-
tion volume at Umid � eld has totaled 
1.1 bcm of gas and 184.2 ml. tons of 
condensate since the beginning of 
the development. Drilling of the new 
production well #14 is carried out at 
the � eld. The depth of the well makes 
6,500m. The drilling reached 6,170m 
till September 6. We rest big hopes on 
this well because operations on instal-
lation of 4 new jackets are carried out 
within the framework of development 
of the � eld. 19 production wells are 
planned to be drilled from these facili-
ties. The information we receive upon 
drilling will be of valuable importance 
for us. 

Discovery of Absheron � eld has been 
another achievement of recent years. 
The discovery of this � eld in September 
of 2011 at an area with the sea depth 
of 350-550m has been the result of the 
joint cooperation of SOCAR with the 

French companies Total and Gas de 
France.

According to initial data, the volumes 
of hydrocarbon reserves of Absheron 
� eld total 350 bcm of gas and 45 ml. 
tons of condensate. 

Based on the PSA agreement, the 
contractor is currently preparing the 
Program on development of Absher-
on � eld. The following operations are 
scheduled within the framework of the 
annual production plan in order to pro-
duce initial gas volumes: to complete 
surveying concerning the development 
of the � eld till September of this year. 

The project partners are expected to 
approve the program of development 
of Absheron � eld late in October of this 
year. The program on development will 
be submitted to the State Oil Company 
early in November. SOCAR is expected 
to approve the program of develop-
ment till the end of 2017. The Final In-
vestment Decision about the primary 
production plan is planned to be made 
till the end of January of 2017. 

The drilling of the � rst production 
well has been scheduled for the 3rd 
quarter of 2017. Production of � rst gas 
volumes is expected in the 3rd and 4th 
quarters of 2019.  

Big gas condensate � elds like Absher-
on and Umid let us feel optimistic about 
aspects of discovery of new oil-gas 
� elds in the Azeri sector of the Caspian 
Sea. New information obtained as a re-
sult of appraisal drilling con� rms our 
assumptions in prospectivity of such 
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structures as Babek, Nahchivan, Zafar, 
Mashal, Asima and Shafag. 

Wells #90 and #124, drilled at Bulla 
Deniz � eld, have for the � rst time made 
it possible to reveal oil and gas presence 
in the Podkirmakin suite layers of the 
Baku archipelago � elds. The obtained 
results have once again con� rmed pro-
spectiveness of lower pay horizons of 
Bulla � eld and promoted the accelera-
tion of development. One prospect well 
and three production wells are planned 
to be drilled from the new jacket #6 in 
order to evaluate hydrocarbon reserves 
of the XIII horizon of the 5th tectonic 
block. Drilling of the prospect well #78 
with a target depth 5900m has started 
since May 11, 2016. According to the 
project on development of the � eld, 5 
new jackets, which shall drill 26 wells, 
are planned to be installed here during 
2016-2025.   

According to the available informa-
tion, the forecast of the volume of hy-
drocarbon reserves of Babek structure 
totals 400 bcm of gas and 80 mln tons 
of condensate. 3D seismic work cover-
ing 622 square km was carried out at 
the structure in 2012. Obtained seis-
mic materials have been processes 
and interpreted. A 3D model of Babek 
structure has been designed on basis 
of the obtained data. Due to the com-
plication of drilling of prospect wells in 
conditions of high formation pressure, 
the drilling on Babek structure is post-
poned to future years. 

The probability to discover promising 
structures at shallow area of Absheron 
peninsula is very high. Considering the 
importance of these areas in terms of 
their prospectiveness, as well as BP’s 
experience in exploration and develop-
ment of shallow areas, SOCAR decided 
to carry out these operations together 
with BP. On December 22, 2014 SOCAR 
and BP Exploration Limited (Azerbaijan) 
signed an agreement about explora-
tion, development and production 
sharing at shalow area around the Ab-
sheron peninsula (Azeri sector of the 
Caspian Sea). 

On May 24, 2016 SOCAR and BP 
signed a Memorandum of Understand-
ing in Baku about conduction of geo-
logical-exploration works at D230 block 
covering 3,222 square meters and lo-
cated in the north part of the Absheron 
peninsula (Azeri sector of the Caspian 
Sea). I would like to note that the depth 
of the water in the area of D230 block 
varies from 150 up to 170m. The depth 
of the collectors totals 3,000-3,500m. 

It is of big importance to search and 
explore oil-gas � elds in Mesozoic de-
posits lying deep in the onshore and 
o� shore sectors of Azerbaijan and 
having a complex geological struc-
ture. 

Surveying the prospectiveness of 
search and exploration of Pliocene and 
Mesozoic deposits in the Absheron sec-
tor of the Caspian Sea and at onshore 
sites is found as an important and prior-
ity direction. SOCAR’s Geophysical and 
Geological Department held 3D seis-
mic work to study the prospects of oil 
and gas presence in Mesozoic deposits 
of Goshadash structure. The obtained 
materials are now being processed and 
interpreted. 

Foreign companies Statoil, Total and 
ConocoPhillips applied to SOCAR with 
the request to conduct an onshore ex-
ploration in Azerbaijan in order to de-
termine the presence of oil in Mesozoic 
deposits. Based on the “Supplements 
to the joint survey agreement on pri-
mary exploration” signed between 
SOCAR and ConocoPhillips, Nobel Oil, 
geological and geophysical informa-
tion is being collected and evaluated 
in order to expand the north-west part 
of Yevlah-Aghabedi deposits, evaluate 
areas and study the prospects. 

Thus, implementation of big oil-gas 
projects, launched in Azerbaijan with 
the signing of the Contract of the Cen-
tury is ongoing. Throughout the whole 
period of successful implementation of 
the country’s oil-gas strategy the oil-
men of Azerbaijan have carefully coor-
dinated the work of foreign partners as 
well as showed interest in new oil-gas 
production technologies applied here.  

I am sure that our cooperation in the 
� eld of energy security will be contin-
ued in future as well. Owing to this co-
operation, we will have our knowledge 
and experience enriched with new and 
useful ideas. 

Fields and prospective structures

Source: SOCAR
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Corporisation of the state prop-
erty has become a particularly 
relevant matter after President of 

Azerbaijan Ilham Aliyev issued the de-
crees on economic reforms. Nowadays 
it is perhaps the key issue. It is a core 
of reforming the entire structure of the 
Azerbaijan’s economy in the direction 
of a competitive, technological, e£  -
cient, and open market. President Ilham 
Aliyev has many times mentioned this 
point in his speeches and further practi-
cal enactments.

In July 2016, President of Azer-
baijan Ilham Aliyev signed the 
decree on measures to improve 
the management efficiency and 
speed up privatisation of the 
state property. Under the decree, 
speed up of privatization of the 
state-owned property is defined 
as the important area of the eco-
nomic policy. The decree specifi-
cally stated that in the process 
of setting priorities for privati-
sation of the state-owned prop-
erty the first priority is given to 
privatisation of non-performing 
businesses with a competitive 
potential in the region, which are 
capable to make a notable con-
tribution to the socio-economic 
development. In order to boost 
the work carried out in this area, 
to ensure a more efficient use of 
state-owned property and to im-
prove the state property manage-
ment the Cabinet of Ministers 
was charged with the task to use 
the proposals of the State Com-
mittee for Property Affairs and 
other government agencies as a 
basis and in the medium term 
draw up a list of state-owned 
enterprises, which will remain a 
state property, carry out their re-
structuring, undertake measures 
to privatize non-core entities and 
facilities thereby release them 
from subordination. 

In September 
President’s eco-
nomic advisor 
Natig Amirov stated 
that there is a posi-
tive approach in 
Azerbaijan towards 

the release of shares of public com-
panies for circulation. He made this 
statement at the ceremony dedicated 
to presentation of SOCAR bonds. 

“There are requirements for corpo-
rate management, transparency, ac-
counting which are necessary for is-
sue of shares. Nowadays SOCAR meets 
these requirements and is ready for is-
sue of shares”, N.Amirov noted. 

Chairman of the 
Board of Directors 
of the Chamber 
for the Financial 
Market Supervi-
sion Rufat Aslanly 
expressed hope 

that SOCAR would be a pioneer in the 
stock market just like the way it does 
at the market of securities. 

At the same 
time, SOCAR Presi-
dent Rovnag Ab-
dullayev noted 
that SOCAR, as a 
state company, 
does not intend to 

carry out mass placement of shares. 
As Azerbaijani Media reported, no 
massive placement of shares is ex-
pected if SOCAR issues them in fu-
ture. 

In his interview 
with SOCAR plus 
journal Vice Presi-
dent of SOCAR for 
Personnel, Regime 
and Information 
Technologies and 

Editor-in-Chief of the same name 
journal Khalig Mammadov said: “En-
gaged in many big projects, SOCAR 
must be capable of competing with 
well-known oil companies worldwide. 
We should play by the same rules for 
this. These rules imply international 
standards for technologies, ecology, 
human resources management and 
other areas». 

SOCAR for the � rst time placed 
bonds in the domestic market in 
September of this year. On Septem-
ber 6 the Chamber for Financial 
Market Supervision of Azerbaijan 
registered the prospect of issue of 
bonds denominated in the US dol-
lars. � e bonds were put on sale on 
September 20, which shall last till 
October 10. 

� e total volume of issue makes 
$100mln. Issue has been split into 
100,000 bonds each worth $1.000. 

� e circulation period is 5 years. 
Bond yield is 5% per annum. Inter-
ests will be paid once in 3 months. 
No tax imposed on interest yields.  

� e Company has placed three 
issues of Eurobonds at foreign 
markets – bonds worth $500 mln 
in February 2012 for a term of 5 
years, bonds worth $1bln in March 
of 2013 for a term of 10 years and 
bonds worth $750 mln in March of 
2015 for a term of 15 years. 

OIL UPSTREAM

Now let’s dwell on the situation in the 
oil upstream of the country, which has 
been a source of the current economic 
achievements of Azerbaijan since the 
signing of the historical Contract of the 
Century under the leadership of the Na-
tional Leader of Azerbaijan Heydar Aliyev. 

Unfortunately, considering the current 
situation, everything that Azerbaijan can 
anticipate from its strategic industry is 
only a natural oil production decline, that 
is to say, its maintenance through injec-
tion of gas volumes similar to the annual 
amount of gas produced by SOCAR (see 
the info graphic on pages 23-24). There 
are following factors causing it. 

Firstly, the condition of oil assets in 
the country, such as reproduction of 
reserves, oil production cost, recovery 
rate, leaves much to be desired. 

Their further decline will imply pres-
sure on market value of the state com-
pany, which is inadequate for the pre-
sent international activity of the com-
pany in other sectors of the oil-gas in-

S O C A R  – f o u r  a r g u m e n t s
IN FAVOR OF CORPORISATION
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dustry due to the unfavorable situation 
with prices at the global markets. 

As of January 1, 2015, proven oil 
reserves of SOCAR totaled 72 ml. 
053 thou tons while this � gure to-
taled 78 ml. 502 thou tons a year ear-
lier. � at is to say, decline of reserves 
made 8.2% within a year, says the re-
port on SOCAR’s sustainable devel-
opment following the results of 2014, 
published at the website of the State 
Oil Company. In 2015 the Company 
managed to compensate the decline 
of reserves reproduction (as of Janu-
ary 1, 2016, 74 ml. 336 thou tons) ap-
prox by 2% owing to the discovery of 
the gas condensate � eld Umid. � e 
similar decline of company’s reserves 
is forecasted in 2016 due to the lack 
of new discoveries in the Azeri sector 
of the Caspian Sea. In this way, for 
the last three year period SOCAR’s 
losses in assets will make about 13%.  

Production cost of 1 ton of oil to-
taled 91.63 AZN ( about $116.57 at 
the exchange rate as of  the beginning 
of January 2015) in 2014. Earlier, ac-

cording to the report about the busi-
ness activity of SOCAR, production 
cost of 1 ton of oil at SOCAR � elds 
totaled 98.31 AZN in 2013, which 
was 12.4% or 10.84 AZN higher than 
the � gure of 2012 (87.47 AZN). 

Secondly, the situation with the safety 
suggests that enhanced oil recovery 
methods applied by the company have 
exhausted their technological limit of 
safe production, which is observed in 
recent tragic incidents. 

� e fourth serious incident in 
recent years happened at the o� -
shore � elds of the company on 
September 26. � e � re suddenly 
started on the platform #19 at 
shallow section of Gunashli � eld 
developed by the State Oil Compa-
ny of Azerbaijan (SOCAR) in the 
Azeri sector of the Caspian Sea. 

Fortunately, there were no casual-
ties this time. As the report says, 69 
people, who were at the platform, 
were evacuated to the � re-� ghting 
ship “Vikhr-5”. 

On December 4, at 17:40 9-10m 
high waves (the wind speed reached 
38-40 mps) broke a support pipe of 
the subwater gas pipeline operat-
ing under pressure of 110 atm at the 
platform #10 on shallow section of 
Gunashli � eld. As a result, it dam-
aged the gas pipeline and caused a 
� re.  

� e accident on Gunashli � eld at 
that period extinguished an emer-
gency event which took place at Ne�  
Dashlari � eld (Oil rocks) where the 
sea washed the booth with 3 men in-
side overboard. In this way, 33 peo-
ple became victims of the storm and 
non-operational readiness for it. 

In August 2013 an uncontrolled 
methane burst occurred because of 
the gas blowout which happened 
while performing drilling at the 
depth of 5,858m on the exploratory 
well #90 located in the north-east 
wing of Bulla-Deniz � eld. As a re-
sult, a � re, which lasted for over 10 
days, happened. According to the 
information of the company, a high 
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pressure, which arose when hitting 
the productive strata on the 8th ho-
rizon, caused the accident. 

According to R.Abdullayev,  oil indus-
try is a risky venture. It is possible to 
fully minimize the risks but it adversely 
a� ects an oil production. The head of 
the company said while commenting 
on well-known rapid decline of BP’s oil 
production at ACG in 2012. 

But why look indi� erently while ,� g-
uratively speaking, «the golden goose 
stops laying golden eggs», maybe we 
should give the goose a chance to lay 
«silver eggs», and perhaps they will re-
main «golden» anyway, as world mar-
kets are becoming more and more un-
predictable nowadays? Why not single 
out the oil industry or its certain part 
in a separate structure and carry out 
corporisation, the initial road-show, 
after all it was owing to the oil and 
now to the multi-billion gas strat-
egy Azerbaijan possesses developed 
midstream and downstream sectors. 
Besides, all the associated rating and 
� nancial mechanisms are to provide a 
good support for improvement of ma-
jor upstream indicators of SOCAR’s oil 
production.  

Thirdly, during 1995-2000 foreign con-
sortiums discovered over 10 � elds (each 
containing from 70 up to 450 ml. barrels 
of oil equivalent) in the Azeri sector of 
the Caspian Sea, with non-commercial 
reserves for that period. 

It is Karabakh (CIPCO consortium), 
Dan Ulduzu – (operated by NAOC), 
Oghuz (operated by ExxonMobil), Kur-
dashi (operated by Agip), Lenkoran-
Talish (operated by TotalFinaelf ), Ab-
sheron (operated by ChevronTexaco, 
French company Total is currently op-
erating on the � eld), Ateshgah, Yanan-
Tava, Mugan-Deniz – operated by the 
consortium of Japanese oil-gas com-
panies JAOC, Nakhchivan (operated by 
ExxonMobil), Zafar-Mashal (operated 
by ExxonMobil), Inam (operated by 
BP), Alov-Araz-Sharg (operated by BP), 
Yalama (operated by the consortium of 
Russian companies). 

It was planned to carry out the de-
velopment of these � elds in early 
2000s within the framework of the 
State Program of fuel-energy complex 
of the country for 2005-2015. Howev-
er, this program has not been imple-
mented yet. Therefore, the Azeri sector 
of the Caspian Sea is considered high 
promising and poorly explored in view 

of current new technologies used for 
prospecting-exploration drilling. 

Fourthly, nowadays when there are 
no mega-oil onshore discoveries ex-
ceeding 100 ml. barrels of recoverable 
reserves, reserves from 25 up to 75 mln 
barrels of oil equivalent (upon avail-
ability of new technologies increasing 
the e� ectiveness of prospect drilling 
and the depth of extraction level of hy-
drocarbons up to 80-90%) are of com-
mercial interest to companies, the Cas-
pian shelf is likely to face a new stage of 
oil upstream. 

Therefore, a matter of state stimula-
tion of exploring and development of 
the Azerbaijani shelf remains on the 
agenda. As the obtaining of the quali-
tative information about reserves and 
modern methods of their recovery 
is still quite a complicated process, 
maybe it is time to consider creation of 
publicly-held state or competitive pri-
vate oil companies, licensing of certain 
type operations and possible singling 
the geological exploration out into a 
separate business. Anyway, consider-
ing its unique historical and practi-
cal experience, Azerbaijan may � nd a 
chance to develop new investment up-
stream projects. 
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После издания Указов Прези-
дента Азербайджана Ильхама 
Алиева о реформировании 

экономики, вопрос акционирова-
ния государственной собственности 
стал особенно актуальным. Сегод-
ня он является, пожалуй, корневым 
– стержнем реформирования всей 
структуры азербайджанской эконо-
мики в направлении рынка - конку-
рентоспособного, технологичного, 
эффективного и открытого. Об этом 
неоднократно говорил Президент 
Азербайджана Ильхам Алиев в своих 
выступлениях и последующих прак-
тических распоряжениях. 

В июле 2016 года Президент 
Азербайджана Ильхам Алиев 
подписал указ о мерах по повы-
шению эффективности управле-
ния и ускорению приватизации 
государственного имущества. 
Согласно указу, ускорение при-
ватизации государственного 
имущества определено как важ-
ное направление экономической 
политики. В указе, в частности, 
отмечалось, что при расстановке 
приоритетов в связи с привати-
зацией госимущества в первую 
очередь преимущество отдается 
приватизации недействующих 
предприятий, имеющих кон-
курентоспособный потенциал 
в регионе и способных внести 
значимый вклад в социально-
экономическое развитие. Для 
придания импульса работам, 
проводимым в этой сфере, по-
вышения эффективности ис-
пользования государственного 
имущества и совершенствова-
ния его управления Кабинету 
министров поручено на основа-
нии предложений Госкомитета 
по вопросам имущества и других 
государственных органов в сред-
несрочный период определить 
список государственных пред-
приятий, которые останутся в 
государственной собственности, 
осущест вить их реструктури-
зацию и осуществить меры для 

приватизации непрофильных 
предприятий и объектов, выве-
дя их из своего подчинения.

В сентябре по-
мощник президен-
та по вопросам 
э к о н о м и ч е с к и х 
реформ Натиг Ами -
ров заявил, что 
в Азербайджане 

существует положительный подход 
к выпуску в обращение акций госу-
дарственных компаний Об этом он 
сообщил на церемонии презентации 
облигаций SOCAR.

“Существуют требования корпора-
тивного управления, прозрачности, 
отчетности, необходимые для выпус-
ка акций. Сегодня SOCAR отвечает 
этим требованиям и готов к процессу 
выпуска акций”, - отметил Н.Амиров.

П р е дсе д ате л ь 
Совета директо-
ров Палаты надзо-
ра над финансовы-
ми рынками Азер-
байджана Руфат 
Асланлы выразил 

надежду, что, как и на рынке ценных 
бумаг, SOCAR станет первопроходцем 
на рынке акций.

В то же время 
как заявил прези-
дент SOCAR Ров-
наг Абдуллаев, как 
государственная 
компания, SOCAR 
не намерен осу-

ществлять массовое размещение ак-
ций. Как сообщали азербайджанские 
СМИ, если в будущем SOCAR выпус-
тит акции, их массовое размещение 
не планируется. 

Как сказал в ин-
тервью журналу 
SOCAR plus вице-
президент SOCAR 
по кадрам, режиму 
и информацион-
ным технологиям, 

главный редактор одноименного жур-
нала Халик Мамедов, «участвующий 
во многих крупных проектах, ГНКАР 

должна быть в состоянии конкуриро-
вать с известными нефтяными компа-
ниями мира. Для этого нужно играть 
по тем же правилам. Эти правила 
- международные стандарты в техно-
логии,  в экологии, в управлении чело-
веческими ресурсами, а также других 
областях». 

SOCAR впервые разместил об-
лигации на внутреннем рынке в 
сентябре этого года. 6 сентября 
Палата по надзору за финансо-
выми рынками (ПНФР) Азер-
байджана зарегистрировала 
проспект эмиссии облигаций, 
номинированных в долларах 
США. 20 сентября облигации 
были выставлены на продажу, 
которая будет осуществляться 
до 10 октября.

Общий объем эмиссии состав-
ляет $100 млн. Эмиссия разделе-
на на 100 тыс. облигаций стои-
мостью $1 тыс. каждая.

Срок обращения - 5 лет, доход-
ность - 5% годовых. Проценты 
будут выплачиваться раз в 3 ме-
сяца, процентные доходы не об-
лагаются налогом.

На зарубежных рынках ком-
пания разместила три выпуска 
евробондов - в феврале 2012 
года на сумму $500 млн. сроком 
на 5 лет, в марте 2013 года на сум-
му  $1 млрд. сроком на 10 лет, а 
в марте 2015 года – на $750 млн. 
сроком на 15 лет.

НЕФТЯНОЙ UPSTREAM

Но в каком состоянии находится 
нефтяной upstream страны, который 
начиная с подписания под руковод-
ством Общенационального лидера 
Азербайджана Гейдара Алиева исто-
рического контракта века, являлся 
источником  сегодняшних экономи-
ческих достижений Азербайджана. 

К сожалению, в нынешнем ее сос-
тоянии все, что Азербайджан может 
ожидать от своей стратегической от-
расли – естественное падение неф-

S O C A R  – четыре аргумента 
В ПОЛЬЗУ АКЦИОНИРОВАНИЯ

26 ACCENT •
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тедобычи, то есть ее поддержание 
при помощи закачки в пласт объема 
добычи газа аналогичного ежегодной 
добыче SOCAR (см. инфографику на 
стр. 23-24). Причиной этому служат 
следующие факторы. 

Во-первых, состояние нефтяных 
активов страны такие, как воспроиз-
водство запасов, показатель себесто-
имости нефтедобычи, коэффициент 
извлекаемости оставляют желать луч-
шего. Дальнейшее их снижение будет 
означать давление на рыночную со-
ставляющую стоимости государствен-
ной компании, что представляется не-
адекватным нынешней международ-
ной активности компании в других 
секторах нефтегазовой промышлен-
ности при неблагоприятной ценовой 
конъюнктуре на мировых рынках. 

Доказанные запасы нефти 
SOCAR по состоянию на 1 ян-
варя 2015 года составили 72053 
тыс. тонн, в то время как годом 
ранее данный показатель сос-
тавлял 78502 тыс. тонн, то есть 
за год падение запасов состави-
ло 8,2%, говорится в отчете об 
устойчивом развитии SOCAR по 
итогам 2014 года, опубликован-
ном на сайте SOCAR.  В 2015 году 
компании удалось компенсиро-
вать падение воспроизводства 

запасов (по состоянию на 1 янва-
ря 2016г. - 74336 тыс. тонн) при-
мерно на 2% за счет открытия 
газоконденсатного месторожде-
ния Умид.  В 2016 году учитывая 
отсутствие новых открытий в 
азербайджанском секторе про-
гнозируется аналогичное сниже-
ние запасов компании. Таким об-
разом, в течение последних 3 лет 
SOCAR потеряет примерно 13% 
своих нефтяных активов. 

В 2014 году себестоимость до-
бычи 1 тонны нефти составила 
91,63 AZN (примерно $116,57 
по курсу на начало января 2015 
года). Ранее, согласно отчету о 
хозяйственной деятельности 
SOCAR за 2013 год себестои-
мость добычи одной тонны неф-
ти на месторождениях  SOCAR в 
2013 году составила 98,31 AZN, 
увеличившись в сравнении с 
2012 годом (87,47 AZN) на 12,4% 
или 10,84 AZN. 

Во-вторых, ситуация с безопас-
ностью позволяет предположить, 
что применяемые компанией методы 
повышения нефтеотдачи пластов ис-
черпали свой технологический ли-
мит безопасной добычи, последние, 
в том числе трагические инциденты, 
это подтверждают.

26 сентября произошло чет-
вертое за последние годы серьез-
ное происшествие на оффшор-
ных месторождениях компании. 
На платформе №19 мелководной 
части месторождения «Гюнеш-
ли» в азербайджанском секторе 
Каспия, разрабатываемом Гос-
нефтекомпанией Азербайджана 
(SOCAR), внезапно произошел 
пожар. 

К счастью, на этот раз обо-
шлось без жертв. Как отмечает-
ся в сообщении, 69 человек, на-
ходящиеся на платформе, были 
эвакуированы на противопо-
жарный корабль «Вихрь-5».

4 декабря 2015 года в 17:40 вол-
ны высотой 9-10 метров (ско-
рость ветра составляла 38-40 
м/с) сломали опорную трубу под-
водного газопровода, работаю-
щего под давлением 110 атмос-
фер на платформе №10 на мел-
ководной части месторождения 
«Гюнешли». В результате этого, 
газопровод был поврежден и на-
чался сильный пожар. 

Авария на «Гюнешли» на тот 
момент затмила чрезвычайное 
происшествие на месторожде-
нии «Нефт Дашлары» («Нефтя-
ные камни»), где смыло в море 
будку с тремя нефтяниками. Та-

Photo: Reuters -Axel Schmidt
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ким образом, жертвами шторма 
и технической неготовности к 
нему стали 33 человека.

В августе 2013 года в резуль-
тате фонтанирования газа при 
проведении буровых работ на 
глубине 5858 м на разведочной 
скважине номер 90 в северо-вос-
точном крыле месторождения 
«Булла Дениз» произошел не-
контролируемый выброс ме-
тана, вследствие чего возник 
пожар на скважине, который 
продолжался свыше 10 дней. 
По данным компании, причи-
ной аварии тогда стало высокое 
давление, которое возникло при 
прохождении продуктивного 
пласта на восьмом горизонте.

При этом, по словам Р.Абдуллаева 
«Нефтяная промышленность само 
по себе рискованное предприятие 
и полностью минимизировать рис ки 
возможно, но это отрицательно ска-
зывается на добыче нефти». Об этом 
глава Госнефтекомпании сказал, 
комментируя журналистам извест-
ное резкое падение нефтедобычи BP 
на АЧГ в 2012 году.

Но зачем безучастно взирать как, 
образно говоря - «золотая гусыня» 
перестает нестись «золотыми яй-
цами», может быть дать ей шанс не-
стись «серебряными яйцами», а воз-
можно они и останутся «золотыми», 
поскольку мировые рынки стано-
вятся все более непредсказуемыми? 
Почему бы не выделить нефтяное 

хозяйство или определенную его 
часть в отдельную структуру и про-
вести акционирование, первона-
чальное road-show, ведь благодаря 
реализуемой сначала неф тяной, а 
теперь многомиллиардной газовой 
стратегии, Азербайджан располагает 
развитыми секторами как midstream, 
так и downstream. Помимо этого, 
все сопутствующие рейтинговые и 
финансовые механизмы послужат 
хорошей поддержкой улучшению 
основных upstream – показателей 
неф тедобычи SOCAR. 

В третьих, в азербайджанском 
секторе Каспия в 1995-2000-е годы 
иностранными консорциумами от-
крыто более 10 месторождений с 
некоммерческими на тот период 
времени запасами (каждое от 70 
до 450 млн. барр. в неф тяном эк-
виваленте). Это - Карабах (консор-
циум CIPCO), Дан Улдузу, Ашрафи 
– оператор NAOC, Огуз (оператор 
ExxonMobil,) Кюрдаши (оператор 
Agip), Ленкорань-Талыш (оператор 
TotalFinaelf ), Абшерон (оператор 
ChevronTexaco, сегодня на место-
рождении работает французская 
Total), Атешгях, Янан-Тава, Мугань-
Дениз – оператор консорциум 
японских нефтегазовых компаний 
JAOC, Hахчыван – ExxonMobil, За-
фар-Машал - ExxonMobil, Инам – BP, 
Алов-Араз-Шарг – BP, Ялама – кон-
сорциум российских компаний. 
В начале 2000-х разработка этих 
площадей уже была запланирована 
Госпрограммой развития топливно-
энергетического комплекса страны 

на 2005-2015 годы. Однако она до 
сих пор не реализована. Поэтому 
азербайджанский сектор Каспия 
считается высокоперспективным 
и с учетом сегодняшних новейших 
технологий поисково-разведочного 
бурения все еще мало изученным. 

В четвертых, сегодня, когда в мире 
нет уже больше мега-нефтяных оф-
шорных открытий, превышающих 
100 млн. барр. извлекаемых запасов, 
для нефтяных компаний коммерчес-
ки привлекательны запасы от 25 до 
75 млн. барр. н.э. (при наличии новых 
технологий увеличивающих резуль-
тативность как поискового бурения, 
так и глубину извлечения углеводо-
родов до 80-90%), каспийский шельф 
может ожидать новый этап нефтяно-
го upstream. 

Поэтому на повестке дня остается 
вопрос стимулирования государ-
ством изучения и разработки азер-
байджанского шельфа. А поскольку, 
получение качественной информа-
ции о запасах и современных мето-
дах их извлечения все еще доста-
точно сложный процесс, возможно, 
стоит задуматься о создании публич-
ных государственных и (или) конку-
рентоспособных частных нефтяных 
компаний, лицензировании отдель-
ных видов работ, возможном выде-
лении геологоразведки в отдельный 
бизнес. В любом случае с учетом 
своего уникального исторического и 
практического опыта, у Азербайджа-
на может появиться шанс развития 
новых инвестиционных upstream 
проектов.
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Caspian Energy (CE): President 
Chakrabarti, in spring you made a 
three-day trip to the three Caspian 
states - Azerbaijan, Kazakhstan 
and Turkmenistan. Are you pleased 
with the results of the visit? What 
funding projects across the region 
are the most capital intensive ones 
for the EBRD and systemically im-
portant for the economies of these 
countries?

Sir Suma Chakrabarti, President 
of the European Bank for Recon-
struction and Development (EBRD): 
It was a very successful visit. Central 
Asia and the Caucasus are very im-
portant regions for the EBRD. My 
team and I visited Baku on 24-25 

May after a visit to Turkmenistan and 
went on to Kazakhstan from there. In 
all three countries, I met presidents, 
top government officials and EBRD 
clients, as well as diplomats and civil 
society representatives.

In Kazakhstan, I spoke at the Astana 
Economic Forum, where half a dozen 
other speakers from the EBRD also 
delivered their thinking on a variety 
of subjects, and I co-chaired the For-
eign Investors Council with the Presi-
dent of Kazakhstan. 

We believe, as do EBRD shareholder 
countries and institutions, that the 
Bank has a major role to play in the 
region. The EBRD has increased its 
lending in Central Asia, providing 

€1.4 billion for projects there in 2015. 
We invested about €270 million in 
Azerbaijan last year. Our total invest-
ment in Azerbaijan now stands at 
€2.5 billion, with our current portfolio 
at just over €1 billion.

We invest mostly in private sector 
projects (55 per cent in Azerbaijan), 
and the overwhelming majority of 
our 162 individual projects in Azer-
baijan have provided financing and 
advice to small and medium-sized 
enterprises (SMEs). It is important to 
stress that because we invest a tre-
mendous amount of time and effort 
into SME development, where indi-
vidual loan sizes are small but the ef-
fort applied by our teams is the same 
as in many larger projects which 
make headlines.

But speaking of capital intensive 
projects, in the Caspian region they 
tend to be in the energy and natural 
resources sectors, helping the diver-
sification of energy mix and of routes 
and sources of energy supply. We are 
now considering how specifically we 
can support the Southern Gas Corri-
dor project to bring Caspian energy 
to Europe via Turkey. The EBRD may 
arrange a significant syndicated fi-
nancing package, involving com-
mercial banks, to support the Trans-
Adriatic Pipeline which is part of that 
project. Currently we are examining 
possibilities to finance the Trans-Ana-
tolian Pipeline, another part of the 
project.

 
CE: How would you evaluate the 

Each country trades more with the outside 
world than it does with its neighbours
EBRD President Suma Chakrabarti

We invest a tremendous amount of time and 
e� ort into SME development

� ere is far too little 
integration within the 
states of Central Asia
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level of the regional economic coop-
eration between these three coun-
tries? Do you see a potential to ex-
pand the cooperation and, accord-
ingly, boost liquidity of the econo-
mies of Azerbaijan, Kazakhstan and 
Turkmenistan for EBRD’s lending?

Suma Chakrabarti: Regional eco-
nomic connectivity and integration 
is one of our key priorities as a bank. 
Promoting private sector investment 
and market transition is what the 
EBRD was created for 25 years ago 
and we want to do more of that in the 
Caspian region and in Central Asia. 
Azerbaijan could be key for regional 
trade, including in the transport and 
logistics area.

At the moment, I would say there 
is far too little integration within the 
states of Central Asia.  Each country 
trades more with the outside world 
than it does with its neighbours. 
Some countries, like Kazakhstan, now 
belong to the Eurasian Economic Un-
ion which spans a number of coun-
tries outside of Central Asia. Some, 
like Turkmenistan, have a policy of 
neutrality.  But inside of Central Asia 
itself, trade and business links, and 
even transport links, are few and in-
sufficient. There is a lot of potential 
to cooperate, especially as econo-
mies are making efforts to diversify 
away from excessive reliance on oil 
and gas. We are supporting, together 
with governments and other multi-
lateral banks, the modernisation of 
national and international motor-
ways – this year, we signed projects 
to modernise a part of the Astana-
Almaty motorway in Kazakhstan and 
a segment of the Dushanbe-Uzbek 
border road which are both part of 
key international road corridors. We 
support international trade more di-
rectly through our Trade Facilitation 
Programme and through supporting 
export-oriented SMEs in Central Asia.

 
CE: Currently the processes of sec-

toral financial globalization have 
overwhelmed the financial world. 
New banks are being established: 
BRICS, SCO Interbank Association, 
Eurasian Development Bank. What 
impact will it have on the global 
investment climate? Will this trend 
promote a growth of global GDP and 
boost business activity in develop-
ing economies?

Suma Chakrabarti: At the EBRD, 
we welcome all new multilateral de-

velopment banks. We have already 
started co-investing with the Beijing-
based Asian Infrastructure Invest-
ment Bank (AIIB), with the first project 
– a section of road linking the capital 
of Tajikistan, Dushanbe, with Uzbeki-
stan and beyond – signed at the AIIB’s 
first annual meeting on 25 June this 
year. We are also in contact with the 
Shanghai-based New Development 
Bank, sometimes known as the BRICS 
bank. Will this have an impact on the 
global investment climate? I hope so.

The stated goal of the EBRD – which 
operates differently from most other 
development banks in promoting 

market economy transition and fo-
cusing on private sector projects – is 
to support investment climate re-
forms in its region of operations. IFC, 
the private-sector oriented branch of 
the World Bank, has a similar man-
date. We cooperate with many mul-
tilaterals and international donors 
on business climate reforms, support 
for business councils and promotion 
of anti-corruption initiatives such as 
the successful Business Ombudsman 
in Ukraine. Will they promote GDP 
growth? I believe so. For example, 
modern infrastructure (another sec-
tor where the Bank invests) provides 
the basis for private sector growth 
but there is a global gap of US$ 1 tril-
lion of financing for much-needed 
infrastructure projects. In the EBRD 
region alone, the gap is as big as US$ 
400 billion. So we need cooperation 
between all development banks, old 
and new, such as the AIIB, and the pri-
vate sector, to plug some of that gap.

There is now a lot of talk about 
China’s Belt and Road initiative which 
will see new transport infrastructure 
projects from west China via Central 
Asia all the way to Europe and North 
Africa. As with the old Silk Road, the 
hope is that it will not only facilitate 
Chinese exports but will create value 
chains along the way, benefiting lo-
cal SMEs. Only in mid-June this year, 
we signed a memorandum of under-
standing with the Silk Road Fund, 
China’s entity created to promote the 
Belt and Road initiative, where we 

agreed to look for joint investment 
opportunities.

 
CE: What consequences do you ex-

pect from Brexit for the European and 
global economy? Would you agree 
with the opinion of Ms. Lagarde, who 
said that the impact would range 
from “pretty bad to very, very bad”?

Suma Chakrabarti: We shall be 
monitoring the impact of � nancial 
markets’ reaction to the UK referen-
dum result on the economies of the 
countries where we invest. It is obvi-
ously too early to make any de� nitive 
statements or forecast the impact 
with high certainty. So far, we have 
not seen a major impact of Brexit on 
emerging markets.

 
CE: Low energy prices have slowed 

down the global investment activ-
ity. How did this situation affect the 
EBRD operations? Do you plan to 
curtail the investment operations 
or, by contrast, expand them?

Suma Chakrabarti: An interesting 
thing happened in many of our coun-
tries of operations when the oil and 
gas prices started to go down – gov-
ernments began to realise that they 
really must diversify their economies. 
I see a real reform push in Azerbaijan, 
where we are very much ready to ex-
pand our non-oil and gas lending; in 
Kazakhstan where we are the largest 
non-oil and gas investor; and also in 
Turkmenistan. Our philosophy is not 
that there should be less energy in-
vestment, but that it should be more 
balanced with non-energy sectors – 
and of course that it should be much 
greener.

We are also the largest renewable 
energy � nancier in our region, bring-
ing not only debt and equity � nancing 
to projects such as wind farms in Mon-
golia or hydroelectricity in Georgia, 
but know-how and support for regula-
tory and legislative frameworks which 
enable green energy to compete.

So, from our point of view, now 
that oil prices are low, this is exactly 
the right time for governments to lay 
down foundations for the sustainable 
growth of diversified economies, be-
cause when oil prices are high there 
is little appetite for drastic reform. 
We are always ready to be partners 
on the path of market reform – that 
is why we were created 25 years ago.

 
Thank you for the interview

� ere is a global gap of 
US$ 1 trillion of � nancing 
for infrastructure projects
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SGC to ensure economic 
profits for many decades to come 
Head of SOFAZ Shahmar Movsumov

Caspian Energy (CE): What are ma-
jor investment priorities of SOFAZ for 
2016-2018?

Shahmar Movsumov, Executive Di-
rector of SOFAZ: The main objective 
of SOFAZ’s investment policy has al-
ways been to achieve the highest pos-
sible long-term pro� tability from asset 
management within the limitations re-
� ected in the regulations governing our 
activity. Considering the Azerbaijani so-
ciety’s readiness to take � nancial risks, 
such types of assets as shares (including 
private investments), property and gold 
have been gradually included into the 
investment portfolio of the Fund since 
2012. Since then, there has been a ten-
dency towards increase of the share 
of high-yielding assets in our invest-
ment portfolio. For instance, immediate 
changes have been introduced within 
the investment policy of the Fund. As 

a result, the rate of property and shares 
has been increased from 5% to 10% and 
from 10% to 15% respectively. We think 
that such tendency can continue but 
decision making will depend on many 
factors including the developments in 
the global economy.

CE: Does SOFAZ plan to invest into 
pro� table securities at global stock 
markets just like the way Norges Bank 
Investment Management does it?

Shahmar Movsumov: As is known, 
the main factor, impacting the long-
term pro� tability of asset manage-
ment, is the ratio of the share of high 
(for example, shares) and low-risk (such 
as bonds with high credit ratings) in-
struments in the investment portfolio. 
In its turn it depends on the level of the 
risk that an investor is ready to take. 
NBIM’s investment strategy, aimed at 
pro� ts increase, implies a su£  ciently 
high rate of medium-term riskness/
volatility of the investment portfolio. 
According to this strategy, share invest-
ment account for 60% of NBIM’s portfo-
lio, the share of less risky � xed income 
instruments makes 35-40% of the total 
portfolio while property investments 
can total up to 5%. As far as SOFAZ is 
concerned, in addition to providing 
a long-term pro� tability it also ful� lls 
the functions of the stabilization fund. 
We have been traditionally following a 
more conservative investment policy 
compared to other world sovereign 
funds, thus investments we made into 
shares and similar instruments are 
rather lower. But as I have already men-
tioned, we are to continue increasing 
the share of these assets in the com-
mon portfolio. 

CE:  What has been the size of oil-gas 
revenues gained by SOFAZ?

Shahmar Movsumov: Total revenues 
gained by the Fund during 2001-2015 
from the sale of pro� t oil and gas, from 
bonus and per acre payments, as well as 
transit of oil across the territory of the re-

public of Azerbaijan totaled $121.3 bln. 
This sum totaled 7.24 bln in 2015. Rev-
enues gained from the management of 
its own funds have totaled about $3.6 
bln since its establishment (currency 
rate change exclusive).  

CE: According to the reports, the 
State Oil Fund of Azerbaijan (SOFAZ) 
has invested $2-2.5 bln into the South-
ern Gas Corridor company throughout 
5 years. What could you tell about com-
mercial e� ectiveness of these invest-
ments?

Shahmar Movsumov: The South-
ern Gas Corridor (SGC) is a broad-scale 
infrastructure and energy project of 
Europe. Giant gas resources of Azerbai-
jan, especially, Shah Deniz � eld, are cur-
rently the only source of resources for 
SGC. It is one of the biggest gas � elds 
in the world. SGC implies implementa-
tion of Shah Deniz II project; extension 
of South Caucasus gas pipeline (Baku-
Tbilisi-Erzurum), construction of the 
Trans Anatolian gas pipeline (TANAP) 
from the eastern to the western border 
of Turkey; construction of the Trans Adri-
atic Gas Pipeline (TAP), which is going to 
link Greece, Albania and extend across 
the Adriatic Sea to the south of Italy and 
further towards Western Europe. The ex-
pected length of the corridor is 3500km. 
Implementation of the SGC project is 
also aimed at developing Azerbaijan’s 
economy in the long term. SGC will cre-
ate additional economic and � nancial 
opportunities for Azerbaijan and ensure 
economic pro� ts and in� ow of foreign 
currency for decades.

According to preliminary calculations, 
once commissioned, SGC will open op-
portunities for Azerbaijan to gain at 
di� erent oil prices, both from sale and 

We have been traditionally 
following a more 
conservative investment 
policy
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transportation of hydrocarbons, from 
$30 up to $50 bln. In its turn, it will pro-
mote development of economy and 
infrastructure both domestically and 
across the region.

CE:  SOFAZ has recently started par-
ticipating in currency trade of the Cen-
tral Bank of Azerbaijan. To what extent 
did this instrument turn out e� ective 
for SOFAZ?

Shahmar  Movsumov: According 
to the tasks and obligations of SOFAZ, 
making timely payments to the State 
budget is one of the duties of the Fund. 
Starting from 2003, SOFAZ has been 
making transfers into the state budget. 
Their total sum is set by the Fund bud-
get which is approved by President of 
the country on a yearly basis.

As is known, all revenues of SOFAZ, 
including earnings gained from sale 
of pro� t oil and gas which is the major 
source of income � ow, are received in 
foreign currency, mainly in US dollars. 
The Fund sells dollars in accordance 
with the schedule, agreed with the Cen-
tral Bank and Ministry of Finance, solely 
for covering annual expenditures in 
manats. 

As is known, SOFAZ has been regularly 
participating in currency trade of CBA 
since January of 2016. As far as the mech-
anism of sale is concerned, we think that 
it is the following important step taken 
within the framework of structural trans-
formation of the � nancial market of the 
country carried out by the government 
and Central Bank of Azerbaijan. The ma-
jor objective for SOFAZ is to have timely 
ful� llment of manat obligations before 
the state.

CE: What could you tell about the dis-
tribution of SOFAZ’s portfolio of assets?

Shahmar  Movsumov: According to 
the major areas of application of SOFAZ 
investment policy for the year of 2016, 
intended distribution of the portfolio is 
as following: the portfolio of � nancial 
instruments with a � xed income and in-
struments of the short-term money mar-
ket must account for 70% of investments 
( with maximum permissible lower point 
at 5%); portfolio of shares is to total up to 
15%; property portfolio is to total up to 
10% ( with maximum permissible upper 

point at 2%); gold portfolio is to com-
prise up to 5% ( with maximum permis-
sible upper point at 3%). As of the end 
of the � rst quarter of 2016, 80.6%, 11% 
, 4.9%  and 3.5%  of SOFAZ’s investment 
portfolio fell to the share of � nancial in-
struments with a � xed income and in-
struments of short-term money markets, 
shares, property and gold respectively.

CE: Nowadays, such countries like 
Canada are selling their gold assets. It 
has been practiced in the USA for a long 
time. Russia on the contrary is purchas-
ing gold assets. To what extent is the 
purchase of gold and property abroad 
e�  cient for SOCAR?         

Shahmar  Movsumov:  Storing of 
gold reserves by SOCAR bears a long-
term and strategic character. We con-
sider investments, made into gold, not 
as an element of investment portfolio 
diversi� cation but as a part of strategic 
gold exchange reserves of Azerbaijan 
aimed at insuring both � nancial and po-
litical risks.

Property investments are attractive 
for us for many reasons. As you know, 
they have record-low indicators of bond 
yield in recent years and in these condi-
tions the number of investors paying 
attention to alternative types of invest-
ments is growing. Property investments 
are also popular among these options. 
Along with it, these investments are in-
teresting from the standpoint of diver-
si� cation of the investment portfolio as 
well as partial hedging of investment 
risks. Until recently, we have made direct 
investments into property in cities which 
have matured markets and stable rental 
yield. But in the meantime, we have al-
ready started expanding indirect invest-
ments in Asia and Europe, which implies 
contributions to the investment funds 
aimed at raising pro� tability of our prop-
erty portfolio.

At present, owing to increase of prices 

and stable rental yield, we gain su£  -
ciently high pro� ts from investments we 
have made. Thus, total cumulative return 
of property portfolio reached 24% since 
we started making investments in 2013.

CE: Does SOFAZ plan to invest in 
start-up and technological innova-
tions?

Shahmar  Movsumov:  According to 
the fund management rules of SOFAZ, 
investments into start-up or any other 
types of private equity can be made 
only via Private Equity Funds. Since 
2010 SOFAZ has for the � rst time start-
ed making investments via investment 
funds of the International Finance Cor-
poration (IFC) which is a part of WB. Pri-
vate equities can be classi� ed accord-
ing to various parameters, including 
the company’s stage of development 
(venture capital, growth capital and 
leveraged buyout), which plays an im-
portant role in determining a riskiness 
of a particular investment. Start-ups, an 
initial stage of � nancing of the venture 
capital, along with high yield in case of 
success, are associated with a relatively 
high degree of risk as such investments 
turn out successful in exceptional cases 
which makes it attractive for the riski-
est market players (hedge funds, mu-
tual funds). SOFAZ, in its turn, just like 
the majority of institutional investors 
follows a relatively conservative strat-
egy in the � eld of private equities and 
therefore invests into the most ma-
tured companies.

 
Thank you for the interview

Azerbaijan is to gain from 
$30 up to $50 bln from 
implementation of SGC

We have already started 
expanding indirect 
investments in Asia and 
Europe
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Dependence on the oil factor 
to be reduced to a minimum  

Minister of Economy of Azerbaijan Shahin Mustafayev 

Transit cargo transportation will be critical for 
sustainable development 

Caspian Energy (CE): Mr. Musta-
fayev, in his speeches President of 
Azerbaijan Ilham Aliyev has em-
phasized for many times that we 
should forget about the fact that 
we possess oil and gas and develop 
our economy taking this factor into 
consideration. What kind of work is 
the Ministry of Economy currently 
performing in this direction?

Shahin Mustafayev, Minister of 
Economy of the Republic of Azer-
baijan: Diversification of economy 
and development of the non-oil sec-
tor are the priority areas of the socio-
economic policy of the President of 
the Republic of Azerbaijan. 

Despite the difficult political and 
economic processes currently taking 
place around the globe and across 
the region, as well as a multiple de-
cline in crude oil prices on the global 
markets, the Azerbaijan's economy 
shows resilience to the negative ex-
ternal influences and continues de-
veloping at the expense of the non-
oil sector.

I would like to highlight that in the 
period of high oil prices the main 
goal of the economic policy was to 
reduce dependence on the oil fac-
tor and boost development of the 
non-oil sector. If in 2009 the share of 
the non-oil sector in GDP comprised 

47%, in 2014 this figure increased up 
to 61.3% and 69.3% in 2015. Appar-
ently, in recent years GDP has been 
growing mainly due to the non-oil 
sector.

The non-oil sector is also leading 
in terms of attraction of investments. 
Only in the past year $20 billion was 
invested ino the Azerbaijan’s econo-
my. Of this, $10.2 billion accounts for 
the share of the non-oil sector.

In the future, the role of the non-
oil sector in the development of the 
Azerbaijan's economy will continue 
to grow. Lots of directions are cur-
rently developing according to the 
Development Concept “Azerbai-
jan 2020: Look into the Future” to 
achieve the set goals by 2020. First 
of all, the work is being carried out to 
implement the projects for improve-
ment of infrastructure and ensuring 
reconstruction of the municipal sec-
tor. These measures, in turn, are of 
particular importance in enabling 
the activities of entrepreneurs and 
attracting investment. As a result, 
investment in the non-oil sector in-
creases, new businesses open and 
the number of jobs grows.

From the view point of the non-oil 
sector development, the matters re-
garding the support of the economic 
reforms, in particular the develop-
ment of entrepreneurship, are under 
special control of the state. The de-
cisions related to the development 
of entrepreneurship that President 
Ilham Aliyev made within the frame-
work of the package of economic 
reforms are of strategic nature in 
terms of sustainable development 
of the economy. This is the start of 
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Creation of agroparks 
will expand the export 
geography

a new era of business development. 
For example, inspections carried 
out at business entities have been 
frozen for 2 years, and the number 
of areas that require licensing has 
been significantly reduced. Customs 
procedures have been simplified 
and Boards of Appeal have been es-
tablished. Also, measures have been 
implemented to encourage invest-
ment.

At the same time according to the 
Decree of the President, in order to 
boost the development of entre-
preneurship and create favorable 
conditions the areas of activities 
that require obtaining state licenses 
have been narrowed notably, while 
remaining licenses have been made 
perpetual. Official fees for obtain-
ing licenses have been reduced by 2 

times and 4 times in the regions, and 
licensing procedures have been sim-
plified as well.

One of the priority areas of the 
policy of economy diversification is 
the socio-economic development of 
the regions. The state programs on 
the socio-economic development of 
the regions, which have been suc-
cessfully implemented since 2004, 
play an important role in the devel-
opment of the local economy and at 
the same time play a crucial role in 
creation of new firms and jobs in the 
regions, improving the quality of in-
frastructure services and public util-
ity services, expansion of business 
activities, as well as improvement 
of the business environment and 
investment climate. The regions are 
developing along with the capital, 
and possibilities for investment in 
the regions are expanding.

The support is given to in creation 
of modern companies in the non-oil 
industry, since these firms are very 
important for development of the 

non-oil sector. Continued efforts are 
taken to organise industrial parks 
and districts.

About 270 industrial companies 
were set up in 2015 only, and con-
struction of a number of industrial 
facilities is in process. At present, 
relevant work is carried out in the 
Sumgayit Chemical Industrial Park, 
as well as in the Balakhani, Garadagh 
and Mingachevir industrial parks, 
Pirallahi and Mingachevir high-tech 
parks, and Neftchala industrial dis-
trict.

It should be noted that construc-
tion of the Neftchala industrial dis-
trict has been already completed, 
and the relevant work on installing 
necessary equipment is currently 
underway in the industrial quarter. 
The industrial district is significant 
in terms of the development of 
small and medium-sized businesses. 
Works on 8 projects are now in pro-
cess in the industrial quarter. In Au-
gust 2016, the Neftchala industrial 
district hosted the groundbreaking 
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ceremony for a joint Azerbaijani-
Iranian car manufacturing plant. The 
plant is a joint project of the Azerbai-
jan company AzEuroCar and the Ira-
nian company Iran Khodro. The total 
project cost is $22.5 million manats.

6 residents have been registered 
in the industrial quarter, and 3 of 
them are to start working before the 
end of this year. Implementation of 
project will result in opening of more 
than 500 new jobs.

Through the Sumgait Chemical 
Industrial Park was created within a 
short period of time, to date 9 com-
panies have received the status of a 
resident. The volume of investments 
attracted under projects of these 
residents will exceed $1.1 billion, 
and over 2,000 new jobs are to be 
created.

In the Balakhani Industrial Park, 
which is the first industrial park in 
the region in the field of waste re-
cycling and is of paramount impor-
tance in the development of “green 
business” of the country, there are 
5 registered residents in the area 
of recycling of used motor oil, tires, 
plastic utensils and printed graphic 

arts products. Total investment com-
prises 23 million manats, and imple-
mentation of projects will enable to 
open 300 new jobs.    

As for the Garadagh Industrial 
Park, the investment into this part 
has totalled $470 million, which 
will enable to increase the number 
of permanent jobs up to 2,000. The 
Baku Shipyard, which is the resident 
of the Garadagh Industrial Park, has 
completed the order worth $40 mil-
lion and is currently implementing 
the projects for underwater con-
struction and construction of 3 pas-
senger ships.

The Mingachevir Industrial Park 
will operate in the field of textile in-
dustry and organizational activities 
are currently continued to ensure 
the operation of the park. Unneces-
sary facilities around the park have 
been already demolished, and prep-
arations for the start of construction 
work have been finalised. This year 
on September 21 President of Azer-
baijan Ilham Aliyev attended the 
groundbreaking ceremony for the 
Mingachevir Industrial Park. Nine 
factories will be established within 

the industrial park to manufacture 
fabrics, clothes, carpets and other 
light industry products. According 
to preliminary estimates, more than 
$200 million will be invested in the 
Mingachevir Industrial Park, and 
more than 5,500 new jobs will be 
opened there.

At present time, according to the 
Order of the Head of State, the work 
on establishing the Pirallahi Indus-
trial Park is underway now. To cre-
ate the park is important in terms of 
production of pharmaceutical prod-
ucts, reducing the country's depen-
dence on imports and promotion of 
domestic production in this area. It 
stands to mention that in the frame-
work of two projects for pharmaceu-
ticals manufacturing the investment 
at the first stage will comprise up to 
$90 million, and up to 300 new jobs 
will be opened as a result. The proj-
ect will be implemented jointly with 
the Russian and Iranian companies. 

“Build, operate, 

deliver” …

38 EXCLUSIVE • AZERBAIJAN



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

Construction of facilities will start 
before the end of the year.

Currently, according to the rel-
evant Order of the Head of State 
of Azerbaijan, with the purpose to 
ensure sustainable economic de-
velopment and boost competitive-
ness, strengthen the Azerbaijan’s 
positions in the fields of logistics 
and transport, create an extensive 
transport infrastructure in the Alyat 
settlement of the Garadagh district 
covering the territory of the new 
Baku International Sea Trade Port 
works are being conducted to create 
a special economic zone similar to a 
free trade zone.

Recently the Ministry of Economy 
of the Republic of Azerbaijan and DP 
World group of companies (Dubai 
Port World is one of the world's larg-
est port operators) have signed the 
agreement for the provision of con-
sulting services for establishing a 
free trade area (FTA) in the Alyat set-
tlement. Moreover, at present pos-
sibilities are being sought for estab-
lishing industrial parks and districts 
in other regions taking into account 
the local potential.

It should be noted that provision 
of soft loans, tax incentives and 
subsidies to the agricultural sector, 
rendering of agricultural leasing ser-
vices and support of the state have 
contributed to the growth of food 
production and boosted the self-suf-
ficiency level. Nowadays, the active 
support of the state enables to con-
tinue efforts aimed at building large 
modern farms, logistics centers and 
agroparks. 

Efficient use of the potential of 
transport corridors passing through 
Azerbaijan will enable to increase 
the share of this sector in the non-
oil sector in the future, and tran-
sit cargo transportation will play 
an important role in ensuring the 
country's sustainable development. 
To this end, the Coordination Coun-
cil for Transit Cargo Transportation 
of the Republic of Azerbaijan was 
established, and works were imple-
mented to introduce a single, flex-
ible and transparent tariff policy at 
railway, marine transport, areas of 
transit cargo transportation with the 
use of terminals and ports, enabling 
the border crossing procedures and 
transportation processes as well as 
relations between the government 

agencies working in this area. Also 
the efforts for development of the 
North-South international transport 
corridor were fostered. Construction 
of a bridge over the Astara River and 
8.3 km of a railroad in Azerbaijan, 
which are going to be the backbone 
parts of the International North-
South Transport Corridor, will be 
completed by the end of 2016. The 
launch of satellites into orbit in re-
cent years, organisation of operation 
of high technology parks, expanded 
coverage of electronic services has 
helped to increase the share of the 
rapidly growing ICT sector in the 
non-oil sector.

Measures have been taken glob-
ally to raise awareness of the tourism 
potential of the country. The up-to-
date infrastructure has been cre-
ated in this area, and various types 
of tourism are being developed. As 
a result, the number of tourists vis-
iting our country increased and, re-
spectively, revenues from this sector 
have been growing. Attracting do-
mestic and foreign investment in the 
tourism sector, the improved quality 
of services and international sport-
ing and cultural events hosted in our 
country provide an additional incen-
tive for the development of tourism.

In the near future the completed 
works will increase the share of the 
non-oil sector in the total GDP and 
the dependence on the oil factor will 
be reduced to a minimum.

CE: At the current stage particu-
lar attention is paid to the develop-
ment of agriculture. What measures 
are being taken in the direction of 
import substitution?  

Shahin Mustafayev: In recent 
years logistics centers have been 
created in the country. Horticultural 
businesses and vineyards, modern 
poultry and livestock farms, pro-
duction and processing companies 
that manufacture competitive and 
export-oriented products are de-
veloping at a fast pace. All of them 
are the important elements in the 
development of the agricultural sec-
tor. At the same time they cover the 
needs of the country in a variety of 
food and other industrial products 
at the expense of domestic produc-
tion. They increase the export po-
tential and contribute to reducing 
the dependence on imports, and in 

general, ensure food security. As a 
result, the level of self-sufficiency on 
the main types of food products has 
increased notably.

Considering importance of food 
security, in 20 areas covering more 
than 44,000 hectares works at many 
of these farms have been finalised. 
The performance at these farms is 
twice as high as the average perfor-
mance across Azerbaijan.

It stands to mention that the 
works on the first phase of establish-
ing agroparks in the Shamkir and 
Khachmaz regions are at the finish-
ing stage. The first stage of establish-
ing the agropark in the Khachmaz re-
gion has been completed. Recently, 
President Ilham Aliyev has attended 
the opening of the Yalama Agropark 
in Khachmaz, which was established 
on the basis of Yalama State Dairy 
and Pedigree Cattle Breeding Ag-
ricultural Production Enterprise. 
20 million manats were invested in 
the establishment of the agropark, 
which occupied a total area of 523 
hectares. Creation of such agroparks 
will play an important role in the 
growth of export volumes and ex-
pansion of the export geography, 
creation of national brands, growth 
of innovative capacity of farmers, 
broad introduction of intensive 
methods, achieving high productiv-
ity and creation of a single system 
in the field of agriculture, training of 
specialized personnel in the field of 
agriculture and opening of new jobs. 
Currently the possibility of creating 
large farms and agroparks in other 
regions is under consideration.

Relevant activities are implement-
ed according to the instructions of 
the Head of State to boost the de-
velopment of traditional industries, 
including cotton production, cocoon 
production, tobacco growing, viticul-
ture and tea growing. Thus, farmers 
involved in development of cotton 
production and tobacco growing will 
enjoy necessary conditions for ob-
taining soft loans and a wider use of 

Goods under the 
brand name “Made in 
Azerbaijan” are sold in 
many countries around the 
globe 
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agricultural leasing services. The pur-
chase price for cotton and tobacco 
has been also increased for farmers.

Also, it stands to mention that with 
the aim of boosting the cotton pro-
duction up to now the National Fund 
for Entrepreneurship Support under 
the Ministry of Economy has extend-
ed 61.7 million manats as loans to 
370 entrepreneurs, and about 250 
entrepreneurs received more than 
3 million manats as concessionary 
loans as of September 2016.

At the same time, according to the 
relevant instructions of the Head of 
State, the deliberate attention is paid 
to development of tobacco growing 
industry. Therefore, to ensure growth 
of this industry up to date about 50 
entrepreneurs have received 1.7 mil-
lion manats. Over the last period of 
2016 30 farmers received 220,000 
manats as soft loans.

In general, regular meetings are 
being held with producers and pro-
cessors of agricultural products. 
Their problems and proposals are 
being studied and measures are be-
ing taken to address the raised is-
sues and proposals.

CE: What measures have been in-
troduced, and which ones are still 
planned for implementation to im-
prove the investment climate? 

Shahin Mustafayev: Favorable 
conditions have been created in Azer-
baijan for local and foreign investors. 
First of all, it should be noted that the 
favourable legal regime for investors 
is in place in the country. The Gov-
ernment of Azerbaijan signed the 
treaties for the avoidance of dou-
ble taxation with 51 countries, and 
agreements on the promotion and 
mutual protection of investments 
with 48 countries. Along with this, 
continued efforts are being made to 
improve the legal framework.

It should be noted that the busi-
ness setting up procedure has been 
completely simplified in Azerbaijan. 
Since 1 January 2008, registration 
of business entities has been per-
formed according to the “one-stop-
shop” principle.

Agricultural producers are exempt 
from all taxes, except land tax, which 
encourages the development of the 
non-oil sector and at the same time 
increases the interest of entrepre-
neurs to the area.

In recent years the ongoing eco-
nomic reforms have made a signifi-
cant contribution to improving the 
business and investment climate in 
the country, which is especially im-
portant for expansion of business 
activities. The Decree of the Presi-
dent dated 20 April 2016 approved 
the “Guidelines for issuing an invest-
ment promotion document”, areas of 
economic activities of implemented 
investment, a minimum amount re-
lated to a volume of an investment 
project and an administrative territo-
rial unit where a project will be imple-
mented. The investment promotion 
document enables to take advantage 
of the benefits envisaged in the Tax 
Code and the Law “On Customs Tar-
iffs”. An entrepreneur, who receives 
the investment promotion docu-
ment for a period of 7 years, shall be 
released from the payment of import 
duty, 50% of income tax and profit 
tax, property tax and land tax, as well 
as from the payment of VAT on im-
ported equipment and technologi-
cal equipment. This creates favorable 
conditions for increased investment 
in the non-oil sector, opening new 
jobs and, ultimately, makes the im-
portant contribution to the develop-
ment of entrepreneurship.

As part of the economic reforms, 
58 investment promotion docu-
ments have been presented to en-
trepreneurs. Implementation of dif-
ferent projects will enable attraction 
of more than half a billion dollars as 
investment into the country’s econ-
omy. It is worth noting that projects 
covering different areas of the non-
oil sector will be implemented in the 
seven economic regions  across the 
country. More than 4,000 jobs will 
be opened under implemented proj-
ects.

The introduction of the “Build, op-
erate, deliver” model (BOD) in accor-
dance with the Law “On the imple-
mentation of investment projects on 
the basis of special funding related 
to construction and infrastructure 
projects” creates the wide opportu-
nities for entrepreneurs and is im-
portant in terms of attracting invest-
ment in the domestic economy. An 
investor, who is involved in imple-
mentation of projects according to 
the BOD model, is exempt from state 
taxes and fees.

The document “Guidelines for Use 

of the “Green Corridor” and other ac-
cess systems for the transportation 
of goods and vehicles across the cus-
toms border”, which was approved 
by the head of state on May 21, 2016, 
promote the introduction of a more 
flexible and transparent customs 
clearance (documentation), enable 
the development of “official-to-en-
trepreneur” relations in line with the 
principles of modern management, 
which ultimately will contribute to 
the growth of non-oil exports, ex-
pand the area of foreign trade and 
boost the possibilities for Azerbaijan 
products to enter new markets.

CE: How much investment is cur-
rently contributed to the Azerbai-
jan economy?

Shahin Mustafayev: The political 
and economic stability in Azerbai-
jan, rich natural resources and ample 
transit possibilities, the factor of ac-
tive partner and main contractor 
of large regional and international 
projects, economic reforms, which in 
recent years have been particularly 
implemented in the field of entre-
preneurship, the ongoing compre-
hensive measures taken to change 
and improve the business and in-
vestment climate have created the 
best conditions for investments into 
the national economy.

I would like to mention that the 
share of domestic investment in 
the total volume of investments has 
grown notably in recent years. Over 
the past 10 years $189.3 billion have 
been contributed to the Azerbai-
jan economy as investment. Of this, 
$105 billion accounted for domestic 
and $84.3 billion for foreign invest-
ment.

Today, around 7,000 foreign in-
vestment companies are operating 
in different sectors of the Azerbai-
jan’s economy. Foreign companies 
are also involved in the projects 
implemented in Azerbaijan as con-
tractors. The geography of foreign 
investment is constantly expanding. 
The top five foreign countries invest-
ing in Azerbaijan include the UK, 
the USA, Japan, Norway and Turkey. 
Such countries as Turkey, the UK, the 
USA, the Netherlands and the United 
Arab Emirates are among the top five 
countries that contribute the largest 
investment in the non-oil sector of 
the national economy.

40 EXCLUSIVE • AZERBAIJAN



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

Thus, local and foreign business 
people, who take advantage of the 
favorable business environment and 
conditions created in Azerbaijan 
through the ongoing reforms, have 
the opportunity to invest in various 
sectors of economy, especially in 
agriculture, manufacturing indus-
try, food production and processing, 
tourism, information and communi-
cation technologies (ICT), alterna-
tive energy, production of building 
materials, machine building, metal-
lurgy, etc.

It should be stated that the devel-
opment of the Azerbaijan’s economy 
contributes to the growth of the 
country’s financial capacity and cre-
ates great conditions for investment 
in foreign countries. Globally, today 
Azerbaijan is a reliable partner and a 
country that exports investment. The 
list of such countries, where Azerbai-
jan heavily invests, includes Turkey, 
Georgia, Ukraine, Romania, Moldova 
and other countries. In foreign coun-
tries public and private companies 
of Azerbaijan are actively involved in 
projects in the fields of petrochemi-
cals, logistics, infrastructure, etc.

CE: What other measures are be-
ing taken to improve competitive-
ness of the Azerbaijan economy in 
the world markets?

Shahin Mustafayev: One of the 
important directions of the eco-
nomic development strategy is to 
increase the growth of competitive-
ness of production of the non-oil 
sector and expand exports. Every 
year many activities are conducted 
in this area. In 2015, Azpromo organ-
ised more than 260 events in Azer-
baijan and foreign countries. During 
the events attended by both local 
and foreign entrepreneurs the in-
vestment opportunities of the coun-
try were presented, products made 
in Azerbaijan were promoted, and 
export agreements were signed with 
foreign partners.

The recent decisions related to 
investment promotion and encour-
agement of exports of the non-oil 
sector products have boosted the 
development of entrepreneurship, 
attraction of foreign investments 
into the national economy and pro-
vided a powerful impetus to the de-
velopment of both regions and the 
non-oil sector.

Also, certificates of origin are is-
sued to entrepreneurs within a day 
in order to further simplify the ex-
port procedure. Previously, these 
certificates were issued within three 
days.

The first logistic center of Azer-
baijan has been commissioned for 
entrepreneurs in Aktau with the 
aim to expand possibilities for local 
products to expand into new mar-
kets. The logistics center provides 
entrepreneurs, especially exporters, 
with a number of possibilities and 
benefits. Construction of another 
center of this type is planned in the 
city of Yekaterinburg, the Russian 
Federation. The possibility of creat-
ing similar logistics centers in other 
countries with the potential export 
market is being studied at the mo-
ment, and efforts are made to create 
an export database.

At the same time work is underway 
to amend legislation in order to pro-
mote exports, including provision 
of a chargeback, promotion of the 
“Made in Azerbaijan” brand name 
in foreign markets, ensuring funds 
from the state budget to cover a 
part of costs, which are paid by local 
companies to obtain export-related 
certificates and patents in foreign 
countries, as well as expenditure 
on export-related projects and R&D 
programs, provision of additional 
subsidized loans to enable export-
oriented productions.

As a result of performed work a sig-
ni� cant increase in interest from en-
trepreneurs to export has been seen in 
recent years. Besides traditional mar-
kets, local entrepreneurs are showing 
great interest in the markets of such 
countries as Kuwait, Qatar, Saudi Ara-
bia, Ethiopia, South Africa, the United 
Arab Emirates, Japan, China, Eastern 
European countries. At the same time 
they take part in the prestigious inter-
national exhibitions. Fruit juices, es-
pecially pomegranate juice, alcoholic 
beverages, tea and other products 
under the brand name “Made in Azer-
baijan” are sold in many countries, in-
cluding the US and Europe. 

Undoubtedly, the performed ac-
tivities, production support and pro-
vision of competitive products will 
make a signi� cant contribution to 
import substitution. There are manu-
facturing facilities for production and 
processing of agricultural products, 

construction materials, transformers, 
steel structures and so on operating 
in the country. Their products are sold 
not only in the domestic market, but 
also go for export to other countries.

CE: Which projects are considered 
first for the purpose of a financial 
support for products with the high 
added value? 

Shahin Mustafayev: In order to 
strengthen the financial support for 
prioritised projects of the non-oil 
sector, including the real economy, 
approximately 32,000 entrepre-
neurs have received soft loans in 
the amount of 1.9 billion manats 
through the National Fund for Entre-
preneurship Support (NFES). The ex-
tended loans enabled to create over 
145,000 new jobs.

Logistics centers, “green markets”, 
agro parks, thoroughbred large-
horned livestock farms and green-
houses, large farms and intensive gar-
dening farms, farms for slaughtering 
and meat processing, production of 
mixed feed and grain, fruit and veg-
etable processing, production of con-
struction materials and other indus-
trial enterprises are being established 
in the real sector of economy in 2016 
at the expense of soft government 
loans for the purpose to ensure a 
growth of manufacturing of the non-
oil products, � nancing of investment 
projects. At the same time � nancing 
of investment projects is in place to 
ensure the development of poultry 
farming, as well as to boost a growth 
of small business development. 

At the same time, the proposals to 
establish up to 250 different manu-
facturing, processing and infrastruc-
ture enterprises in the regions worth 
in total AZN 2.4 billion manats have 
been worked out according to the 
instructions of the Head of State. 
Currently, the work is underway to 
encourage the implementation of 
these projects. Most of these enter-
prises will be created at the expense 
of capital owners. In addition, soft 
loans can be obtained for a certain 
part of these projects. Implementa-
tion of these projects will be of par-
ticular importance from point of im-
port substitution, increasing exports 
and providing the population with 
high-quality local products.

Thank you for the interview 
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Customs bodies are taking measures 
to increase transit  potentia l 
Chairman of the State Customs Committee of Azerbaijan Aydin Aliyev 

Caspian Energy (CE): Mr. Aliyev, one 
of the leading global trends today is 
creation of the free trade zones, with-
drawal of customs barriers as well as 
free transit of international cargoes. 
Which measures is the State Customs 
Committee of Azerbaijan currently 
undertaking in this direction?  

Lieutenant General Aydin Aliyev, 
Chairman of the State Customs 
Committee of Azerbaijan: Nowa-
days, one of the priority missions of 
the customs bodies is to ensure transit 
of commodities and transport vehicles 
via the territory of our country which 
enjoys a favourable location indeed. 
All necessary measures are taken to 
develop our resources in this area. 

The issue of regulation of the inter-
national transit in the customs context 
is under urgent attention of interna-
tional agencies and organizations. Eu-
ropean Economic Commission and the 

United Nations have relevant conven-
tions and resolutions for regulation of 
the international transit. Azerbaijan, 
as a member of these organizations, 
actively participates in all plenary ses-
sions and meetings held on quarterly 
and annual basis. 

Introduction of the book about In-
ternational Cargo Transportation can 
be brought as an example. The work 
on creation of the “Green Corridor” 
system is carried out in order to ensure 
transparent and � exible customs reg-
istration for freights and transport fa-
cilities, development of citizen-o£  cial 
relations on basis of modern manage-
ment principles. According to this sys-
tem, transportation of cargoes via the 
customs borders will be carried out on 
basis of electronic import declarations 
prepared beforehand and submitted 
to the customs bodies.  

By developing a transport corridor 

crossing the territory of Azerbaijan, 
the Customs Bodies are strongly con-
tributing to the development of the 
transit potential of our country. 

The work on simpli� cation of the 
customs border passage, creation and 
development of the appropriate bor-
der infrastructure is also ongoing. 

Issues on liberalization of import and 
export operations in Azerbaijan, maxi-
mum use of the transit potential and 
facilitation of the customs procedures 
of the country are always in the center 
of attention of the head of state. As 
an example, noteworthy is President 
Ilham Aliyev’s Decree (dated October 
21, 2015) about creation of the Coordi-
nating Council of the Republic of Azer-
baijan for transit cargo transportation. 

This Decree will lead to important 
changes in the mentioned area such 
as enhancement of cargo transporta-
tion quality, establishment of relations 
between the structures engaged in 
this area, optimization of time of car-
go delivery and transportation costs, 
growth of competitiveness of transit 
corridors passing through our coun-
try and � nally possibility of gaining 
big pro� ts by the country from transit 
cargo transportation. 

Broad measures have been taken for 
a fruitful management of the customs 
service’s activity which is aimed at the 
growth of the transport potential. 

Infrastructure capacities and materi-
al-technical base of the crossing points 
on the customs border, located at the 
intersection of major corridors and 
passing the territory of the country, 
have been extended in order to mod-
ernize the customs infrastructure in ac-
cordance with international standards. 

6 customs-border points of the 
country were fully upgraded and 
commissioned after they had been 
equipped with modern facilities of 
technical control. Customs bodies 
carry out customs control, registration 
of cargoes and transport facilities ac-
cording to the “single window” prin-
ciple. Broad opportunities have been 
provided for it. 
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Necessary conditions for perfor-
mance of customs procedures and op-
erations have been created at the area 
of the new Baku international trade 
port which plays very important role 
in strengthening the transit potential 
of the country. Certain work on provi-
sion of the most advanced technical 
control facilities has been carried out 
at the area of the Port in order to en-
sure fruitful and qualitative conduc-
tion of the customs control. 

Alongside with this, new projects 
are introduced to strengthen the tran-
sit potential. Operations have been 
carried on basis of the project, devel-
oped jointly with the European Un-
ion, in order to create new customs 
infrastructure unit on customs points 
located along the historical “Silk Way” 
corridor. As performance of cargo op-
erations with goods is of paramount 
importance in terms of the speed of 
turnover of goods and transport facili-
ties, development of the customs in-
frastructure in this direction is one of 
the priority tasks. It is planned to start 
construction of new customs termi-
nals, warehouses and other infrastruc-
ture units, along with their � tting with 
the most modern equipment, within 
the framework of the above men-
tioned projects. 

CE: Which measures are undertak-
en to simplify customs procedures?

Aydin Aliyev: The number of docu-
ments, which are to be submitted in 
the course of the customs control, has 
been considerably reduced so that to 
raise rationality of customs control.  
Conditions have been created to pro-
vide preliminary brief electronic dec-
larations on import and export, which 
helps to analyze risks of declared 
goods and transport vehicles, trans-
ported across the customs border, and 
carry out customs control on a selec-
tive basis. 

Introduction of information tech-
nologies is increasing. The number 
of services lent by the State Customs 
Committee through the portal of the 
e-government and internet page of 
the State Customs Committee of the 
Republic of Azerbaijan is constantly 
increasing. All this work is done to fa-
cilitate customs control, ensure trans-
parency and minimize the contact be-
tween citizens and employees of the 
customs committee. 

Providing transparency in customs 
registration and facilitation of the de-

claring process is one of the important 
projects realized within the frame-
work of the customs-to-business co-
operation. Possibility of introduction 
of the new declaring system is created 
for it. That is to say, now it will be pos-
sible to declare goods and transport 
facilities via internet, avoiding cer-
tain work. This system envisages sub-
mission of customs declarations and 
other goods-related documents to the 
customs bodies online upon the avail-
ability of the e-signature. Pilot project 
within the framework of the customs 
representation institute has been in-
troduced since April 4 of this year. Full 
scale implementation started in May 
2016. 

Due to the introduction of the 
Uni� ed Automated Control System 
(UACS) of tax bodies in the Republic 
of Azerbaijan, more � exible and well-
organized customs control and regis-
tration has been introduced in all the 
crossing points of the customs control 
so that to organize customs control 
in accordance with the modern re-
quirements. This system, developed 
within the framework of the initiative 
for modernization of customs bodies, 
provides control of di� erent business-
processes in the customs sphere. 
UACS, combining di� erent modes of 
management, makes it possible to 
conduct an integrated control of oper-
ations of state bodies, foreign partici-
pants engaged in the economic activ-
ity, transporters and others from the 
single center. A project on Time Re-
lease Study has been developed in the 
crossing points of the customs border 
of the Republic of Azerbaijan by using 
a strategy entrenched by the World 
Customs Organization’s “Instruction 
on Time for customs clearance”.  Pro-
ject software has been prepared, in-
cluding integration into UACS. 

Introduction of this project helps to 
determine the time of border crossing 
by commodities. Conditions for more 
qualitative management over crossing 
of commodities and transport facili-
ties across the border are created on 
basis of the analysis of collected statis-
tical information. 

According to the recognized tech-
nological scheme on introduction of 
the single window principle, UACS 
–RISK system is applied when regis-
tering and checking goods and trans-
port facilities which should cross the 
customs border points. It helps to 
automate risk management during 

the check-up of goods and transport 
vehicles. 

Based on the risk management 
methods, risk analysis is carried out 
in the automated regime in order to 
determine the degree of check-up of 
commodities and transport means 
crossing the customs border points. 

Protocols on arranging primary 
information exchange have been 
signed between the State Customs 
Committee of the Republic of Azerbai-
jan, State Customs Committee of the 
Republic of Uzbekistan and Georgia 
Department of Revenue in order to 
obtain early information about goods 
and transport means crossing the cus-
toms border points. Besides, protocols 
on information exchange have been 
signed to implement the similar pro-
jects with the Republic of Turkey, the 
Islamic Republic of Iran, the Russian 
Federation, Kazakhstan and Ukraine. 
Drafts of technical documents have 
been agreed. 

In general, customs bodies have 
been making a sustainable contribu-
tion to the growth of the transit po-
tential of the country by developing 
transport corridors crossing Azerbai-
jan. 

CE: To what extent has been the 
work of the State Customs Commit-
tee of Azerbaijan optimized in com-
pliance with international regula-
tions and rules? 

Aydin Aliyev: The new Customs 
Code of Azerbaijan has been devel-
oped in conformity with the require-
ments of the international convention 
“About simpli� cation and agreeing of 
customs procedures” of the World Cus-
toms Organization, requirements of 
the protocol about the change of this 
Convention and improved customs 
code of the EU. Alongside with this, 
tasks arising from the World Customs 
Organization’s “Framework standards 
on simpli� cation and safety of the 
international trade” are also re� ected 
in the customs legislation. A new in-
stitute started operating in order to 
ensure fast and e� ective crossing of 
goods and transport facilities via the 
customs control and registration. It 
is an institute of the authorized eco-
nomic operator. A legal framework has 
been developed for its proper opera-
tion as well. 

New rules and forms of declarations 
required during the crossing of com-
modities and transport facilities via the 

44 EXCLUSIVE • AZERBAIJAN



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

customs border have been brought to 
full compliance with requirements of 
the improved customs code of the EU. 
Procedures and operations in the � eld 
of import-export have been consider-
ably facilitated and simpli� ed. 

CE: What work is carried out to set-
tle customs control problems arising 
on borders of the country during the 
flow of tourists? 

Aydin Aliyev: A big scope of work 
has been done to attract tourists into 
our country. Procedures of submission 
of declarations for goods, transported 
via the customs border of our country, 
to the bodies by physical entities, have 
been simpli� ed. Users enjoy an elec-
tronic service “Simpli� ed declaration 
for physical entities” which has been 
integrated into the portal of the e-gov-
ernment.  Thanks to this service, prior 
to the arrival at the customs point, 
physical entities have an opportu-
nity to � ll online declaration of goods 
which are to be transported via the 
customs border. 76, 863 users applied 
this electronic service in 2015. 

CE: Which innovations will State 
Customs Committee introduce after 
Azerbaijan becomes a member of the 
world trade organization (WTO)?

Aydin Aliyev: As is known, Azerbai-
jan applied for the membership in the 
WTO as early as June 23, 1997. After 
this application, a working group on 
Azerbaijan was created on July 16, 
1997. The working group has held 12 
sessions over the past period. 

As a result of bilateral negotiations, 
5 states (Turkey, Oman, the UAE, Geor-
gia and Kazakhstan) signed joint pro-
tocols of consent. 

Bilateral negotiations are currently 
held with 21 states in the � eld of goods 
and services. Thus, active negotiations 
on goods and services are held with 
such states as the USA, EU, Japan, Can-
ada, Norway, India, Taiwan province of 
China, Korea and the Russian Federation; 
negotiations on commodities only are 
held with the following states: Sweden, 
Sri Lanka, Ecuador, Brazil, Honduras, Ma-
laysia, Dominican Republic; negotiations 
on services are held with Saudi Arabia. 
Apart from this, notes for conduction of 
discussions have been sent to Indonesia 
(on goods), Paraguay - oral address, to 
China and Vietnam on recognizing the 
country as a market economy. 

It is noteworthy that a mandatory 
ful� llment of a series of obligations, 

envisaged in WTO agreements, is re-
quired from Azerbaijan due to multi-
lateral negotiations:

- Conformity of excise duties (the 
process of making appropriate chang-
es into the national legislation has 
been commenced due to this matter);

- Removal of export bans, mainte-
nance of export duties on existing 
level;

- Refusal to introduce export subsi-
dies in the agriculture;

- Refusal of introduction of subsi-
dies, prohibited in industry, etc.

The following conditions are put 
forward to the Azerbaijani side in bi-
lateral negotiations:

- Application of “bound” tari�  (maxi-
mal limit of export tari�  rate after get-
ting a membership) and its further 
considerable reduction on goods  - ex-
cept for a number of sensitive goods 
which are of particular importance for 
Azerbaijan; 

- in regard to other agricultural 
products  – to reduce export duties 
down to “zero” or lower them to a min-
imum in accordance with the sectoral 
agreement by joining sectoral initia-
tives (agreements).

For information I would like to note 
that until now Azerbaijan has consent-
ed to participate in 4 secotral initiatives 
after becoming a WTO member and a 
minimum 4-year transition period – in-
formation technologies, medical and 
scienti� c equipment and the agree-
ment on chemical harmonization. 

CE: Does the State Customs Com-
mittee plan to introduce a differen-
tiated scale on import of products 
both produced and not produced in 
Azerbaijan? Is the possibility of zero-
ing duties for a raw material, a major 
component of the local production, 
considered?

Aydin Aliyev: Relevant activities are 
currently carried out in order to shift 
from the multistage tari�  system into a 
few-stage tari�  system of the customs 
duty applied on goods which are im-
ported to the Republic of Azerbaijan. 
Domestic market and interests of local 
product producers are protected in or-
der to ensure an economic security of 
the country. A more e� ective protec-
tion from the impact of the negative 
foreign competition is set.  

Relevant central management bod-
ies provide conditions for shifting to 
the few-stage system through lower-
ing the multistage system’s customs 

for product import. It is done in order 
to ensure rights and interests of pro-
ducers. It is generally known, that the 
rate of customs duty for goods im-
ported to the Republic of Azerbaijan is 
regulated by the Cabinet of Ministers’ 
Decree (dated December 22, 2003) 
#161 “On introduction of amendments 
into the Decree “On rates of  customs 
duty for export-import operations 
in the Republic of Azerbaijan” dated 
April 12, 2001 #80. Based on this docu-
ment, a 0.5% customs duty is imposed 
on major amount of raw material used 
in production of an end product.  

Alongside with this, the necessity 
to ensure � ow of pro� ts into the state 
budget at the expense of revenues, 
gained from the non-oil sector, provi-
sion of abundance of national prod-
ucts at the consumer market and 
increase of activity of business in the 
real sector of economy, constantly 
arises amid the global � nancial-eco-
nomic processes running in the world. 

According to the Law of the Re-
public of Azerbaijan on introduction 
of amendments into the Law of the 
Republic of Azerbaijan “On customs 
tari� s”, approved by the head of state 
of Azerbaijan, private entrepreneurs, 
who received investment stimulation 
documents, are freed from paying cus-
toms duties in 7 years since the mo-
ment of reception of the investment 
stimulation document in line with the 
rules of the relevant body of power 
and approved documents. 

The necessity to improve customs 
tari� s, mechanism of development 
of customs tari� s for imported prod-
ucts and removal of unnecessary tari�  
discounts, arose in current conditions 
in order to develop and expand pro-
duction sites, increase production of 
end products and provide favourable 
conditions for accessing foreign mar-
kets. Recommendations on the items 
of goods together with an indication 
of speci� c areas and the period of ap-
plication of privileges for di� erent cat-
egories of goods have been submitted 
to the Cabinet of Ministers of the Re-
public of Azerbaijan. Corresponding 
work is underway to create working 
groups for joint discussion of propos-
als with the relevant agencies. Agreed 
single proposals will soon be submit-
ted to the Cabinet of Ministers of the 
Republic of Azerbaijan for considera-
tion. 

Thank you for the interview 
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Azerbaijan Railways developing  
international transport corridors 

Caspian Energy (CE): Azerbaijan is 
marking the 25-year anniversary of its 
independence. October 13 is the profes-
sional holiday of railway workers. What 
success could they emphasize on the 
eve of these signi� cant dates?

Javid Gurbanov, Chairman of Azer-
baijan Railways CJSC: Nowadays Azer-
baijan is on the threshold of the 25-year 
anniversary of its state independence. 
There have been many changes through-
out this period in the life of the country 
under the leadership of National Leader 
Heydar Aliyev and his successor Presi-
dent Ilham Aliyev. Multiple important 
projects concerning steel highways of 
the country were introduced. Without 
going into history, which the Caspian 
Energy readership is perfectly aware of, 
I can say that the last two years alone 
will certainly be marked in history of the 
railway sector as a stage of big changes. 
It is necessary to note that the era of in-
troduction of new technologies meet-
ing requirements of the most advanced 
standards started during this period as 
well. Based on the state program of the 
railway transportation system develop-
ment, the work on transfer of power 
supply from direct to alternate current, 
acquisition of equipment for reconstruc-
tion of communication and signaling 
systems, recovery of the road industry, 
renewal of the locomotive and wagon 
� eet, was carried out. It resulted in bring-

ing the railways to conformity with the 
modern requirements. 

Azerbaijan has reached its golden age 
owing to the successful policy of Presi-
dent Ilham Aliyev. Introduced reforms and 
broad-scale infrastructure projects created 
all necessary conditions for sustainable 
social-economic development. All of it in 
general caused the increase of visits paid 
to our countries by foreign citizens. 

It was necessary to reconstruct the 
Baku passenger terminal, considered the 
entrance door of the capital, in order to 
meet the modern requirements. High 
speed work is currently underway at 
the passenger terminal. The facade and 
the architectural style of the passenger 
terminal will be kept in the course of 
the reconstruction. Broad-scale changes 
will be made inside of the building itself. 
Booking o£  ces, left-luggage o£  ces, pas-
senger platforms will be overhauled in 
a modern style. Old escalators will be 
replaced. Renovation operations are al-
ready at stage of completion. 

Passenger density and jams between 
Baku and Sumgayit cities aroused the 
necessity to restore the connection be-
tween these cities which used to exist 
before. This work required a capital repair 
of the railways.

Capital repair of main roads with the 
length of 63km started at the passenger 
section Baku-Khyrdalan-Sumgayit  on 
March 3, 2015 and ended on September 

2. Based on the project, station roads and 
passenger station points of Baku, Keshla, 
Khyrdalan and Sumgayit were renewed. 
Platform gates and pos-terminals were 
installed at passenger stations of Baku 
and Sumgayit.  

In May of the last year we signed an 
agreement about acquisition of 5 two-
� oor electri� ed trains (KISS) produced by 
Stadler Rail Group. All these trains have al-
ready been delivered to Baku. The launch 
of the � rst passenger train for Baku-Sum-
gayit route took place with the participa-
tion of President Ilham Aliyev at Baku pas-
senger station on September 12. 

CE: What kind of work is being per-
formed to develop the East-West and 
North-South rail corridors?

Javid Gurbanov: Azerbaijan Railways 
CJSC is actively involved in di� erent 
international projects and therefore is 
strongly committed to their implemen-
tation. The accelerated work is currently 
underway to ensure a connection of the 
Baku-Tbilisi-Kars railway, which is one 
of the grandiose infrastructure projects 
of the XXI century. It connects the three 
countries and the three nations and at 
the same time it is a bridge between doz-
ens of countries and nations. The ongo-
ing work on connecting the Baku-Tbilisi-
Kars railway, which is also called the “Iron 
Silk Road”, will be completed at the end 
of this year. The commissioning is sched-
uled for the beginning of the next year.

The North-South international trans-
port corridor is another international 
transport project, which is also highly 
prioritised by Azerbaijan. The work car-
ried out to ensure a growth of the coun-
try’s transit potential necessitates foster-
ing of the ongoing operations within this 
corridor at the section going through 
our country. The President of Azerbaijan 
signed the relevant decree in December 
2015. By now all e� orts have been mobi-
lised to ful� ll these tasks.

On April 20, 2016 the groundbreak-
ing ceremony for an 82.5-meter railway 
bridge over the Astarachay River was 
held at the state border between Azer-
baijan and Iran.

Laying the ground for construction 
of a new single-track railway from the 
Astara station to the border with Iran was 
started at the corridor’s section going via 
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Azerbaijan. Construction of a new 8.3 km 
railway was commenced early in Sep-
tember. Of this, 5 kilometres have been 
already laid.

According to the forecasts, the full-
load operation of the North-South inter-
national transport corridor will enable 
the European countries, Russia, Central 
Asia and the Caucasus region to reach 
India through the Persian Gulf. At the 
same time it will create conditions for 
improved trade ties of the Caspian coun-
tries through the Black Sea ports. Con-
struction of the railway and the bridge is 
scheduled to be completed until the end 
of 2016.

Azerbaijan is currently taking new 
steps to improve the country’s transit 
potential. In recent years the work has 
been fostered along the Trans-Caspian 
international transport route (TCITR). On 
August 3, 2015 the � rst test container 
train Nomand Express moving along the 
Shihezi (China)-Dostyk-Aktau-Alyat Port 
route arrived in the Baku International 
Sea Trade Port. The arrival of the � rst con-
tainer train from China was carried out 
through the e� orts of the Coordination 
Committee on the Development of the 
Trans-Caspian International Transport 
Route. This committee brings together 
the transport and logistics companies 
of Azerbaijan, Kazakhstan, Georgia, Tur-
key and China, including Aktau, Poti and 
Batumi ports. As of today, four trains 
have already been dispatched along this 
route.

Later Ukraine joined this route, and 
two more trains were dispatched along 
the route. Once commissioned in the 
near future, the Baku-Tbilisi-Kars railway 
will enable to dispatch container trains 
from China directly to Europe and the 
Mediterranean Sea.

In addition, on 13 May 2016 Baku host-
ed the meeting of representatives of the 
partner companies within the Viking pro-
ject, whereupon the Protocol on Azer-
baijan Railways CJSC’s joining the Viking 
project was signed. The project involves 
Lithuania, Belarus and Ukraine, and pro-
vides for shipment of goods between 
countries of the Baltic and Black Seas. 
Azerbaijan’s participation in this project 
promises great prospects. Since Viking 
has the access to the Caspian Sea it will 
enable to send freights in any direction, 
i.e. to eastwards (Central Asia and China) 
and also southwards (the Persian Gulf 
and India), and at the same time in op-
posite directions.

CE: Which changes are introduced  
with the purpose to improve infrastruc-
ture of railways?

Javid Gurbanov: Capital repair of rail-
roads is one of the major components of 
the reconstruction carried out by Azer-
baijan Railways CJSC.  

In this regard, bilateral meetings were 
held with the management of the com-
pany MORAVIA STEEL (The Czech Re-
public). A supplementary agreement for 
the deal “On material-technical supply 
and capital repair of a 600km long sec-
tion of Baku-Boyuk Kasik railroad was 
signed”. 

We started the following stage of re-
pair operations in October of 2015 and 
today we have over 160km of railways 
capitally repaired. 

A new facility for assembling switch 
units has been recently built within the 
territory of Sangachal production base. 
Shift of the power supply system of 
Baku-Boyuk Kasik route to the traction 
system with an alternate current will 
be carried out stage by stage. 12 new 
substations have already been built. The 
operations are currently at stage of com-
pletion. At the same time, installation of 
contact-line supporting structure and 
laying of contact lines are underway. 

In March of 2015 Azerbaijani Rail-
ways CJSC signed an agreement with 
the Scienti� c and Production Corpo-
ration “Uralvagonzavod” named after 
F.Dzerzhinsky (Russian Federation) for 
reception of 3,100 di� erent purpose 
freight wagons, which were delivered 
to the country within a short period of 
time. Meanwhile, capital repair of wag-
ons with the expired service life has 
been commenced. 

Important work on renewal of the � eet 
of locomotives has been recently carried 
out. An agreement for reception of 10 
diesel-powered locomotives, which have 
already been delivered to our country 
from Kazakhstan, was signed. 

4 continuous current electric locomo-
tives have been purchased. They will be 
used for cargo transportation. 

Electric locomotives have an electronic 
speed measuring device and a modern 
traction engine. 

“ASAN qatar” system will be intro-
duced in Azerbaijan in near future. The 
new system is expected to be launched 
by the end of this year. 

Therefore, 3 special wagons are already 
being designed at Baku wagon depot due 
to the introduction of the “ASAN qatar” sys-
tem. Wagons to be fully prepared by the 
end of 2016. “ASAN qatar” (ASAN service 
train) will provide service to the popula-
tion by moving in the north, south, north-
west and south-west directions in turns. 

The train shall consist of three wag-
ons at the initial stage. The wagons will 
be supplied with all the required equip-
ment. All necessary conditions will be 
provided inside of wagons for work of 
“ASAN xidmət” employees. 

One of the component parts of chang-
es within the Azerbaijan Railways CJSC’s 
system is to overhaul the administrative 
building. Repairs are carried out in phases 
and in line with the modern standards.

The � nalised works will contribute 
to renovation of the giant artery of rail-
ways, to modernisation and, ultimately, 
to boosting the railway freight volume, 
especially transit freight tra£  c, safe deliv-
ery of cargo and passengers to destina-
tions. It will improve the level of services 
for the country’s population.

In conclusion, I would like to empha-
size that the country’s railway workers 
are committed to ensuring the highest 
performance by the 25-year anniversary 
of the state independence and the Day 
of Railway Workers. 

47TRANSPORT • AZERBAIJAN



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

АЖД развивает международные 

транспортные коридоры

Caspian Energy (CE): Азербайджан 
отмечает 25 летний юбилей обре-
тения независимости. 13 октября 
– день профессионального празд-
ника железнодорожников. Какими 
успехами подошли железнодорож-
ники к этим двум знаменательным 
датам?

Председатель ЗАО «Азербай-
джанские Железные Дороги» Джа-
вид Гурбанов: Сегодня Азербайджан 
находится на пороге 25 летнего юби-
лея государственной независимости. 
За этот период под руководством 
Общенационального лидера Гейдара 
Алиева и его преемника – Президен-
та Ильхама Алиева в жизни страны 
произошло много преобразований, в 
стальных магистралях нашей страны 
внедрены многочисленные важные 
проекты. Не вдаваясь в историю, о 
которой хорошо осведомлена чита-
тельская аудитория Caspian Energy 
могу сказать, что только последние 
два года в истории железной дороги 
останутся как этап крупнейших пре-
образований. И необходимо особо 
отметить, что в этот период началась 
эра внедрения новых технологий, от-
вечающих требованиям самых сов-
ременных стандартов. Согласно Го-
сударственной программе развития 
железнодорожной транспортной сис-
темы выполнены работы по переходу 
энергоснабжения от постоянного тока 
на переменный ток, приобретению 
оборудования для реконструкции 
системы связи и сигнализации, оздо-
ровлению дорожного хозяйства, об-
новлению локомотивного и вагонного 

парков, и как результат, железная до-
рога доведена до уровня современ-
ных требований. 

Благодаря успешной политике Пре-
зидента Ильхама Алиева, Азербайд-
жан достиг пика своего развития, 
реализуемые реформы и широкомас-
штабные инфраструктурные проекты 
создали необходимые условия для 
устойчивого развития социально-
экономической жизни. Все это в ком-
плексе стало причиной роста посеща-
емости нашей страны зарубежными 
гражданами. 

С целью удовлетворения современ-
ным требованиям необходимо было 
реконструировать Бакинский пасса-
жирский вокзал, который считается 
входной дверью столицы. В настоя-
щее время на пассажирском вокза-
ле эти работы ведутся ускоренными 
темпами. Вокзал будет реконструи-
рован с сохранением фасада основ-
ного здания и архитектурного стиля, 
внутри самого здания будут выпол-
нены широкомасштабные изменения. 
Билетные кассы, камеры хранения, 
пассажирские платформы будут капи-
тально отремонтированы в современ-
ном стиле, старые эскалаторы будут 
заменены. В настоящее время ремонт-
ные работы находятся на стадии за-
вершения. 

С целью устранения имеющейся 
проблемы пассажирской плотности 
и пробок на автомобильной дороге 
между городами Баку и Сумгайыт воз-
никла необходимость восстановления 
связи между этими городами, которая 
когда-то существовала. Реализация 

этой работы диктовала проведение ка-
питального ремонта железных дорог. 

3 марта 2015 года был дан старт 
проведению капитального ремонта 
главных дорог, протяженностью 63 км, 
на пассажирском участке Баку-Хырда-
лан-Сумгайыт, 2 сентября эти рабо-
ты были завершены. В рамках про-
екта станционные дороги и стрелки 
пассажирских станций Баку, Кишлы, 
Хырдалан и Сумгайыт были обновле-
ны, на станциях Баку-пассажирская и 
Сумгайыт-пассажирская установлены 
турникеты и пос-терминалы. 

В мае минувшего года мы подпи-
сали соглашение для приобретения 
5 двухэтажных электрических поез-
дов марки KİSS компании Stadler Rail 
Group. В настоящее время все эти по-
езда доставлены в Баку. 

12 сентября на станции Баку-пасса-
жирская с участием Президента Иль-
хама Алиева состоялась церемония 
отправки первого пассажирского по-
езда по маршруту Баку-Сумгайыт. 

CE: Какие работы ведутся в 
направлении развития железнодо-
рожных коридоров Восток-Запад и 
Север-Юг?

Джавид Гурбанов: ЗАО “Азербай-
джанские Железные Дороги” явля-
ется активным участником различ-
ных международных проектов и по 
этой причине серьезно относится к 
их реализации. Ведутся ускоренные 
работы в направлении осуществле-
ния соединения железнодорожной 
линии Баку-Тбилиси-Карс, которая 
является одним из грандиозных инф-
раструктурных проектов ХХI века, сое-
диняющим не только три страны и три 
народа, а являющимся мостом между 
десятками стран и народов. Работы по 
соединению железнодорожной линии 
Баку-Тбилиси-Карс, которая также на-
зывается “Железнодорожным шелко-
вым путем”, будут завершены в конце 
текущего года, в начале будущего года 
предусматривается полная сдача в 
эксплуатацию. 

Другим международным транспорт-
ным проектом, которому Азербайд-
жан придает особое значение, явля-
ется Международный транспортный 
коридор “Север-Юг”. Работы, проводи-

48 TRANSPORT • AZERBAIJAN



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

мые в направлении обеспечения рос-
та транзитного потенциала страны, 
диктуют необходимость ускорения 
выполнения работ в рамках данного 
коридора на участке, проходящем че-
рез территорию нашей страны. Соот-
ветствующее распоряжение подписа-
но главой азербайджанского государ-
ства в декабре 2015 года. В настоящее 
время мобилизованы все силы для 
осуществления этих задач. 

20 апреля 2016 года на государ-
ственной границе между Азербайджа-
ном и Ираном состоялась церемония 
закладки фундамента железнодорож-
ного моста протяженностью 82,5 м 
над рекой Астара-чай. 

На участке коридора, проходящем 
через территорию Азербайджана, на-
чаты работы по укладке земли для про-
кладки новой однолинейной железно-
дорожной линии от станции Астара до 
государственной границы с Ираном. В 
начале сентября началась работа по 
укладке новой железной дороги, про-
тяженностью 8,3 км, из которых на се-
годняшний день уложено 5 км. 

Согласно прогнозам, при полном 
функционировании МТК Север-Юг 
будет обеспечен выход европейских 
стран, России, Средней Азии и кав-
казских регионов через Персидский 
залив в Индию, будут созданы условия 
для интенсификации торговых связей 
прикаспийских стран через морские 
порты Черного моря. До конца 2016 
года планируется завершить строи-
тельство железной дороги и моста. 

Азербайджан сегодня предприни-
мает новые шаги в направлении повы-
шения транзитного потенциала стра-
ны. В последнее время активизиро-
вана работа и в рамках Транскаспий-
ского международного транспортного 
маршрута (ТМТМ). 3 августа 2015 года 
первый испытательный контейнерный 
поезд Nomand Expess, курсирующий 
по маршруту “Шихези (Китай) – Дос-
тык – Актау – Порт Алят” прибыл в 
Бакинский международный морской 
торговый порт. Прибытие первого кон-
тейнерного поезда из Китая было осу-
ществлено благодаря усилиям коор-
динационного комитета по развитию 
ТМТМ. Данный комитет объединяет 
транспортные и логистические ком-
пании Азербайджана, Казахстана, Гру-
зии, Турции и Китая, в т.ч. порты Актау, 
Поти и Батуми. По этому маршруту уже 
отправлены четыре поезда. 

Позже к этому маршруту подключи-
лась и Украина, после чего по этому 
коридору были отправлены еще два 
поезда. В ближайшем будущем в связи 

вводом в эксплуатацию железнодо-
рожной линии Баку-Тбилиси-Карс ста-
нет возможным отправка контейнер-
ных поездов с Китая непосредственно 
в Европу и Средиземное море. 

Кроме того, 13 мая 2016 года в Баку 
состоялось совещание представите-
лей компаний, участников проекта 
Viking, на котором был подписан про-
токол о вхождении ЗАО «Азербай-
джанские Железные Дороги» в проект 
“Viking”. Данный проект охватывает 
Литву, Беларусь и Украину и пре-
дусматривает отправку грузов между 
странами Балтийского и Черного мо-
рей. Участие Азербайджана в этом 
проекте сулит большие перспективы. 
Благодаря выходу проекта “Viking” к 
Каспийскому морю станет возможной 
отправка грузов в любом направле-
нии, т.е. как в восточном направлении 
(Средняя Азия и Китай), также и в юж-
ном направлении (Персидский залив 
и Индия), одновременно и в обратном 
направлениях. 

CE: Какие преобразования ведут-
ся в направлении улучшения инфра-
структуры железных дорог?

Джавид Гурбанов: Одним из ос-
новных составляющих процессов 
реконструкции, происходящих в ЗАО 
«Азербайджанские Железные Доро-
ги» (АЖД) является капитальный ре-
монт дорог. 

В этой связи были проведены дву-
сторонние встречи с руководством 
компании MORAVIA STEEL Чешской 
Республики, подписано дополнитель-
ное Соглашение к экспортному до-
говору “О материально-техническом 
обеспечении и капитальном ремонте 
600 километровой части на участке 
Баку - Беюк Кясик Азербайджанской 
железной дороги”. 

В октябре 2015 года мы дали старт 
проведению очередного этапа ре-
монтных работ и на сегодняшний день 
капитально отремонтировано более 
160 км железных дорог. 

В последнее время на территории 
Сангачальской производственной 
базы построена новая площадка для 
сбора стрелочных установок. Пере-
ход системы знергоснабжения в нап-
равлении Баку - Беюк Кясик на тя-
говую систему с переменным током 
будет осуществляться поэтапно. Уже 
построено 12 новых подстанций. В 
нас тоящее время работы находятся 
на завершающей стадии. Одновре-
менно осуществляется установка 
опор в контактной сети и прокладка 
контактных линий. 

ЗАО «Азербайджанские Железные 
Дороги» в марте 2015 года подписало 
договор с научно-производственной 
корпорацией “Уралвагонзавод” им. 
Ф.Дзержинского Российской Федера-
ции о получении 3100 грузовых ваго-
нов различного назначения, которые 
в кратчайшие сроки были доставлены 
в нашу страну. Параллельно начат ка-
питальный ремонт вагонов с просро-
ченным сроком эксплуатации. 

В последнее время выполняются 
важные работы по обновлению локо-
мотивного парка железной дороги. 
Подписан договор на получение 10 
тепловозов из Казахстана, которые 
уже доставлены в нашу республику. 
Приобретено 4 электровоза с посто-
янным током питания, которые будут 
задействованы на грузоперевозках. 
Электровозы снабжены электронным 
прибором для измерения скорости и 
современным тяговым двигателем. 

В ближайшее время в Азербайджане 
будет внедрена система «ASAN qatar». 
Новая система, как ожидается, начнет 
функционировать к концу этого года. В 
этой связи в настоящее время в Бакин-
ском вагонном депо готовятся 3 специ-
альных вагона, которые будут готовы к 
концу 2016 года. Они будут курсиро-
вать поочередно в северном, южном, 
северо-западном, западном и юго-за-
падном направлениях, и оказывать ус-
луги населению. Первоначально поезд 
будет состоять из трех вагонов. Вагоны 
будут оборудованы всем необходи-
мым оборудованием. В тоже время бу-
дут созданы все необходимые условия 
для деятельности сотрудников «ASAN 
xidmət».

Одной из составных частей преоб-
разований в системе ЗАО «Азербай-
джанские Железные Дороги» является 
проведение капитального ремонта в 
административном здании. Ремонт-
ные работы выполняются поэтапно и 
на уровне требований современных 
стандартов. 

Выполненные работы будут спо-
собствовать обновлению гигантской 
артерии стальных дорог, модерниза-
ции и, в конечном счете, росту объема 
грузоперевозок, в особенности тран-
зитных грузоперевозок, безопасной 
доставки грузов и пассажиров в пункт 
назначения. Будет повышен уровень 
обслуживания жителей страны. 

В заключение, хотел бы подчеркнуть, 
что железнодорожники страны полны 
решимости встретить 25 летний юби-
лей государственной независимости 
и День работников железной дороги с 
самыми высокими показателями.
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Output to be increased 
through 18 new jackets 
General Director of SOCAR Azneft PU Dashgin Iskenderov

 Caspian Energy (CE): Mr. Iskenderov, 
how would you evaluate the possibili-
ties to increase the oil production in 
Azerbaijan?

Dashgin Iskenderov, General Di-
rector of SOCAR Azneft PU: Currently 
Azneft Production Union is operating 29 
oil and gas � elds. Most of the � elds have 
reached the � nal stages of development, 
however despite this fact they still have 
a great potential. With the aim of boost-
ing the output in these � elds the work 
is currently underway to explore the lay-
ers, which are not involved in the devel-
opment, or poorly explored and halted 
areas, and to bring them into use. At the 
same time there are many promising 
structures, where exploration work is 
conducted for further implementation 
of exploration drilling.

Predicting of new oil and gas � elds is 
also in process. So, besides seismic, grav-
imetric, and magnetometric prospect-
ing methods of geophysical exploration, 
which are conducted to determine ar-
eas of exploration drilling, the complex 
geophysical exploration is also imple-
mented for the purpose of performing a 
direct exploration work. 

At the same time some works are 
planned for 2016-2019 to increase the 
oil production. It includes drilling of 20 
oil wells and 10 gas wells from the plat-
form No 7 at the shallow water part of 
the Gunashli � eld, drilling of new wells 
from the � xed platforms No 6, 12, 18 and 

122 on the Bulla-Deniz � eld, engineer-
ing and drilling of a wildcat well No 1 
in 2017-2018 to determine prospects of 
the Babak � eld, as well as construction of 
a new platform and drilling of new wells 
on the Sangachal-Duvany-Khara-Zira 
� eld in 2018.

CE: Which works is Azneft PU imple-
menting to increase the output at the 
shallow water part of the Gunashli 
� eld? 

Dashgin Iskenderov: Geological op-
erations are currently underway within 
the existing well stock to increase the oil 
production in the shallow water part of 
the Gunashli � eld.

At the same time the platform No 7 
was built and commissioned at the � eld. 
The wells drilled from this platform will 
help to create conditions for stabiliza-
tion and growth of the output. One of 
the planned measures for boosting the 
output is to increase water injection into 
wells.

CE: Could you please tell about the 
plans on development of the Umid 
� eld?

Dashgin Iskenderov: Expected re-
serves of the Umid � eld comprise 200 
billion cubic meters of gas and 30-40 
million tonnes of condensate. These 
resources open up the broad opportu-
nities for sales of Azerbaijan gas to the 
world markets for decades to come. At 

the same time the experience gained at 
the Umid � eld creates safe conditions 
for work in other � elds. Thus, geologi-
cal studies con� rm the presence of the 
Babak � eld near the Umid � eld. Its re-
serves are approximately twice as much 
as those of Umid � eld’s.  The expected 
reserves of the Babak � eld are estimated 
at 400 billion cubic metres of gas.

Currently, there are 2 operated wells at 
the Umid � eld. More than 1 billion cubic 
metres of gas and 160 million tonnes of 
condensate have been produced since 
the start of development of the Umid 
� eld. Drilling of the production well No 
14 with a projected depth of 6,500 me-
tres is currently at the � nishing stage. 
High expectations are placed on the 
drilling of this well which depth has al-
ready reached 6,200 metres.

For the purpose of full-scale opera-
tion four jackets are to be installed at 
the � eld. Engineering work currently 
continues on 19 production wells that 
will be drilled from these jackets, and 
information obtained from drilling of a 
new well and drilling results will be very 
important for implementation of future 
activities.

CE: Could you please tell about the 
oil production performance and per-
spective plans?

Dashgin Iskenderov: The Action Plan 
of Azneft PU for 2016-2018 has been 
worked out with the purpose to stabilize 
and increase the oil and gas production, 
and the works are performed to imple-
ment the assigned tasks.

The Action Plan for stabilization and 
growth of oil production envisages 
implementation of works on geologi-
cal exploration, discovery of new � elds, 
expansion of infrastructure possibilities 
in the � elds, and therefore provides for 
construction of new jackets, introduc-
tion of new technologies. For us these 
are the main objectives for today.

In 2016-2018 Azneft PU is expected to 
produce 19.2 million tonnes of oil and 17 
billion 375 million cubic meters of gas (in 
2016, production will comprise 6.3 mil-
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lion tonnes of oil and 5 billion 595 million 
cubic meters of gas; 6.4 million tonnes of 
oil and 5 billion 800 million cubic meters 
of gas in 2017; 6.5 million tonnes of oil 
and 5 billion 980 million cubic meters of 
gas in 2018).

The production will be increased at 
the expense of 18 new jackets to be con-
structed by 2018. Their daily production 
will comprise 2,260 tonnes of oil and 11 
million cubic metres of gas.

At the same time it is planned to en-
sure an increase and stabilisation of pro-
duction by expanding exploration drill-
ing until 2018. According to the plans, 
248 new oil and gas wells will be drilled 
and commissioned. A daily output from 
new wells is forecasted to comprise 
770,000 tonnes of oil and 975 million cu-
bic metres of gas.

The conducted exploration work result-
ed in commencing a large-scale develop-
ment of the Bulla-Deniz � eld. Drilling on 
the two jackets of this � eld is currently 
underway. The plans for the years to come 
envisage construction of 4 additional 
jackets, and the well plan has been devel-
oped. In addition, work on a new project 
for development of the Sangachal-Duva-
ny-Khara-Zira � eld is currently underway. 
According to the project, it is planned to 
drill additional 40 wells.

Our priority areas are to increase pro-
duction and boost drilling at the per-
spective onshore � elds.

CE: What kind of response measures 
does the PU undertake for optimiza-
tion in conditions of lower oil prices? 

Dashgin Iskenderov: The project was 
worked out to increase e£  ciency of op-
erations and optimise costs of Azneft PU. 
Its implementation started in 2013. The 
project continued and ended in 2015. 
The continued implementation of the 
project has positively a� ected the ac-
tivities of Azneft PU. The project for im-
proved e£  ciency of operations and cost 
optimization helped to reduce costs and 
increase pro� ts of Azneft PU. This project 
featured not only economic bene� ts. It 
also created conditions for the e� ective 
organization in such areas as occupa-
tional safety and health, environment, 
transport, human resources, etc. The 
ongoing introduction of numerous pro-
cesses within this project is important 
not only from the perspective of today’s 
reality. It will have a sustained positive 
e� ect in the future.

CE: Which brand-new methods are 
used to keep production at the old on-
shore � elds?

Dashgin Iskenderov: The techno-
logical progress has played a major role 
in the process of transition of oil pro-
duction in Azerbaijan from the primary 
stage up to the large-scale development 
stage.

Azneft PU is successfully introducing 
the most advanced innovations in the 
oil production process. New machines, 
technology and equipment, which are 
now being deployed in construction and 
installation works, development of � elds 
and their operation, exert their positive 
e� ects.

In recent years Azneft PU has carried 
out considerable work in the � eld of in-
troduction of new equipment and tech-
nologies and accordingly achieved posi-
tive results.

In particular, testing of a new integrat-
ed system with the use of local feedstock, 
which blocks water and sand in� ows, at 
the well No 1047 of Absheronneft Oil 
and Gas Production Union has enabled 
to reduce water production from 7 down 
to 1 tonnes and raise oil production from 
1 to 1.2 tonnes.

Testing has been conducted at the 
Bulla Deniz � eld operated by the Nari-
man Narimanov OGPU to improve the 
e£  ciency of transportation of complex 
rheology oil through the underwater 
pipeline between QYM-2 and QYM-1 
points. As a result, pressure in the pipe-
line decreased, and permeability of the 
� ow increased. The gas-dynamic separa-
tor has been tested at the Nariman Nari-
manov OGPU. It resulted in gas cooling 
by 24 degrees and removal of water va-
por from gas.

At the same time, the program of 
e� ective development of Buzovna-
Mashtaga, Gala and Lokbatan-Puta 
Gushkhana � elds is being prepared 
through new drilling and the following 

science-research operations. A com-
plex approach is required in develop-
ment of all the three � elds in order to 
increase residual volumes of oil and 
gas resources. Meanwhile, expansion 
of modern stimulation techniques is 
envisaged. 

CE: What o� shore sites do you hope 
will be able to replace the resource po-
tential?   

Dashgin Iskenderov: The geological 
surveys show that oil reserves of Azer-
baijan comprise 2-3 billion tonnes, gas 
reserves - 1.5-2.0 trillion cubic meters, 
and oil shale - 400-450 million tonnes. 
These resources are not inexhaustible. 
Relevant scienti� c, technical and or-
ganisational measures are currently un-
derway to recover the residual reserves, 
and comprehensive measures are being 
taken to ensure a widespread introduc-
tion of innovative projects.

In addition, the potential of the Ab-
sheron and Umid � elds, deepwater gas 
reserves of the Azeri-Chyrag-Gunashli 
� elds, quite promising structures Shaf-
ag-Asiman, Babak, Zafar-Mashal and 
others will be used in full scale.

At the same time it is necessary to 
highlight the rapid development of the 
shallow water part of the Gunashli � eld 
in the Azerbaijan sector of the Caspian 
Sea, the discovery and development of 
the promising of the Goshadash, Bulla-
Deniz, SDXZ + Alat-Deniz, Chilov and 
Gurgan-Deniz � elds, as well as imple-
mentation of exploration work on shal-
low water areas (with the water depth 
of up to 20 metres) and onshore areas 
of the Mesozoic period. In addition, the 
use of modern technologies is expected 
to increase the oil output of the existing 
� elds and optimise the development of 
the irrational � elds.
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Повышение добычи будет 
осуществлено за счет 18 новых оснований
Генеральный директор ПО «Азнефть» SOCAR Дашгын Искендеров

Caspian Energy (CE): Г-н Искен-
деров, каковы возможности на-
ращивания нефтедобычи в Азер-
байджане?

Генеральный директор ПО «Аз-
нефть» SOCAR Дашгын Искендеров: 
В настоящее время производственное 
объединение “Азнефть” эксплуатиру-
ет 29 нефтегазовых месторождений. 
Основная часть месторождений нахо-
дится на последней стадии разработ-
ки, но несмотря на это, они все еще об-
ладают большим потенциалом. С це-
лью увеличения производитель ности 
на этих месторождениях осуществля-
ются работы по изучению не прив-
леченных к разработке пластов или 
малоразработанных и остановленных 
площадей и дальнейшему привлече-
нию их к эксплуатации. Вместе с тем, 
имеется много перспективных струк-
тур, где проводятся исследователь-
ские работы для осуществления поис-
ково-разведочного бурения.

Продолжаются также работы по 
прогнозированию новых нефте-
газовых месторождений. Так, для 
определения направлений поиско-
во-разведочного бурения наряду с 
сейсмическим, гравиметрическим, 
магнитометрическим разведочными 
методами проведения геофизических 
разведочных работ, также проводят-
ся комплексные геофизические раз-
ведочные работы с целью непосред-
ственного ведения поисковых работ. 

В то же время с целью увеличения 
нефтедобычи в 2016-2019 годах пла-

нируется бурение 20 нефтяных и 10 
газовых скважин с платформы №7 
на мелководье месторождения «Гю-
нешли», бурение новых скважин со 
стационарных оснований №6, 12, 18 
и 122 на месторождении «Булла-Де-
низ», проектирование и бурение в 
2017-2018 гг. разведочной скважины 
№1 для определения перспективнос-
ти месторождения «Бабек», а также 
строительство в 2018 году новой плат-
формы и бурение новых скважин на 
месторождении «Сангачал-Дуваны-
Хара-Зиря».

CE: Какие работы ведутся ПО 
«Азнефть» по увеличению добы-
чи на мелководье месторождения 
«Гюнешли»? 

Дашгын Искендеров: Для увели-
чения нефтедобычи на мелководье 
месторождения «Гюнешли» продол-
жается осуществление геологических 
мероприятий над существующем фон-
дом скважин. 

Кроме того, на месторождении по-
строено и сдано в эксплуатацию ос-
нование №7. За счет пробуренных с 
этого основания скважин будут созда-
ны условия для стабилизации и роста 
добычи. Одним из предусмотренных 
мероприятий для интенсификации 
добычи является увеличение закачки 
воды в скважины.

CE: Каковы дальнейшие планы 
по разработке месторождения 
«Умид»?

Дашгын Искендеров: Прогнозиру-
емые резервы месторождения «Умид» 
составляют 200 млрд. кубометров газа 
и 30-40 млн. тонн конденсата. Эти ре-
сурсы открывают широкие возмож-
ности для реализации на протяже-
нии десятилетий азербайджанского 
газа на мировых рынках. Кроме того, 
опыт, обретенный на месторожде-
нии «Умид» создает благополучные 
условия для работы и на других мес-
торождениях. Так, геологические ис-
следования подтверждают наличие 
около месторождения «Умид» место-
рождения «Бабек», запасы которого 
примерно вдвое превышает запасы 
месторождения «Умид». Прогнозиру-
емые запасы месторождения «Бабек» 
оцениваются в объеме 400 млрд. кубо-
метров газа.

В настоящее время на месторожде-
нии «Умид» эксплуатируется 2 скважи-
ны. С начала разработки на месторож-
дении «Умид» было добыто более 1 
млрд. кубометров газа и 160 млн. тонн 
конденсата. В настоящее время на ста-
дии завершения находится бурение 
эксплуатационной скважины №14 с 
проектной глубиной бурения 6500 мет-
ров. На бурение этой скважины, глуби-
на которой уже достигла 6200 метров, 
возлагаются большие надежды.

С целью полномасштабной эксплуа-
тации на месторождении планируется 
установка четырех оснований. Ве-
дутся работы по проектированию 19 
эксплуатационных скважин, которые 
будут пробурены с этих оснований, и 
информация, полученная от бурения 
новой скважины, а также результаты 
бурения, будут иметь высокую цен-
ность в осуществлении будущих ра-
бот.

CE: Какова динамика нефтегазо-
добычи, перспективные планы?

Дашгын Искендеров: Для стаби-
лизации и роста нефтегазодобычи 
в 2016-2018 годах по ПО “Азнефть” 
разработан План мероприятий и вы-
полняются работы по выполнению 
поставленных перед нами задач.

В соответствии с планом мероприя-
тий для стабилизации и роста нефте-
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добычи предусмотрено выполнение 
работ по геологической разведке, 
отк рытию новых месторождений, рас-
ширению инфраструктурных возмож-
ностей на месторождениях, в связи с 
чем предусматривается строитель-
ство новых оснований, внедрение но-
вых технологий - это основные задачи, 
стоящие перед нами сегодня.

Со стороны ПО “Азнефть” за период 
2016-2018 гг. ожидается добыча 19,2 
млн. тонн нефти и 17 млрд. 375 млн. 
кубометров газа (в 2016 году добыча 
составит 6,3 млн. тонн нефти и 5 млрд. 
595 млн. кубометров газа; в 2017 году - 
6,4 млн. тонн нефти и 5 млрд. 800 млн. 
кубометров газа; в 2018 году - 6,5 млн. 
тонн нефти и 5 млрд. 980 млн. кубо-
метров газа).

Повышение добычи будет осущест-
влено за счет 18 новых оснований, ко-
торые будут построены до 2018 года, 
ежесуточная добыча с которых соста-
вит 2260 тонн нефти и 11 млн. кубо-
метров газа.

Наряду с этим, планируется рост и 
стабилизация добычи путем расши-
рения разведочного бурения до 2018 
года. Планируется бурение и сдача в 
эксплуатацию 248 новых нефтегазо-
вых скважин. Согласно прогнозу еже-
суточный дебет с новых скважин сос-
тавит 770 тыс. тонн нефти и 975 млн. 
кубометров газа.

В результате проведенных исследо-
ваний началась широкомасштабная 
разработка месторождения “Булла-
дениз”. В настоящее время продол-
жаются буровые работы на двух ос-
нованиях данного месторождения. В 
последующие годы запланировано 
строительство 4-х дополнительных 
оснований и разработан план буре-
ния скважин. Кроме того, разрабаты-
вается новый проект разработки мес-
торождения «Сангачал-Дуваны-Хара-
Зиря». Согласно проекту здесь запла-
нировано бурение дополнительно 40 
скважин. 

Наши приоритетные направления 
деятельности включают наращивание 
добычи и восстановление бурения на 
перспективных оншорных месторож-
дениях.

CE: Какие ответные меры прини-
маются ПО с целью оптимизации в 
условиях низких цен на нефть? 

Дашгын Искендеров: Был подго-
товлен проект в направлении роста 
эффективности операций и оптими-
зации расходов ПО “Азнефть”, испол-
нение которого началось с 2013 года. 
В дальнейшем была обеспечена про-

должительность исполнения данного 
проекта, который завершился в 2015 
году. Продолжение реализации дан-
ного проекта оказывает свое положи-
тельное воздействие на деятельность 
ПО «Азнефть». Проект по повышению 
эффективности операций и оптимиза-
ции расходов способствовал сниже-
нию расходов и повышению прибыли 
ПО “Азнефть”. Данный проект характе-
ризует не только экономический фак-
тор, он также создал условия эффек-
тивной организации в сферах охраны 
труда, экологии, транспорта, людских 
ресурсов и т.д. Внедряемые многочис-
ленные процессы в рамках данного 
проекта являются важными не только 
с позиции сегодняшних реалий, они 
будут оказывать устойчивое положи-
тельное воздействие и в будущем.

CE: Какие современные методы 
применяются для поддержания до-
бычи на старых оншорных место-
рождениях?

Дашгын Искендеров: В переходе 
нефтедобычи в Азербайджане от пер-
вичного этапа к широкомасштабно-
му этапу разработки огромную роль 
сыграл технологический прогресс.

ПО “Азнефть” в процессе нефтедо-
бычи успешно внедряет в производ-
ство самые передовые новшества. 
Новая техника, технологии и оборудо-
вание, внедряемые в настоящее вре-
мя в строительно-монтажных работах, 
разработке месторождений и их экс-
плуатации, оказывают свое положи-
тельное воздействие.

В сфере внедрения новой техники и 
технологий ПО “Азнефть” осуществил 
в последние годы большую работу и 
соответственно достиг положитель-
ных результатов. 

В частности, испытание новой ком-
плексной системы с использованием 
местного сырья, направленной про-
тив водо- и пескопроявлений на сква-
жине №1047 нефтегазодобывающего 
управления “Абшероннефть”, позво-
лило снизить объем добычи воды с 7 
до 1 тонны и повысить объем добычи 
нефти от 1 до 1,2 тонн. 

На месторождении “Булла-дениз” 
нефтегазодобывающего управления 
им. Н.Нариманова проведено испы-
тание по повышению эффективности 
транспортировки сложной реологи-
ческой нефти на подводном трубо-
проводе между пунктами QYM-2 и 
QYM-1, в результате зарегистрирова-
но снижение разницы давлений в тру-
бопроводе, повышена проходимость 
потока. В нефтегазодобывающем 

управлении им. Н.Нариманова также 
проведено испытание газодинамичес-
кого сепаратора, в результате отмече-
но охлаждение газа на 24 градуса и 
очистка от водяного пара, имеющего-
ся в составе газа.

Вместе с тем, путем проведения 
новых буровых работ и повторных 
научно-исследовательских работ го-
товится программа эффективной раз-
работки месторождений «Бузовна 
- Маштага», «Гала» и «Локбатан - Пута 
Гушхана». С целью повышения оста-
точных объемов нефтегазовых ресур-
сов необходим комплексный подход к 
разработке всех трех месторождений, 
параллельно предусматривается рас-
ширение современных методов воз-
действия.

CE: На какие морские участки 
возлагаются надежды с целью за-
мещения ресурсного потенциала? 

Дашгын Искендеров: Геологи-
ческие изыскания показывают, что 
Азербайджан обладает запасами 
нефти в объеме 2-3 млрд. тонн, газа 
в объеме 1,5-2,0 трлн. кубометров и 
горючих сланцев в объеме 400-450 
млн. тонн, и эти ресурсы не являются 
неисчерпаемыми. В настоящее время 
осуществляются соответствующие на-
учно-технические и организационные 
мероприятия для добычи остаточных 
резервов и комплексные мероприя-
тия в направлении широкого внедре-
ния инновационных проектов.

Кроме того, будет полностью ис-
пользован потенциал месторождений 
«Абшерон» и «Умид», глубоководных 
газовых резервов блока месторожде-
ний «Азери»-«Чыраг»-«Гюнешли», до-
вольно перспективных структур «Ша-
фаг-Асиман», «Бабек», «Зафар-Машал» 
и других.

Наряду с вышеперечисленным 
необходимо особо отметить интен-
сивную разработку мелководной 
части месторождения «Гюнешли» в 
азербайджанском секторе Каспий-
ского моря, открытие и разработку 
перспективных участков месторож-
дений «Гошадаш», «Булла-дениз», 
«SDXZ+Алят-дениз», «Чилов» и «Гюр-
гян-дениз», а также проведение раз-
ведочных работ на мелководье (до 
глубины моря 20 метров) и на оншор-
ных площадях мезозойского периода. 
Кроме того, с использованием совре-
менных технологий планируется уве-
личение нефтедобычи на существую-
щих месторождениях и оптимизация 
эксплуатации нерациональных мес-
торождений.
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Modernisation will lead 
to even better performance   
SOCAR Heydar Aliyev Oil Refinery Director Elman Ismayilov

Caspian Energy (CE): Mr. Ismayilov, 
what could you tell about the results 
on renovation of units? What stage 
have they reached? What objectives 
did the Re� nery’s personnel have to 
achieve in August during the repair 
of the existing production units at the 
Heydar Aliyev Oil Re� nery?

Elman Ismayilov, Director of SO-
CAR Heydar Aliyev Oil Refinery: 
Reconstruction and modernisation of 
the Heydar Aliyev Oil Refinery have 
been started according to the instruc-
tions of President Ilham Aliyev in order 
to meet the compliance of petrol and 
diesel fuel with the Euro-5 environ-

mental standards, to manufacture oil 
products competitive on both domes-
tic and foreign markets, to meet the 
demand for petroleum products in the 
domestic market until 2030. The range 
of works for reconstruction of the ex-
isting facilities and construction of 
new ones has been currently defined. 
First and foremost, as you know, after 
modernisation the current capacity of 
the crude oil distillation unit ELOU-
AVT is to increase from 6 to 7.5 mil-
lion tonnes per year, and the capac-
ity of the fluid catalytic cracking unit 
(FCC) from the existing 2 to 2.5 million 
tonnes per year.

Reconstruction and modernisation of 
the core process equipment, and large-
scale repair has been implemented at 
our Re� nery since August 1 this year 
with the aim to achieve the set objec-
tives. The distinctive feature of the cur-
rent repair work is that in connection 
with modernisation at the Re� nery the 
equipment and facilities should be pre-
pared for repair in an individual way. It 
was necessary in order to carry out non-
destructive (NDT test) tests to assess 
the technical condition of the opera-
tional capabilities of the major operat-
ing units of the process facilities in the 
post-modernisation period. This, in turn, 
dictated to carry out additional work on 
the preparation of units and equipment.

The crude oil distillation unit #21 was 
halted for overhaul repair on August 5 
and the following works have been per-
formed over this period: replacement 
of defective bends on the serpentine 
pipeline of heater S-1/1, the output 
lines of heaters S-1/2, 3, serpentine 
pipelines inside the heater S -1/3, and 
repair of the out-of-run refractory lining 
of the S-3 heaters. Defects inside the 
vacuum column were eliminated, and 
the purchased IV package was installed. 
Defective out-of-work sections on the 
III package were removed and I and II 
packages were completely replaced.

The set of exchanger piping ID-4/2 
was fully replaced at the unit, and the 
bundles ID-7/1, 3 were installed after 
the � ushing. The defective pump N-3/1 
was replaced together with the engine, 
pumps N-3/3 and N-7/1 underwent in-
spection. The fuel line leading from T-6 
to N-16/1, 2 was substituted, and some 
work was performed on the steam pipe. 
The overhead line of the K-2, K-8 col-
umns and defective plates of the K-1, 
2 columns were also replaced. All � ow 
meters were installed after cleaning and 
inspection, the operations on revision 
of transformers, pumps and substations 
were carried out.

CE: Could you please tell about 
works executed at the other main units 
of the Re� nery?

� e capacity of the new bitumen production unit to be constructed 
at the Heydar Aliyev Oil Re� nery will total 400,000 tonnes per year. 
Road bitumen EN 40/60 will be produced at this unit, which is to 
be commissioned in mid 2018. Construction of the new bitumen 
production unit will be the � rst step of the reconstruction activities. 
According to this program, diesel fuel meeting Euro-5 standard is 
planned to be produced at the Heydar Aliyev Oil Re� nery in 2019. 
Euro-5 gasoline production is scheduled for 2020. Once implemented, 
the project will enable to increase the Heydar Aliyev Re� nery’s capacity 
to 7.5 million tones. As a result, the domestic demand for motor 
gasoline will be covered during the following 15-20 years, and the 
export of high-quality oil products will increase as well. 
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Elman Ismayilov: The catalytic re-
forming unit (CRU) N-31 was halted for 
repairs on 11 August 2016. During the 
repair work some part of the catalyst 
was released from the reactor DR-111, 
which is very important for the Re� n-
ery’s e£  cient operation, and the reactor 
was partially � lled with a new cobalt-
molybdenum catalyst.

The spent and life-expired catalysts 
with the platinum composition inside 
the DR-211-214 reactors were removed 
after regeneration, and the process of 
� lling the reactors with a new catalyst 
was completed.

At the same time, some important 
works were performed at the CRU’s 
heat exchangers: the inside parts of 
the heat exchangers ET-212 and 213 
were switched o�  and cleaned, the 
bundles inside ET-221 were replaced 
with new ones, the heat exchangers 
ET-214, 215, 216 were disabled and 
cleaned. The heat exchanger ET-111/1, 
5 was remounted at the unit after the 
pressure tests.

The out-of-run valves of the GP-512 
pumps were replaced. Water tanks DK-
554, 555 and tanks E-1, DB-111 and 
DB-821 were cleaned after shutdown 
and then recommissioned. The repair 
work on the BH-111, 121, 221 heaters 
were ended, the set of pipelines was 
cleaned. The BH-211-214 furnaces un-
derwent repair works. The repairs of the 
GC-111 A/B, GC-211, GC-212 A/B com-
pressors were completed. It stands to 
mention that a brand-new automatic 
control system was installed and ad-
justed at the process control unit. The 
extensive renovation at all units is be-
ing executed by the SOCAR-run Oil and 
Gas Construction Trust, teams for di� er-
ent purpose of the Repair and Assembly 
Section #13, the involved locksmith’s 
teams from the di� erent production 
sites of the Re� nery. The workers from 
the overhaul, mechanics, energy and 
metrology departments do not spare 
their forces for the timely implementa-
tion of the repair work.

Daily sta�  meetings are held involv-
ing the executive team and senior spe-
cialists to avoid downtime and ensure a 
timely and high-quality execution of the 
planned maintenance work. The focus is 
on the supply-related matters and other 
important tasks. All this testi� es to the 
fact that all the tasks set  we intend to 
successfully implement.

Further important phase of the work 
was to commission processing units af-
ter the major overhaul, we successfully 
completed it.

CE: What about modernisation of 
the � are facilities?

Elman Ismayilov: I would like to note 
that there was still more work to do. The 
repair work was also performed at the 
delayed coker unit #№43 and � are facili-
ties according to the technical require-
ments and in line with the approved 
schedule on elimination of defects.

As for the � are facilities, � ame arrest-
ers of the M-3 � are stack were reinstalled 
after their inspection and repair. The 
out-of-run 500 mm pipeline from the T-1 
tank to the � are tower was replaced by a 
new one. The di£  culty of this work was 
that we had to completely shut down 
the in-service process units during the 
replacement process. The broken DN-
500 mm valves on the inlet lines of the 
tanks T-1 and T-2 and within the � are 
towers were replaced with new ones.

One of the most important and di£  -
cult tasks was to replace the two pairs 
of the old cyclone groups on the R-202 
regenerator at the unit #55, which were 
substituted with new ones during the 
repair work. The life-expired distribution 
branch lines at the R-202 air distribution 
manifolds were also replaced with new 
ones. Moreover, the out-of-run life-ex-
pired concrete refractory lining and ar-
mored grid inside R-202 were replaced 
with new ones, the covers of cyclonic 
groups of the R-201 reactor, the broken 
refractor lining and armored grids were 
repaired, the control valves 2-104 and 
2-181 underwent major overhaul at the 
catalyst transfer lines.

The out-of-order trays and equipment 
inside the distillation column K-201 
were overhauled as well. The operating 
sets of air devices and water-cooling 
lines were also cleaned and prepared 
for further usage.

The works performed on the existing 
air and water coolers in the box 300 de-
serve special attention. The high-qual-
ity repair was executed on the K-304, 
T-304, ID-317/1,2, K-306, T-306, ID-314, 
K-303/1,2, ID-312 and T-307 devices. The 
old sets of pipelines on the air cooler 
HS-307 were replaced with new ones, 
and the pipelines of the inlet and outlet 
collectors were renovated. Similar work 
was also performed on the air cooler 
HS-306.

In view of the expired service life of 
the catalyst in the hydro-treatment 
compartment the reactors R-101/1,2 
were completely released from the 
spent catalyst, and special distribution 
networks of Equi� ow tray type were in-
stalled in both reactors under control of 
the Axens specialists. The new catalyst 

proposed by the company will boost a 
growth of high-quality indicators of die-
sel fuel Euro-4, Euro-5.

CE: Could you please tell about the 
main outcomes of the economic activ-
ity of the Re� nery since the beginning 
of the current year?

Elman Ismayilov: Currently, all oper-
ating procedures of the FCC unit, the de-
layed coking unit and other sections of 
the Re� nery have been computerised. 
The workshops and production sites 
were overhauled and all the necessary 
conditions were created for employees. 
All safety standards, product quality and 
environmental requirements at the Re-
� nery meet the standards.

In January-July 2016 the executive 
personnel and employees of the Re� n-
ery progressed notably on the imple-
mentation of production tasks and in-
structions of SOCAR. Thanks to the max-
imum use of the human resources and 
technical capacity we have succeeded 
in the implementation of the produc-
tion program.

Over the period under review the 
Re� nery processed 3,733.7 thousand 
tonnes of feedstock, of which 3,733.7 
thousand tonnes of oil and 37.5 thou-
sand tonnes of semi-� nished products.

The rational use of production capaci-
ties of all process units, especially the 
processes of reprocessing the heavy 
and light feeds, was put in place at the 
Re� nery thanks to the oil re� ners, and 
the conditions were created for produc-
tion of more expensive oil products from 
the existing resources of residual com-
ponents of lower value produced after 
processing. For the period under review 
we have brought the processing depth 
to 87.5%, 0.9% up the plan � gure.

In January-July 2016 the Re� nery pro-
duced 680.8 thousand tonnes of motor 
gasoline, 1506.2 thousand tonnes of jet 
and diesel fuel, 103.1 thousand tonnes 
of liquid gas, 113.8 thousand tonnes of 
petroleum coke, 85, 3 thousand tonnes 
of oil bitumen, 49.7 thousand tonnes 
of DT and A motor fuels, 5,2 thousand 
tonnes of lubricating oils of di� er-
ent brands. For the chemical industry 
the Re� nery produced 98.9 thousand 
tonnes of hydrotreated gasoline, 39.1 
thousand tonnes of sweet gas. 350.1 
thousand tonnes of fuel oil and other 
petroleum products were produced for 
Azerenerji and other organizations. In 
general, for the period under review the 
Re� nery produced commodities worth 
1,008.3 million AZN. 27% of the pro-
duced commodities went for export.
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Модернизация позволит достичь 
еще более высоких показателей  
Директор НПЗ им. Гейдара Алиева SOCAR Эльман Исмайлов

Caspian Energy (CE): Г-н Исмайлов, 
на каком этапе находятся работы 
по модернизации установок? Какие 
задачи стояли перед коллективом 
в ходе августовского ремонта су-
ществующих производственных 
установок на НПЗ имени Гейдара 
Алиева?

Директор Нефтеперерабатываю-
щего завода имени Гейдара Алиева 
SOCAR Эльман Исмайлов: С целью 
соответствия автомобильного бен-
зина и дизельного топлива экологи-
ческим стандартам Евро-5, выпуска 
конкурентоспособных на внутреннем 
и внешнем рынках нефтепродуктов, 
удовлетворения спроса на нефтепро-
дукты на внутреннем рынке до 2030 
года, по поручению Президента Азер-
байджана Ильхама Алиева началась 
реконструкция и модернизация неф-
теперерабатывающего завода имени 
Гейдара Алиева. В настоящее время 
определены работы по реконструк-
ции существующих установок и стро-
ительству новых. В первую очередь, 
как Вы знаете, после модернизации 
производительность установки пер-
вичной переработки нефти ELOU-AVT 
вырастет с существующих 6 до 7,5 млн. 
тонн в год, а установки каталитическо-
го крекинга - с существующих 2 до 2,5 
млн. тонн в год.

Для достижения поставленных це-
лей с 1 августа текущего года на на-
шем заводе начались работы по ре-
конструкции и модернизации основ-
ного технологического оборудования, 
а также проведению широкомасштаб-
ных ремонтных работ. Особенностью 
проводимых ремонтных работ в теку-
щем году являлось то, что в связи с мо-
дернизацией завода оборудование и 
аппараты должны быть подготовлены 
к ремонту индивидуально. Это было 
необходимо с целью проведения не-
деструктивных (NDT тест) испытаний 
для оценки технического состояния 
эксплуатационных возможностей 
основных аппаратов действующих 
технологических устройств в период 
после модернизации. Это, в свою оче-
редь диктовало проведение дополни-

тельных работ по подготовке аппара-
тов и оборудования. 

Установка первичной переработки 
нефти №21 была остановлена на капи-
тальный ремонт 5 августа и за период 
ремонта выполнены следующие ра-
боты: заменены дефектные извилины 
на змееобразном трубопроводе печи 
S-1/1, выходные линии печей S-1/2,3, 
змееобразные трубопроводы внутри 
печи S-1/3, а также восстановлены 
дефектные торкретные перекрытия в 
печи S-3. Устранены дефекты внутри 
вакуумной колонны, установлен за-
купленный IV пакет, на III пакете устра-
нены вышедшие из строя дефектные 
участки и пакеты I и II полностью за-
менены.

На установке полностью заменен 
комплект теплообменных трубо-
проводов ID-4/2, установлен после 
промывки комплект трубных пучков 
ID-7/1,3, дефектный насос N-3/1 заме-
нен вместе с двигателем, проведена 
ревизия насосов N-3/3 и N-7/1. За-
менен бензопровод ведущий от T-6 к 
N-16/1,2, выполнены определенные 
работы на паропроводе. Шлемопро-
вод колонн K-2, K-8 и дефектные та-
релки колонн K-1,2 также заменены, 
установлены все расходомеры после 
очистки и ревизии, осуществлены ра-

боты по ревизии всех трансформато-
ров, насосов и подстанций.

CE: Какие работы велись на дру-
гих основных установках НПЗ?

Эльман Исмайлов: Установка N-31 
каталитического риформинга была 
остановлена на ремонт 11 августа 
2016 года. В ходе ремонтных работ 
была освобождена часть катализато-
ра реактора DR-111, имеющего важ-
ное значение для рациональной экс-
плуатации установки и который был 
частично заполнен новым кобальт-мо-
либденовым катализатором.

Отработанные и прошедшие срок 
эксплуатации катализаторы с плати-
новым составом реакторов DR-211-
214 после регенерации освобождены 
и завершен процесс заполнения но-
вым катализатором.

Выполнен ряд важных работ так-
же на теплообменниках установки: 
отключены и очищены внутренние 
части теплообменников ET-212 и 213, 
комплект трубных пучков внутри ET-
221 заменен на новый, отключены 
теплообменники ET-214, 215, 216 и 
проведена их очистка, вновь смонти-
рован на установке теплообменник 
ET-111/1,5 после испытаний под дав-
лением.

Производительная мощность новой установки по производ-
ству битума, которая будет построена на нефтеперераба-
тывающем заводе имени Гейдара Алиева, составит 400 тысяч 
тонн в год. На этой установке, которую планируется сдать 
в эксплуатацию в середине 2018 года, будет производиться до-
рожный битум марки EN 40/60. Строительство новой уста-
новки по производству битума станет первым этапом мер по 
реконструкции. В соответствии с программой в 2019 году на 
нефтеперерабатывающем заводе имени Гейдара Алиева плани-
руется производство дизельного топлива по стандарту Евро-5, 
а в 2020 году – бензина по стандарту Евро-5. С реализацией 
проекта перерабатывающая мощность завода имени Гейдара 
Алиева будет увеличена до 7,5 миллиона тонн, в итоге будет 
полностью обеспечен внутренний спрос страны на автомо-
бильные топлива на предстоящие 15-20 лет, возрастет экс-
портный потенциал по качественным нефтепродуктам. 
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Завершены работы по замене вы-
шедших из строя задвижек насосов 
GP-512, а также очистки после отклю-
чения и подключения резервуаров 
для воды DK-554, 555 и емкостей E-1, 
DB-111 и DB-821. Завершены ремонт-
ные работы на печах BH-111, 121, 221, 
осуществлена очистка комплекта тру-
бопроводов, проведены ремонтные 
работы на печах BH-211-214. Завер-
шены ремонтные работы компрессо-
ров GC-111 A/B, GC-211, GC-212 A/B. 
Необходимо особо отметить, что на 
установке для управления технологи-
ческим процессом установлена и от-
регулирована современная система 
автоматического управления. Широ-
комасштабные ремонтные работы с 
охватом всех установок выполняют-
ся трестом «Нефтгазтикинти» SOCAR, 
бригадами различного назначения 
ремонтно-монтажного участка №13, 
а также привлеченными слесарными 
бригадами с различных производ-
ственных участков завода. Работники 
отделов капремонта, механики, энер-
гетики, метрологии не жалеют своих 
сил для своевременного выполнения 
ремонтных работ.

В целях исключения простоев, сво-
евременного и качественного выпол-
нения предусмотренных ремонтных 
работ ежедневно проводятся произ-
водственные совещания с участием 
руководства и главных специалистов. 
В центре внимания находятся вопро-
сы снабжения и другие важные зада-
чи. Все это свидетельствует о том, что 
все поставленные перед нами задачи 
будут успешно выполнены.

Далее перед нами стоял важный 
этап работы – процесс пуска техно-
логических установок после прове-
дения капитального ремонта, что мы 
успешно выполнили. 

CE: Удалось ли модернизировать 
факельное хозяйство?

Эльман Исмайлов: Хочу отметить, 
что работы на этом не завершились. 
На установке замедленного коксо-
вания №43 и факельном хозяйстве в 
соответствии с техническими требо-
ваниями также проведены ремонт-
ные работы согласно утвержденному 
графику устранения дефектов. 

В факельном хозяйстве сняты пла-
мегасители факельной вышки M-3, 
которые были вновь установлены 
после ревизии и ремонта. Негодный 
к эксплуатации трубопровод диамет-
ром 500 мм от емкости Т-1 до факель-
ной вышки был заменен на новый. Эта 
работа была затруднена тем, что при 
его замене возникала необходимость 

полной приостановки действующих 
технологических установок. Негод-
ные задвижки Ду-500мм на входных 
линиях емкостей Т-1 и Т-2 и на терри-
тории факельных вышек заменены на 
новые.

Одной из важных и сложных задач 
являлась замена двух пар старых цик-
лонных групп на регенераторе R-202 
на установке №55, которые были за-
менены в ходе ремонта на новые. На 
воздухораспределительных коллек-
торах R-202 распределительные ветки 
с просроченными сроками эксплуата-
ции также были заменены на новые. 
Помимо этого, внутри R-202 в связи с 
просроченным сроком эксплуатации, 
вышедшие из строя торкретное бе-
тонное перекрытие и панцирные сет-
ки были обновлены, заменены крыш-
ки циклонных групп реактора R-201, 
восстановлены вышедшие из строя 
торкрет и панцирные сетки, очист-
ные кубботалы (клапаны-регуляторы) 
2-104 и 2-181 на линиях транспорти-
ровки катализатора капитально отре-
монтированы. 

Внутри ректификационной колон-
ны К-201 капитально отремонтиро-
ваны вышедшие из строя тарелки и 
оборудование. Существующие в отсе-
ке комплекты воздушных аппаратов 
и водоохладительных трубопроводов 
также очищены и приведены в состоя-
ние, пригодное для эксплуатации.

Работы, проводимые на существу-
ющих охладителях воздуха и воды 
в 300-м отсеке, заслуживают особо-
го внимания. На аппаратах K-304, 
Т-304, ID-317/1,2, K-306, T-306, ID-314, 
K-303/1,2, ID-312 и T-307 проведены 
высококачественные ремонтные ра-
боты. На воздухоохладителе HS-307 
старые комплекты трубопроводов 
заменены на новые, обновлены тру-
бопроводы входных и выходных кол-
лекторов. Аналогичные работы про-
ведены также и на воздухоохладителе 
HS-306.

В связи с завершением срока экс-
плуатации катализатора в отсеке гид-
роочистки реакторы R-101/1,2 полно-
стью освобождены от отработанного 
катализатора и в обоих реакторах под 
наблюдением сотрудников компании 
Axens осуществлена установка рас-
пределительных сетей особого типа 
Equi� ow tray. В результате загрузки 
нового катализатора, предложенного 
компанией, будет достигнут рост ка-
чественных показателей дизельного 
топлива Евро-4, Евро-5.

CE: Каковы основные результа-
ты экономической деятельности 

предприятия с начала текущего 
года?

Эльман Исмайлов: В настоящее 
время все технологические процессы 
установки каталитического крекинга, 
замедленного коксования и другие 
участки предприятия компьютеризи-
рованы. Капитально отремонтирова-
ны цеха и производственные участки, 
созданы все необходимые условия 
для сотрудников. Все нормативы тех-
ники безопасности, качество продук-
ции и экологические требования на 
предприятии соответствуют нормам. 

По итогам января-июля 2016 года 
руководство и коллектив завода доби-
лись неплохих результатов по выпол-
нению производственного задания и 
поручений SOCAR. Благодаря макси-
мальному использованию кадрового 
и технического потенциала мы доби-
лись реализации производственной 
программы.

В рассматриваемый период вре-
мени на заводе было переработано 
3733,7 тыс. тонн сырья, из которых 
3733,7 тыс. тонн нефти и 37,5 тыс. тонн 
полуфабриката. 

Благодаря коллективу нефтепере-
работчиков на заводе было органи-
зовано рациональное использование 
производственных мощностей всех 
технологических установок, в особен-
ности процессов повторной пере-
работки тяжелых и легких фракций, 
были созданы условия для производ-
ства более дорогой нефтяной про-
дукции из имеющихся ресурсов оста-
точных компонентов с менее низкой 
стоимостью, которое образовалось в 
процессе переработки. В рассматри-
ваемый период мы довели глубину 
переработки до 87,5%, что было на 
0,9% выше установленного плана. 

В январе-июле 2016 года на НПЗ 
было произведено 680,8 тыс. тонн 
автомобильного бензина, 1506,2 тыс. 
тонн реактивного и дизельного топ-
лива, 103,1 тыс. тонн жидкого газа, 
113,8 тыс. тонн нефтяного кокса, 85,3 
тыс. тонн нефтяного битума, 49,7 тыс. 
тонн моторного топлива марок DT и A, 
5,2 тыс. тонн смазочных масел различ-
ных марок, для химической промыш-
ленности было произведено 98,9 тыс. 
тонн гидроочищенного бензина, 39,1 
тыс. тонн очищенного сухого газа, для 
«Азерэнержи» и других организаций 
350,1 тыс. тонн топочного мазута, а так 
же другие нефтепродукты. В целом, 
за отчетный период произведено то-
варной продукции на сумму 1008,3 
млн. манатов. 27% произведенной на 
предприятии продукции отправлено 
на экспорт. 
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SOCAR Polymer: 
products to meet 
international standards 

Azerbaijan continues to consistently 
implement energy policy aimed at 
large-scale development of the nation-
al fuel and energy complex, in particu-
lar, petrochemical and gas chemical 
industries.

The stake has been placed on more 
advanced and integrated process-
ing of oil and natural gas including 
the increase in theshare of derivative 
productsin export. Owing to this, the 
country will not only substantially ex-

pand its share in the market of primary 
energy resources, such as natural gas 
and crude oil, but also obtain a rightful 
position at the more pro� table market 
of high-cost petrochemical and gas 
chemical products. The largest projects 
designed to turn these intentions into 
reality will be SOCAR Polymer’s projects 
including a new SOCAR GPC project. 

The major goal of the SOCAR Polymer 
project is to monetize associated gas-
esextracted in the course of oil re� ning 

operations, and set a basis for medium 
and small enterprises engaged in pro-
cessing of plastics.  

Let’s make comparison with the Turk-
ish market. Nowadays, Turkey is con-
suming about 6.8 mln tons of plastics. 
250,000 people are employed in the 
industry. 37.5 people are employed in 
production of each 1000 tons of prod-
ucts if converted to end product. That 
is to say, by processing the plastics into 
end product in Azerbaijan we are cre-
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ating a very solid basis for the increase 
in quantity of working places in the 
country, which also implies an import 
substitution. Consumption of plastics 
in the world is growing faster than con-
sumption of oil. Consumption of liquid 
hydrocarbons grew by 40-45% over the 
last 25 years, and the consumption of 
plastics by 200% over the same period. 
In recent years, growth in plastics con-
sumption has been consistently higher 
than the global GDP growth, whereas 
growth in the consumption of liquid 
hydrocarbons by at least 2-2.5 times 
lower. This trend will continue, which 
means that we are moving with our oil-
gas feedstock reserves from a slowly 
growing segment to a fast-developing 
one.

Construction of plants by SOCAR 
Polymer is carried out strictly on 
schedule. According to the contract, 
the planned polypropylene and poly-
ethylene plants will be delivered on 
a turn-key basis in the � rst quarter of 
2018 and the third quarter of the same 
year respectively. Production capacity 
of a propylene plant is 180,000 tons 
per year, and the polyethylene plant 
will produce 120,000 tons per year re-
spectively. Aggregate capacity of the 
plants will make 300,000 tons per year. 
500 workers will be employed by the 
plants on a permanent basis. Up to 1.5-
2 thousand workers will be engaged at 
a construction site. Key labor resources 

will be composed of Azerbaijani citi-
zens, although, we have contractors 
of foreign origin too; the plants will be 
constructed on turn-key basis.

A “turn-key” construction contract 
means that a construction company 
undertakes to fully execute a con-
struction job (including commission-
ing stage) in accordance with the pre-
agreed criteria within the budget and 
time � xed in such contract. 

There is a chain of companies known 
as licensors and patentees of technolo-
gies. LyondellBasell and Ineos compa-
nies are our licensors for propylene and 
polyethylene products respectively. 
And it means that our products will 
meet the highest standards.

Polyethylene which we intend to 
produce can be used for production of 
any articles right up to manufacturing 
of pipes designed for highly pressur-
ized gas, water supply or sewages. Pro-
pylene is a so called eco-friendly plastic 
which is widely used in production of 
food packaging and in the medical in-
dustry. 

Both of these modern plants will 
implement the most advanced tech-
nologies in Azerbaijan thus meeting 
the highest environmental standards. 
About 30-40% of the products will be 
supplied to the domestic market. It will 
fully meet the needs of the domestic 
market. The rest of the products will be 
exported. Turkey and Eastern Europe 

are the main markets for exports. After 
the launch of the Baku-Tbilisi-Kars rail-
way associated logistics costs will be 
substantially reduced.

A notable fact is that a project-tied 
lending principle has been used in 
Azerbaijan for the � rst time under 
this project. Funding includes 40% 
of owned capital and 60% of a credit 
granted by Gazprombank. The pledge 
for the credit is the project itself, but 
not the guarantees provided by the 
State or by SOCAR. The use of a turn-
key construction contract, solid guar-
antees on the supply of raw materials, 
and insurance package became three 
components, which su£  ced to get the 
10-year loan in the amount of 489mln 
US$from the bank. Meanwhile, the 
investment cost of the project is esti-
mated at 750mln US$. Annual currency 
proceeds of the project will be about 
600mln US$. 

The plan is to monetize the entire 
volume of chemical feedstock available 
in Azerbaijan. This is a growing seg-
ment of the oil industry, which is the 
basis for the development of small and 
medium businesses. This project initi-
ated by SOCAR Polymer is one of the 
chains that were built by the Company. 
It is planned to build a gas processing 
plant of SOCAR for the GPC in the fu-
ture, as well as to develop a gas-chem-
ical chain in Azerbaijan as a whole and 
in the chemical industry in particular.

59PETROCHEMISTRY • AZERBAIJAN



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

SOCAR Polymer: 
продукция будет 
соответствовать 
международным стандартам

А зербайджан продолжает 
последовательно реали-
зовывать энергетическую 

политику, нацеленную на широко-
масштабное развитие отечествен-
ного топливно-энергетического 
комплекса и, в частности, нефте-
химическкой и газохимической 
отраслей. 

Сделана ставка на более глубо-
кую и комплексную переработку 
нефти и природного газа, на уве-
личение в экспорте доли продук-
тов их переработки. За счет это-
го страна значительно расширит 
свои позиции не только на рынке 
первичных энергоресурсов, таких 
как природный газ и сырая нефть, 
но и займет достойное место на 
еще более прибыльном рынке до-
рогостоящих нефтехимических и 

газохимических продуктов. Круп-
нейшими проектами, которые ре-
ализуют данные замыслы станут 
проекты SOCAR Polymer и новый 
проект SOCAR GPC. 

Основная цель проекта SOCAR 
Polymer – монетизация попутных 
газов нефтепереработки, а так-
же создание базиса для средних 
и мелких предприятий, которые 
перерабатывают пластик. 

Проведем сравнение с турец-
ким рынком. Турция на сегодня 
потребляет порядка 6,8 млн. тонн 
пластика. В индустрии задейство-
вано 250 тысяч человек. На 1000 
тонн продукции приходится 37,5 
человек. То есть, перерабатывая 
пластик в конечную продукцию в 
Азербайджане, мы создаем очень 
крупный базис для прироста ра-

бочих мест в стране и, естествен-
но, это еще и импортозамещение. 
Потребление пластика в мире 
растет опережающими темпа-
ми, чем потребление нефти. За 
последние 25 лет потребление 
жидких углеводородов увели-
чилось на 40-45%. Потребление 
пластика за тот же самый период 
– на 200%. В последние годы рост 
потребления пластика стабильно 
выше, чем рост мирового ВВП. 
Рост потребления жидких угле-
водородов минимум в 2-2,5 раза 
меньше. И дальше этот тренд бу-
дет сохраняться. А значит, мы сво-
им нефтегазовым сырьем из сла-
борастущего сегмента выходим в 
быстрорастущий сегмент.

Строительство заводов SOCAR 
Polymer идет строго по графику. 
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Согласно контракту полипропи-
леновый завод будет сдан под 
ключ в I квартале 2018 года, по-
лиэтиленовый завод в III квартале 
того же года. Производственная 
мощность пропиленового завода 
– 180 тысяч тонн в год, а полиэти-
ленового – 120 тысяч тонн в год. 
Суммарная мощность заводов 300 
тысяч тонн в год. Занятость - 500 
рабочих на постоянной основе. В 
период строительства на площад-
ке задействованы до 1,5-2 тысяч 
человек. Основные трудовые ре-
сурсы – азербайджанцы. Хотя под-
рядчики у нас иностранцы и завод 
будет сдан под «ключ». 

Строительный контракт «под 
ключ» означает, что строительная 
фирма обязуется выполнить стро-
ительный заказ полностью (вклю-
чая ввод в эксплуатацию), соглас-
но заранее оговоренным крите-
риям и за указанные в контракте 
фиксированные цену и время.

Существует определенный клас-
тер компаний, известных как ли-
цензиары и владельцы патентов 
на технологии. LyondellBasell и 
Ineos являются нашими лицензи-
арами по полипропилену и по-
лиэтилену соответственно. Таким 
образом, наша продукция будет 

соответствовать самым высоким 
стандартам.

Полиэтилен, который мы наме-
рены производить, может быть 
использован для производства 
любой продукции, вплоть до вы-
пуска газовых, канализационных 
и водопроводных труб высокого 
давления. Полипропилен являет-
ся, так называемым, экологичным 
пластиком, который широко ис-
пользуется в производстве упа-
ковки для пищевых продуктов и 
в медицинской промышленности.

Оба этих современных завода 
будут использовать самые пере-
довые технологии в Азербайджа-
не и отвечать самым высоким эко-
логическим стандартам. Прибли-
зительно 30-40% произведенной 
продукции будет поставляться на 
внутренний рынок. Это пол ностью 
удовлетворит спрос на рынке 
страны. Остальная продукция бу-
дет направлена на экспорт. Основ-
ными рынками для экспорта будут 
Турция и Восточная Европа. После 
того, как будет запущена железная 
дорога Баку-Тбилиси-Карс, это су-
щественно удешевит логистику. 

Примечателен тот факт, что в 
Азербайджане в рамках данно-
го проекта впервые применена 

структура проектного финанси-
рования. 40% финансирования – 
собственный капитал, а 60% – кре-
дит со стороны Газпромбанка. За-
логом же под кредит является сам 
проект, а не гарантии государства 
или SOCAR. Строительный конт-
ракт “под ключ”, гарантии постав-
ки сырья, страховой пакет - этих 
трех составляющих было доста-
точно для получения со стороны 
банка кредита в размере 489 млн. 
долларов на 10 лет. При этом ин-
вестиционная стоимость проекта 
оценивается в 750 миллионов. Го-
довая валютная выручка проекта 
составит порядка 600 миллионов 
долларов в год. 

В планах монетизация всего хи-
мического сырья, доступного в 
Азербайджане. Это растущий сег-
мент нефтяной промышленности 
и базис для развития среднего 
и малого предпринимательства. 
Проект SOCAR Polymer одна из 
цепочек, которую выстраивает 
компания. В будущем планируется 
строительство газоперерабаты-
вающего завода компании SOCAR 
GPC и ожидается развитие газохи-
мической цепочки в Азербайджа-
не в целом и в химической индуст-
рии в частности. 
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Shahdag is associated by majority of 
us, � rst of all, with skiing. However it is 
time to break down the stereotypes: 

Shahdag, the popular tourism center, 
is more than just an opportunity to go 
skiing. A wide range of leisure options 
for every taste will allow everybody to 
spend some quality time to the bene� t 
of body and soul. SPA treatments 
take an important place among these 
opportunities. A lot of people come to 
Shahdag to treat themselves to a massage 
and variety of wellness treatments and 
the resort can give them “hot” reception. 
And what better place is there to soak 
up the Jacuzzi, admiring snowcapped 
mountain views in winter or to exercise 
the spinning, feasting your eyes on green 
hills in summer than here?!

BALI MASSAGE AND 
TURKISH PEELING

“Ovdan” SPA in the � ve-star “Shahdag 
Hotel&Spa” is the glaring example 
of the world-class wellness complex 
created in the Azerbaijani resort. The 
spacious complex with a total area of 
3000 square meters includes treatment 
rooms, Turkish hammams, Finnish 
sauna, steam bath, whirlpool bath, 
Cleopatra’s bath, indoor pool, gym, yoga 
studios, SPA bar and relaxation lounge. 
SPA center services include a wide 
selection of massages, aromatherapy, 
re� exotherapy, wrappings, bathing 
rituals and many other exclusive 
treatments including facial and body 
treatments. 

Bali massage, the popular type of 
oriental massage therapy, aimed at 
stimulation of energy pathways within 
the body, requires special conditions 
and this massage is done in a specially 
prepared room with dim light. Bali 
massage involves the use of gentle 
strokes, re� exology, aromatherapy, and 
acupressure for complete relaxation 
and soothing. 

The male visitors of the SPA prefer 
Hammam “Farah” complex treatment, 
which is held in the authentic Turkish 
bath by an experienced therapist, who 
worked in Antalya for many years. The 
� rst step is the peeling with “kise” which 
allows you to remove the dirt and dead 
skin. This treatment is followed by a 
famous foam massage. The massage is 
followed by back and legs mask with 
honey and milk.

CLEOPATRA’S BATH AND 
THE ENERGY OF NATURE

Soaking in hot water is an e� ective 
way to naturally encourage and induce 
the body to sleep. Bathing in warm 
water will relieve stress due to the 
release of endorphins. And Cleopatra’s 
bath doubles the bene� t and pleasure. 
Milk and honey are used instead of 
water! This treatment is held in an 
original lacquered bathtub made of 
natural wood in “Ovdan” SPA center. 

The design of interiors is very 
important, and this aspect is taken into 
account here. Walking through the 
center you catch yourself thinking that 

you are in the oriental tale; dome motifs, 
“shebeke” ornament and exquisite 
mosaic used in design gives exactly 
this feeling. Natural � nishing materials 
radiating energy, light and warmth 
increase the e� ect of immersion in 
nirvana and promotes relaxation. In a 
word, you feel like you lose connection 
with time and reality and you wish 
just to one thing here – to extend this 
pleasure as long as possible. 

ACTIVE LEISURE WITH 
A VIEW OF SHAHDAG

But people come to Shahdag not 
only for relaxation. Gym, pool and yoga 
studios are available for guests here. 
This well-appointed gym with more 
than 10 pieces of cardio training and 
weight equipment are popular not 
only among amateurs, but also among 
professionals. 

This is just a small sample of the 
opportunities available in Shahdag, the 
pride of Azerbaijani tourism, which is 
constantly developing and attracting 
more and more tourists from all over 
the world. 

Whatever the reason you visit 
Shahdag – to go skiing, relax in the 
SPA or workout in the gym, you will be 
surrounded with a care and inspired by 
warm welcome and you will feel the 
burst of youth energy and health.

Welcome to Azerbaijan, 
welcome to Shahdag!

Hot hospitality of Shahdag
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Шахдаг у большинства из 
нас ассоциируется, преж-
де всего, с горнолыжным 

спортом. Однако пора разрушать 
стереотипы: популярный туристи-
ческий центр Шахдаг – это гораздо 
больше, чем просто возможность по-
кататься на лыжах. Доступный здесь 
широкий выбор вариантов отдыха на 
любой вкус позволят каждому про-
вести время с пользой для тела и 
души. Важное место среди этих воз-
можностей занимают СПА процеду-
ры. Собственно немало людей при-
езжает в Шахдаг с целью побаловать 
себя массажом и разнообразными 
оздоровительными процедурами, и 
курорт способен оказать им самый 
«горячий» прием. Ведь где, как не 
здесь, можно понежиться в джакузи, 
созерцая невероятную панораму за-
снеженных гор, открывающуюся за 
окном зимой, или покрутить педали 
велотренажера, любуясь зелеными 
холмами летом?!

МАССАЖ ПО-БАЛИЙСКИ И 
ТУРЕЦКИЙ ПИЛИНГ

СПА центр «Ovdan» 5-звездочного 
отеля «Shahdag Hotel&Spa», пред-
ставляет собой яркий пример оздо-
ровительного комплекса мирового 
уровня, организованного на азер-
байджанском курорте. В этом нам до-
велось убедиться лично. Вместитель-
ный комплекс, общей площадью 3000 
кв. м, включает процедурные каби-
неты, турецкие хамамы, финскую са-
уну, парилку, гидромассажную ванну, 
ванну Клеопатры, закрытый бассейн, 
фитнес-зал, комнату для занятий йо-
гой, СПА бар и комнаты для отдыха. 
Спектр услуг СПА центра охватывает 
разнообразные массажи, аромате-
рапию, рефлексотерапию, обертыва-
ния, ванные ритуалы и многие другие 
эксклюзивные процедуры по уходу 
за лицом и телом.

Направленный на стимуляцию 
энергетических каналов тела, попу-
лярный вид восточной массажной 
терапии - балийский массаж, требует 
особых условий и проводится в спе-
циально подготовленном помеще-
нии с приглушенным светом. Техника 
балийского массажа включает в себя 
мягкие удары, рефлексологию, аро-

матерапию и акупрессуру для полно-
го расслабления и успокоения. 

Мужская часть посетителей СПА 
комплекса отдает предпочтение 
комплексной процедуре «хаммам 
фарах», которая проводится в аутен-
тичной турецкой бане опытным мас-
сажистом, много лет проработавшим 
в Анталье. Первый шаг - это пилинг 
рукавичкой кисе, который позволяет 
избавиться от грязи и омертвевших 
клеток кожи. Затем следует знамени-
тый пенный массаж. По окончанию 
массажа гостей ждет маска для спины 
и ног с медом и молоком, благодаря 
чему кожа обогащается витаминами 
и минералами. 

ВАННА С КЛЕОПАТРОЙ И 
ЭНЕРГИЯ ПРИРОДЫ

Горячая ванна - это также отличный 
способ естественным образом под-
готовить организм к отходу ко сну. 
Благодаря выработке эндорфинов, 
купание в теплой воде способствует 
снятию стресса. А если это ванна Кле-
опатры, то польза и удовольствие от 
нее удваиваются. Ведь вместо воды 
в ней используются молоко и мед! 
И проводится эта процедура в СПА 
центре «Ovdan» в оригинальной ла-
кированной ванне из натурального 
дерева. 

Немаловажное значение имеет ди-
зайн интерьеров, который здесь вы-
полнен со знанием дела. Прогулива-
ясь по центру, ловишь себя на мысли, 
что попал в восточную сказку – имен-
но такое ощущение дарят купольные 
мотивы, орнамент «шебеке», изящная 

мозаика, использованные в оформле-
нии. Натуральные отделочные мате-
риалы сами по себе излучающие энер-
гию, свет и тепло увеличивают эффект 
погружения в нирвану, способствуя 
расслаблению. Одним словом попа-
дая в этот SPA центр, вы словно теря-
ете связь со временем и реальностью, 
желая только одного, - чтобы, это удо-
вольствие длилось как можно дольше.

АКТИВНЫЙ ОТДЫХ 
С ВИДОМ НА ШАХДАГ

Но не только за расслаблением 
приезжают в комплекс СПА курорта 
Шахдаг. В распоряжении гостей здесь 
имеются фитнес-зал, бассейн и ком-
ната для занятий йогой. Прекрасно 
оборудованный фитнес центр, в ко-
тором доступны более 10-ти кардио-
тренажеров и силовых установок по-
пулярен не только у любителей, но и 
у профессионалов. 

И это только малая толика возмож-
ностей, которые несет в себе отдых 
на курорте Шахдаг – гордости азер-
байджанского туризма, который не 
перестает развиваться и привлекает 
все больше туристов со всего мира.

И с какой бы целью вы не посетили 
Шахдаг – покататься на лыжах, рас-
слабится в СПА или позаниматься в 
фитнес-центре, повсюду вы будете 
окружены заботой, согреты теплым 
приемом и почувствуете, как ваш ор-
ганизм до краев наполняется энерги-
ей молодости и здоровья. 

Добро пожаловать в Азербайджан, 
добро пожаловать в Шахдаг!

Горячее гостеприимство Шахдага

64 TOURISM • AZERBAIJAN
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SOCAR-AQS LLC drills 
HP/HT wells in Caspian

Azerbaijan’s role has grown 
significantly since the Con-
tract of the Century was 

signed as part of the national Oil 
& Gas strategy thanks to the fore-
sight and leadership of the National 
Leader Heydar Aliyev.  This attracted 
significant external investment and 
international agreements including 
Shah Deniz, the world’s largest gas 
condensate field.  In turn that has al-
lowed Azerbaijan, which used to be 
a gas importer, to become a major 
exporter.  

SOCAR-AQS is proud of playing 
a leading part in this national suc-
cess story.  As a joint venture estab-
lished in 2007, between SOCAR and 
Absheron Drilling Company, we pro-
vide integrated drilling and comple-
tion services.  Our scope of services 
includes: engineering and drilling 
of HP/HT wells, casing running ser-
vices, completions, cementing ser-

vices, directional drilling and wire 
line services.  We are currently wait-
ing for confirmation of our API Spec 
2 accreditation which will make us 
one of the first drilling contractors 
to attain this prestigious certificate. 
It will certainly allow the company 
to better engage in international 
projects through giving prospective 
clients and partners assurance in our 
professional standards and business 
approach.

The company established itself by 
successful drilling of oil and gas wells 
on behalf of Azneft Production Unit 
on Platforms 11 & 13 located in the 
Shallow water Gunashli (SWG) field.  
So far, we have drilled 54 wells.  To 
date this year, SOCAR-AQS has con-
tinued our perfect record in attaining 
annual drilling targets (16,628M in 8 
months) across Platforms 20 (West 
Absheron field), Platform 1 (Umid 
field) and Platform 6 (Bulla field).  Our 
crews have successfully delivered 8 
wells to our client since the turn of 
the year.  

We are continually improving and 
the introduction of new technology 
and practices along with drilling op-

timization has allowed us to make 
significant advancement in terms of 
efficiency and safety.  An example 
of this I can highlight on Platform 7: 
well #318 = 1,773 m/rig/month.  Well 
#316 and 318 were drilled safely and 
ahead of the fixed schedule. 

SOCAR-AQS LLC also introduced 
many innovations into the drilling 
industry of Azerbaijan.  This includes 
recent purchase of 2 drilling rigs, 
meeting the latest, modern stand-
ards to carry out drilling operations 
from the fixed offshore deep-water 
Platform 7 (launched in March 2016) 
in the shallow part of the Gunashli 
field.  One of them is the drilling rig 
of ZJ 70/4500 DZ type produced in 
China. The other, a Bentec 3000 HP 
AC rig, was manufactured in Ger-
many.  This investment and the im-
proved application of this unit make 
it possible to drill directional wells to 
the depth of 8-9 thousand meters.  

All the equipment on these rigs 
meets the requirements of mod-
ern safety and high-quality drilling 
standards.  We have adopted new 
techniques learned from Russia, 
Western Europe and the USA.  The 

Sanuber Nazarova 
Head of Public Relations, SOCAR-AQS LLC
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drilling units are all equipped with 
real time monitoring systems that 
feed into our Baku HQ. We also per-
form Logging While Drilling (LWD) 
and use Geopilot to ensure we meet 
our targets.

Drilling operations have been con-
siderably accelerated at West Absher-
on field, the performance of which 
stands out among similar operating 
fields in the area.  The expertise and 
dedication of our teams on Wells # 
22, 24 ,28, 25, 20, 26 and 27, drilled 
from Platform 20, has resulted in the 
provision to a customer of wells tak-
ing on average 20-24 days instead of 
the planned 48-51 days.

SOCAR-AQS is involved at the start-
up and development of the Umid 
field where hydrocarbon reserves to-
tal 200 bcm of gas and 30-40 ml tons 
of condensate.  Gas condensate well 

#14, drilled from the Platform 1 in the 
Umid field hit the 7th horizon of the 
productive strata.  Preparation for 
the operations on lowering the flow 
string is underway.  The budgeted 
depth of the well #14 was 6,500m. 
The true depth drilled was 6,341m 
nowadays and the completed well is 
expected to be handed over to our 
client ahead of the schedule. 

These achievements could never 
be achieved without a great team 
work and effective leadership.  SO-
CAR-AQS LLC considers its person-
nel as the company’s main asset. 
Therefore, the health and safety of 
employees and their ongoing devel-
opment will always be paramount.  
In line with this, we have developed 
“FASTRAK” our in-house acceler-
ated development and promotion 
program.  FASTRAK participants at-

tend regular, scheduled training and 
study weeks at a dedicated area in 
our office. This part of the training 
program includes 30+ modules cov-
ering all aspects of the well drilling 
and completion. Support is also pro-
vided in the form of onshore / off-
shore mentors, electronic and hard 
copy library and client/vendor visits 
and workshops.  Plans are also under 
way to create a SOCAR-AQS Academy 
with the emphasis on scenario, full-
immersion training for teams using 
the latest techniques and simula-
tion tools.  Initially the program was 
opened for operations personnel but 
we are steadily moving forward with 
our plans to include geologists, engi-
neers and maintenance people.

In addition, SOCAR-AQS LLC oper-
ates an annual student sponsorship 
scheme awarded this year to 2 final 
year Bachelor students of Azerbaijan 
State Oil and Industry University and 
Baku Higher Oil School.  The com-
pany also runs a highly successful 
summer internship program open to 
institute and university students. The 
major goal of this program is to al-
low students to experience that will 
hopefully attract them towards a ca-
reer in Oil & Gas sector.  

Through these and other programs 
and initiatives, we intend to expand 
our social corporate responsibil-
ity while actively engaging young, 
talented people who will go on to 
lead our national drilling industry for 
many years to come.
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13th International Caspian Energy Award  2016 
1st International Caspian Business Award-2016 
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13-ая церемония вручения премии Caspian Energy Award - 2016
1-ая церемония вручения премии Caspian Business Award - 2016
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Novruz Mammadov, Deputy Head of the Administration of the President of the 
Republic of Azerbaijan and Head of the Foreign Affairs Department 

Заместитель руководителя Администрации Президента Азербайджанской 
Республики, заведующий отделом внешних связей Новруз Мамедов

For contribution to strengthening  Azerbaijan’s positions in the international arena
За вклад в усиление позиций Азербайджана на международном уровне

72 CASPIAN ENERGY AWARD •
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Hafiz Pashayev, Deputy Minister of Foreign Affairs of the Republic of Azerbaijan, 
Rector of Azerbaijan Diplomatic Academy (ADA University)  

Заместитель министра иностранных дел Азербайджанской Республики, ректор 
Азербайджанской Дипломатической Академии (Университет АДА) Хафиз Пашаев 

For great merits in the field of diplomacy and education development
За большие заслуги в сфере дипломатии и развития образования

Vice Rector of ADA University Fariz Ismailzade takes the Award
Премию принял проректор Университета АДА Фариз Исмаилзаде

73CASPIAN ENERGY AWARD •
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Alper Coşkun, Ambassador Extraordinary and Plenipotentiary of the Republic of 
Turkey to the Republic of Azerbaijan 

Чрезвычайный и Полномочный посол Турецкой Республики 
в Азербайджанской Республике Алпер Джошгун

For contribution to the development of Turkey-Azerbaijan relations
За особый вклад в развитие Турецко-Азербайджанских отношений
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Rahman Gurbanov, SOCAR Vice President for Oil-Gas Transportation and Gas Facilities 
Вице-президент по вопросам транспортировки нефти и газа и газового хозяйства SOCAR 

Рахман Гурбанов

For contribution to the oil-gas sector development
За вклад в развитие нефтегазового сектора

75CASPIAN ENERGY AWARD •
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Akkord Industry Construction Investment Corporation

Industry leader of the year
Промышленный лидер года

76 CASPIAN ENERGY AWARD •



CASPIAN ENERGY N2 (98)`2016 |  www.caspianenergy.net

77HEADING • CASPIAN

State Insurance Company of the Republic of Azerbaijan

DET AL HOLDİNG

Insurance company of the year
Страховая компания года

Metallurgical company of the year
Металлургическая компания года

77CASPIAN ENERGY AWARD •
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SOCAR AZNEFT PU

SOCAR GAS EXPORT DEPARTMENT

Oil & Gas production union of the year  
Нефтегазодобывающее объединение года

Gas export company of the year
Компания года в сфере экспорта газа
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SOCAR POLYMER LLC

SEAPORT CATERING LLC

Petrochemical company of the year
Нефтехимическое предприятие года

Catering company of the year
Компания года в сфере кейтеринга

79CASPIAN ENERGY AWARD •
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KoçSistem Azərbaycan MMC

R.İ.S.K Elmi İstehsalat Şirkəti

Solution partner of the year
Системный интегратор года 

IT innovation company of the year
IT-инновационная компания года

80 CASPIAN ENERGY AWARD •80 CASPIAN ENERGY AWARD CASPIAN ENERGY AWARD •CASPIAN ENERGY AWARD •
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SOCAR-AQS LLC

“AZPETROL LTD” MMC

Drilling company of the year
Буровая компания года

For provision of high quality service
За предоставление высококачественных услуг

81CASPIAN BUSINESS AWARD • 81CASPIAN BUSINESS AWARD CASPIAN BUSINESS AWARD •CASPIAN BUSINESS AWARD •
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ASE ASYA AFRIKA HK VE DAS AR BRANCH

ORLİ

Transport company of the year
Транспортная компания года

Event management company of the year
Компания года в сфере организации мероприятий

82 CASPIAN  BUSINESS AWARD •
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The Caspian European Club is the largest and dynamically developing regional organization that brings together over 5,000 member companies and 
organizations from 50 countries around the world operating (or having intentions to work) in the Caspian, Black Sea and Baltic regions.

The Caspian European Club (Caspian Business Club) was established in June 2002 through active involvement of Caspian Energy International Media 
Group and under support of the largest oil & gas companies operating in the Caspian-Black Sea region. 

Ilham Aliyev, President of the Republic of Azerbaijan, has been a Chairman of the Caspian European Club (Caspian Business Club) since its establish-
ment.

The official name is the Caspian European Club. Along with the official name it is called Caspian Business Club, Caspian Energy Club and CEIBC (ab-
breviated form).

Official website of the Caspian European Club (Caspian Business Club) – www.caspianenergy.org 
“Caspian Energy jurnalı” MMC has been announced a managing company to arrange an activity of the Club.
The Caspian European Club (Caspian Business Club) is headquartered in Baku, the only littoral capital in the Caspian Sea region.

Primary objectives of the Caspian European Club (Caspian Business Club):

The Caspian European Club (Caspian Business Club) members are divided into honourary, platinum, golden, silver, bronze and associate members.  
Platinum and golden members have the widest powers within the Club. They take advantage of maximum discounts for placement of advertisements 

and advertising materials in all electronic and printing media sources of Caspian Energy International Media Group. Only platinum and golden members 
of the Club are allowed to take part in meetings with heads of state and government.

Within the framework of the Caspian European Club (Caspian Business Club), the Caspian-Black Sea and Baltic region countries annually host:
- International Caspian European Forum, Caspian Business Forum and Caspian Energy Forum(www.CaspianEnergyForum.com);
- awarding of international prizes Caspian Energy Award and Caspian Business Award(www.CaspianEnergyAward.com), Caspian CEO Award 

(www.Award.CEO), Caspian Brand Award(www.BrandAward.org), Media Award (www.Award.org), Luxury Brand Award (www.LuxuryBrandAward.org).  
A wide range of information projects is running under support of the Caspian European Club (Caspian Business Club).

Caspian Energy (www.caspianenergy.media), Caspian Business Club (www.caspianbusiness.club), CASPIAN ENERGY CEO (www.caspianenergy.ceo) 
journals are published.

Online newspaper Caspian Energy News (www.caspianenergy.net), an oil-gas encyclopedia Caspian Energy Hisotry (www.oil-gas.az), an internet- 
catalogue CASPIAN ENERGY INFO (www.caspianenergy.info), an internet-television CASPIAN ENERGY TV(www.caspianenergy.tv), photo-agency 
CASPIAN ENERGY PHOTO (www.caspianenergy.photo),  CASPIAN ENERGY SPORT (www.caspianenergy.sport) agency, research group Caspian Energy 
Marketing (www.caspianenergy.marketing) and others are currently in operation.

Ilham Heydar oglu Aliyev
President of the Republic of Azerbaijan and Chairman of the Caspian European Club  

w w w.caspianenergy.org
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- attract oil revenues from the oil industry into the development of the non-oil sector;
- create conditions on the informational level to work out a common programme on such mat-

ters as economy, power industry, customs, taxes, environmental protection, etc.;
- examine systematically problems of foreign and local business representatives and convey 

this information to the Administration of the President, government, parliament and government 
entities bearing responsibility for an economic bloc;

- implement programs and proposals promoting creation of favorable investment and business 
climate;

- implement various information projects of regional significance;

- maintain the dialogue between government institutions and the private sector within the 
framework of business forums, round tables and working groups;

- support and develop small and medium businesses on the informational level;
- support and promote ecological projects as well as alternative energy projects on the 

informational level;
- support projects on development and introduction of information technologies and telecom-

munications on the informational level;
- lobby and promote companies of the Caspian-Black Sea region in the European countries and 

companies of Europe in the Caspian-Black Sea region on the informational level.

Caspian European Investment Club
Caspian European Oil&Gas Club
Caspian European Energy Club
Caspian European Industry Club
Caspian European Construction Club
Caspian European Transport Club
Caspian European Tourism Club
Caspian European IT Club
Caspian European Telecommunication Club

Caspian European Medical Club
Caspian European Education Club
Caspian European Agroindustry and FMCG Club
Caspian European Finance Club
Caspian European Banking Club
Caspian European Insurance Club
Caspian European Auto Club
Caspian European Services Club
Caspian European Law Club

Tax & Customs Committee
Migration & Visas Committee
HR & Labor Committee
Corporate Social Responsibility Committee
Women Entrepreneurs Committee
SME (Small & Medium Entrepreneurs) Committee
Security Committee
Innovation Technologies Committee
Young Entrepreneurs Committee

The similar branch associations according to the sectors function within the Club:
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Президент Азербайджанской Республики, Председатель Caspian European Club

Ильхам Гейдар оглы Алиев

Caspian European Investment Club
Caspian European Oil&Gas Club
Caspian European Energy Club
Caspian European Industry Club
Caspian European Construction Club
Caspian European Transport Club
Caspian European Tourism Club
Caspian European IT Club
Caspian European Telecommunication Club

Caspian European Medical Club
Caspian European Education Club
Caspian European Agroindustry and FMCG Club
Caspian European Finance Club
Caspian European Banking Club
Caspian European Insurance Club
Caspian European Auto Club
Caspian European Services Club
Caspian European Law Club

Tax & Customs Committee
Migration & Visas Committee
HR & Labor Committee
Corporate Social Responsibility Committee
Women Entrepreneurs Committee
SME (Small & Medium Entrepreneurs) Committee
Security Committee
Innovation Technologies Committee
Young Entrepreneurs Committee

Caspian European Club (Caspian Business Club) – самая крупная и динамично развивающаяся региональная организация, объединяющая в своих 
рядах более 5000 компаний и организаций из 50 стран мира, осуществляющих свою деятельность (или имеющих намерение) на территории 
государств каспийско-черноморского и балтийского регионов.

Caspian European Club (Caspian Business Club) был создан в июне 2002 года при активном участии Caspian Energy International Media Group и 
при поддержке крупнейших нефтегазовых компаний, работающих в каспийско-черноморском регионе.  

Председателем Caspian European Club (Caspian Business Club) со дня основания является Президент Азербайджанской Республики Ильхам 
Алиев.

Официальное название - Caspian European Club. Также параллельно с официальным названием используется название Caspian Business Club, 
Caspian Energy Club и аббревиатура CEIBC.

Официальный сайт Caspian European Club (Caspian Business Club) – www.caspianenergy.org 
На данный момент управляющей компанией для организации работы Клуба объявлена компания «Caspian Energy Jurnalı» MMC.
Штаб-квартира Caspian European Club (Caspian Business Club) находится в Баку - единственная прибрежная столица государства в 

прикаспийском регионе.
Основные цели Caspian European Club (Caspian Business Club):

Компании-члены Caspian European Club (Caspian Business Club) подразделяются на почетных, платиновых, золотых, серебряных, бронзовых и 
ассоциативных.

Наибольшими полномочиями обладают платиновые и золотые члены Клуба, которые получают максимальные скидки при размещении 
рекламы и рекламных материалов во всех электронных и печатных СМИ, входящих в Caspian Energy International Media Group. Также только 
платиновые и золотые члены Клуба могут принимать участие на встречах с главами государств и правительств.

В рамках Caspian European Club (Caspian Business Club) в странах каспийско-черноморского и балтийского регионов ежегодно проходят:
- международные форумы Caspian European Forum, Caspian Business Forum и Caspian Energy Forum (www.CaspianEnergyForum.com);
- вручение международных премий Caspian Energy Award и Caspian Business Award (www.CaspianEnergyAward.com), Caspian CEO Award 

(www.Award.CEO), Caspian Brand Award (www.BrandAward.org), Media Award (www.Award.org), Luxury Brand Award (www.LuxuryBrandAward.org).
При поддержке Caspian European Club (Caspian Business Club) функционирует целый ряд информационных проектов.
Издаются журналы Caspian Energy (www.caspianenergy.media), Caspian Business Club (www.caspianbusiness.club), CASPIAN ENERGY CEO 

(www.caspianenergy.ceo).
Функционируют электронная газета Caspian Energy News (www.caspianenergy.net), нефтегазовая энциклопедия Caspian Energy History 

(www.oil-gas.az), интернет-справочник CASPIAN ENERGY INFO (www.caspianenergy.info), интернет-телевидение CASPIAN ENERGY TV 
(w w w.caspianenergy.tv), фото-агентство CASPIAN ENERGY PHOTO (www.caspianenergy.photo), агентство CASPIAN ENERGY SPORT 
(www.caspianenergy.sport), исследовательская группа Caspian Energy Marketing (www.caspianenergy.marketing) и т.д.

- привлечение доходов от нефтяной отрасли на развитие ненефтяного сектора;
- создание на информационном уровне условий для разработки общей программы по 

вопросам экономики, энергетики, таможни, налогов, охраны окружающей среды и т.д.;
- систематическое изучение проблем представителей иностранного и местного бизнеса и 

доведения этой информации до Администрации Президента, правительства, парламента и 
госструктур, курирующих экономический блок;

- реализация программ и предложений, способствующих созданию благоприятного 
инвестиционного и бизнес-климата;

- реализация различных информационных проектов регионального значения;

- поддержка диалога между государственными структурами и частным сектором в 
рамках бизнес-форумов, круглых столов и рабочих групп;

- поддержка и развитие малого и среднего бизнеса на информационном уровне;
- поддержка и продвижение на информационном уровне экологических проектов и 

проектов по альтернативной энергетике;
- поддержка на информационном уровне проектов по развитию и внедрению 

информационных технологий и телекоммуникаций;
- лоббирование и продвижение на информационном уровне компаний каспийско-

черноморского региона в странах Европы и компаний стран Европы в каспийско-
черноморском регионе.

В составе Клуба функционируют аналогичные объединения по отраслевому признаку:



— 86 —

EUROPEAN
C L U B
C A S P I A N

w w w.caspianenergy.org

C
A

S
P

I
A

N
 

E
U

R
O

P
E

A
N

 
O

I
L

 
&

 
G

A
S

 
C

L
U

B

  

State Oil Company of Azerbaijan Republic

About the company: Geophysical and geological operations, exploration and production drilling, oil&gas production, oil&gas field development, refin-
ing and transportation of oil, gas and refined products, marketing, sale of production, external economic activity, scientific projects, machinery-building 
and construction. 

Branches and offices: Azneft Production Union, Azerigaz Production Union, Azerikimya Production Union, Department for Marketing and Operations, Oil 
Pipeline Department, Heydar Aliyev Baku Deepwater Jackets Factory, Heydar Aliyev Oil Refinery, Gas Processing Plant, Investment Department, Geophysics 
and Geology Department, Security Department, Social Development Department, Gas Operations Department, IT and Communication Department, 
Ecology Department, Complex Drilling Works Trust, Oil&gas Construction Trust, Training Education and Certification Department, Nanotechnology 
Research& Production Center, Neftgazelmitatgigatlayihe Institute.

Established in: 1992          Personnel: over 79, 000
 
Address: 73, Neftchilar Avenue, Baku, Az1000, Azerbaijan 
Tel.: (+994-12) 521-03-32     
Fax: (+994-12)-521-03-83
Email: info@socar.az  
URL: www.socar.az

Государственная Нефтяная Компания Азербайджанской Республики

О компании: Геофизические и геологические работы, разведывательное и эксплуатационное бурение, добыча нефти и газа, обустройство 
нефтяных и газовых месторождений, переработка и транспортировка нефти, газа и продуктов их переработки, маркетинг, реализация продукции, 
внешняя экономическая деятельность, научные проекты, машиностроение и строительство. 

 Филиалы и офисы: Производственное объединение «Азнефть», Производственное объединение «Азеригаз», Производственное объединение 
«Азерихимия», Управление маркетинга и экономических операций, Управление нефтепроводов, Бакинский завод глубоководных оснований имени 
Гейдара Алиева, Нефтеперерабатывающий завод имени Гейдара Алиева, Газоперерабатывающий завод, Управление инвестиций, Управление 
геофизики и геологии, Управление безопасности, Управление социального развития, Управление газовых операций, Управление информационных 
технологий и связи, Управление экологии, Трест комплексных буровых работ, Трест «Нефтегазстрой», Управление обучения, образования и 
сертификации, Научно-производственный центр «Нанотехнологии», Институт «Нефтгазэлмитатгигатлайиха».

Год основания: 1992      Численность работников: свыше 79 000
 
Адрес: Азербайджан, AZ 1000, г.Баку, просп. Нефтяников, 73
Телефоны: (+994-12) 521-03-32      
Факс: (+994-12) 521-03-83
E-mail: info@socar.az     
URL: www.socar.az

P L A T I N U M  M E M B E R

President: 
Rovnag Abdullayev  

Президент: 
Ровнаг Абдуллаев

Vice-President on 
Economic Issues: 

Suleyman Gasimov

Вице-президент по 
экономическим вопросам:  

Сулейман Гасымов

First Vice-President:  
Khoshbakht Yusifzadeh

Первый вице-президент:  
Хошбахт Юсифзаде

Vice-President on 
Strategic Development:  

Tofig Gahramanov  

Вице-президент по 
стратегическому 

развитию:
Тофик Гахраманов

Vice-President on 
Refining Issues:  

David Mammadov  

Вице-президент по 
переработке:  

Давид Мамедов

Vice-President for Oil and 
Gas Transportation and 

Gas Facilities: 
Rahman Gurbanov

Вице-президент 
по вопросам 

транспортировки 
нефти и газа и газового 

хозяйства: 
Рахман Гурбанов
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BP Global 

About the company: BP is one of the world's leading integrated oil and gas companies. We provide customers with fuel for transportation, 
energy for heat and light, lubricants to keep engines moving, and the petrochemical products used to make everyday items as diverse as paints, 
clothes and packaging

Through our two main operating segments, Upstream and Downstream, we � nd, develop and produce essential sources of energy, turning 
them into products that people need. Our projects and operations help to generate employment, investment and tax revenues in countries and 
communities across the world.

Major projects are de� ned as those with a BP net investment of at least $250 million, or considered to be of strategic importance to BP, or of 
a high degree of complexity. We monitor the progress of our major projects to gauge whether we are delivering our core pipeline of activity. 

Our ability to deliver against our priorities and build the right portfolio depends on our distinctive capabilities. We apply advanced technology 
across the hydrocarbon value chain, from � nding resources to developing energy-e£  cient and high-performance products for customers. We work 
to develop and maintain strong relationships – with governments, partners, civil society and others – to enhance our operations in more than 70 
countries across the globe. 

The Company employs 79,800 people. The daily output comprises 3.3 million barrels of oil equivalent. Proved reserves - 17,180 million barrels 
of oil equivalent.

Address: 1 St James's Square, London, SW1Y 4PD, UK
Tel: (+44 20) 7496 4000
Fax: (+44 20) 7496 4630
URL: www.bp.com

BP Global 

О компании: ВР является одной из ведущих в мире интегрированных нефтегазовых компаний. Мы обеспечиваем потребителей 
топливом для транспортировки, энергией для обогрева и освещения, смазочными материалами для работы двигателей, нефтехимической 
продукцией, используемой для производства различных предметов быта.

В рамках наших двух основных сегментов деятельности upstream и downstream мы находим, разрабатываем и производим необходимые 
источники энергии, превращая их в необходимую людям продукцию. Наши проекты и операции способствуют созданию новых рабочих 
мест, обеспечивают инвестиции и налоговые поступления в странах и сообществах по всему миру.

К числу крупных проектов относятся такие проекты, где чистые инвестиции BP составляют по меньшей мере $250 млн., или же те, которые 
считаются стратегически важными для BP или отличаются высокой степенью сложности. Мы следим за прогрессом в ходе реализации 
наших крупных проектов, чтобы оценить успешность основной деятельности. 

Наша способность осуществлять деятельность в контексте наших приоритетов и создавать правильный портфолио зависит от наших 
отличительных возможностей. Мы применяем передовые технологии на всех этапах цепочки создания стоимости, от поиска ресурсов до 
разработки энергоэффективной продукции, отличающейся высокой производительностью для клиентов. Мы работаем над развитием и 
поддержанием прочных отношений - с правительствами, партнерами, гражданским обществом и другими сторонами - для улучшения 
деятельности в более чем 70 странах по всему миру. 

Численность работников компании составляет 79800 человек. Объем суточной добычи – 3,3 млн. в баррелях нефтяного эквивалента. 
Доказанные запасы - 17180 млрд. баррелей нефтяного эквивалента. 

Адрес: Великобритания, SW1Y 4PD, Лондон, площадь Сейнт Джеймса 1 
Тел.: (+44 20) 7496 4000
Факс: (+44 20) 7496 4630
URL: www.bp.com
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Regional President for 
Azerbaijan, Georgia and 

Turkey: Gordon Birrell

Региональный президент 
по Азербайджану, Грузии и 

Турции: Гордон Биррелл

President for Russia: 
David Campbell

Президент по России: 
Дэвид Кэмпбелл

Group chief executive: 
Bob Dudley

Главный исполнительный 
директор: 
Боб Дадли 
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Председатель правления: 
Умирзак Шукеев

Chairman of the Board: 
Umirzak Shukeyev  

«Sovereign Wealth Fund «Samruk-Kazyna» JSC 

About the company: Sovereign Wealth Fund «Samruk-Kazyna» is established in order to enhance competitiveness and sustainability of national 
economy and prevent any potential negative impact of changes in the world markets on economic growth of the country.

The key purpose of “Samruk-Kazyna” is to manage shares (interests) of national development institutions, national companies, and other legal entities  
it owns to maximize their long-term value and competitiveness in the world markets.

Key principles of the Fund are safeguarding interests of the state as the sole shareholder of Samruk-Kazyna; transparency, e£  ciency and � exibility of 
Samruk-Kazyna and Companies; systemic and e� ective manner of decision-making and execution; commitment and accountability.

Main directions of the Fund are support to modernization and diversi� cation of national economy; support to economic stabilization in the country; 
enhancing e£  ciency of the Companies.

The key area for Samruk-Kazyna and Companies shall be modernization and diversi� cation of national economy in the framework Annual Addresses 
of the President of Kazakhstan, Strategy of Industrial and Innovation Development of Kazakhstan.

The Fund is to provide maximum support to the Government of Kazakhstan, promptly and e£  ciently respond to the needs in attracting investments 
into real economy, become more active in the regions, strengthen inter-industry and inter-regional links and make maximum use of available advantages 
and opportunities.

Diversi� cation and modernization of national economy can go e£  ciently through active investments especially in such prioritized sectors as oil and 
gas; power energy; metallurgy;   chemistry and petrochemicals; and infrastructure.

Key Objectives of the Fund are to develop and ensure implementation of regional, national and international investment projects; to support and 
modernize existing assets of the Group of Companies of the Fund; to support regional development and implementation of social projects; to support 
national goods producers, Kazakhstani goods and services. 

Address: Block B, 8 Kunayev street, 010000, Astana, Republic of Kazakhstan
Tel.: (+7 7172) 55 40 02; 55 40 01; 55 40 97                    Fax:  (+7 7172) 55 40 00
E-mail: samruk.hotline@gmail.com; press@sk.kz        URL: www.sk.kz

АО «Фонд национального благосостояния «Самрук-Қазына»

О компании: Акционерное общество «Фонд национального благосостояния «Самрук-Қазына» создан для повышения 
конкурентоспособности и устойчивости национальной экономики. А так же, для упреждения факторов влияния на экономический рост в 
стране возможных негативных изменений на мировых рынках. 

Основной целью деятельности Фонда является управление принадлежащими ему, на праве собственности, пакетами акций (долями 
участия) национальных институтов развития, национальных компаний и других юридических лиц, для максимизации их долгосрочной 
ценности и повышения их конкурентоспособности на мировых рынках.

Основными принципами деятельности Фонда являются: соблюдение интересов государства, как единственного акционера Фонда; 
прозрачность, эффективность и гибкость деятельности Фонда и компаний; системность и оперативность в принятии решений и их 
реализации; ответственность и подотчетность.

Основными направлениями деятельности Фонда являются: содействие в модернизации и диверсификации национальной экономики; 
содействие в стабилизации экономики страны; повышение эффективности деятельности компаний.

Ключевым направлением деятельности Фонда и компаний являются: модернизация и диверсификация национальной экономики в 
рамках реализации посланий Президента РК; Стратегии индустриально-инновационного развития Республики Казахстан.

Фонд призван оказывать максимальное содействие Правительству РК, быстро и оперативно решать вопросы по привлечению 
инвестиций в реальный сектор экономики, заниматься активизацией работы в регионах, укреплять межотраслевые и межрегиональные 
связи, максимально использовать имеющиеся преимущества и возможности.

Эффективная диверсификация и модернизация национальной экономики осуществляется путем активной инвестиционной деятельности, 
особенно в приоритетных секторах экономики, таких как нефтегазовый сектор, электроэнергетика, металлургия, химия, нефтехимия, 
инфраструктура.

Основными задачами Фонда являются: разработка и обеспечение реализации инвестиционных проектов регионального, национального 
и международного масштаба; поддержка и модернизация существующих активов группы компаний Фонда; содействие в развитии регионов 
и реализация социальных проектов; поддержка казахстанских товаропроизводителей, казахстанских товаров и услуг.

Адрес: Республика Казахстан, 010000, город Астана, ул.Кунаева, 8, Блок Б
Тел.: (+7 7172) 55 40 02; 55 40 01; 55 40 97                 Факс:  (+7 7172) 55 40 00
E-mail: samruk.hotline@gmail.com; press@sk.kz   URL: www.sk.kz

P L A T I N U M  M E M B E R
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Chairman of the Board: 
Sauat Mynbayev 

Председатель правления: 
Сауат Мынбаев

JSC NC KazMunayGas

About the company: National Company “KazMunayGas” (KMG) is the Kazakhstan operator for exploration, production, re� ning and 
transportation of hydrocarbons, representing the state interests in the oil and gas industry of Kazakhstan. Joint Stock Company “National Company 
“KazMunayGas” was established by way of merger of “Kazakhoil” National Oil and Gas Company and “Oil and Gas Transportation” National Company 
pursuant to the Decree of the President of the Republic of Kazakhstan as of February 20, 2002. 90% of KMG shares are owned by Samruk Kazyna 
National Welfare Fund JSC. 10% of KMG shares are owned by the National Bank of the Republiс of Kazakhstan.

National Company “KazMunayGas” is a vertically integrated oil and gas company performing a full production cycle from exploration and 
production of hydrocarbons, their transportation and re� ning to provision of customized services.

KMG sets a goal to ensure maximum bene� ts for the Republic of Kazakhstan from participation in developing the national oil and gas industry.
The KMG group of companies includes 220 companies. KazMunayGas occupies over a quarter of the Kazakhstan market on production of oil and 

gas condensate as well as a dominant position in oil re� ning, pipeline transportation of oil and natural gas in the country.
JSC NC “KazMunayGas” produces 28% of the total volume of oil and gas condensate production in Kazakhstan and 16% of the natural and 

associated gas, ensures 65% of oil transportation via main oil pipelines, 77% of oil transportation by tankers from Aktau port, and 95% of natural 
gas transportation via main gas pipelines, re� nes 82% of Kazakhstan oil with a share of the retail oil products market equal to 17%. JSC NC 
“KazMunayGas” is positioned as one of the largest employers with more than 84 thousand employees in sta� .

Kazakhstan is ranked 12-th in the world proven reserves of oil and gas condensate, 22-nd in natural gas reserves and 17-th in oil and gas 
production.

Address: The Republic of Kazakhstan, 010000, Astana, 19, Kabanbay-batyr ave.
Tel.: (+ 7 7172) 78 61 01          Fax: (+ 7 7172) 78 60 00
E-mail: Astana@kmg.kz          URL: www.kmg.kz 

АО «НК «КазМунайГаз»

О компании: Акционерное общество «Национальная компания «КазМунайГаз» (КМГ) – казахстанский оператор по разведке, добыче, 
переработке и транспортировке углеводородов, представляющий интересы государства в нефтегазовой отрасли Казахстана. КМГ создано 
путем слияния Национальной нефтегазовой компании «Казахойл» и Национальной компании «Транспорт нефти и газа» на основании 
Указа Президента Республики Казахстан от 20 февраля 2002 года. 90% акций КМГ принадлежат АО «Фонд национального благосостояния 
«Самрук-Казына», 10% акций КМГ принадлежат Нацбанку РК.

КМГ является вертикально интегрированной нефтегазовой компанией, осуществляющей полный производственный цикл от разведки и 
добычи углеводородов, их транспортировки и переработки до оказания специализированных сервисных услуг. 

КМГ ставит своей целью обеспечение максимальных выгод для Республики Казахстан от участия в развитии национальной нефтегазовой 
отрасли.

В состав группы компаний КМГ входят 220 компаний. «КазМунайГаз» занимает более четверти рынка Казахстана по добыче нефти и 
газового конденсата, а также доминирующую позицию в нефтепереработке, трубопроводной транспортировке нефти и природного газа 
в стране.

АО НК «КазМунайГаз» добывает 28% от общего объема добычи нефти и газоконденсата в Казахстане и 16% – природного и попутного 
газа, обеспечивает 65% транспортировки нефти магистральными нефтепроводами, 77% транспортировки нефти танкерами из порта Актау, 
а также 95% транспортировки природного газа по магистральным газопроводам, осуществляет переработку 82% казахстанской нефти с 
долей розничного рынка нефтепродуктов в 17%. АО НК «КазМунайГаз» относится к числу крупнейших работодателей с численностью 
персонала более 84 тыс. человек. В целом, Казахстан занимает 12-е место в мире по подтвержденным запасам нефти и газового конденсата, 
22-е место – по запасам природного газа и 17-е место – по добыче нефти и газа.

Адрес: Республика Казахстан, 010000, г.Астана, пр. Кабанбай-батыра, 19
Тел.: (+ 7 7172) 78 61 01       Факс: (+ 7 7172) 78 60 00
E-mail: Astana@kmg.kz      URL: www.kmg.kz 
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Chief Executive O�  cer, Chairman of the 
Management Board, Deputy Chairman 

of the Board of Directors: Igor Sechin

Главный исполнительный 
директор, председатель правления, 

заместитель председателя Совета 
директоров: Игорь Сечин 

NC Rosneft OJSC

About the company: Rosneft is the leader of Russia’s petroleum industry and the world’s largest publicly traded petroleum company. 
Company’s main activities include prospecting and exploration of hydrocarbon deposits, oil, gas and gas-condensate production, upstream 
offshore projects, processing, as well as oil, gas, and product marketing in Russia and abroad.

The Company is included in the list of strategic companies and organizations of Russia. Company’s largest shareholder (69.50% of the 
equity) is ROSNEFTEGAZ OJSC, fully owned by the Russian Government, while BP holds 19.75% of shares, one share belongs to the state 
represented by Federal Agency for State Property Management, whereas the remaining shares are free floating.

Rosneft key objectives pertain to production maintenance at mature fields, development of oilfield service business segment and further 
work offshore. 

Rosneft is a global energy company with major assets located in Russia and a diversified portfolio in promising regions of international oil 
and gas sector, including assets in Venezuela, Ecuador, Cuba, Canada, the USA, Brazil, Norway, Germany, Italy, Algeria, Mongolia, China, India, 
Vietnam, Turkmenistan, Belarus, Ukraine, and UAE.

Rosneft geography in Exploration and Production business segment encompasses all the key oil and gas regions of Russia, including 
Western and Eastern Siberia, Volga and Ural Regions, Far East, Timan-Pechora, Krasnodar Region and the shelf of Russian seas, including 
Arctic shelf, as well as promising regions abroad, including Latin America and South-Eastern Asia.

Rosneft is a leader in oil refining in Russia. The Company owns 11 major refineries. 
NC Rosneft OJSC is the largest Public Traded Corporation in terms of the volume of reserves and production rate in the world. 
Rosneft produces about 40% of Russian oil and is successfully implementing a strategy of sustainable growth of production. 

Address: 26/1, Sofiyskaya Embankment, 117997, Moscow, Russian Federation 
Tel: (+7 499) 517-88-99   Fax: (+7 499) 517-72-35 
E-mail: postman@rosneft.ru    URL: www.rosneft.ru

ПАО «НК «Роснефть»

О компании: «Роснефть» - лидер российской нефтяной отрасли и крупнейшая публичная нефтегазовая корпорация мира. 
Основными видами деятельности ПАО «НК «Роснефть» являются поиск и разведка месторождений углеводородов, добыча нефти, 
газа, газового конденсата, реализация проектов по освоению морских месторождений, переработка добытого сырья, реализация 
нефти, газа и продуктов их переработки на территории России и за ее пределами.

Компания включена в перечень стратегических предприятий России. Ее основным акционером (69,50% акций) является АО 
«Роснефтегаз», на 100% принадлежащее государству, 19,75% акций принадлежит компании BP, одна акция принадлежит государству в 
лице Федерального агентства по управлению государственным имуществом, оставшиеся акции находятся в свободном обращении. 

Главными задачами ПАО «НК «Роснефть» являются поддержание добычи на зрелых месторождениях, развитие собственного 
направления нефтесервиса, продолжение работы на шельфе.

«Роснефть» является глобальной энергетической компанией с основными активами в России и диверсифицированным портфелем 
в перспективных регионах международного нефтегазового бизнеса, включая активы в Венесуэле, республике Эквадор, республике 
Куба, Канаде, США, Бразилии, Норвегии, Германии, Италии, Алжире, Монголии, Китае, Индии, Вьетнаме, Туркменистане, Беларуси, 
Украине и ОАЭ.

География деятельности ПАО «НК «Роснефть» в блоке «Разведка и добыча» охватывает все основные нефтегазоносные провинции 
России, включая Западную Сибирь, Восточную Сибирь, Поволжский и Уральский регионы, Дальний Восток, Тимано-Печору, 
Краснодарский край, а также шельфы морей Российской Федерации, в том числе Арктический, а также перспективные регионы за 
рубежом, в частности, в Латинской Америке и в Юго-Восточной Азии.

«Роснефть» — лидер российской нефтепереработки. В состав компании входят 11 крупных НПЗ.
ПАО «НК «Роснефть» — крупнейшая публичная компания по объему запасов и уровню добычи в мире. «Роснефть» добывает около 

40% российской нефти и успешно реализует стратегию устойчивого роста добычи. 

Адрес: Российская Федерация, 117997, Москва, Софийская набережная, 26/1
Тел:     (+7 499) 517-88-99               Факс: (+7 499) 517-72-35 
E-mail: postman@rosneft.ru          URL: www.rosneft.ru
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Chairman of the Management 
Committee: Alexey Miller 

Председатель правления: 
Алексей Миллер

Gazprom PJSC

About the company: Gazprom is a global energy company focused on geological exploration, production, transportation, storage, processing 
and sales of gas, gas condensate and oil, sales of gas as a vehicle fuel, as well as generation and marketing of heat and electric power.

Gazprom holds the world’s largest natural gas reserves. The Company’s share in the global and Russian gas reserves amounts to 17 and 72 per 
cent respectively. Gazprom accounts for 11 and 66 per cent of the global and national gas output correspondingly. At present, the Company is 
actively implementing large-scale gas development projects in the Yamal Peninsula, the Arctic shelf, Eastern Siberia and the Russian Far East, as well 
as a number of hydrocarbon exploration and production projects abroad.

Gazprom is a reliable supplier of gas to Russian and foreign consumers. The Company owns the world’s largest gas transmission system with a 
total length of 171.2 thousand kilometers. Gazprom sells more than half of its gas to Russian consumers and exports gas to more than 30 countries 
within and beyond the former Soviet Union.

Gazprom is the only producer and exporter of lique� ed natural gas (LNG) in Russia. The Company is successfully expanding its LNG sales within 
the existing Sakhalin II project and implementing new initiatives in order to substantially strengthen its position in the fast-growing global LNG 
market.

Gazprom is among Russia’s top four oil producers. The Company also owns major power-generating assets accounting for some 17 per cent 
of the total installed capacity of the national energy system. In addition, Gazprom ranks number one in the world in terms of thermal energy 
generation.

Gazprom’s strategic goal is to establish itself as a leader among global energy companies by diversifying sales markets, ensuring reliable supplies, 
improving operating e£  ciency and ful� lling its scienti� c and technical potential.

Address: 16 Nametkina St., Moscow, 117997, Russian Federation 
Tel.: (+7 495) 719-30-01                         Fax: (+7 495) 719-83-33
E-mail: gazprom@gazprom.ru             URL: www.gazprom.ru

ПАО «Газпром»

О компании: ПАО «Газпром» - глобальная энергетическая компания. Основные направления деятельности — геологоразведка, добыча, 
транспортировка, хранение, переработка и реализация газа, газового конденсата и нефти, реализация газа в качестве моторного топлива, 
а также производство и сбыт тепло- и электроэнергии.

«Газпром» видит свою миссию в надежном, эффективном и сбалансированном обеспечении потребителей природным газом, другими 
видами энергоресурсов и продуктами их переработки.

«Газпром» располагает самыми богатыми в мире запасами природного газа. Его доля в мировых запасах газа составляет 17%, в 
российских — 72%. На «Газпром» приходится 11% мировой и 66% российской добычи газа. В настоящее время компания активно реализует 
масштабные проекты по освоению газовых ресурсов полуострова Ямал, арктического шельфа, Восточной Сибири и Дальнего Востока, а 
также ряд проектов по разведке и добыче углеводородов за рубежом.

«Газпром» — надежный поставщик газа российским и зарубежным потребителям. Компании принадлежит крупнейшая в мире 
газотранспортная система (171,2 тыс. км). На внутреннем рынке «Газпром» реализует свыше половины продаваемого газа. Компания 
поставляет газ в более чем 30 стран ближнего и дальнего зарубежья.

«Газпром» является единственным в России производителем и экспортером СПГ. Компания развивает торговлю СПГ в рамках проекта 
«Сахалин-2», а также реализует новые проекты, которые позволят «Газпрому» значительно усилить свои позиции на быстрорастущем 
рынке СПГ.

Компания входит в четверку крупнейших производителей нефти в РФ. «Газпром» также владеет крупными генерирующими активами на 
территории России (суммарная установленная мощность - порядка 17% от общей установленной мощности российской энергосистемы). 
«Газпром» занимает первое место в мире по производству тепловой энергии.

Стратегической целью является становление ПАО «Газпром» как лидера среди глобальных энергетических компаний посредством 
диверсификации рынков сбыта, обеспечения надежности поставок, роста эффективности деятельности, использования научно-
технического потенциала.

Адрес: Российская Федерация, 117997, Москва, 117997, ул. Наметкина, 16
Тел.: (+7 495) 719-30-01              Факс: (+7 495) 719-83-33
E-mail: gazprom@gazprom.ru  URL: www.gazprom.ru
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Chairman:
Rauf Valiyev  

Председатель:
Рауф Велиев  

Azerbaijan Caspian Shipping Closed Joint-Stock Company

About the company: Azerbaijan Caspian Shipping Company is the largest shipping company in the Caspian, with the history lasting for over 
150 years. Azerbaijan Caspian Shipping CJSC consists of a merchant � eet, o� shore support � eet, shipyards and Azerbaijan State Maritime Academy. 
The CJSC is operating 285 vessels and employing about 9,000 people. 

Azerbaijan Caspian Shipping Company performs cargo transportation in the basins of the Caspian, Black and Mediterranean Seas, and plays a 
connecting role in the Transport Corridor Europe-Caucasus-Asia (TRACECA).

The merchant � eet consists of 97 vessels, including 33 tankers, 13 ferries, 14 universal dry-cargo, 2 Ro-Ro ships as well as 35 engineering, support 
and auxiliary ships. 

The CJSC’s o� shore support � eet performs operations on full provision of o� shore services covering oil-gas production in the sea. The o� shore 
support � eet is comprised of 188 vessels, including 21 crane, 22 supply and tug, 29 passenger, 2 pipe lay, 7 � re� ghting, 5 geological, 11 diving 
support, and 91 of service and auxiliary vessels.

The shipping company has two shipyards where about 1600 people are working. These shipyards meet own needs of the CJSC as well as provide 
ship-repair services to other organizations. 

The human resources policy is one of the priority directions of development of Azerbaijan Caspian Shipping Company. Azerbaijan State Maritime 
Academy and the Center for Training and Certi� cation of Sailors, recognized by the International Maritime Organizations, are engaged in training of 
high-skilled specialists. These educational institutions also train specialists for other companies, including foreign companies, engaged in maritime 
transport. 

Address: 5, M.A. Rasulzada Street, Baku, AZ1005, Azerbaijan 
Tel.:(+994 12) 404 37 00     Fax: (+99 412) 404 38 00      
E-mail:contact@acsc.az    URL: www.acsc.az

ЗАО «Азербайджанское Каспийское Морское Пароходство»

О компании: Азербайджанское Каспийское Морское Пароходство - крупнейшая судоходная компания на Каспии с более чем 
полуторавековой историей. В состав ЗАО «Азербайджанское Каспийское Морское Пароходство» входят транспортный флот, 
нефтепромысловый флот, судоремонтные заводы и Азербайджанская Государственная Морская Академия. АКМП оперирует 285 судами, 
численность работников около 9 тысяч человек.

Азербайджанское Каспийское Морское Пароходство занимается грузоперевозками в бассейне Каспийского, Черного и Средиземного 
морей, выполняет роль связующего звена в транспортном коридоре Европа-Кавказ-Азия (ТРАСЕКА). Транспортный флот состоит из 
97 судов, в том числе 33 танкеров, 13 паромов, 14 универсальных сухогрузов, 2 судов типа Ro-Ro, а также 35 технических и служебно-
вспомогательных судов.

Нефтепромысловый флот АКМП выполняет работы по полному обеспечению оффшорных услуг, охватывающих процессы добычи 
нефти и газа на море. В состав нефтепромыслового флота входят 188 судов, в том числе 21 крановое, 22 буксирно-снабженческих, 29 
пассажирских, 2 трубоукладывающих, 7 пожарных, 5 инженерно-геологических, 11 водолазных, 91 служебных и вспомогательных судов. 

В структуру Пароходства входят также два судоремонтных завода с общей численностью сотрудников около 1600 человек. Эти заводы 
обеспечивают собственные потребности АКМП, а также оказывают судоремонтные услуги сторонним организациям.

Кадровая политика одна из приоритетных направлений развития АКМП. Подготовкой специалистов занимаются Азербайджанская 
Государственная Морская Академия и Центр Подготовки и Сертификации Моряков, признанные Международной Морской Организацией. 
Эти учебные заведения готовят специалистов также для других компаний, связанных с морским транспортом, в том числе и зарубежных.

Адрес: Азербайджан, AZ1005, г.Баку, ул. М. А. Расулзаде, 5
Тел.: (+994 12) 404 37 00     Факс: (+99 412) 404 38 00     
E-mail: contact@acsc.az    URL: www.acsc.az
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President:  Jahangir Asgarov

Президент: Джахангир Аскеров

Azerbaijan Airlines CJSC (AZAL)

About the company: Azerbaijan Airlines (AZAL) is a major air carrier and one of the leaders of the aviation community of the CIS countries. 
Total route network of the airline is 40 destinations in 19 countries. Azerbaijan Airlines transported more than 1.8 million people in 2014.

Azerbaijani civil aviation fully meets the standards of the International Civil Aviation Organization (ICAO), and AZAL is a member of the most 
prestigious civil aviation association - the International Air Transport Association (IATA).

In June 2015 AZAL received a prestigious “4 Stars” from the leader in air transport research, world-famous British consulting company Skytrax. 
At the same time, Azerbaijani national carrier was nominated for the award established by Skytrax agency – the “World Airline Awards” in the 
global category “World Airline that achieved most progress”, taking its second place of honor.

AZAL has one of the newest airplane � eet that consists of 25 airplanes. AZAL headquarters is in Baku, at Heydar Aliyev International Airport 
that meets international standards (it was awarded “4 Stars” rating in December 2014).

Heydar Aliyev International Airport has become the number one in the post-Soviet space and Eastern European countries due to its revolu-
tionary modernization. 

Address: 11, Azadliq ave, Baku, AZ 1095, Azerbaijan
Tel.:  (+994 12) 497-26-00      Fax: (+994 12) 598-52-37
E-mail: azal@az-avia.com      URL: www.azal.az

ЗАО «Азербайджанские авиалинии» (АЗАЛ)

О компании: «Азербайджанские авиалинии» (AZAL) – крупный авиаперевозчик и один из лидеров авиационного сообщества стран 
СНГ. Совокупная маршрутная сеть авиакомпании насчитывает 40 пунктов в 19 странах. В 2014 году «Азербайджанские авиалинии» 
перевезли более 1,8 миллиона пассажиров. 

Самолеты гражданской авиации Азербайджана полностью соответствуют стандартам Международной организации гражданской 
авиации (ICAO), а AZAL является членом самого престижного объединения гражданской авиации -  Международной ассоциации 
воздушного транспорта (IATA).

В июне 2015 года наиболее влиятельная в сфере оценки качества сервиса авиакомпаний британская консалтинговая Skytrax 
присвоила AZAL престижный рейтинг «4 Звезды». 

Кроме того, национальный авиаперевозчик Азербайджана был номинирован на учрежденную агентством Skytrax премию World 
Airline Awards в глобальной номинации “Авиакомпания мира, добившаяся наибольшего прогресса” и занял второе почетное место.

AZAL обладает одним из самых молодых самолетных парков, который насчитывает 25 воздушных судов. Штаб-квартира AZAL 
расположена в Баку, в Международном аэропорту Гейдар Алиев, который отвечает требованиям международных стандартов (в декабре 
2014 года он был удостоен рейтинга «4 Звезды»). 

Благодаря революционной модернизации Международный аэропорт Гейдар Алиев стал номером один в постсоветском пространстве 
и странах Восточной Европы.

Адрес: Азербайджан, AZ 1095, Баку, пр. Азадлыг, 11
Тел.:  (+994 12) 497-26-00     Факс: (+994 12) 598-52-37
E-mail: azal@az-avia.com       URL: www.azal.az 
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Chairman of the Supervisory Board: 
Abdolbari Goozal

Председатель Наблюдательного Совета: 
Абдолбари Гоозал 

Azersun Holding 

About the company: Azersun Holding which has started operating in Azerbaijan since 1991 is the largest non oil holding of Azerbaijan. A group of 
companies includes over 20 enterprises which have international quality standard certificates ISO 9000:2001 and specialize in food industry, agriculture, 
packing-paper industry and trade. These are plants for production and processing of fat-and-oil products, tea-packing factories, tinned food factories, facto-
ries for production of packing and paper products, the largest sugar plant in the region and a factory for production of lump sugar, a plant for production of 
iodinated salt, a factory for production of bakery products, dairy, a plant for hazelnut processing, a plant for production of ethyl alcohol and fodder, as well 
as a broad range of agricultural enterprises engaged in raising various crops on a territory comprising about 4000 ha and equipped with the drip irrigation 
system that belongs to Valmont Industries Company. Today, the holding has representative offices and branches in many world countries such as Russia, 
UAE, Turkey, Switzerland, Sri-Lanka, Georgia, Iran, Iraq, etc. Azersun holding’s activity aims not only at securing the market of the country and the region. The 
company also has a broad export network. Azersun Holding is also a distributor of the trans-national company Unilever in Azerbaijan. Nowadays, over 5,000 
people are employed at holding’s enterprises. 

Azersun Holding forms a part of Intersun group. Apart from food and agriculture industry enterprises, those that are engaged in banking, construction 
and oil transportation sector also form a part of Intersun group. 

Address: 94, H. Aliyev ave., Baku, Azerbaijan
Tel: (+99412) 404-19-19
Fax: (+99412) 496-68-88
E-mail: info@azersun.com
URL: www.azersun.com

Азерсун Холдинг

О компании: Азерсун Холдинг, начавший свою деятельность в Азербайджане в 1991 году, является крупнейшим ненефтяным холдингом 
Азербайджана. В группу компаний входят свыше 20 предприятий, обладающих международными сертификатами стандартов качества ISO 
9000:2001, специализирующихся в области пищевой промышленности, сельского хозяйства, упаковочно-бумажной промышленности и торговли. 
Это заводы по производству и переработке масложировой продукции, чаеупаковочные фабрики, консервные заводы, фабрики по производству 
упаковочной и бумажной продукции, крупнейший в регионе сахарный завод и фабрика по производству кускового сахара-рафинада, завод по 
производству йодированной соли, фабрика по производству хлебобулочных изделий, молочный комбинат, завод по переработке фундука, завод по 
производству этилового спирта и кормов для скота, а также широкий комплекс сельскохозяйственных предприятий, занимающихся выращиванием 
различных культур на территории около 4000 га, оснащённых системой капельного орошения компании Valmont Industries. Сегодня холдинг 
имеет представительства и офисы во многих странах мира, в числе которых Россия, ОАЭ, Турция, Швейцария, Шри-Ланка, Грузия, Иран, Ирак и т.д. 
Деятельность Азерсун Холдинг, направлена не только на обеспечение рынков страны и региона, компания имеет широкую экспортную сеть. Также 
Азерсун Холдинг является дистрибьютором транснациональной компании Unilever в Азербайджане. На предприятиях холдинга сегодня постоянным 
местом работы обеспечены свыше 5000 человек.

Азерсун Холдинг входит в группу Интерсун. Помимо предприятий пищевой и сельскохозяйственной промышленности в структуру группы 
Интерсун входят предприятия банковского и строительного и нефтеперевозочного сектора.

Адрес: Азербайджан, г. Баку, пр. Г. Алиева, 94
Тел: (+99412) 404-19-19
Факс: (+99412) 496-68-88
E-mail: info@azersun.com      
URL: www.azersun.com
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Chairman of the Executive Board:  
Taleh Kazimov

Председатель Правления: 
Талех Кязымов

PASHA Bank OJSC

About the company: PASHA Bank is one of Azerbaijan’s leading corporate banks. Established in 2007, we offer all major financial services, 
including investment banking, trade financing and asset management to a range of clients, from large corporates to small and medium 
enterprises. The Bank works particularly closely with companies operating in the non-oil sectors of the economy, including agriculture, 
transportation, construction and retail, which are vital for helping Azerbaijan to diversify its economy. Today, PASHA Bank is an international 
team of about 430 people representing 8 nationalities and members of our team speak a total of 14 languages. As one of Azerbaijan’s 
youngest but largest banks, we constantly keep abreast of financial and technological innovations. We work hard to keep ahead of market 
trends and adopt international experience and state-of-the-art technology to ensure that we provide the best possible service to our 
customers.

Address: 13, Yusif Mammadaliyev str., Baku, AZ1005, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 496-50-00
Fax: (+994 12) 496-50-10
E-mail: o£  ce@pashabank.az
URL: www.pashabank.az

ОАО “PASHA Bank”

О компании: : Основанный в 2007 году, PASHA Bank является ведущим корпоративным банком Азербайджана. Мы предоставляем все 
основные виды финансовых услуг, включая инвестиционный банкинг, торговое финансирование, управление активами, а также полный 
сервис услуг для малого и среднего предпринимательства. Банк обслуживает ключевые отрасли ненефтяной экономики – агробизнес, 
транспорт, строительство, торговлю и другие сферы, вносящие вклад в диверсификацию азербайджанской экономики.

PASHA Bank сегодня – это интернациональная команда, в которую входят свыше 430 квалифицированных сотрудников – представителей 
8 национальностей, разговаривающих на 14 языках мира. Являясь одним из самых молодых, и в то же время, крупнейших банков Азер-
байджана, мы постоянно держим «руку на пульсе» финансовых и технологических перемен. Шагая в ногу с современными тенденциями 
рынка, мы уверенно перенимаем международный опыт и новейшие технологии для еще большего обеспечения удовлетворения предпоч-
тений своих клиентов.

Адрес: Азербайджан, г. Баку, AZ1005,  ул. Юсифа Маммедалиева, 13
Тел.: (+994 12) 496-50-00
Факс: (+994 12) 496-50-10
E-mail: o£  ce@pashabank.az          
URL: www.pashabank.az

P L A T I N U M  M E M B E R

C
A

S
P

I
A

N
 

E
U

R
O

P
E

A
N

 
F

I
N

A
N

C
E

 
C

L
U

B



— 98 —

EUROPEAN
C L U B
C A S P I A N

w w w.caspianenergy.org

C
A

S
P

I
A

N
 

E
U

R
O

P
E

A
N

 
E

N
E

R
G

Y
 

C
L

U
B

— 98 —

Chairman of the Board: 
Baba Rzayev

Председатель правления: 
Баба Рзаев

Azerishig OJSC

About the company: Bakielektrikshebeke OJSC has been transformed into Azerishig OJSC in accordance with the order of President of the Republic of Azerbaijan 
Ilham Aliyev, dated February 10.  Purchasing electricity in the Republic of Azerbaijan, Azerishig OJSC is supplying electricity to consumers in reliable, safe and effi-
cient manner, applying new technologies in this area, upgrades a material-technical base and its efficient use as well as doing other work aimed at development 
of this area. 

6 units of 110kV substations and a circular supply scheme have been built in the city of Baku since 2006. It played an important role in ensuring regular, sustain-
able and high quality power supply to the capital and Absheron peninsula. Over 70 units of 35 kV substations have been built so far. The receiving and distribution 
capacity of the power grid of the capital grew almost by 105% owing to complex measures. Installed capacity of the power grid has been increased twice as much 
since 2006. Technical losses reduced down to 8%. A modern distribution control room was built. Azerishig OJSC carries out reconstruction of all its administrative 
buildings, attaches special importance to introduction of information-communication technologies. Though, the department for power supply had not met require-
ments, dictated by rapid social-economic development of the country, prior to 2006, now this balance improved as additional technical and power capacities ensur-
ing perspective development of the country were created. In general, complex measures undertaken in the energy management of Baku and neighbor settlements 
indicate the role of the human factor in development of Azerbaijan and state building philosophy. 

Emergency service 199 and a hot line operate within Azerishig OJSC’s system. Consumers can receive answers to all questions they are interested in 24 hours a 
day and witness operative solution of technical issues concerning power supply. 

Address: 13, Bakikhanov str., Baku, AZ1065, Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 440-39-93 
Fax: (+994 12) 440-22-26
E-mail: info@azerishiq.az       URL: www.azerishiq.az

ОАО «Азеришыг»

О компании: Распоряжением Президента Азербайджанской Республики Ильхама Алиева от 10 февраля Открытое акционерное общество 
«Бакыэлектрикшебеке» преобразовано в Открытое акционерное общество «Азеришыг». ОАО «Азеришыг», закупая электроэнергию на территории 
Азербайджанской Республики, в надежной, безопасной и эффективной форме осуществляет снабжение потребителей электроэнергией, выполняет 
применение новых технологий в данной области, модернизацию материально-технической базы и ее эффективное использование, а также другие работы, 
связанные с развитием данной области.

С 2006 года в городе Баку были сооружены двадцать шесть 110-киловольтных подстанций и схема кольцевого снабжения. Это сыграло важную роль 
в бесперебойном, устойчивом и качественном энергоснабжении столицы и Абшеронского полуострова. К настоящему времени сооружено свыше 
семидесяти новых 35-киловольтных подстанций. Благодаря комплексным мерам принимающая и распределяющая способность энергосети столицы 
выросла почти на 105 процентов. С 2006 года установленная мощность сети увеличилась в два раза, а технические потери сократились до 8%. Создан 
современный Диспетчерский центр. ОАО «Азеришыг» реконструирует все находящиеся на его балансе административные здания, уделяет особое 
внимание внедрению информационно-коммуникационных технологий. Если до 2006 года организация энергоснабжения города Баку серьезно отставала 
от потребностей, диктуемых стремительным социально-экономическим развитием столицы страны, то сейчас этот баланс изменился в позитивную 
сторону, созданы дополнительные технические и силовые возможности, соответствующие перспективному развитию столицы. В целом, комплексные 
меры, осуществленные в энергохозяйстве Баку и пригородных поселков, являются реальными показателями того, что в основе модели развития 
Азербайджана и философии государственного строительства находится человеческий фактор. 

В системе ОАО «Азеришыг» функционирует «Аварийная служба 199» и «Горячая линия», с помощью которых потребители в течение 24-х часов в сутки 
получают ответы на все интересующие их вопросы, являются свидетелями оперативного решения технических вопросов, связанных с энергоснабжением.

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г.Баку, ул. Бакиханова, 13
Тел.: (+994 12) 440-39-93 
Факс: (+994 12) 440-22-26
E-mail: info@azerishiq.az            URL: www.azerishiq.az
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Chairman: 
Javid Gurbanov 

Председатель: 
Джавид Гурбанов

Azerbaijan Railways CJSC

About the company: The construction of the 20km long Baku-Surakhany-Sabunchu line, the first railway in Azerbaijan, began in 1878. The construction was 
completed on January 20, 1880. Oil transportation in cisterns has been launched for the first time in the world. This day went down in history as the date of creation 
of the railway in Azerbaijan. 

Azerbaijan President Ilham Aliyev signed an order on establishment of Azerbaijan Railways CJSC on July 20, 2009 so that to ensure the conformity of the rail-
roads of Azerbaijan to international standards. Azerbaijan government affirmed the charter and the structure of Azerbaijan Railways CJSC on February 15, 2010. 
The works in this direction were intensified. New process of reforms envisaging the improvement and restructuring of railroad especially modernization of railroad 
infrastructure and rolling stock was launched. President Ilham Aliyev signed an order (July 6, 2010) on approval of the state program for the development of the 
railroad transportation system of Azerbaijan for 2010-2014. All major aspects ensuring future development of Azerbaijan railroads were reflected in the program. 
135th jubilee of the Azerbaijan railroads was celebrated in 2015. 

Currently, the total length of main roads is 2,932 km; the operational length is 2,117 km, including 815 km of bilateral roads. The road consists of 176 stations, two 
of them - Shirvan and Bilajari are large automated sorting stations using the hill. 12 stations include container platforms, equipped with the necessary equipment 
and machinery, 3 stations (Keshla, Ganja, Khirdalan) have the ability to conduct large-scale container operations.

Address: 230, D.Aliyeva str., Baku, AZ1010, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 498-58-75   
Fax: (+99412) 498-61-93 
URL: www.railway.gov.az

ЗАО “Азербайджанские железные дороги”

О компании: Прокладка первой железной дороги в Азербайджане, линии Баку - Сураханы - Сабунчи, протяженностью 20 км началась в 1878 году. 
Строительство было завершено 20 января 1880 года. Впервые в мире нефть начали перевозить в цистернах. Этот день попал в историю, как дата создания 
железной дороги в Азербайджане. 

С целью соответствия уровня железных дорог Азербайджана международным стандартам Президент Азербайджана Ильхам Алиев 20 июля 2009г. 
подписал Распоряжение о создании ЗАО «Азербайджанские железные дороги». Правительством Азербайджана 15 февраля 2010г. были утверждены устав 
и структура ЗАО “Азербайджанские железные дороги” и работы в этом направлении были ускорены. Был дан старт новому процессу реформ в направлении 
усовершенствования и реструктуризации железной дороги, в частности по модернизации инфраструктуры железной дороги и подвижного состава. 6 июля 
2010г. Президентом Ильхамом Алиевым было подписано Распоряжение об утверждении госпрограммы по развитию железнодорожной транспортной 
системы Азербайджана на 2010-14гг., где нашли отражение все основные аспекты, обеспечивающие будущее стремительное развитие железных дорог 
Азербайджана. В 2015 году был отмечен 135-летний юбилей Азербайджанских железных дорог. 

В настоящее время протяженность главных дорог составляет 2932 км, эксплуатационная протяженность составляет 2117 км, из них 815 км дорог 
двусторонние. Дорога состоит из 176 станций, две из них - Баладжары и Ширван являются большими автоматизированными станциями сортировки с 
холма. 12 станций включают контейнерные площадки, оснащенные необходимой техникой и механизмами, 3 станции (Kишлы, Гянджа, Хырдалан) имеют 
возможность проводить широкомасштабные контейнерные операции.

Адрес: Азербайджан, AZ1010, г.Баку, ул.Д.Алиевой, 230 
Тел.: (+99412) 498-58-75   
Факс: (+99412) 498-61-93 
URL: www.railway.gov.az
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President of  AGA Group 
of Companies: 
Aydin Demirchi

Президент AGA Group 
of Companies: 

Айдын Демирчи

AGA GROUP OF COMPANIES

About the company: Established in 1994, AGA Group consists of several independent companies. Caspian Investment Company is the first-born of 
AGA Group. Caspian Business Center which is the first building of the company was built in 1996 and launched in 1998 for provision of offices and other 
accompanying services. The company is one of the pioneers of foundation of Business-centers in Azerbaijan. AGA Group has started expanding its activ-
ity through construction of new buildings and extending the range of rendered services. For this purpose, Silk Way Business Center, Old Caspian Business 
Center, Caspian Plaza complex (consisting of 3 towers), AGA Center and “Demirchi Tower” buildings were launched during 2000-2013. Company’s further 
development aims at improvement of services rendered to companies and provision of comfort conditions for them. 

Address: 44, C. Cabarli str, Baku, Azerbaijan
Tel: (+99412) 436-70-00
Fax: (+99412) 436-70-07
E-mail: office@agagroup.com

AGA GROUP OF COMPANIES

О компании: Основанная в 1994 году, AGA Group состоит из нескольких независимых компаний. Первенцем компании является 
«Caspian İnvestment Company». В 1996 году компания построила и в 1998 году ввела в строй своё первое здание «Caspian Business 
Center» с целевым назначением по предоставлению офисных помещений и других сопутствующих услуг. Компания является 
одним из пионеров основания Бизнес-центров в Азербайджане. AGA Group начала расширять свою деятельность посредством 
строительства новых зданий и расширения предоставляемых услуг. С этой целью в 2000-2013 годах были введены в строй здания 
«Silk Way Business Center», «Old Caspian Business Center», комплекс «Caspian Plaza» (состоящий из 3-x блоков), «AGA Center» и “Demirchi 
Tower”. Дальнейшее направление своей деятельности компания видит в усовершенствовании предоставляемых услуг компаниям и 
создания для них комфортных условий.

Адрес: Азербайджан, г. Баку, ул. Дж.Джаббарлы 44
Тел: (+99412) 436-70-00
Факс: (+99412) 436-70-07
E-mail: o£  ce@agagroup.com

AGAAGA
AGA GROUP
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General Director:
Göksel Aybek

Генеральный директор:
Гёксел Айбек

Akkord Industry Construction Investment Corporation OJSC

About the company: Akkord Corporation is a public interest entity that managed to become a national leader in the construction business 
� eld within a short period. We are currently involved in large scale infrastructure projects of a total contract value of around $2 billion. To date, 
Akkord Corporation has completed infrastructure projects with a total contract value of more than $1.7 billion in Azerbaijan and abroad. We are 
currently active in several foreign markets, including Turkey, Georgia, Kazakhstan, Uzbekistan and Ukraine. In 2012 Akkord Corporation opened its 
representative o£  ce in Frankfurt, Germany.

Beside infrastructure construction, Akkord Corporation has been continuously developing two other lines of its core business: the construction 
of real estate and the production of construction materials. As an important construction materials supplier, we provide cement, concrete and 
precast concrete, marble, granite, steel structures, asphalt, gravel, sand, bricks and others. Akkord Corporation � nalized the installation of the 
� rst production line of its brand new cement plant in the Gazakh region of Azerbaijan. In general, Akkord Corporation owns and operates 40 
various plants throughout the country. Regarding real estate development, Akkord Corporation has constructed and commissioned 831.000 sqm 
in Baku.  

One of our most recent business directions is the construction of water supply and sewerage systems in Azerbaijan. Currently, Akkord Corporation 
is implementing 11 such projects in six regions of the country, with a total contract value of almost $400 million.

Akkord Corporation was given "The best enterprise in the � eld of construction in South Caucasus and Central Asia" award by the Europe Business 
Assembly in 2012, London, UK. In 2013, Akkord Corporation became a corporate a£  liate member of International Tunneling and Underground 
Space Association (ITA-AITES) and World Road Association (PIARC). 

Address: "Akkord Plaza", 224, Aga Nematulla str., Narimanov district, Baku, AZ1052, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 404 77 77    Fax: (+994 12) 404 77 80
E-mail: info@akkord.az       URL: www.akkord.az

ОАО «Строительно-Промышленная Инвестиционная Корпорация Aккорд»

О компании: Будучи организацией представляющей общественные интересы, Корпорации «Аккорд» удалось стать лидером 
в строительной сфере за короткий промежуток времени. В настоящее время мы участвуем в реализации крупномасштабных 
инфраструктурных проектов общей стоимостью около $2 млрд. На сегодняшний день, Корпорации «Аккорд» удалось завершить 
реализацию инфраструктурных проектов общей контрактной стоимостью более $1,7 млрд. как в Азербайджане, так и за рубежом. В 
настоящее время мы осуществляем деятельность на нескольких иностранных рынках, включая Турцию, Грузию, Казахстан, Узбекистан и 
Украину. В 2012г. Корпорация «Аккорд» открыла свое представительство во Франкфурте (Германия).

Помимо инфраструктурного строительства, Корпорация «Аккорд» продолжает непрерывно развивать два других направления 
своей основной деятельности: строительство недвижимости и производство строительных материалов. Будучи поставщиком важных 
строительных материалов, мы обеспечиваем поставку цемента, бетона, железобетонных изделий, мрамора, гранита, металлоконструкций, 
асфальта, гравия, песка, кирпичей и других стройматериалов. Корпорация «Аккорд» запустила первую производственную линию своего 
нового цементного завода в Газахском районе Азербайджана. В целом, Корпорация «Аккорд» владеет и управляет 40 различными 
заводами, действующими в стране. В сфере недвижимости Корпорация «Аккорд» построила и сдала 831 тыс. кв.м в Баку.

Одним из направлений нашей деятельности является строительство систем водоснабжения и канализации. В настоящее время, 
Корпорация «Аккорд» реализует 11 таких проектов в 6 регионах Азербайджана общей стоимостью почти $400 млн. 

В 2012г. Корпорация «Аккорд» была награждена премией «Лучшая компания года в области строительства в регионе Южного Кавказа 
и Центральной Азии» со стороны Европейской Бизнес Ассамблеи, Лондон, Великобритания. В 2013г. Корпорация «Аккорд» стала 
корпоративным аффилированным членом  Международной Ассоциации Тоннелестроения и освоения Подземного Пространства 
(ITA-AITES), а также членом Всемирной Ассоциации Дорожного Строительства (PIARC). 

Адрес: Азербайджан, AZ1052, г.Баку, Наримановский район, ул. Ага Нейматуллы, 224, "Akkord Plaza"
Тел.: (+994 12) 404 77 77   Факс: (+994 12) 404 77 80
E-mail: info@akkord.az        URL: www.akkord.az

SƏNAYE TİKİNTİ İNVESTİSİYA
KORPORASİYASI

P L A T I N U M  M E M B E R

C
A

S
P

I
A

N
 

E
U

R
O

P
E

A
N

 
C

O
N

S
T

R
U

C
T

I
O

N
 

C
L

U
B



— 103 —

EUROPEAN
C L U B
C A S P I A N

w w w.caspianenergy.org

ABB

About the company: ABB is a global leader in power and automation technologies. Based in Zurich, Switzerland, the company employs 145,000 
people and operates in approximately 100 countries. The � rm’s shares are traded on the stock exchanges of Zurich, Stockholm and New York. ABB’s 
business is comprised of � ve divisions that are in turn organized in relation to the customers and industries they serve.

The group is particularly proud of its record for innovation - widely recognized through countless awards and scienti� c accolades. Many of the 
technologies we take for granted today, from ultra e£  cient high-voltage direct current power transmission to a revolutionary approach to ship 
propulsion, were developed or commercialized by ABB.

Today ABB is the largest supplier of industrial motors and drives, the largest provider of generators to the wind industry and the largest supplier 
of power grids in the world.

ABB provides electrical, instrumentation, control and telecoms systems, lifecycle services and consultancy. Our broad portfolio of systems and 
services improves plant productivity, minimize costs throughout the complete lifecycle and extend equipment or asset life. ABB is your partner in 
safe, reliable, e£  cient operations for today and tomorrow. We are committed to a high standard of integrity which is expected of every employee 
and in every country where we do business.

Address: 12th � oor, Bridge Plaza Business Center, 6 Bakikhanov Street, Baku, AZ1065, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 404-52-00
Fax: (+99412) 404-52-05
E-mail: � ruza.ahmadova@az.abb.com
URL: www.abb.com

ABB

О компании: Компания ABB  является мировым лидером  в сфере  автоматизированных и энергетических технологий. Общая 
численность людей, работающих на компанию, штаб-квартира которой находится в швейцарском городе Цюрих, составляет 145000 
сотрудников. Компания осуществляет деятельность приблизительно в 100 странах. Акции компании торгуются на фондовых биржах 
Цюриха, Стокгольма и Нью-Йорка. В составе компании функционируют пять подразделений, которые в свою очередь организовывают 
работу в зависимости от запросов клиентов и отраслей, которые они обслуживают. 

Группа особо гордится своим вкладом в сферу инноваций, которые оценены многочисленными начными премиями и наградами. 
Большинство технологий, начиная от ультра-эффективной электропередачи постоянного тока  до революционного подхода к судовой 
силовой установке, были разработаны и выведены на коммерческую основу компанией  ABB.  На сегодняшний день компания ABB является 
крупным поставщиком промышленных двигателей и приводов, генераторов предназначенных для ветроэнергетики, а также крупным 
мировым поставщиком для распределительных электрических систем. 

Компания ABB предоставляет электрооборудование, контрольно-измерительные системы, системы связи и консультационные 
услуги. Широкий ассортимент систем и услуг способствует росту производительности установок и снижению их затрат в течение всего 
жизненного цикла, а также продлению эксплуатационного срока оборудования и установок. Как сегодня, так и завтра компания  является 
вашим партнером в процессе осуществления безопасной, надежной деятельности. Мы стремимся к высоким стандартам единого целого 
в каждой стране, которой работаем и ожидаем выполнения этих требований от каждого сотрудника. 

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г.Баку, ул. Бакиханова 6, Бизнес-центр Bridge Plaza, 12 этаж
Тел.: (+99412) 404-52-00
Факс: (+99412) 404-52-05
E-mail: � ruza.ahmadova@az.abb.com
URL: www.abb.com

P L A T I N U M  M E M B E R

CFO: 
Sevda Mammadova 

Финансовый 
Директор:

Севда Мамедова 

Managing Director: 
Rustam Gasimov 

Исполнительный 
директор:  

Рустам Гасымов 

Head of Sales: 
Jeyhun Huseynov    

Руководитель 
отдела продаж: 

Джейхун Гусейнов
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About the company: Azneft PU deals with exploration, prospecting, de-
velopment, as well as oil and gas onshore and offshore field-facilities con-
struction, current and overhaul repair of wells. 9 oil and gas production 
departments and 2 integrated subdivisions function within the Azneft PU. 
Today, Azneft PU includes 20 enterprises. 

In order to increase oil extraction and the number of active wells fund 
Azneft PU performs the following operations: increase the number of wells 
commissioned after drilling; increase the number of wells transferred from 
passive fund of wells into active; implementation of overhaul and current 
repair of wells qualitatively; realization of scheduled technical and geological 
measures plan; application of modern methods aimed at growth of oil-bed 
extraction; intensification of oil extraction; application of new methods and 
technologies in production, etc. 

Address: 39, Agha Nematulla str., 
Baku, Azerbaijan   
Tel.: (+99412) 521-10-09; 
Fax: (+99412) 521-10-10;  
URL: www.socar.az

О компании: ПО “Азнефть” занимается поиском, разведкой, разработкой, 
обустройством месторождений нефти и газа на море и суше, текущим и капи-
тальным ремонтом скважин. В состав ПО «Азнефть»   входит 9 НГДУ, два промыс-
ловых предприятия.  В целом, в состав ПО “Азнефть“ входит 20 предприятий. 
С целью увеличения нефтедобычи и действующего фонда скважин предпри-
ятие регулярно проводит нижеперечисленные работы: увеличение числа 
скважин сданных в эксплуатацию после бурения; увеличение числа скважин 
перешедших из бездействующего фонда скважин в действующий; качествен-
ная реализация капитальных и текущих ремонтных работ скважин; исполнение 
намеченных технических и геологических планов мероприятий; применение 
современных методов, направленных на увеличение добычи нефти пластов; 
проведение мероприятий  по интенсификации нефтедобычи; применение но-
вой техники и технологий в процессе производства и т.д. 

Адрес: Азербайджан, AZ1000, 
город Баку, ул. Ага Нейматуллы, 39
Тел.: (+99412) 521-10-09; 
Факс: (+99412) 521-10-10;  
URL: www.socar.az

General Director: 
Dashgin Iskenderov

Генеральный директор: 
Дашгын Искендеров

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR Azneft PU

ПО “Азнефть” ГНКАР
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About the company: Azerigaz PU was established on the basis of Azerigaz 
CJSC within the State Oil Company of Azerbaijan in accordance with Azerbaijan 
President’s order dated July 1, 2009. 

The production association, operating in Azerbaijan, is engaged in reception, 
distribution and sale of natural gas. The number of workers of PU, that has 
construction, transportation and design-engineering structures operating 
within it, exceeds 11,000 people. Azerigaz PU is supplying gas to over 1.5 mln 
subscribers in all the regions of the country. An optimal mechanism, managing 
a well-developed gas distribution system including numerous technical-process 
facilities, has been created for ensuring gas supply to subscribers. 

Based on SOCAR’s broad-scale program for modernization of industry and 
setting of production in compliance with modern standards, Azerigaz PU is 
carrying out an intensive work over new projects. 

Address: 23, Y.Safarov str., Baku, AZ 1025, Azerbaijan 
Phone: (+994 12) 490-43-34
Fax: (+994 12) 490-42-92
E-mail: info@azerigaz.com  

О компании: Указом Президента Азербайджана от 1 июля 2009 года на базе 
ЗАО «Азеригаз» было создано ПО «Азеригаз» в составе Госнефтекомпании Азер-
байджана. 

Производственное объединение осуществляет деятельность на территории 
Азербайджана в сфере приема, распределения и продажи природного газа. 
Численность работников ПО, в составе которого функционируют строительные, 
транспортные и проектно-конструкторские структуры, превышает 11 тыс. чело-
век. ПО «Азеригаз» обеспечивает подачу природного газа свыше 1,5 млн. абонен-
там во всех регионах страны, для газообеспечения которых создан оптимальный 
механизм управления сложной газораспределительной системой, включающий 
многочисленные технико-технологические объекты. 

В рамках широкой программы Госнефтекомпании Азербайджана по мо-
дернизации отрасли и организации производства в соответствии с современ-
ными требованиями, ПО «Азеригаз» ведется интенсивная работа над новыми 
проектами.  

Адрес: Азербайджан, г. Баку, AZ1025, ул. Ю.Сафарова 23
Тел: (+994 12) 490-43-34
Факс: (+994 12) 490-42-92
E-mail: info@azerigaz.com  

General Director: 
Akbar Hajiyev    

Генеральный директор: 
Акбер Гаджиев 

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR Azerigaz PU

ПО «Азеригаз» ГНКАР
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About the company: Established in 1997, Azpetrol Ltd is the national oil 
company owning a network of the most modern petrol and gas filling sta-
tions which meet the international standards.  The company offers its clients 
high-quality services in the fuel market of the republic. Covering the main 
economic zones of Azerbaijan, the company operates 81 petrol and 5 gas 
filling stations equipped with the most advanced technology. Azpetrol is 
controlling over 50% of the fuel market in Azerbaijan. It possesses an oil base 
and a vehicle fleet. 

The main objective of the Azpetrol Company is to hold its positions in the 
private sector of the Azerbaijani economy as well as contribute to its further 
development. The company intends to keep improving its activity, covering 
all the regions of the republic, opening new working places, expanding the 
range of its services as well as applying advanced technologies. 

Address: “Yeni Hayat” Business Center, 15, Nobel ave., 
Baku, AZ1025, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 488 67 51, 488 67 61
Fax: (+99412) 488 67 57, 488 67 52
E-mail: azpetrol@azpetrol.com
URL: www.azpetrol.com

О компании: Начиная со времени своего основания в 1997г. и по сей день, 
нефтяная компания «Азпетрол» является национальной компанией владеющей 
сетью самых современных, отвечающих международным стандартам бензозап-
равочных и газозаправочных станций и оказывающей высококачественные ус-
луги своим клиентам на рынке продажи горючего в Республике. На сегодняш-
ний день, компания, охватывая основные экономические зоны Азербайджана, 
эксплуатирует 81 бензозаправочную (БЗС) и 5 газозаправочных станций (ГЗС), 
оснащенных самым современным оборудованием. «Азпетрол» удерживает 
инициативу контроля более чем 50% рынка продажи горючего в Азербайджа-
не. Компания владеет нефтяной базой и автопарком. 

Основной целью компании «Азпетрол» является сохранение своих позиций 
в частном секторе азербайджанской экономики, а также участие в ее дальней-
шем развитии. «Азпетрол» намерена и далее совершенствовать деятельность 
компании, охватить всецело регионы республики, открывать новые рабочие 
места, расширять сферы предоставляемых услуг, а также применять передовые 
технологии.

Адрес: Азербайджан, г.Баку, AZ1025, пр.Нобеля, 15, бизнес-центр “Yeni Hayat”
Тел: (+994 12) 488 67 51, 488 67 61
Факс: (+994 12) 488 67 57, 488 67 52
E-mail: azpetrol@azpetrol.com
URL: www.azpetrol.com

General Director: 
Jeyhun Mammadov

Генеральный директор: 
Джейхун Мамедов

G O L D E N  M E M B E R

AZPETROL LTD

C
A

S
P

I
A

N
 

E
U

R
O

P
E

A
N

 
O

I
L

 
&

 
G

A
S

 
C

L
U

B
OIL & GAS

About the company: Global Energy Azerbaijan Group (GEA) is the largest foreign 
onshore oil producing company in Azerbaijan. Together with its partner, the State 
Oil Company of Azerbaijan Republic (SOCAR), GEA is implementing � ve projects 
based on the PSA. Two of them are underway in the Apsheron Pennisula near Baku, 
and three in the Kura Valley region in central Azerbaijan. GEA is a wholly-owned 
subsidiary of GCM Global Energy, Pic, a privately-owned UK based company.

The Aphseron PSA includes Zikh and Govsan oil � elds. The Binagadi PSA includes 
8 oil � elds located not far from Baku. The Karasu PSA envisages rehabilitation and 
development of Mishovdag and Kelametdin oil � elds. The Shirvan PSA contains 
the Kyurovdag oil � eld. The Neftechala PSA is a project on rehabilitation and 
development of Neftechala and Khilly oil � elds. 

Address: 11th � oor, ISR Plaza, 69, Nizami street, Baku, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 437 23 60
Fax: (+99412) 437 27 16

О компании: Global Energy Azerbaijan (GEA) является крупнейшей иностран-
ной нефтедобывающей компанией работающей на суше Азербайджана. GEA, 
вместе со своим партнером по долевому участию, Госнефтекомпанией Азер-
байджана, согласно Соглашениям о долевом разделе добычи (СРД) осущест-
вляет пять проектов, два из которых находятся на Абшеронском полуострове, а 
три - в районе Прикуринской низменности в центральной части Азербайджана. 
GEA является дочерней компанией, находящейся в собственности GCM Global 
Energy, Pic, частной компании Великобритании.

СРД компании Абшерон включает нефтяные месторождения Зых и Говсаны. 
СРД компании Бинагади включает восемь нефтяных месторождений, располо-
женных недалеко от Баку. СРД компании Карасу представляет собой проект 
реабилитации и разработки нефтяных месторождений Мишовдаг и Кяламед-
дин. СРД компании Ширван включает разработку нефтяного месторождения 
Кюровдаг. СРД Нефтечала - проект реабилитации и разработки, включающий 
нефтяные месторождения Нефтечала и Хилли.

Адрес: Азербайджан, г.Баку, ул. Низами 69, ISR Plaza, 11-й  этаж 
Тел.: (+99412) 437 23 60
Факс: (+99412) 437 27 16

President: 
Igor Kirdoda

Президент: 
Игорь Кирдода

G O L D E N  M E M B E R

Global Energy Azerbaijan
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About the company: SOCAR Marketing and Operations was established to 
ensure e� ective sale of oil and petroleum products in Azerbaijan and the global 
market in accordance with the interests of SOCAR. 

SOCAR MO is also engaged in sale of hydrocarbons of operating companies 
functioning on basis of production sharing and joint venture agreements. 

SOCAR MO seeks to carry out e� ective supply of oil and oil products to customers 
and tap new markets. Oil export is carried out via three pipelines: Baku-Tbilisi-
Ceyhan, Baku-Supsa, Baku-Novorossiysk. Azeri Light oil produced at Azeri-Chirag-
Gunashli � elds is exported along the Baku-Tbilisi-Ceyhan and Baku-Supsa pipelines. 
Crude oil produced at SOCAR � elds is exported along the Baku-Novorossiysk 
pipeline. 

SOCAR MO also exports motor gasoline, diesel fuel and jet fuel. 

Address: 28, Sabit Orujov Str., Baku, AZ1025, Azerbaijan 
Tel: (+99412) 521-04-51
Fax: (+99412) 496-73-43
E-mail: o£  ce.mo@socar.az
URL: www.socar.az/mo

О компании: Управление маркетинга и экономических операций создано с 
целью эффективной продажи нефти и нефтепродуктов в Азербайджане и на 
мировом рынке в соответствии с интересами SOCAR. 

Управление также участвует в операциях продажи углеводородов 
операционных компаний, функционирующих на основании соглашений о 
разделе продукции и договоров о совместных предприятиях. УМЭО преследует 
цели эффективных поставок нефти и нефтепродуктов покупателям и освоения 
новых рынков. Экспорт нефти осуществляется по трем трубопроводам: Баку-
Тбилиси-Джейхан, Баку-Супса, Баку-Новороссийск. По трубопроводам Баку-
Тбилиси-Джейхан и Баку-Супса экспортируется нефть марки Azeri Light, добытая 
на месторождениях «Азери»-«Чыраг»-«Гюнешли». Сырая нефть, добытая с 
месторождений SOCAR, экспортируется по трубопроводу Баку-Новороссийск. 

УМЭО SOCAR также осуществляет экспорт автомобильного бензина, 
дизельного топлива и топлива для реактивных двигателей. 

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, улица Сабита Оруджева, 28
Тел.: (+99412) 521-04-51
Факс: (+99412) 496-73-43
E-mail: o£  ce.mo@socar.az
URL: www.socar.az/mo

Director: 
Adnan Ahmadzade  

Начальник: 
Аднан Ахмедзаде

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR Marketing and Operations 

Управление маркетинга и экономических операций SOCAR

About the company: Black Sea Terminal LLC is an oil and oil products 
transshipment marine terminal and port in Kulevi, Georgia. The terminal 
is built to the highest international standards, and o� ers modern infra-
structure. The terminal has 16 storage tanks with a total 320,000 m3 of 
storage capacity. The terminal’s storage tanks are distributed as follow: 4 
storage tanks for the storage of high-viscous oil products (80,000 m3); 8 
storage tanks for the storage of low-viscous oil products (160,000 m3); 4 
storage tanks for storage of light oil products (80,000 m3). 

There are three operating berths at the terminal. Two of them are used 
for the loading of tankers, and the third one is used for the docking of 
the auxiliary � eet. The terminal is able to receive AFRAMAX-class tankers 
with a DWT of up to 105,000 tons. There are 4 line trestles for o¬  oading 
operations, which makes it possible for the simultaneous discharge of 168 
railway tank cars. In addition, the terminal has a separate import trestle for 
the loading of 10 rail tank cars directly from the vessel.

Address: Khobi, Kulevi, 5800, Georgia
Tel.: (+995 32) 224-38-38
Fax: (+995 32) 224-38-39
E-mail: info@bst.socar.az
URL: www.kulevioilterminal.com

О компании: Black Sea Terminal LLC - морской терминал и порт по 
перевалке нефти и нефтепродуктов, построенный в Кулеви (Грузия) 
по самым высоким международным стандартам. Терминал построен 
в соответствии с высочайшими стандартами и предоставляет сов-
ременную инфраструктуру. Резервуарный парк общей емкостью 
320000 кубометров состоит из 16 резервуаров. Резервуары распре-
делены следующим образом: 4 резервуара для хранения высоковяз-
ких нефтепродуктов (80000 кубометров); 8 резервуаров для хране-
ния маловязких нефтепродуктов (160000 кубометров); 4 резервуара 
для хранения легких нефтепродуктов (80000 кубометров). 

На терминале функционируют три причала. Два из них использу-
ются для загрузки танкеров, а третий для стыковки дополнительно-
го флота. Терминал способен принимать танкера класса AFRAMAX  с 
дедвейтом до 105000 тонн. На 2-х эстакадах по 4 линии каждая воз-
можна одновременная разгрузка 168 железнодорожных цистерн. 
Вдобавок, на терминале действует отдельный эстакадный комплекс 
для загрузки 10 железнодорожных цистерн прямо с танкера. 

Адрес: Грузия, г.Кулеви, Хоби, 5800
Тел.: (+995 32) 224-38-38
Факс: (+995 32) 224-38-39
E-mail: info@bst.socar.az   URL: www.kulevioilterminal.com 

General Director: 
Karim Guliyev 

Генеральный директор: 
Карим Гулиев

G O L D E N  M E M B E R

Black Sea Terminal LLC 

ООО «Терминал Чёрного моря»
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About the company: Established as a joint venture with the State Oil Company 
of  Azerbaijan Republic (SOCAR), Cross Caspian Oil and Gas Logistics LLC coordinates 
and provides integrated hydrocarbons transportation services across the Caspian 
Sea to the Black Sea and the Baku-Tbilisi-Ceyhan (BTC) main export pipeline entry 
point through marine, pipeline and railway shipments. The company is committed 
to operational excellence acting in a safe and environmentally responsible manner 
and adhering to all international standards.  The company has a uni� ed vision of the 
Caspian-Black Sea hydrocarbons transportation; networks all transshipment facili-
ties across the Caspian Region; has over 1.2 million tons of crude and oil products 
transshipment capability per month, multimodal  transportation solutions for crude 
oil and oil products as well as a highly professional sta�  steered by an experienced 
management team. All operations are performed strictly in accordance with inter-
national standards.

Address: 45, Khagani str., Landmark 2, 2nd � oor, Baku, AZ1010, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 448-02-04/06
Fax: (+99412) 448-02-09
E-mail: info@crosscaspian.com    
URL: www.crosscaspian.com

О компании: Cross Caspian Oil and Gas Logistics LLC является совместным 
предприятием с Государственной нефтяной компанией Азербайджанской 
Республики (ГНКAР/SOCAR), координирующим и предоставляющим комплексные 
услуги по транспортировке углеводородов через Каспийское море на Черное 
море, а так же в систему основного экспортного трубопровода Баку-Тбилиси-
Джейхан посредством морских, трубопроводных и железнодорожных перевозок.  
Компания стремится к безупречности операций, выполняя свои обязательства 
надежно и экологически безопасно.  Компания обладает: видением единого 
коридора транспортировки углеводородов через Каспийское море на Черное 
море; координацией всех активов, задействованных  в перевалке и перевозке 
через каспийский регион; возможностью перевозки более 1,2 млн. тонн нефти и 
нефтепродуктов в месяц; мультимодальными решениями по транспортировке 
нефти и нефтепродуктов; высококвалицифированным персоналом, управляемым 
группой опытных руководителей. Вся работа ведется в строгом соответствии со 
всеми международными стандартами. 

Адрес: Азербайджан, AZ1010, г.Баку, ул. Хагани 45, Лэндмарк 2, 2 этаж
Тел.: (+99412) 448-02-04/06
Факс: (+99412) 448-02-09
E-mail: info@crosscaspian.com    
URL: www.crosscaspian.com

General Director: 
Dmitriy Solovyov 

Генеральный директор: 
Дмитрий Соловьев

G O L D E N  M E M B E R

Cross Caspian Oil and 
Gas Logistics LLC 

About the company: The Gas Export Department receives gas produced by 
operating companies at the Shahdeniz and ACG � elds, markets SOCAR’s gas in 
foreign countries, ful� lls agreements, promotes Azerbaijan in the international 
energy market, ensures dependable and steady supplies to gas-importing countries, 
diversi� es export routes, and expands gas supplies to new markets.

In performing its assigned duties, the Gas Export Department ensures the safe 
and economical gas supply to Georgia, the Islamic Republic of Iran, and Russian 
Federation, and at the same time ensures reliable imports of gas via the Islamic 
Republic of Iran to the Nakhchivan Autonomous Republic (swap), and delivers and 
accepts gas at delivery points. Associated gas from the ACG � elds and gas from the 
Shah Deniz � eld are received at the gas terminal of the Sangachal Facilities and 
transferred to the transportation systems of importing countries via international 
gas metering stations. 

Address: 19, Rovshan Aliyev Str., Baku, AZ1025, Azerbaijan
Tel: (+99412) 521 07 00
Fax: (+99412) 521 07 47
E-mail: o£  ce.gas@socar.az
URL: www.socar.az

О компании: Управление “Газ Экспорт” SOCAR обеспечивает приёмку газа, 
добываемого операционными компаниями на месторождениях “Шах Дениз” и 
АЧГ, его реализацию на внешних рынках и исполнение заключённых договоров, 
способствует укреплению роли Азербайджана на мировом топливно-
энергетическом рынке, обеспечивает стабильное газоснабжение государств-
импортеров, диверсификацию экспортных маршрутов  и расширение 
географии сбыта природного газа.

В рамках своих обязанностей Управление “Газ Экспорт” обеспечивает 
безопасную и экономичную транспортировку газа в Грузию, Исламскую 
Республику Иран, Российскую Федерацию. Кроме того, Управление 
обеспечивает надежный импорт газа через территорию Исламской Республики 
Иран в Нахчыванскую Автономную Республику (на основе договоров по 
обмену/swap), его транспортировку и приёмку на пунктах приема-сдачи. 
Попутный газ с блока месторождений АЧГ и газ с месторождения «Шах 
Дениз» транспортируется на Сангачальские головные установки и далее в 
транспортные системы стран-импортеров посредством международных 
газоизмерительных станций.

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, ул. Ровшана Алиева, 19
Тел.: (+99412) 521 07 00
Факс: (+99412) 521 07 47
E-mail: o£  ce.gas@socar.az
URL: www.socar.az

General Manager: 
Gaghamali Seyfullayev

Начальник: 
Гагамали Сейфуллаев

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR Gas Export Department 

Управление “Газ Экспорт” SOCAR
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About the company: The Transportation Department under the State Oil Company 
of the Republic of Azerbaijan (SOCAR) was established in line with the decree of the 
President of the Republic of Azerbaijan on improvements across the structure of the 
State Oil Company of the Republic of Azerbaijan dated 24 February 2014. 

The Transportation Department o� ers transport services and transport-
technological services to all � rms and organisations under SOCAR across the 
Republic of Azerbaijan. The new machinery and technologies have enabled the 
SOCAR Transportation Department to develop into a structure directly involved in 
oil and gas production operations, as well as drilling and workover operations. In 
order to increase the technical competence coe£  cient of brand-new vehicles, the 
cutting-edge and sophisticated technology is used in the process of manufacturing 
parts and rigs. 

The operation of the Transportation Department is organized in accordance 
with the international standards, in particular in accordance with the standards TS 
EN ISO 9001:2008 (Quality Management System), ISO 14001:2004 (Environmental 
Management System) and OHSAS 18001:2007 (Occupational Health and Safety 
Management System).

Address: 7 S.Vazirov Str., Baku, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 496-51-73 
Fax: (+99412) 496-71-64 
E-mail: o£  ce@socar.az
URL: www.socar.az

О компании: Управление транспорта Госнефтекомпании Азербайджана 
(SOCAR) было создано в соответствии с Распоряжением Президента Азербай-
джанской Республики «Об усовершенствовании структуры Государственной 
нефтяной компании Азербайджанской Республики» от 24 февраля 2014г. 

Управление транспорта оказывает транспортные и технологические транс-
портные услуги всем предприятиям и организациям SOCAR на территории 
Азербайджанской Республики. Благодаря внедрению новой техники и техно-
логий Управление транспорта превратилось в структуру, которая непосред-
ственно занимается добычей нефти и газа, бурением и ремонтом нефтегазовых 
скважин. Для повышения коэффициента технической подготовки современных 
транспортных средств при изготовлении деталей и агрегатов используются 
самые высокие и сложные технологии. Деятельность Управления транспорта 
организована в соответствии с международными стандартами, в частности, 
в соответствии со стандартами TS EN ISO 9001:2008 (система управления ка-
чеством), ISO 14001:2004 (система управления охраной окружающей среды) 
и OHSAS 18001:2007 (система управления охраной труда и техникой безопас-
ности).

Адрес: Азербайджан, г.Баку, улица С.Везирова 7
Тел.: (+99412) 496-51-73 
Факс: (+99412) 496-71-64 
E-mail: o£  ce@socar.az
URL: www.socar.az

Director: 
Elchin Zulfugarov 

Начальник: 
Эльчин Зульфугаров

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR Transportation Department

Управление транспорта SOCAR

About the company: Established on March 12, 2007 in line with the Executive 
Order of President of the Republic of Azerbaijan Ilham Aliyev #539 dated March 
7, 2007, over the years of operation the Trust has positioned itself as a reliable 
partner. At present the Complex Drilling Works Trust operates six production 
units (Bulla-8 March-Umid PU, Gunashli PU, Neft Dashlary PU, Garadagh-Galmaz 
PU, Absheron PU and Siazan PU), Gazmaservis and Logistics Unit, Backfill Unit 
and Storage Facilities Unit. 

The Trust does not just rest on laurels and stays strongly committed to 
improving its operation. In particular, in order to conduct exploratory drilling 
aimed at maintenance of stable oil production in the republic, the Trust tightly 
cooperates with the SOCAR departments, which possess a big scientific potential. 
Currently, the Trust is involved in drilling of exploratory and production wells for 
SOCAR, both offshore and onshore.

Address: 1222 Alasgar Gayibov Str., Baku AZ1029, Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 521 32 10
Fax: (+994 12) 521 32 00
E-mail: o£  ce.cdwt@socar.az
URL: www.socar.az

О компании: Созданный 12 марта 2007г. Указом Президента Азербайджана 
Ильхама Алиева за №539 от 7 марта 2007 года трест за годы деятельности 
зарекомендовал себя как надежный партнер. В настоящее время в 
составе треста «Комплексные буровые работы» функционируют шесть 
Производственных подразделений (ПО «Булла-8 Марта-Умид», ПО «Гюнешли», 
ПО «Нефтяные камни», ПО «Гарадаг-Галмаз», ПО «Абшерон» и ПО «Сиязянь»), 
подразделение «Газмасервис и Логистика», Тампонажное подразделение и 
подразделение Складского хозяйства. 

Трест не останавливается на достигнутом и проводит постоянную работу 
в направлении совершенствования своей деятельности. В частности, с 
целью проведения поисково-разведочных буровых работ для поддержания 
стабильной нефтедобычи в республике, трест тесно сотрудничает с 
управлениями, входящими в структуру SOCAR, которые располагают огромным 
научным потенциалом. В настоящее время трест занимается бурением 
поисково-разведочных и эксплуатационных скважин SOCAR на море и суше. 

Адрес: Азербайджан, AZ1029, г.Баку, ул. Алясгяра Гайыбова, 1222
Тел.: (+994 12) 521 32 10
Факс: (+994 12) 521 32 00
E-mail: o£  ce.cdwt@socar.az
URL: www.socar.az

Head of the Trust: 
Iskandar Shirali

Управляющий: 
Искендер Ширали 

G O L D E N  M E M B E R

Complex Drilling Works Trust 
of SOCAR

Трест «Комплексные буровые 
работы» SOCAR
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DRILLING

About the company: SOCAR-AQS LLC was established in 2007 as the joint ven-
ture by parent companies: SOCAR and AQS. 

SOCAR-AQS is an integrated drilling and well services management company, spe-
cializing in drilling of oil and gas wells, including drilling of directional and horizontal 
wells, cementing, pressure testing, completion, well workover and sidetracking.

SOCAR-AQS has an Integrated Management System that meets the requirements 
of ISO 9001:2008 Quality Management System, ISO 14001:2004 Environmental Man-
agement System and OHSAS 18001:2007 Occupational Health and Safety Manage-
ment System. The company’s 2Integrated Management System was successfully 
certi� cated based on the requirements of the above standards. At present, SOCAR-
AQS is carrying out the works on implementation and subsequent certi� cation of its 
system based on the requirements of API Spec Q2.

Address:  10, A.Rajabli-2 street, Baku, AZ 1075, Azerbaijan
Tel: (+994 12) 565-15-15
Fax: (+994 12) 565-15-55
E-mail: o£  ce@socar-aqs.com  
URL: www.socar-aqs.com

О компании: ООО SOCAR-AQS было образовано в 2007 г в качестве 
совместного предприятия партнерами-учредителями – SOCAR и AQS. 

SOCAR-AQS является компанией, предоставляющей интегрированные 
услуги по бурению и обслуживанию скважин, и специализируется на бурении 
нефтяных и газовых скважин, включая бурение наклонно-направленных 
и горизонтальных скважин, цементирование, опрессовку, заканчивание, 
капитальный ремонт и зарезки боковых стволов.

В SOCAR-AQS внедрена Интегрированная система управления, отвечающая 
требованиям ISO 9001:2008 (Система управления качеством), ISO 14001:2004 
(Система управления охраной окружающей среды) и OHSAS 18001:2007 (Система 
управления охраной труда и техникой безопасности). Интегрированная 
система управления компании была успешно сертифицирована на базе 
вышеупомянутых стандартов. В настоящее время SOCAR-AQS ведет работы по 
внедрению и последующей сертификации на базе требований API Spec Q2.

Адрес: Азербайджан, г.Баку, AZ 1075, ул. А.Раджабли-2, 10
Тел: (+994 12) 565-15-15
Факс: (+994 12) 565-15-55
E-mail: o£  ce@socar-aqs.com  
URL: www.socar-aqs.com

General Director: 
Ramin Isayev 

Генеральный 
директор: 

Рамин Исаев

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR-AQS LLC

OOO “SOCAR-AQS”

About the company: The Azerbaijan Branch of CMS started its operations in 
Azerbaijan in the early 2006. CMS provides a professional ship management services 
in a competent and cost e� ective manner in order to meet the requirements of its 
customers. Realizing the necessity of meeting customers’ demands, our company 
is committed to continual improvement of its services and the quality and 
e� ectiveness of its management system. In its work CMS is always applying the best 
industry practices and striving to maintain high standards across all aspects of the 
business. The Company operates a fully integrated safety, environmental and quality 
management system (SEQMS) which has been externally veri� ed by American 
Bureau of Shipping (ABS) System as being compliant to the requirements of ISO 
9000:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18000:2007 and the ISM Code. As an ongoing 
commitment to maintaining the standards set, the Company SEQMS is externally 
audited and certi� ed. 

Address: 38A, N. Aliyev str., Khatai district, Baku, AZ1025, Azerbaijan
Tel: (+994 12) 464 15 31 / 32
Fax: (+994 12) 464 15 33
E-mail: info@caspmarine.com
URL: www.caspmarine.com

О компании: Азербайджанский филиал компании CMS начал свою 
деятельность в Азербайджане в начале 2006г. CMS предоставляет 
профессиональные услуги по управлению морскими судами на должном уровне 
и с надлежащей эффективностью для удовлетворения требований клиентов. 
Осознавая необходимость удовлетворения требований клиентов, компания 
привержена постоянному совершенствованию уровня предоставляемых 
услуг и эффективности системы управления. В своей деятельности CMS всегда 
применяет примеры наилучшего опыта в индустрии и стремится поддерживать 
высокие стандарты во всех аспектах своей деятельности. Компания внедрила 
систему комплексной безопасности, охраны окружающей среды и контроля 
качества, которая одобрена системой Американского Бюро Судоходства на 
соответствие стандартам ISO 9000:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18000:2007 
и Международному кодексу по управлению безопасностью. Проводится 
внешняя проверка и аттестация системы комплексной безопасности, охраны 
окружающей среды и контроля качества компании с целью поддержания 
установленных стандартов. 

Адрес: Азербайджан, г.Баку, AZ1025, Хатаинский р-н, ул. Н.Алиева, 38A
Тел.: (+994 12) 464 15 31 / 32
Факс: (+994 12) 464 15 33
E-mail: info@caspmarine.com   
URL: www.caspmarine.com

Director:
Brian Garrad

Директор: 
Брайан Гаррад  

G O L D E N  M E M B E R

Caspian Marine Services Limited
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About the company: Bon Accord Engineering Supplies Ltd. was established in 
1997 to provide services and support to the energy related industries. Based in Baku, 
Azerbaijan the company is one of the main stockholders and suppliers of � uid pip-
ing material including Pipes (Carbon Steel, Stainless Steel, Duplex and Super Duplex, 
etc), Fittings, Flanges, Valves, Gaskets, Pipe Supports and bolting material in Cas-
pian region. In May 2005, the company became a part of Group Genoyer, a world-
wide leading manufacturing and supply company in � uid piping equipment. Group 
Genoyer is the owner of well known manufacturing brands: MGI, Munro & Miller, 
Vilmar, Wilhelm Geldbach. In 2007 Integrated Management System (certi� cation ISO 
9001, ISO 14001 and OHSAS 18001) was implemented in BAES.

Address: Azure Business Center, 15 Nobel ave., Baku, AZ1025, Azerbaijan 
Tel: (+994 12) 488-63-24/25/26/28 
Fax: (+994 12) 488-63-27
E-mail: Ilgar.Akhundov@Bonaccord.org
URL: www.genoyer.com

О компании: Bon Accord Engineering Supplies Ltd (BAES) была основана в 
1997г. для оказания и обеспечения услуг в энергетической сфере. Бакинское 
представительство компании является одним из главных поставщиков в ка-
спийском регионе трубопроводного оборудования для транспортировки 
жидких углеводородов, включая трубы (из углеродистой стали, нержавеющей 
стали, из материалов Duplex и Super Duplex и т.д.), фитинги, фланцы, вентили, 
уплотнители, опоры для труб. В мае 2005 года компания стала частью группы 
Genoyer - международной компании-производителя и поставщика трубопро-
водного оборудования. Группа Genoyer является владельцем известных про-
изводственных брендов, таких как MGI, Munro & Miller, Vilmar, Wilhelm Geldbach.   
В 2007 году в компании была внед рена интегрированная система менеджмента 
(ISO 9001, ISO 14001 и OHSAS 18001).

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, пр. Нобеля, 15, Azure Business Center
Тел.: (+994 12) 488-63-24/25/26/28 
Факс: (+994 12) 488-63-27
E-mail: Ilgar.Akhundov@Bonaccord.org
URL: www.genoyer.com

General Manager: 
Ilgar Akhundov  

Генеральный менеджер:
Ильгар Ахундов

G O L D E N  M E M B E R

Bon Accord Engineering 
Supplies (Caspian) Ltd

About the company: For almost 30 years SPA “Vympel” has been engaged in 
providing innovative solutions for measuring and monitoring the quantity and 
quality of energy carriers, data collection, process control, and autonomous en-
ergy supply systems.

The company mainly specializes in development and production of equip-
ment covering three areas: natural gas quality control, gas consumption meas-
urement, renewable energy based automatization of remote oil-gas producing 
and pipeline facilities including those in the Siberian High North. 

Low energy consumption is a distinguishing feature of the equipment pro-
duced by SPA “Vympel”, which makes it possible to ensure its power supply via 
renewable energy sources without using electricity transmission lines. 

It substantially reduces expenditures on capital construction. High reliability 
minimizes expenditures on maintenance service of systems. 

Technical solutions of SPA “Vympel” have been protected by international pat-
ents. Equipment is supplied to over 20 countries of the world. 

Address: 11 Schkolniy passage, Dedovsk, Istra district, 
Moscow region, 143530, Russian Federation 
Tel./Fax (+ 7 495) 992-38-60
E-mail: info@npovympel.ru
URL: www.npovympel.ru 

О компании: Научно-производственное объединение «Вымпел» на про-
тяжении почти 30 лет занимается инновационными решениями для задач из-
мерения и контроля качества и количества энергоносителей, сбора данных, 
управления технологическими процессами и автономного электроснабжения 
систем.

Основная специализация компании - разработка и производство оборудо-
вания по трём направлениям: контроль качества природного газа, измерение 
расхода газа, автоматизация удалённых нефтегазодобывающих и трубопро-
водных объектов с применением возобновляемых источников энергии в том 
числе для Крайнего Севера.

Отличительной особенностью производимого НПО «Вымпел» оборудова-
ния является низкое энергопотребление, что позволяет питать его от возоб-
новляемых источников энергии, без использования линий электропередач. 
Это значительно сокращает затраты на капитальное строительство, а высокая 
надежность сводит к нулю затраты на сервисное обслуживание систем.     

Технические решения НПО «Вымпел» защищены международными патен-
тами, оборудование поставляется в более чем 20 стран мира. 

Адрес: Российская Федерация, 143530, МО, Истринский р-н, 
г.Дедовск, Школьный проезд, д.11
Тел./Факс (+ 7 495) 992-38-60
Email: info@npovympel.ru
URL: www.npovympel.ru 

General Director: 
Gleb Derevyagin 

Генеральный директор: 
Глеб Деревягин

G O L D E N  M E M B E R

SPA “Vympel” 

Научно-производственное объединение «Вымпел»
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ENGINEERING
OIL PROCESSING

About the company: New technologies JSC is the service engineering 
company, providing technical services in the field of oil and gas transportation, 
such as: welding-assembling works (including works are made without 
interruption of product transport); in-line pipes diagnostics, extension 
pipelines lifetime. 

Also, we provide services for cleaning and repair of the containers, vessels and 
railway cisterns; as well as processing and recycling of oil sludge (from soil).

We keep the leading positions in the � eld of “hot tapping” works on existing 
pipelines upon their repair, building and re-construction; as well as in the highly 
e� ective chemical cleaning of pipelines.

Our emerging business areas are as follows: production of modular 
complexes for processing of associated gas, seawater desalination and cleaning 
of produced water. 

We operate both in the RF, and Eurasian Economic Union territory.

Address: P.O.B. 804, 5 Building, 1 Tower, 22 Kaspiyskaya str., Moscow, 115304, Russia  
Tel./Fax: (+7 495) 215-16-13
E-mail: info@zao-nt.com
URL: www.zao-nt.com

О компании: АО «Новые технологии» - сервисная инженерная компания, 
специализирующаяся на оказании технических услуг, СМР (в т.ч. по 
безостановочной врезке в трубопроводы), по реконструкции, капитальному 
ремонту, очистке (механическая и химическая), внутритрубной диагностике 
и повышению надежности трубопроводов. Также компания предоставляет 
услуги по механизированной очистке РВС  и ремонту РВС, очистке и 
утилизации  замазученного грунта.

Мы входим в число лидеров нефтегазового рынка в области работ по 
безостановочной врезке на  действующих трубопроводах при их ремонте, 
строительстве  и реконструкции, в области высокоэффективной химической 
очистки внутренней полости трубопроводов.

Перспективными направлениями деятельности компании являются 
производство блочно-модульных комплексов для переработки попутного 
газа, опреснения морской воды и очистки пластовых вод.

География проведенных работ АО «Новые технологии» обширна и 
охватывает как территорию России, так и Евразийского экономического 
союза.

Адрес: Россия, 115304, г.Москва, ул. Каспийская, д.22, к.1, стр.5 (а/я 804)
Тел./Факс: (+7 495) 215-16-13
E-mail: info@zao-nt.com
URL: www.zao-nt.com

General Director: 
Ra¢ s Muhametshin

Генеральный директор: 
Рафис Мухаметшин

G O L D E N  M E M B E R

New technologies JSC

АО «Новые технологии»

About the company: Heydar Aliyev  Oil Re� nery which is the largest and advanced 
manufacturing � rm of Azerbaijan was founded on July 29, 1953.  The main processing 
route of the re� nery started working in 1976 when the 6MT/year capacity ELOU-
AVT-6 crude distillation plant was commissioned. The catalytic reformer designed for 
production of high-octane petroleum was built at the re� nery in 1980. The re� ning 
capacity reached 1 mln tonnes. A delayed coking unit and catalytic cracking unit Q-43-
107M were commissioned in the re� nery in 1986 and 1993 respectively. Nowadays,  
the Oil Re� nery fully meets Azerbaijan needs in oil products by means of its units and 
also exports them. Considering All-National Leader’s signi� cant role in the history and 
development of the Oil Re� nery the plant has been named after Heydar Aliyev since 
2004. 

Address: 1, Oktay Veliyev str.,  Baku, AZ1060, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 521-23-10
Fax: (+99412) 521-23-24

О компании: Нефтеперерабатывающий завод (НПЗ) им. Гейдара Алиева 
Госнефтекомпании Азербайджана, являющийся самым крупным и передовым 
производственным предприятием Азербайджана был основан 29 июля 1953г. 
Основная технологическая схема завода заработала в 1976г., когда была введена 
в строй установка ELOU-AVT-6, мощностью переработки 6 млн. тонн нефти в год. 
В 1980г. на заводе была построена установка каталитического риформинга по 
производству высокооктанового бензина, мощностью переработки 1 млн. тонн. 
В 1986г. была введена в эксплуатацию установка замедленного коксования, а в 
1993г. была пущена в строй установка  каталитического крекинга Г-43-107M. В 
настоящее время посредством своих установок НПЗ полностью обеспечивает 
потребности Азербайджана в нефтепродуктах, а также отправляет их на экспорт.  
Учитывая значимую роль в истории и развитии НПЗ Общенационального лидера, 
с 2004г. завод стал носить имя Гейдара Алиева. 

Адрес: Азербайджан, AZ1060, г.Баку, ул. Огтая Велиева, 1 
Тел.: (+99412) 521-23-10
Факс: (+99412) 521-23-24

Director: 
Elman Ismaylov

Директор: 
Эльман Исмайлов

G O L D E N  M E M B E R

Heydar Aliyev Oil Re¢ nery  

Нефтеперерабатывающий завод 
им. Гейдара Алиева 
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About the company: SOCAR Polymer LLC is a petrochemical company 
incorporated on July 16, 2013. It was established on a Public-Private-Partnership 
basis with the involvement of SOCAR and Pasha, Gilan and Azersun Holdings.

The Project consists of construction of two facilities for production of 200KT 
of Polypropylene (“PP”) and 120KT of High Density Polyethylene (“HDPE”) within 
Sumgait Chemical Industrial Park. PP production will start in 2017 and HDPE in 2018.

More than 70% of the production volume will be exported to the Western and 
Central Europe, as well as Turkey and Russia. The rest is planned to have import 
replacement e� ect for domestic market.

Leading global engineering companies, such as Fluor and Tecnimont, are 
engaged in the project to set international practices and methodologies for project 
management.

Address: 13th � oor, Sapphire Plaza, 1/3 Nizami Street, Baku AZ-1001, Azerbaijan 
Tel:     (+994 12) 599 08 30
Fax:    (+994 12) 497 04 36
E-mail: project@socarpolymer.az 
URL: www.socarpolymer.az

О компании: ООО «SOCAR Polymer» является нефтехимической компа-
нией, зарегистрированной 16 июля 2013 года. Компания была создана на 
основе государственно-частного партнерства, с привлечением SOCAR и 
холдингов Pasha, Gilan и Azersun.

Проект включает в себя строительство двух объектов для производства 
200 кт полипропилена и 120 кт полиэтилена высокой плотности на терри-
тории Сумгайытского химико-промышленного парка. Производство поли-
этилена начнется в 2017 году, а полиэтилена высокой плотности в 2018 году.

Более 70% объема производства будет экспортироваться в Западную и 
Центральную Европу, а также в Турцию и Россию. Планируется, что остальной 
объем будет способствовать импортозамещению на внутреннем рынке.

Ведущие мировые инжиниринговые компании, такие как Fluor и 
Tecnimont, вовлечены в проект, с целью создания международной практи-
ки и методологии управления проектом.

Адрес: Азербайджан, AZ-1001, г.Баку, ул. Низами 1/3, Sapphire Plaza, 13-й этаж 
Тел.: (+994 12) 599 08 30
Факс: (+994 12) 497 04 36
E-mail: project@socarpolymer.az 
URL: www.socarpolymer.az

G O L D E N  M E M B E R

SOCAR Polymer LLC 
Deputy General Manager:

Emil  Eminov 

Заместитель 
генерального директора: 

Эмиль Эминов

General Manager: 
Farid Jafarov 

Генеральный директор: 
Фарид Джафаров

About the company: DETAL HOLDİNG is a leading group of companies engaged 
in the non-ferrous industry of Azerbaijan and producing primary aluminum, 
aluminum oxide and semi-products out of bauxite and aluminum ore. DETAL 
HOLDING is the founder and owner of Det.Al Aluminium LLC operating within 
the holding. The company which signed bilateral agreements with government 
agencies and state-owned industrial enterprises of Azerbaijan, is also making 
investments within the country. 

Det.Al Aluminium LLC, which operates within the holding and is a local company, 
possesses Ganja Aluminium Smelter and Ganja Rolling Plant (Hot rolling, Cold 
rolling, Coating) which is going to operate at full capacity soon. 

Address: 53 Yevlakh Highway, Ganja AZ 2005, Azerbaijan
Tel.: (+994 22) 257 95 63
Fax: (+994 22) 257 72 81  
E-mail: o£  ce@detalholding.az
URL: www.detalholding.az

О компании: DETAL HOLDING - ведущая группа компаний в сфере цветной 
металлургии Азербайджана, которая производит первичный алюминий, оксид 
алюминия  и полуфабрикаты из бокситовой и алюминиевой руды. DETAL 
HOLDING является основателем и владельцем акций ООО «Det.Al Alüminium», 
которая входит в холдинг. Компания, подписав с государственными органами 
и государственными промышленными предприятиями Азербайджанской 
Республики двусторонние договора, осуществляет деятельность в сфере 
инвестиционных вложений в стране.

ООО «Det.Al Alüminium», входящая в холдинг и являющаяся местной 
компанией, является собственником Гянджинского завода по производству 
первичного алюминия и Гянджинского завода непрерывного литья металла, 
холодного проката и покраски, который в ближайшее время выйдет на полную 
производственную мощность.

Адрес: Азербайджан, AZ 2005, г.Гянджа, Евлахское шоссе, 53
Тел. (+994 22) 257 95 63
Факс: (+994 22) 257 72 81  
E-mail: o£  ce@detalholding.az
URL: www.detalholding.az

General Director: 
Sarkhan Babayev 

Генеральный директор: 
Сархан Бабаев

G O L D E N  M E M B E R

DETAL HOLDING
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About the company: Atropatena CJSC was established in November 1992.  
The company is the official distributor of below given leading global producers 
at the Azerbaijani market: 

Hygiene products: Kimberly-Clark, GlaxoSmithKline, Schwarzkopf, 3М;
Household chemical goods: Reckitt Benckiser, Henkel;
Pharmaceutics: GlaxoSmithKline, Reckitt Benckiser Healthcare,;
Dairy products: Danone;
Professional safety and hygiene products: Kimberly-Clark Professional.
By opening the largest  dairy factory of Azerbaijan in 2011, Atropatena 

has started new phase in local production along with distribution. Atena Milk 
Factory which is equipped with the updated technology produces milk, yogurt, 
buttermilk, smetana, etc.

Address: 11, Teymur Aliyev Str., Baku, AZ1106, Azerbaijan
Tel: (+994 12) 493-87-62
Fax: (+994 12) 440-86-95
E-mail:  office@atropatena.az

О компании: АОЗТ «Атропатена» создано в ноябре 1992г. Компания яв-
ляется официальным дистрибьютором указанных ниже ведущих мировых 
производителей на азербайджанском рынке: 

Средства гигиены: Kimberly-Clark, GlaxoSmithKline, Schwarzkopf, 3М;
Бытовая химия: Reckitt Benckiser, Henkel;
Фармацевтика: GlaxoSmithKline, Reckitt Benckiser Healthcare;
Молочная продукция: Danone;
Профессиональные средства защиты и гигиены: Kimberly-Clark 

Professional.
В 2011 году компания вступила в новый этап развития, построен самый 

большой в Азербайджане молочный Завод Атена. Таким образом, Атропа-
тена будет продолжать свою деятельность дистрибьютора являясь также 
местным производителем и экспортёром. Построенный по самым послед-
ним технологиям молочный завод «Атена» производит молоко, катык, ай-
ран, сметану и т.д.

Адрес: Азербайджан, г. Баку, AZ1106, ул. Теймура Алиева 11
Тел: (+994 12) 493-87-62
Факс: (+994 12) 440-86-95
E-mail:  office@atropatena.az

Chairman of the Board: 
Elshad Rasulov

Председатель 
правления: 

Эльшад Расулов

G O L D E N  M E M B E R

ATROPATENA

About the company: Nestlé, the world’s leading Health, Nutrition and Wellness 
Company, is committed to bringing good food and good life to consumers 
everywhere. 

Nestlé’s roots date back to 1866. In that year, Henri Nestlé, out of a desire to help 
address the high incidence of infant mortality, invented his Milk Food (Farine Lactée 
Nestlé), a milk-based infant cereal that was the world’s � rst infant formula. 

From those roots, Nestlé’s product range has expanded to include over 8,000 
di� erent food products sold across � ve continents.

The Company’s representative o£  ce - Nestlé Azerbaijan LLC was established on 
May, 2012.

Today, the company delivers the wide product range on the market of Azerbaijan: 
co� ee and beverages, cocoa, culinary products, infant foods, ice cream, chocolate 
products, breakfast cereals, pet foods and other products.

Address: 12th Floor, Caspian Plaza 3, 44, Jafar Jabbarly Street., 
Baku, AZ1065, Azerbaijan  
Tel.: (+99412) 437 31 01
Fax: (+99412) 437 28 93
E-mail: contact@az.nestle.com
URL: www.nestle.com

О компании: «Нестле» — крупнейшая в мире компания-производитель 
продуктов питания и напитков, эксперт в области правильного питания и 
здорового образа жизни. Кредо «Нестле» — делать жизнь лучше, предлагая 
потребителям только качественные и полноценные продукты.

История «Нестле» уходит корнями в 1866г. Именно в том году Генри Нестле, 
решив побороть детскую смертность, изобрел молочную смесь Farine Lactée и 
приступил к ее производству.

С тех пор ассортимент продукции «Нестле» постоянно расширяется и в 
настоящее время насчитывает свыше 8000 торговых марок продуктов питания, 
которые знают потребители на всех пяти континентах.

Представительство компании - ООО «Nestlé Азербайджан» - было открыто 
в мае 2012г.

Сегодня компания поставляет на рынок Азербайджана широкий ассортимент 
продукции: кофе и кофейные напитки, какао, кулинарные продукты, детское 
питание, мороженое, шоколадные изделия, готовые завтраки и другие 
продукты.

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г.Баку, ул. Дж.Джаббарлы, 44, 
Caspian Plaza 3, 12 этаж 
Тел.: (+99412) 437 31 01
Факс: (+99412) 437 28 93
E-mail: contact@az.nestle.com
URL: www.nestle.com

General Director: 
Jeyhun Bakhtiyarli 

Генеральный директор: 
Джейхун Бахтиярлы 

G O L D E N  M E M B E R

Nestlé Azerbaijan LLC 

ООО «Nestlé Азербайджан»
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About the company: Caspian Catering Service was established in 2008. Caspian 
Catering Service is an Azerbaijani company set up to provide professional catering 
services to big companies that develop and operate in oil & gas � elds both in 
Azerbaijan and abroad. The company applies ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 
18001:2007 standards and fully meets all requirements for provision of services in 
the oil-gas industry. The company has a  large professional work force, trained and 
certi� ed to work o� shore and onshore, be it on Supply Ships, Platforms or Work 
Barges. Daily task of Caspian Catering Service is to solve the everyday problems 
that customer-companies face so that they can concentrate on their main work. 
The number of consumers increases year by year due to the quality of services the 
company provides. The gratitude of clients is the highest assessment of company’s 
work.

Address: 14, T.Shixaliyev str., Baku, Azerbaijan 
Tel./Fax: (+99412) 489-84-28 / 29 
Mob.: (+99450) 286-76-76
E-mail: o£  ce@caspcatering.com
URL: www.caspcatering.com

О компании: Caspian Catering Service основана в 2008 году. Компания Caspian 
Catering Service является азербайджанской компанией, созданной для обеспечения 
профессиональных кейтеринговых услуг крупным компаниям, которые занимаются 
разработкой нефтегазовых месторождений как в Азербайджане, так и за рубежом. 
Компания работает по стандартам ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007 
и полностью отвечает всем требования по предоставлению услуг в нефтегазовой 
промышленности.  На компанию работает большой профессиональный коллектив, 
прошедший подготовку и сертифицированный для работы на суше, море, 
снабженческих судах, платформах и рабочих баржах. Ежедневная задача компании 
Caspian Catering Service сфокусирована на решении проблем, возникающих в 
сфере быта у компаний-заказчиков, тем самым позволяя им сконцентрироваться 
на своей основной работе. Численность потребителей увеличивается с каждым 
годом, что, несомненно, говорит о качестве предоставляемых компанией услуг. 
Наивысшая оценка деятельности компании -  благодарность клиентов.

Адрес: Азербайджан, г.Баку, ул.Т.Шихалиева, 14
Тел./Факс: (+99412) 489-84-28 / 29 
Моб.: (+99450) 286-76-76
E-mail: o£  ce@caspcatering.com
URL: www.caspcatering.com

Director: 
Mahir Musayev 

Директор: 
Махир Мусаев

G O L D E N  M E M B E R

Caspian Catering Service

About the company: It was only Turkey from where “Veyseloglu” trade and 
distribution company, which started operating as a wholesale sales center in 
1994, imported food products at � rst. 

Developing year by year, “Veyseloglu” trade and distribution company has be-
come a modern trade holding with a high service level. 

The company has a head o£  ce, two branch o£  ces and 9 regional o£  ces. It also 
has a special railroad. 

The Company is cooperating with representatives of food industry of large 
world countries such as Russia, Ukraine, Belarus, Germany, Latvia, Poland, Hun-
gary, Denmark, Portugal, Italy, Vietnam and others. The Company is currently co-
operating with 116 factories in over 20 countries of the world. 

Chocolate factory “Ulduz” started operating in 2001, which gave a strong 
impetus to the development of the confectionary and food products sector of 
Azerbaijan. 

Address: 2nd Enine2, Keshle settl, Nizami dist., Baku, AZ1031, Azerbaijan 
Tel: (+994 12) 514 30 30
Fax: (+994 12) 514 36 36
E-mail: info@veyseloglu.az
URL: www.veyseloglu.az

О компании: Торговая и дистрибьюторская компания «Вейселоглу» начав-
шая свою деятельность в 1994 году как оптовый центр продаж, первое время 
импортировала продовольственные товары исключительно из Турции.

Развиваясь из года в год, торговая и дистрибьюторская компания 
«Вейселоглу» стала современным торговым холдингом с высоким уровнем 
обслуживания.

У компании, имеющей головной офис, два филиала и 9 региональных офи-
сов, есть также специальная железная дорога.

Компания сотрудничает с представителями пищевой промышленности 
крупнейших стран мира, таких как Россия, Украина, Беларусь, Латвия, Герма-
ния, Польша, Венгрия, Дания, Португалия, Италия, Вьетнам и др. В настоящее 
время, компания сотрудничает со 116 фабриками в более 20 странах по все-
му миру.

В 2001 году начала деятельность шоколадная фабрика «Улдуз», что дало 
сильный толчок развитию отрасли кондитерских изделий и продуктов пита-
ния экономики Азербайджана. 

Адрес: Азербайджан, AZ1031, г.Баку, Низаминский район, 
поселок Кешля, ул. 2-ая Поперечная, 2
Тел: (+994 12) 514 30 30
Факс: (+994 12) 514 36 36
E-mail: info@veyseloglu.az
URL: www.veyseloglu.az

Adviser to President for Finance and 
Strategic Development: 

Ilgar Nuri 

Советник президента по финансам и 
стратегическому развитию: 

Ильгар Нури

G O L D E N  M E M B E R

Группа компаний «Вейселоглу»

"VEYSƏLOĞLU” Group of Companies
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About the company: Seaport Catering o� ers clients professional catering 
services. Seaport Catering LLC arranges complex food preparation and its delivery 
the sta�  of many enterprises. It also arranges business lunch breaks, receptions, 
banquets and other corporate events. We have built our activities in accordance 
with the standard of HACCP (Hazard Analysis and Critical Control), which is the 
most authoritative standard for world food security and hygiene. Our company’s 
activity, beginning from the purchase of food to cooking and presenting to clients 
,is supervised by professional sta� . At the same time, involving our employees to 
regular trainings and courses, we improve their professional skills.

This experience proves that Seaport Catering, making and o� ering you rich, 
delicious meals of our cuisine according to high standards, was certi� cated by the 
various organizations repeatedly and awarded with certi� cates and diplomas.

Address: 29, J.Jabarly Str., Baku, Azerbaijan 
Tel./Fax: (+99412) 555 18 37
Mob.: (+99451) 707 07 70; (+99455) 654 54 45
E-mail: info@seaport-catering.az
URL: www.seaport-catering.az

О компании: Seaport Catering предлагает клиентам профессиональные кей-
теринговые услуги. Seaport Catering осуществляет комплексное приготовление 
и доставку питания для персонала многих предприятий, а также организует 
деловые обеденные перерывы, фуршеты, банкеты и прочие корпоративные 
мероприятия. Будучи OOO «Seaport Catering», мы построили нашу деятель-
ность в соответствии со стандартом HACCP (Hazard Analysis and Critical Control), 
являющимся самым престижным стандартом мира в области продовольствен-
ной безопасности и гигиены. Вся наша деятельность, начиная от закупки про-
довольственных продуктов до приготовления и предоставления клиентам, 
контролируется профессиональными специалистами.  Наши работники регу-
лярно привлекаются к тренингам и курсам для повышения профессионального 
уровня.

Seaport Catering, готовящее и предлагающее Вам насыщенные, вкусные яства 
нашей кухни по высоким стандартам, неоднократно сертифицировано различ-
ными структурами и награждено благодарственными письмами и дипломами. 

Адрес: Азербайджан, г.Баку, ул. Дж. Джаббарлы, 29 
Тел./Факс: (+99412) 555 18 37
Моб.: (+99451) 707 07 70; (+99455) 654 54 45 
E-mail: info@seaport-catering.az
URL: www.seaport-catering.az

Director: 
Namiq Hasanov  

Директор: 
Намиг Гасанов

G O L D E N  M E M B E R

Seaport Catering LLC 

ООО «Seaport Catering»

About the company: Iteca Caspian LLC that organises the largest exhibitions 
and conferences in the Caspian region and is a partner of ITE Group plc, one of the 
world’s leading event organizers, was established in 2000. Every year, the company 
holds over 20 exhibitions and conferences in Azerbaijan and Georgia covering the 
following industries: oil and gas, construction, telecommunications and IT, security, 
food and drink, agriculture, transport, healthcare, health and beauty, travel and 
tourism, hospitality, education and careers and the environment. 

Exhibitions organized in Azerbaijan pass annual audits of UFI, the Global 
Association of the Exhibition Industry. Caspian Oil & Gas, BakuBuild, WorldFood 
Azerbaijan, BIHE, BakuTel, AITF hold UFI ‘Approved Event’ status, testifying to the 
high standards of the events and the reliability of their statistics. All exhibitions are 
o£  cially supported by institutions within the Azerbaijan Government.

Address: 15, Nobel avenue, Azure Business Centre, 
7th � oor, Baku, AZ1025, Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 404-10-00
Fax: (+ 994 12) 404-10-01
E-mail: o£  ce@iteca.az
URL: www.iteca.az

О компании: Iteca Caspian LLC – организатор крупнейших выставок и 
конференций Каспийского региона, партнер одного из ведущих организаторов 
выставок и конференций компании ITE Group PLC, была основана в 2000г. Iteca 
Caspian LLC ежегодно организовывает более 20 выставок и конференций в 
Азербайджане и Грузии. Портфолио выставок организованных компанией 
включает: Нефть и Газ, Строительство, Телекоммуникации и Информационные 
Технологии, Охрана и Безопасность, Пищевая Промышленность, Сельское 
Хозяйство, Транспорт, Здравоохранение, Красота и Здоровье, Путешествие и 
Туризм, Индустрия Гостеприимства, Образование и Карьера, Экология. 

Проводимые в Азербайджане выставки проходят ежегодный аудит уровня 
организации со стороны Всемирной ассоциации выставочной индустрии 
UFI. Знак «Одобрено UFI» присвоены выставкам: Caspian Oil & Gas, BakuBuild, 
WorldFood Azerbaijan, BIHE, BakuTel, AITF, что свидетельствует о высоком 
организационном уровне событий и подтверждает достоверность статистики. 
Выставки официально поддерживаются госструктурами Азербайджана. 

Адрес: Азербайджан, г. Баку, AZ1025, пр. Нобеля, 15 
Azure Business Centre, 7-й этаж,  
Тел.: (+994 12) 404-10-00
Факс: (+994 12) 404-10-01
E-mail: o£  ce@iteca.az
URL: www.iteca.az

Director: 
Farid Mammadov

Директор: 
Фарид Мамедов

G O L D E N  M E M B E R

Iteca Caspian LLC / 
ITE Group PLC
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About the company: Caspian Event Organisers LLC o� ers wide range of services 
for congresses, conferences and meetings. 

Being a partner of the group with global network of over 1,000 full-time event 
professionals in more than 20 o£  ces worldwide, allows Caspian Event Organisers 
to produce, promote and sell events that are valued and respected marketplaces 
for business. 

The team earned reputation of the reliable partner by the long term and close 
cooperation with the government structures, international organisations and 
corporations.

Asian Development Bank Annual Meeting, Arts and Jewels of the World 
Exhibition, Azerbaijan International Defence Exhibition and Conference ADEX, Baku 
CSR Conference, Caspian Agro Exhibition, Internet Governance Forum, OIC Labour 
Ministers Meeting, SOCAR OGPC Forum are some events from the company’s 
portfolio.

Address: 7th � oor, Azure Business Centre, 15, Nobel avenue, 
Baku, AZ1025, Azerbaijan 
Tel: (+994 12) 447 47 74         
Fax: (+994 12) 447 85 58
E-mail: o£  ce@ceo.az
URL: www.ceo.az

О компании: ООО «Caspian Event Organisers» (CEO) предлагает широкий 
спектр услуг по проведению конгрессов, конференций и мероприятий. 

Будучи партнером группы компаний, включающей более 1000 профессио-
налов по организации мероприятий в 20 офисах по всему миру, «CEO» имеет 
все ресурсы для создания, продвижения, продажи событий, которые являются 
профессиональными площадками для ведения бизнеса. 

Наша команда заработала репутацию надежного партнера, благодаря дол-
госрочному тесному сотрудничеству с государственными структурами, между-
народными организациями и корпорациями.

Среди мероприятий, организованных нашей компанией: 48-й Съезд Азиат-
ского Банка Развития, Выставка «Arts and Jewels of the World», Азербайджан-
ская международная оборонная выставка ADEX, Азербайджанская между-
народная конференция «Устойчивое развитие и корпоративная социальная 
ответственность», Азербайджанская международная выставка «Сельское хо-
зяйство» Caspian Agro, Форум по управлению интернетом, Конференция ми-
нистров труда стран-членов Организации Исламского Сотрудничества, SOCAR 
OGPC Форум и многие другие. 

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, пр.Нобеля 15, 
Бизнес-центр Azure, 7-й этаж
Тел.: (+994 12) 447 47 74 
Факс: (+994 12) 447 85 58
E-mail: o£  ce@ceo.az       URL: www.ceo.az

Executive Director: 
Bahruz Hidayatzadeh

Исполнительный 
директор: 

Бахруз Гидаятзаде

G O L D E N  M E M B E R

Caspian Event Organisers LLC

ООО «Caspian Event Organisers» 

About the company: Astron produces steel buildings for industrial and commercial 
use: manufacturing halls, logistic centers, warehouses, trading centers, sport facilities, 
show rooms, air craft hangars. We o� er complete solutions for your needs. From the 
planning and designing to the manufacturing of the building - we look after everything.

Our structural systems, as well as our wall and roof systems meet the highest European 
quality demands with respect to both building physics and esthetic appearance.

Astron Buildings operates through a network of authorized Astron Builders - 
independent local and regional construction companies that o� er complete and 
turnkey services.

Astron Builder’s professionalism guarantees an individual approach to each project.
Nabucco Architecture and Construction is our o£  cial Astron Builder in Azerbaijan.
Astron is Europe's largest manufacturer of complete steel buildings, certi� ed with 

ISO 9001 quality management. O� ering a range of architectural features, � exibility in 
planning, and high performance buildings with unique thermal solutions, Astron is a 
reliable partner for your needs.

Our production facilities are located in Luxembourg, the Czech Republic and the 
Russian Federation.

      
 
Address: 73 Pozharskogo str., Yaroslavl, RU-150066, Russia 
Tel.: (+7 4852) 581 600
E-mail: info.ru@astron.biz
URL: www.astron.biz

О компании: Astron проектирует и производит полнокомплектные стальные 
здания промышленного и коммерческого назначения: заводы, склады, спортив-
ные комплексы, торговые центры, автосалоны, авиационные ангары. Комплект 
стального здания Astron – это основные несущие конструкции, система стеновых 
и кровельных прогонов, кровельные и стеновые системы, аксессуары и эффектив-
ная теплоизоляция.

Здания Astron реализуются через сеть официальных Партнеров-Строителей: 
независимых региональных строительных компаний, предоставляющих услуги 
строительства «под ключ».

Профессионализм Партнеров-Строителей Astron гарантирует индивидуальный 
подход к каждому проекту. Компания Nabucco Architecture and Construction являет-
ся официальным Партнером-Строителем Astron в Азербайджане.

Astron – крупнейший в Европе производитель полнокомплектных стальных зда-
ний. Производственные центры находятся в Люксембурге, Чехии и России.

Адрес: Россия, 150066, г. Ярославль, ул. Пожарского, д. 73
Тел. (+7 4852) 581 600
E-mail: info.ru@astron.biz
URL: www.astron.biz

General Director: 
Buchheimer Marc Eugene

Генеральный директор: 
Буххаймер Марк Эжен

Technical Director: 
Salam Goussous 

Технический директор: 
Салам Гоуссоус

G O L D E N  M E M B E R

Astron Buildings
General Director of 

Nabucco Architecture 
and Construction: 

Kamaleddin Mansimov

Генеральный директор 
ООО “Набукко Акитекче 

& Констракшен”: 
Кямаледдин Мансимов
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About the company: Azeryolservis OJSC was renamed Azeravtoyol OJSC by 
the Azerbaijan Republic President’s Order dated March 9, 2016. Azeravtoyol OJSC 
is a successor of the public road system enterprises that managed road facilities of 
Azerbaijan. Azeravtoyol OJSC is engaged in implementation of projects on repair, 
maintenance, reconstruction and construction of public motor roads, streets and 
avenues, bridges, ramps, pedestrian crossings, road junctions within the Republic 
and in Baku. There are a total of 114 maintenance, landscaping and road protection 
departments and enterprises operating within Azeravtoyol. The OJSC possesses a 
strong workforce capacity and material-technical base. The OJSC has asphaltconcrete 
plants as well as over 2,600 units of automotive equipment, mechanisms and tools 
which play an important role in di� erent areas of road infrastructure. Implementing 
successfully large-scale projects in the road-transport sector, Azeravtoyol plays an 
important role in social-economic development of Azerbaijan.

Address: 2025 R. Ismayilov str.,  Baku, AZ 1010, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 498 94 14
Fax: (+994 12) 498 96 06
Email: info@azeravtoyol.gov.az 
Web: www.azeravtoyol.gov.az 

Председатель правления: Указом Президента Азербайджанской Республи-
ки от 9 марта 2016г. ОАО «Азейолсервис» был переименован в ОАО «Азерав-
тойол». ОАО «Азеравтойол» является наследником предприятий дорожного 
хозяйства, которые управляли автомобильным дорожным хозяйством Азер-
байджана. ОАО «Азеравтойол» занимается реализацией проектов по ремонту, 
сохранению, реконструкции и строительству автомобильных дорог общего 
пользования, улиц и проспектов, мостов, эстакад, пешеходных переходов, до-
рожных узлов на территории Республики, в том числе и Баку. В составе «Азер-
автойол» функционируют 114 управлений и предприятий по эксплуатации, 
озеленению и охране дорог. ОАО владеет сильным кадровым потенциалом и 
материально-технической базой. Находящиеся на балансе общества асфальто-
бетонные заводы, а также свыше 2600 единиц автотехники, механизмов и обо-
рудования играют важную роль в разных сферах дорожной инфраструктуры. 
Успешно претворяя в жизнь крупномасштабные проекты в дорожно-транс-
портном секторе, «Азеравтойол» играет важную роль в социально-экономи-
ческом развитии Азербайджана.

Адрес: Азербайджан, AZ 1117, г.Баку, ул. Р.Исмаилова, 2025
Тел.: (+994 12) 406 96 77
Факс: (+994 12) 406 97 02
Email: info@azeravtoyol.gov.az 
Web: www.azeravtoyol.gov.az 

Chairman of the Board: 
Saleh Mammadov

Председатель правления: 
Салех Мамедов

G O L D E N  M E M B E R

Azeravtoyol OJSC

ОАО «Азеравтойол»

About the company: The ASE EXPRESS & OCS Company has been operating in the 
cargos transportation market of Azerbaijan since 1994 as a representative of Turkish 
and Japanese transport companies: ASE Express and OCS overseas courier service. 
ASE EXPRESS performs timely delivery of goods from Western and Eastern Europe, 
Central and South-East Asia, North and South America to any points in Azerbaijan as 
well as arranges a full range of relative services starting from cargo consolidation and 
insurance right up to customs registration. The company provides air transportation of 
small freights and cargoes within loading gauges (from door to door and to airport), 
express-delivery of all types of consignments and documents all over the world, cargo 
transportation in trucks, customs clearance, warehousing and booking of cargo, as well 
as control throughout the whole route. ASE EXPRESS also o� ers its customers private air 
transportation.

Address: 25, U.Hajibayov Str., Baku, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 497-37-75/76; 494-88-45
Fax: (+99412) 493-84-73
E-mail: asebaku@ase.az; ocsbaku@ocs.az; 
URL: www.ase.com.tr; www.ocstracking.com; www.ocscourier.com

О компании: Компания «ASE EXPRESS & OCS» осуществляет свою деятельность 
на рынке грузоперевозок Азербайджана с 1994 года, является представителем 
турецких и японских транспортных компаний - ASE EXPRESS, OCS и UTI. Компания 
обеспечивает своевременную доставку товара из Западной и Восточной Европы, 
Центральной и Юго-Восточной Азии, Северной и Южной Америки в любую точку 
Азербайджана и организует полный спектр сопутствующих услуг: от консолидации 
грузов и страхования до таможенного оформления. Компания предоставляет 
авиа-перевозки мелких и габаритных грузов “от двери до двери и до аэропорта”, 
экспресс-доставку всех видов грузов и документов по миру, грузоперевозки 
на фурах в режиме “сборных грузов”, таможенную очистку, складирование и 
бронирование груза, контроль на протяжении всего пути следования. «ASE 
EXPRESS» предлагает клиентам также частные авиаперевозки с выделением 
отдельного транспорта.

Адрес: Азербайджан, г. Баку, ул. У.Гаджибекова 25
Тел.: (+99412) 497-37-75/76; 494-88-45
Факс: (+99412) 493-84-73
E-mail: asebaku@ase.az; ocsbaku@ocs.az; 
URL: www.ase.com.tr; www.ocstracking.com;  www.ocscourier.com

Managing Director 
Baku branch o�  ce:

Rashad Abasov

Управляющий 
Директор 

Бакинского офиса: 
Рашад Абасов

G O L D E N  M E M B E R

ASIA SKY EXPRESS & OCS

LOGISTICS
CONSTRUCTION

C
A

S
P

IA
N

 EU
R

O
P

EA
N

 C
O

N
S

TR
U

C
TIO

N
 C

LU
B

C
A

S
P

IA
N

 EU
R

O
P

EA
N

 TR
A

N
S

P
O

R
T C

LU
B



— 118 —

EUROPEAN
C L U B
C A S P I A N

w w w.caspianenergy.org

C
A

S
P

IA
N

 E
U

R
O

P
EA

N
 T

O
U

R
IS

M
 C

LU
B

HO
TE

LS

CA
SP

IA
N 

EU
RO

PE
AN

 F
IN

AN
CE

 C
LU

B
BA

NK
S

About the company: Set along Baku’s seafront promenade with close 
proximity to major city attractions, Boulevard Hotel Baku offers 818 comfortable 
bedrooms and suites. Being the largest conference hotel in Transcaucasia, 
Boulevard Hotel Baku features the finest facilities to suit a variety of occasions 
and functions of different sorts. Boulevard Hotel Baku offers one of the most 
comprehensive fitness and spa facilities with a 25-meter indoor swimming pool 
and state-of-the-art fitness facilities. Unique with its concept dining venues 
– Black City Cafe, Green House Kitchen and White City Bar & Lounge offer a 
diversified culinary experience.

Address: Khagani Rustamov street 4C, Baku, AZ1010, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 310 00 10
Fax: (+994 12) 310 00 11
E-mail: boulevard.reservations@absheronhotelgroup.com
URL: www.boulevardhotelbaku.com

О компании: Расположенный вдоль набережной города Баку в не-
посредственной близости к основным столичным достопримечатель-
ностям, Boulevard Hotel Baku предлагает 818 удобных спальных комнат и 
люкс-номеров. 

Будучи самой крупной гостиницей в Закавказье, обладающей возмож-
ностями для проведения приемов, Boulevard Hotel Baku располагает самой 
приемлемой инфраструктурой для проведения различных мероприятий. 

Boulevard Hotel Baku предлагает один из самых современных спа и фит-
нес-центров с 25-метровым закрытым бассейном и современным тренажер-
ным залом. Различные виды кулинарии предлагаются в Black City Cafe, Green 
House Kitchen и White City Bar & Lounge, функционирующих в отеле. 

Адрес: Азербайджан, AZ1010, г.Баку, ул. Хагани Рустамова 4C
Тел.: (+994 12) 310 00 10
Факс: (+994 12) 310 00 11
E-mail: boulevard.reservations@absheronhotelgroup.com
URL: www.boulevardhotelbaku.com

G O L D E N  M E M B E R

Boulevard Hotel Baku

General Manager: 
Husseyn Atakishiyev

Генеральный менеджер: 
Гусейн Атакишиев  

About the company: Azər Türk Bank OJSC, founded in 1995 (75% belongs to 
Azerbaijan), has entered into a new stage of development. The major mission 
of the Bank is to lend strong support to the real sector of the economy in 
accordance with the common development concept of the country, and as a 
universal bank to meet requirements of individual and corporate clients for bank 
products and services. 

At present Azər Türk Bank is developing rapidly to reach its strategic goals and 
strengthening its positions on the financial market of the country. 

Introducing modern standards, bank technologies and innovations as well 
as owing to existing potential and own corporate values, Azər Türk Bank OJCS 
intends to take its place among leading financial institutions of the country and 
the region within a short period of time. 

Address: 85, 192/193, Jalil Mammadguluzade Str., Baku, Azerbaijan 
Tel: (+99412) 404 14 45/49
Fax: (+99412) 599 10 11
E-mail: atb@azerturkbank.az
URL: www.azerturkbank.az

О компании: Открытое Акционерное Общество “Azər Türk Bank”, основанное 
в 1995 году (75% акций принадлежат азербайджанскому государству), вступило 
в новый этап развития. На данном этапе основная миссия Банка заключается 
в активной поддержке реального сектора экономики в соответствии с общей 
концепцией  развития страны, и будучи универсальным банком - в обеспече-
нии на самом высоком уровне потребностей индивидуальных и корпоратив-
ных клиентов в банковских продуктах и услугах. 

Сегодня “Azər Türk Bank” стремительно развивается в направлении своих стра-
тегических целей и все больше укрепляет позиции на финансовом рынке страны. 

С внедрением современных стандартов, банковских технологий и иннова-
ций, благодаря имеющимся возможностям и собственным корпоративным 
ценностям, Открытое Акционерное Общество “Azər Türk Bank” решительно 
настроено занять свое место среди ведущих финансовых институтов страны и 
региона в самые кратчайшие сроки. 

Адрес: Азербайджан, г.Баку, улица Джалила Мамедгулузаде 85, 192/193
Тел.: (+99412) 404 14 45/49
Факс: (+99412) 599 10 11
E-mail: atb@azerturkbank.az
URL: www.azerturkbank.az

Chairman of the Executive Board: 
Farhad Adigozalov

Председатель правления: 
Фархад Адыгёзалов

G O L D E N  M E M B E R

Azər Türk Bank OJSC 

ОАО  “Azər Türk Bank”
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About the company: “Ziraat Bankası Anonim Şirketi” has been successfully 
operating for 153 years. “Ziraat Bank”, “Ziraat Katılım Bankı”, “Ziraat Yatırım”, “Ziraat 
Portföy”, “Ziraat Sığorta”, “Ziraat Leasing”, “Ziraat Emeklilik”, “Ziraat Teknoloji”,  as 
well as departments and representative o£  ces in 96 points, foreign subsidiaries 
in 18 countries of the world are a part of “Ziraat Finans” Group. 

“Ziraat Bank Azərbaycan” OJSC was established in 2015 with an authorized 
capital, worth 50 mln AZN, under 100% investments of “Ziraat Bank”.  

As “Ziraat Bank Azərbaycan” OJSC our goal is to increase volumes of local pro-
duction, which shall lead to opening of new working places, support real sector 
of economy, lend a � nancial support to the entrepreneurship and business of big 
producers. 

In 2015 “The Banker” journal announced “Ziraat Bank” the safety bank of Turkey 
and the second safety bank in Western Europe. 

Address: 9th � oor, Caspian Business Center, 
40, J.Jabbarly Str., Baku, AZ1065, Azerbaijan 
Tel./Fax (+99412) 505 56 16
E-mail: info@ziraatbank.az
URL: www.ziraatbank.az

О компании: «Ziraat Bankası Anonim Şirketi» имеет 153 летнюю успешную 
историю деятельности. «Ziraat Bank», «Ziraat Katılım Bankı», «Ziraat Yatırım», 
«Ziraat Portföy», «Ziraat Sığorta», «Ziraat Leasing», «Ziraat Emeklilik», «Ziraat 
Teknoloji», а также отделения и представительства в 96 точках и иностранные 
дочерние банки в 18 странах мира входят в Группу «Ziraat Finans».

ОАО «Ziraat Bank Azərbaycan» был создан в 2015 году с уставным капиталом 
50 млн. AZN при 100%-х инвестициях «Ziraat Bank». 

Как ОАО “Ziraat Bank Azərbaycan”, нашей целью является увеличение 
объемов местного производства, и как результат - открытие новых рабочих 
мест, поддержка реального сектора экономики, финансовая поддержка 
предпринимательства, а также деятельности крупных производителей.

В 2015 году «Ziraat Bank» был объявлен журналом “The Banker” самым 
устойчивым банком Турции и вторым устойчивым банком Западной Европы. 

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г.Баку, ул. Дж. Джаббарлы 40, 
Caspian Business Center (9-й этаж)
Тел./Факс (+99412) 505 56 16
E-mail: info@ziraatbank.az 
URL: www.ziraatbank.az

Chairman of the Board: 
Avni Demirci 

Председатель правления: 
Авни Демирчи 

G O L D E N  M E M B E R

Ziraat Bank 

«Зираат Банк»

About the company: The State Insurance Company AZERSIGORTA was formed 
in 1991 on the basis of former State Insurance Inspection of the Azerbaijan SSR. The 
Company has 90 branches in all areas and regions of Azerbaijan. We render services 
to legal entities and population by 30 kinds of insurance. The authorized capital of 
“Azersigorta” makes 9.6 million US dollars and assets 43.36 million US dollars.

The State Insurance Company closely cooperates with leading local and foreign 
insurance and reinsurance companies in the � eld of insurance and reinsurance. 
Among them are “INQOSSTRAKH”, “AzRe”, “BELQOSSTRAKH”, “ASIYA” and etc. 

Company has a licence to provide nonlife insurance services on all classes of 
insurance. Core business lines are property, liability, medical insurance, personal 
accident and motor insurance.

Address: 60 I.Dadashov Street, Baku, Azerbaijan
Tel./Fax.: (+99412) 561 68 81 / 41, 561 29 85, 561 26 17, 561 28 87
E-mail: o£  ce@azersigorta-az.com
URL: www.azersigorta-az.com

О компании: Государственная страховая компания AZERSIGORTA была соз-
дана в 1991 году на базе бывшей  Государственной страховой инспекции Азер-
байджанской ССР. Компания имеет 90 филиалов во всех регионах республики. 
Компания предлагает более 30 видов страховых услуг юридическим и физи-
ческим лицам. Уставной капитал составляет 9,6 млн. долларов США, а активы 
компании около 43,36 млн. долларов США.

Компания тесно сотрудничает с местными и зарубежными страховыми и пе-
рестраховочными компаниями в сфере страхования и перестрахования. Среди 
них “ИНГОССТРАХ”, “АзРе”, “БЕЛГОССТРАХ”, “АЗИЯ” и др.

Компания имеет лицензию на реализацию всех видов страхования, не свя-
занных со страхованием жизни. При этом, приоритетными направлениями яв-
ляются страхование ответственности, медицинское страхование, страхование 
от несчастных случаев, ОСАГО и т.д.

 

Адрес: Азербайджан, г. Баку, ул. И.Дадашева 60
Тел./Факс: (+99412) 561 68 81 / 41, 561 29 85, 561 26 17, 561 28 87
E-mail: o£  ce@azersigorta-az.com
URL: www.azersigorta-az.com

Chairman of the Board: 
Mammad Mammadov

Председатель правления: 
Мамед Мамедов

G O L D E N  M E M B E R

The State Insurance Company 
AZERSIGORTA

Государственная страховая 
компания AZERSIGORTA

BANKS
INSURANCE
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About the company:  A-Group is one of the largest companies in the insurance 
market of Azerbaijan.  Company was founded in 1995 and currently o� ers 14 
types of voluntary insurance. Covering such � elds as property, vehicle, cargo and 
liability insurance A-Group is regarded as a true leader in the health insurance 
market.  Medical Department of Insurance Company is represented by highly 
quali� ed professionals; so far Insurance Company has been holding leadership in 
the � eld of medical insurance for several years by now.  The Company is proud of 
the list of its customers, including famous international and national enterprises. 
The daily amount of insurance payments to the clients of A-Group is more than 
$20,000! A-Group Insurance Company repeatedly assured compliance of its 
management system to ISO 9001 international standard.  A-Group works hard 
towards provision of services corresponding to the highest standards to maintain 
its unexceptionable business reputation gained through years of activity. A-Group 
constantly works in the direction of acquiring new � elds of business (activity) and 
professional development of its sta� .  A-Group policy holder bene� ts from the 
highest standards of personal service!

Address:  87, R. Behbudov Str., Baku, Azerbaijan
Tel:  * 0909
E-mail: insurance@a-group.az
URL:  www.a-group.az

О компании: СК A-Group, является одной из крупнейших компаний 
на страховом рынке Азербайджана, которая успешно ведёт свою 
деятельность с 1995 г.  Работая в сфере страхования имущества, 
автотранспорта, страхования грузов, ответственности, СК A-Group  является 
лидером в области медицинского страхования. Компания гордится 
представительным списком своих клиентов, который включает известные 
международные и национальные компании. Объем ежедневных выплат 
застрахованным лицам превышает $20 тыс. СК ежегодно подтверждает 
соответствие компании международному стандарту качества ISO 9001. 
Дорожа безупречной деловой репутацией, сформированной на протяжении 
многих лет, СК стремится выполнять все свои обязательства на самом 
высоком уровне. A-GROUP постоянно совершенствует свою деятельность в 
плане освоения новых сфер страхования, а также в плане профессионального 
роста своих сотрудников. A-Group дорожит своими клиентами, и своей 
основополагающей задачей считает сохранение их доверия!

Адрес: Азербайджан, г. Баку, ул. Р. Бейбутова, 87
Тел:  * 0909 
E-mail: insurance@a-group.az   
URL: www.a-group.az

G O L D E N  M E M B E R

A-GROUP Insurance Company

Страховая компания A-GROUP

Chairman of Board: 
Anar Bayramov

Председатель 
Правления: 

Анар Байрамов

Chairman of the Supervisory 
Board:  Sabir Adnayev

Председатель 
Наблюдательного Совета: 

Сабир Аднаев

About the company: PASHA Insurance Open Joint Stock Company, is a leading 
organization in the insurance market of the Republic of Azerbaijan. The authorized 
share capital of AZN 50 million provides PASHA Insurance with the real � nancial power 
to cover its insurance liabilities and guarantees its solvency. Moreover, the su£  cient 
funds indicate huge potential of further growth capacity of the insurance company. 
PASHA Insurance presents itself as a universal insurance company. The Company 
provides more than 35 voluntary and compulsory insurance services to both 
corporate and individual customers. The business processes of PASHA Insurance are 
based on the experience of the best Western insurance experience with consideration 
of the speci� cs of the national market. Our Company is the member of well-known 
organizations such as AMCHAM, Global Compact, IMIA and Azerbaijan Insurers 
Association.

Address: 170, L.Tolstoy street, , Baku, AZ 1000, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 598 18 03
Fax: (+99412) 598 18 07
E-mail: o£  ce@pasha-insurance.az
URL: www.pasha-insurance.az

О компании: Акционерное общество открытого типа PAŞA Sığorta является 
признанным лидером на рынке страховых услуг Азербайджана. На сегодняшний 
день величина уставного капитала компании составляет 50 миллионов AZN. 
Подобный уровень капитализации дает PAŞA Sığorta необходимые финансовые 
возможности для уверенного выполнения страховых обязательств и гарантирует 
ее платежеспособность. Кроме того, достаточная обеспеченность собственными 
средствами позволяет говорить о необходимом потенциале для дальнейшего 
развития страховой компании. PAŞA Sığorta позиционирует себя в качестве 
универсальной страховой компании. Она предлагает 35 вид услуг обязательного 
и добровольного страхования как для индивидуальных, так и для корпоративных 
клиентов. В основу бизнес-процессов PAŞA Sığorta легли механизмы лучших 
западных практик, скорректированные с учетом особенностей национального 
рынка. Компания представлена членством в таких известных организациях как 
AMCHAM, Global Compact, IMIA, Ассоциация Страховщиков Азербайджана.

Адрес: Азербайджан, AZ1000, Баку, ул. Л.Толстого, д. 170
Teл: (+99412) 598 18 03
Фaкс: (+99412) 598 18 07
E-mail: o£  ce@pasha-insurance.az
URL: www.pasha-insurance.az

G O L D E N  M E M B E R

PASHA Insurance Company 

Страховая Компания 
PAŞA Sığorta

Management 
Board Member:

Murad Suleymanov
  

Член правления:
Мурад Сулейманов

Management 
Board Member:

Aygun Malikova
  

Член правления:
Айгюн Меликова

Deputy Chairman of the Manage-
ment Board:

Tural Aliyev 

Заместитель председателя 
правления: 

Турал Алиев

First Deputy Chairman of the 
Management Board:
Ali Bayramov

Первый заместитель 
председателя правления:

Али Байрамов

Chairman of the Management 
Board: 

Ulviyya Jabbarova  

Председатель правления: 
Ульвия Джаббарова
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About the company: PASHA Life Insurance OJSC, with 40,250 million AZN 
authorized capital, is a part of PASHA Holding Group of Companies, carries out its 
activity on the basis of the o£  cial registration at the Ministry of Taxes of the Republic of 
Azerbaijan dated 24.11.2010 and the license for provision of services for life insurance 
dated 14.02.2011 issued by the Ministry of Finance of the Republic of Azerbaijan. PASHA 
Life Insurance currently provides the following classes of insurance products meeting 
requirements of every customer: Term Life Insurance; Endowment Life Insurance; 
Disability Insurance; Compulsory Insurance against disability as a result of industrial 
accidents and occupational diseases; Critical Illness Insurance.

In the near future, in order to strengthen its position in the insurance market on life 
insurance class, “PASHA Life Insurance” is planning to create new products and is already 
working in this direction. 

Address: 15, Mayakovsky Street, AZ1154, Baku, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 567 32 36 (ext. 571)
Fax: (+994 12) 567 32 39
E-mail: info@pasha-life.az
URL: www.pasha-life.az

О компании: Открытое акционерное общество "PAŞA Həyat Sığorta" с 
уставным капиталом в 40,250 млн. манатов входит в состав группы компаний 
“PAŞA Holdinq” и осуществляет свою деятельность на основе государственной 
регистрации в министерстве налогов Азербайджана от 24.11.2010 года и лицензии 
на предоставление услуг по страхованию жизни от 14.02.2011 года министерства 
финансов Азербайджана. "PAŞA Həyat Sığorta" в настоящее время представляет 
следующие классы страховых продуктов, отвечающих требованиям каждого 
клиента: Страхование на случай смерти; Страхование жизни; Пенсионное 
страхование; Страхование от критических заболеваний; Страхование от утраты 
трудоспособности; Обязательное страхование от утраты трудоспособности 
в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний.

В ближайшем будущем, для укрепления своих позиций на страховом рынке 
по классу страхования жизни, “PAŞA Həyat Sığorta” планирует создание новых 
продуктов и уже работает в этом направлении.

Адрес: Азербайджан, AZ1154, г.Баку, ул. Маяковского 15
Тел.: (+994 12) 567 32 36 (доп. 571)
Факс: (+994 12) 567 32 39
E-mail: info@pasha-life.az
URL: www.pasha-life.az

G O L D E N  M E M B E R

PASHA Life Insurance OJSC
Chairman of the Board: 

Mursal Rustamov

Председатель 
правления: 

Мурсал Рустамов

About the company: Standard Insurance (2002) is one of the leading 
insurance companies of Azerbaijan. In 2007 the company changed it`s legal 
status becoming thus an open joint-stock company. At present, the authorized 
stock capital of Standard Insurance totals AZN 11 mln and the company became 
one of the highest authorized capital among Azerbaijan insurance companies. 
In 2009 the company managed to open a 100% daughter company in Georgia. 

Standard Insurance has a reinsurance support Treaty program and is 
registered in AON’s list of reliable companies. 

In 2010 company was officially appointed as a fronting partner of Zurich 
Insurance Group Ltd (Switzerland) for providing fronting services in Azerbaijan. 
In 2011 Standard Insurance became a network partner for RSA (UK) and QBE (UK) 
and from 2014 Standard Insurance starts broadening its cooperation with Allianz 
and HDI-Gerling Insurance. There are 28 types of insurance coverages including 3 
types of compulsory insurance that are presented by the company.

Address: 94, Shamsi Badalbeyli Street, Baku AZ1014, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 930
Fax: (+994 12) 598 51 02
E-mail: o£  ce@standardinsurance.az
URL: www.standardinsurance.az; www.930.az

О компании: Standard Insurance основана в 2002г., является одной из 
лидирующих страховых компаний Азербайджана. В 2007г. была преобразована 
в ОАО Standard Insurance. На сегодняшний день уставной капитал возрос до 11 
млн. AZN и компания стала одной из лидирующих по данному показателю среди 
страховых компаний Азербайджана. В 2009г. компания открыла дочернюю 
компанию в Грузии. 

Компания обладает программой облигаторной перестраховочной защиты и 
введена в список надежных компаний AON. 

В 2010г. компания была официально назначена фронтинг партнером Zurich 
Insurance Group Ltd для предоставления фронтинг услуг в Азербайджане. В 
2011г. компания стала сетевым партнером RSA и QBE, с 2014г. начала расширять 
свое сотрудничество со всемирными страховыми компаниями - Allianz İnsurance 
и HDI-Gerling Insurance. Компания оказывает услуги по 28 видам страхования, в 
т.ч. по 3 видам обязательного страхования.

Адрес: Азербайджан, AZ1014, г.Баку, ул. Шамси Бадалбяйли, 94 
Тел.: (+994 12) 930
Факс: (+994 12) 598 51 02
E-mail: o£  ce@standardinsurance.az
URL: www.standardinsurance.az; www.930.az

Chairman of the Board: 
Aydin Rahmanov

Председатель 
правления: 

Айдын Рахманов

G O L D E N  M E M B E R

Standard Insurance
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About the company: PROSYS LLC, established in 2010, is a system integrator 
in the ICT sector. PROSYS LLC is providing ICT equipment, software solutions and 
services, development and introduction of technical requirements of a project. 

Along with implementation of own software products such as ERPpro: HRMpro, 
DMSpro (Document Management System) and TMSpro (Task Management System), 
PMSpro, FMSpro, etc., PROSYS also provides custom software development, 
implementation of smart card solutions, local and wide area networks, installation 
and setting of server, storage and security solutions. 

PROSYS is an authorized partner of world’s leading companies HP, Avaya, Cisco, 
Checkpoint, HID, Fargo, Microsoft, Oracle, Tibco Spot� re, Fortinet, F5 and Apollo in 
Azerbaijan. 

For realized projects, PROSYS was awarded in 2016 a prize by Avaya in the “Best 
partner of the year Central Asia” nomination.

Address: 88A/66 Shamil Azizbeyov str., Baku, AZ1009, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 594 12 32 
Fax: (+994 12) 594 27 18
E-mail: info@prosys.az
URL: www.prosys.az

О компании: ООО PROSYS, учрежденное в 2010 году, является системным 
интегратором в области информационно-коммуникационных технологий. ООО 
PROSYS поставляет ИКТ-оборудование, программное обеспечение и услуги, 
осуществляет подготовку и внедрение технических заданий проектов. 

PROSYS, наряду с внедрением собственного программного обеспечения 
ERPpro: HRMpro, электронный документооборот (DMSpro) и управление обра-
щениями (TMSpro), PMSpro, FMSpro, осуществляет на основании требований 
клиентов также проекты по разработке программного обеспечения, внедре-
нию смарт-карт, локальных и глобальных сетей, установке и настройке обору-
дования серверов и информационной безопасности. 

PROSYS является уполномоченным партнером таких ведущих компаний 
мира как HP, Avaya, Cisco, Checkpoint, HID, Fargo, Microsoft, Oracle, Tibco Spot� re, 
Fortinet, F5 и Apollo в Азербайджане. 

За реализованные проекты компания PROSYS была удостоена в 2016 году со 
стороны Avaya премии в номинации “Best partner of the year Central Asia”.

Адрес: Азербайджан, AZ1009, г.Баку, ул. Шамиля Азизбекова  88A/66
Тел..: (+994 12) 594 12 32 
Факс: (+994 12) 594 27 18
E-mail: info@prosys.az
URL: www.prosys.az

Technical Director: 
Sadig Habibullayev

Технический директор: 
Садиг Габибуллаев

Director: 
Khanbuta Ibadullayev 

Директор: 
Ханбута Ибадуллаев

G O L D E N  M E M B E R

PROSYS

About the company: Barattson provides assistance to students and profes-
sionals to reach goals in the � eld of professional education and career. 

Company’s services consist of four di� erent segments: preperation for quali� -
cation exams in the � eld of � nance, audit and accounting (ACCA, CIMA, CIA, CFA, 
FRM, DipIFR); conduction of training in the � eld of corporate business and peo-
ple skills; teaching of computer skills; teaching of common and business English, 
preperation for IELTS, GMAT, GRE, SAT, TOEFL. 

We are cooperating with such leading education companies as BPP LM, ACCA, 
IELTS, Pearson VUE: we are a Gold Member of ACCA, partner of CIMA, IELTS Test 
Centre, Pearson VUE Test Center, SAT Test Center, exclusive distributor of Becker, 
authorized distributor of BPP LM. 

Address: 7th � oor, Caspian Plaza 3, 44 Jafar Jabbarli street, Baku, AZ1065, 
Azerbaijan

Tel.: (+994 12) 505 44 96/97 
Mob.: (+994 70) 205 44 96/97
Email: o£  ce@barattson.com
URL: www.barattson.com

О компании: Barattson оказывает содействие студентам и деловым людям 
в достижении их целей в сфере профессионального образования и карьеры.

Услуги компании по обучению разделены на четыре различных сегмента: 
подготовка к сдаче квалификационных экзаменов в сфере финансов, 
аудита и бухгалтерского учета (ACCA, CIMA, CIA, CFA, FRM, DipIFR); тренинги 
в сфере корпоративного бизнеса и навыков работы с людьми; обучение 
компьютерной грамотности; обучение общему и деловому английскому 
языку и подготовка к тестированию по IELTS, GMAT, GRE, SAT, TOEFL.

Мы сотрудничаем с такими ведущими образовательными компаниями 
как BPP LM, ACCA, IELTS, Pearson VUE: являемся золотым партнером ACCA, 
партнером CIMA, тест-центром IELTS, тест-центром Pearson VUE, тест-
центром SAT, эксклюзивным дистрибьютором Becker, авторизованным 
дистрибьютором BPP LM.

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г. Баку, ул. Дж. Джаббарлы 44, 
Caspian Plaza 3, 7-ой этаж
Тел.: (+994 12) 505 44 96/97
Моб.:  (+994 70) 205 44 96/97
Email: o£  ce@barattson.com
URL: www.barattson.com

CEO: Elshan Rahimov 

Главный исполнительный 
директор: Эльшан Рагимов  

G O L D E N  M E M B E R

Barattson 
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SOCAR-FUGRO LLC 

General Manager: Chris Mott 

About the company: SOCAR-FUGRO’s main activities in Azerbaijan in-
volve carrying out geophysical and geotechnical surveys of the sea and 
the seabed for o�shore oil and gas developments. We also carry out condi-
tion surveys of o�shore oil & gas infrastructure as well as aerial, geophysi-
cal and geotechnical surveys onshore. Fugro has been operating here for 
over 20 years and is a part of the world’s largest independent survey group 
of its kind. Local knowledge and experience combine with global reach to 
supply our clients with world class data on which to base their develop-
ments design and engineering. 

Address: `Chirag Plaza`, 49/C, Tbilisi Ave., Baku, AZ1065, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 497-11-31; 497-40-27
Fax: (+99412) 497-11-32 
Е-mail: c.mott@fugro.com 
URL: www.fugro.com

SOCAR-FUGRO LLC 

Генеральный менеджер: Кристофер Мотт

О компании: Деятельность SOCAR-FUGRO в 
Азербайджане заключается в проведении геофи-
зических/геотехнических исследований моря и 
морского дна для разработки оффшорных нефтега-
зовых месторождений. Мы проводим обследование 
состояния морской нефтегазовой инфраструктуры, аэросъёмку, гео-
физические и геотехнические исследования на суше. Fugro работает 
в Азербайджане свыше 20 лет, являясь частью крупной мировой неза-
висимой исследовательской группы. Местная специфика и опыт в со-
четании с обширной географией позволяют предоставлять клиентам 
данные мирового класса.

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г. Баку, Тбилисский пр., 49/С, «Чыраг Плаза» 
Тел.: (+99412) 497-11-31; 497-40-27 
Факс: (+99412) 497-11-32 
Е-mail: c.mott@fugro.com 
URL: www.fugro.com
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ENGINEERING SERVICES EKOL CJSC        

General Director: Ramil Aliyev 

About the company: “Engineering 
services Ekol” CJSC was established by SOCAR (51%) and  a foreign 
company (49%) on March 01, 2006. The company has a strong mate-
rial and technical base, high quali�ed personnel, as well as ISO 9001, 
ISO 14001 and OHSAS 18001 certi�cates. The company is involved in 
puri�cation of polluted industrial waters, re�nery and utilization of oil 
mud, conduction of ecological monitoring, provision of laboratory ser-
vices, installation of fountains, irrigation systems, planting of greenary, 
making chemical analyses of �oor pro�le, etc. 

Address:10b, Babek avenue, Khatai district, Baku, Azerbaijan
Tel.:  (+994 12) 464 14 35; 464 14 36; 464 14 37
Fax: (+994 12) 464 14 27
E-mail: info@ekol.az
URL: www.ekol.az

ЗАО «ИНЖЕНЕРНЫЕ УСЛУГИ ЭКОЛ»             

Генеральный директор: Рамиль Алиев

О компании: ЗАО «Инженерные услуги Экол» 
учреждено 1 марта 2006г. ГНКАР (51%) и иностранной 
компанией (49%), обладает сильной материально-
технической базой, высококвалифицированными 
кадрами, получены сертификаты ISO 9001, 
ISO 14001 и OHSAS 18001. Компания осуществляет очистку 
загрязненных промышленных вод, переработку и утилизацию 
нефтяного шлама, осуществляет экологический мониторинг, 
оказывает комплексные лабораторные услуги, занимается 
установкой фонтанов, оросительных систем, озеленением, снятием 
профиля почвы, проведением его химического анализа и др.

Адрес: Азербайджан, г. Баку, Хатаинский район, пр. Бабека, 10 б 
Тел.: (+994 12) 464 14 35; 464 14 36; 464 14 37
Факс: (+994 12) 464 14 27
E-mail: info@ekol.az   
URL: www.ekol.az

AzMetco JSC 

    Chairman of the Directors Board: 
    Shukur Aghazadeh

About the company: AzMetco Public Corporation is a specialized 
company, which since 1981 has been performing maintenance on ad-
justment, repair, installation and calibration of metering and remote-
control systems, appliances and equipment used in Oil and Gas Industry. 

AzMetco covers a large operating area of the South Caucasus (Azer-
baijan, Georgia) and Turkey, performing these service works on SOCAR 
oil terminals and BP export pipelines – Sangachal, Supsa, Ceyhan. 

Address:  63 A.Bagirov str., Ramana settl., Baku, AZ1037, Azerbaijan
Тел.: (+994 12) 488-65-94, 451-35-66/68
E-mail: o£ce@azmetco.az
URL: www.azmetco.az

ОАО AzMetco 

Председатель Совета Директоров: Шукюр Агазаде

О компании: Открытое акционерное общество 
AzMetco - специализированное предприятие, c 
1981-го года выполняет сервисные работы по на-
ладке, ремонту, монтажу и калибровке измеритель-
ных и телемеханических систем, приборов и обору-
дования, применяемых в нефтяной и газовой промышленности. 

AzMetco охватывает большое рабочее пространство Южного Кав-
каза (Азербайджан, Грузия) и Турции, выполняя эти сервисные рабо-
ты на нефтяных терминалах ГНКАР и экспортных трубопроводах ВР в 
Сангачалах, Супсе и Джейхане.

Адрес: Азербайджан, AZ1037, г.Баку, пос. Рамана, ул. А.Багирова, 63
Тел.: (+994 12) 488-65-94, 451-35-66/68
E-mail: o£ce@azmetco.az    
URL: www.azmetco.az

Certificate № KY-2642-03/10-R
Date of Certificate:06/07/2010

Certificate № OY-281/09/06
Date of Certificate: 03/08/2012

AZ 031/11.1/04.0357.01.12
Date of Certificate:24.07.2012

TTSSEE
II SSGG--OOHHSSAASS
TTSS 1188000011

AZFEN J.V.

General Manager: 
Hamid Hasanov 

About the company: AZFEN J.V. was established by SOCAR and 
TEKFEN in 1996. AZFEN J.V. has performed a number of various 
projects since its establishment. Ongoing projects: Engineering and 
Construction Management Support Services; Engineering, Procurement 
and Construction Services; SDB-PR and SDB-QU Topsides Facilities and 
their Interconnecting Bridge Construction; Sangachal Terminal Onshore 
Facility Construction;   South Caucasus Pipeline Expansion Project; 
Landfall Construction Works; Commissioning Support Services to SD2 
and SCPx Start-up and Commissioning Work.          

                               
Address: 31, Istiglaliyyat Street, Sabail 
District, Baku, AZ1001, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 492 57 25
Fax: (+994 12) 492 57 27
E-mail: hhasanov@azfen.com; azfen@azfen.com
URL: www.azfen.com

СП «АЗФЕН»

Генеральный директор: Гамид Гасанов

О компании: СП АЗФЕН основано в 1996г. ГНКАР 
и TEKFEN. Со дня основания СП АЗФЕН выполнил 
много различных проектов. Реализуемые проекты: 
Услуги по управлению проектированием и строи-
тельством; Услуги по проектированию, снабжению 
и строительству; Строительство верхних строений 
платформ SDB-PR и SDB-QU и переходного моста между ними; Строи-
тельство Сангачальского берегового терминала; Проект расшире-
ния ЮКТ; Строительство трубопровода на участках выхода на берег; 
Услуги по поддержке пусконаладочных работ SD2 и SCPx.

Адрес: Азербайджан, AZ1001, г.Баку, Сабаильский район, 
улица Истиглалият 31 
Тел.: (+994 12) 492 57 25
Факс: (+994 12) 492 57 27
E-mail: hhasanov@azfen.com; azfen@azfen.com
URL: www.azfen.com
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OIL & GAS EQUIPM
ENT SUPPLIES

Tekfen Engineering
 
Azerbaijan Branch O�ce 
Manager: Bayram Erdoğan

About the company: Tekfen Engineering was founded in 1984 and 
became a global services provider delivering high quality technical and 
management services in oil&gas, power, industrial plants, transportation, 
pipelines, motorways/highways and harbor/o�shore areas. 

Tekfen Engineering is a multidisciplinary engineering company 
provides all aspects of engineering services with the power of 3D design 
which provides us a perfect coordination between disciplines and more 
feasible design.

 

Address: 5th �oor, Demirchi Tower, 37 Khojaly ave, Baku, 
AZ1025, Azerbaijan
Tel./Fax: (+ 99412) 488-80-25 
E-mail: info@tekfenengineering.com
URL: www.tekfenengineering.com

Tekfen Engineering

Глава филиала в Азербайджане: 
Байрам Эрдоган 

О компании: Tekfen Engineering был основан в 
1984г и стал мировым поставщиком услуг, предостав-
ляя высококачественные технические и управленчес-
кие услуги в сфере нефти и газа, а также в напрвле-
ниях электроэнергетики, промышленных установок, транспортировки, 
трубопроводов, автомагистралей/шоссе и портов/морских участков. 

Tekfen Engineering многопрофильная инжиниринговая компания 
предоставляющая все аспекты технических услуг с помощью 3D про-
ектирования, что представляет прекрасную координацию между про-
филем деятельности и наиболее приемлемым дизайном. 

Адрес: Азербайджан, AZ1025, Баку, пр. Ходжалы 37, 
Demirchi Tower, 5 этаж 
Тел./Факс: (+ 99412) 488-80-25 
E-mail: info@tekfenengineering.com  
URL: www.tekfenengineering.com

WEATHERFORD, 
WEUS HOLDING INC

Country Manager Azerbaijan 
and Georgia:  Elnour Babaiev

About the company: Weatherford is one of the world leading oil�eld 
services company and operates in 110 countries with more than 45000 
employees. Weatherford is broadly represented in Azerbaijan provid-
ing services for clients like BP, Lukoil Overseas, Socar AQS, Absheron OC, 
Karasu OC and others. Weatherford is a leader in providing engineering 
solutions and performing quali�ed services for Tubular Running, Drilling, 
Inspection and Fishing, Intelligent Completions, Arti�cial Lift Systems, 
Expandable Tubulars and Screens, Production Optimization and Alumi-
num Drilling Equipment production and etc. 

Address: Bakikhanov street 6, Bridge Plaza Building
9th �oor, Baku, AZ1022, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 404-50-40
Fax: (+994 12) 404-50-43
E-mail: info.cis@eu.weatherford.com
URL: www.weatherford.com 

WEATHERFORD, WEUS HOLDING INC

Директор по Азербайджану 
и Грузии: Эльнур Бабаев

О компании: Weatherford International является 
одним из мировых лидеров нефтесервисного рынка, 
со штатом сотрудников более 45000 человек в 110 
странах. Компания широко представлена в Азер-
байджане, работая c такими операторами, как BP, 
Lukoil Overseas, Socar AQS, Absheron OC, Karasu OC и др. Weatherford  
- ведущий провайдер инженерных решений и качественных услуг в 
области спуска обсадных колонн, бурения, дефектоскопии оборудо-
вания, ловильных работ, интеллектуального заканчивания скважин, 
систем мехдобычи, расширяемых труб и фильтров, оптимизации до-
бычи и производства продуктов для бурения из алюминия.

Адрес: Азербайджан, Баку, AZ1022 Ул.Бакиханова 
6, Bridge Plaza, 9 этаж
Тел.:  (+994 12) 404-50-40
Факс: (+994 12) 404-50-43
E-mail: info.cis@eu.weatherford.com   URL: www.weatherford.com

Tekfen Construction and 
Installation Co., Inc. 
Azerbaijan Branch

Vice President for the Caspian 
Region: Bulent Karaca

About the company: Tekfen Construction and Installation Co., Inc., as an af-
�liate of Tekfen Holding Co., Inc., is a respectable signature as an international 
contractor with major accomplishments in Turkey, the Middle East, North Af-
rica, Caucasia, Central Asia, East and Central Europe. Its wide span of activities 
ranges from mega sports complexes, superstructures, infrastructures, heavy 
civil works to re�neries and petrochemical plants; from satellite towns to ma-
jor industrial processing plant; from pipelines and marine structures to power 
plants, electrical and communication works.

Address:  9th �oor, Demirchi Tower, 37 Khojaly avenue, 
Khatai district, Baku, Azerbaijan    
Tel: (+99412) 404 76 41/42/43
Fax: (+99412) 404 83 59
E-mail: business@tekfen.com.tr   URL: www.tekfenconstruction.com

Tekfen Construction and 
Installation Co., Inc.  Azerbaijan Branch

Вице-президент по Каспийскому региону: 
Бюлент Караджа

О компании: Tekfen Construction - основное подраз-
деление Tekfen Holding, является респектабельной ком-
панией со многими достижениями в Турции, Ближнем 
Востоке, Северной Африке, Кавказе, Центральной Азии, 
Восточной и Центральной Европе. Широкий размах деятельности ком-
пании варьируется от мега-спортивных комплексов, суперструктур, инф-
раструктуры, тяжелых строительных работ до нефтеперерабатывающих и 
неф техимических заводов; от городов-спутников до крупных промышлен-
ных перерабатывающих заводов; от трубопроводов и морских сооружений 
до электростанций, электрических и коммуникационных работ.

Адрес: Азербайджан, г.Баку, Хатаинский район, 
пр. Ходжалы, 37, Demirchi Tower, 9-ый этаж 
Тел.: (+99412) 404 76 41/42/43
Факс: (+99412) 404 83 59
E-mail: business@tekfen.com.tr  URL:www.tekfenconstruction.com

Weir Oil & Gas 

General manager: 
Graziano Saltarelli 

About the company: Weir Group PLC, provides specialized engineer-
ing solutions worldwide. It operates in three segments: Minerals, Oil & 
Gas, and Power & Industrial within 70 countries. The Oil & Gas segment 
designs and manufactures pumps, valves, wellheads and ancillary 
equipment, as well as provides specialist repair and �eld service for the 
upstream and downstream o�shore,marine, and onshore oil and gas 
markets.  

Address: Sabail district, Salyan highway 12km, Baku, 
AZ1023, Azerbaijan  
Tel.: (+99412) 565 20 30 
Fax: (+994 12) 446 65 19
E-mail: info@weirservices.com
URL: www.weiroilandgas.com

Weir Oil & Gas 

Генеральный директор: Гразиано Салтарелли 

О компании: Weir Group PLC предоставляет спе-
циализированные решения в сфере машинострое-
ния. Компания осуществляет деятельность по трем 
сегментам в 70 странах: нефтегазовый сектор, элект-
роэнергетика и промышленный сектор. Для нефте-
газового сектора разрабатываются и производятся насосы, клапаны, 
оборудование для применения на устьях скважин, вспомогательное 
оборудование, предоставляются услуги по ремонту и эксплуатацион-
ному обслуживанию для оффшорных секторов upstream и downstream, 
а также услуги в рамках оншорных нефтегазовых рынков. 

Адрес: Азербайджан, AZ1023, г.Баку, 
Сабайыльский район, 12 км Сальянского шоссе 
Тел.: (+99412) 565 20 30 
Факс: (+994 12) 446 65 19
E-mail: info@weirservices.com
URL: www.weiroilandgas.com
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Eastern Chemical 
Company-Baku Ltd.

General Director: Emil Guliyev 

About the company: Eastern Chemical Company-Baku Ltd., which 
has been operating since 2010, is considered to be one of the largest 
traders of chemical products in Azerbaijan. The Company specializes in 
sale of products of chemical plants.  

The Company supplies all sorts of caustic soda, synthetic and inhibited 
hydrochloric acid, Soda ASH of brand A and brand B, Sulfuric and Nitric 
acid, Formaldehyde, Ammonia liquor and other chemical products to 
Azerbaijan. ECC Ltd is developing dynamically, regularly increasing the 
range of its products and expanding the markets.

Address: 4th � oor, 11 Topchubashov Street, Baku AZ 1022, Azerbaijan
Tel: (+99 412) 595-00-57
Fax: (+99 412) 595-00-58
E-mail: info@vxk.az 
URL: www.vxk.az

ООО «Восточная Химическая 
Компания-Баку»

Генеральный директор: Эмиль Гулиев

О компании: ООО «Восточная Химическая Ком-
пания-Баку», созданная в 2010 году, является одним 
из крупнейших трейдеров химической продукции 
на азербайджанском рынке. Компания специализи-
руется на продаже продукции химических заводов. 

Компания поставляет в Азербайджан все виды каустической соды, 
кислоту соляную синтетическую и ингибированную, кальцинирован-
ную соду марки А и марки Б, серную и азотную кислоты, формалин, 
аммиачную воду и другие химические продукты. Компания динамич-
но развивается, постоянно увеличивая ассортимент поставляемой 
продукции и расширяя рынки сбыта. 

Адрес: Азербайджанская Республика, 
AZ 1022, г.Баку, ул. Топчубашова 11, 4-этаж
Тел: (+99 412) 595-00-57
Факс: (+99 412) 595-00-58
E-mail: info@vxk.az     URL: www.vxk.az
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Aggreko

General Manager: Stewart Miller

About the company: Aggreko Eurasia is Aggreko plc Business Unit in 
CIS countries. Aggreko plc a company with headquarters in Glasgow and 
a manufacturing facility in Dumbarton, Scotland. Representative o£  ce 
in Azerbaijan was launched in 2012. Aggreko Eurasia has a depot with 
power generation and temperature control equipment available for lo-
cal customers. 

Aggreko provides reliable on-site rental power and temperature con-
trol solutions, considering speci� cs of each industry.

Address: The Branch of «Aggreko (Middle East) Limited» in Azerbai-
jan Republic, 38, E. Azizov street, Baku City, AZ1023, Azerbaijan

Тел.: (+994 12) 491 47 50; 491 77 51 
Е-mail: rentals@aggreko.az
URL: www.aggreko.com

Aggreko

Генеральный Директор: Стюарт Миллер 

О компании: «Аггреко Евразия» является подраз-
делением Aggreko plc, работающим на территории 
СНГ. Головной офис компании находится в Глазго, 
производство – в Дамбартоне, Шотландия. Пред-
ставительство компании в Азербайджане работает с 
2012 года. В Баку расположен офис «Аггреко» и сервисный центр со 
складом оборудования и запчастей. 

«Аггреко» предоставляет заказчикам надежные решения по обес-
печению собственной генерации на предприятии, а также временно-
го температурного контроля с учетом специфики каждой отрасли. 

Адрес: Азербайджан, AZ1023, город Баку, ул. Э. Азизова 38, 
Представительство компании Aggreko (Middle East) Limited в 
Азербайджанской Республике 

Тел.: (+994 12) 491 47 50; 491 77 51 
Е-mail: rentals@aggreko.az     URL: www.aggreko.com

Debet Uniform

General Director: Asad Nasrullayev

About the company: Debet Uniform was established in 1997 as 
a manufacturer, importer and distributor of a full range of personal 
protective equipment (PPE).

Debet Uniform cooperates with companies operating in the oil, gas 
and other industries. Along with holding a leading position in production 
of various types of PPE, Debet Uniform is also an o£  cial distributor of 
world leading manufacturers in this � eld. 

Debet Uniform is also represented in Georgia.

Address: 76 L, Y.Safarov str., Baku, AZ1025, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 490 38 95
Fax: (+994 12) 490 46 48 
E-mail: o£  ce@debet.az 
URL: www.debet.az 

Debet Uniform

Генеральный директор: Асад Насруллаев

О компании: Компания Debet Uniform, основан-
ная в 1997 году, осуществляет производство, импорт 
и продажу средств индивидуальной защиты (СИЗ).

Debet Uniform сотрудничает со многими компа-
ниями, функционирующими в нефтегазовой и дру-
гих отраслях промышленности. Наряду с производством широкого 
ассортимента средств индивидуальной защиты, Debet Uniform также 
является официальным дистрибьютором ведущих мировых произво-
дителей в этой сфере.

Debet Uniform также имеет представительство в Грузии.

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, ул. Ю.Сафарова 76 L  
Тел. (+994 12) 490-38-95
Факс: (+994 12) 490-46-48 
E-mail: o£  ce@debet.az 
URL: www.debet.az 

Maersk Drilling

Rig manager: Steven Thorley  

About the company: Maersk Drilling supports oil-gas production 
by providing high-e£  ciency drilling services to oil companies around 
the world.  In Azerbaijan Maersk Drilling owns and operates the Heydar 
Aliyev semisubmersible drilling rig with a maximum drilling depth of 
9,140m,18 ¾”, 5 Ram, 15k BOP. The rig, contracted by the consortium, 
is performing drilling in Azerbaijan’s largest gas-condensate � eld Shah 
Deniz.  

Address:  6th � oor, ISR Plaza, 69 Nizami St, Baku, AZ 1005, Azerbaijan 
Tel: (+99412) 497 84 50
Fax: (+99412) 497 84 67
E-mail: MD-bakureception@maerskdrilling.com
URL: www.maersk.com

Maersk Drilling

Управляющий установки: Стивен Торли 

О компании: Maersk Drilling оказывает под-
держку в сфере добычи нефти и газа, предоставляя 
высокоэффективные услуги по бурению нефтяным 
компаниям по всему миру. В Азербайджане Maersk 
Drilling владеет и управляет полупогружной бу-
ровой установкой Гейдар Алиев с максимальной глубиной бурения 
9140 м (18 ¾”, 5 Ram, 15k BOP), законтрактованной консорциумом, 
который осуществляет бурение на крупнейшем азербайджанском 
газоконденсатном месторождении «Шах Дениз». 

Адрес:  Азербайджан, AZ 1005, г.Баку, 
ул. Низами 69, ISR Plaza, 6 этаж 
Тел: (+99412) 497 84 50
Факс: (+99412) 497 84 67
E-mail: MD-bakureception@maerskdrilling.com
URL: www.maersk.com
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Procter & Gamble Azərbaycan Servisləri

Director: Deger Kurtaslanoglu

About the company: P&G is a global consumer goods company. The 
Company is operating with the purpose of touching and improving lives 
now and for the generations to come. The P&G community includes op-
erations in approximately 70 countries worldwide. 

P&G Azerbaijan has over 20 brands including Pampers®, Tide®, Ariel®, 
Head & Shoulders®, Always®, Pantene®, Fairy®, Blend-a-med®, Oral-B®, Gil-
lette®, Safeguard®, Lenor®, Dreft®, etc.

Address: 4th � oor, Landmark III, 90A, Nizami str., 
Baku, AZ1010, Azerbaijan 
Tel: (+99412) 598 07 11 
Fax: (+99412) 598 02 10
E-mail: o£  ce@pg.com
URL: www.pg.com

Procter & Gamble Azərbaycan Servisləri

Директор:  Дегер Куртасланоглу

О компании: P&G является мировым произво-
дителем потребительских товаров. Деятельность 
компании направлена на улучшение жизни людей 
в настоящее время и будущих поколений. Р&G ве-
дет деятельность приблизительно в 70 странах по 
всему миру.

Р&G Azerbaijan предлагает свыше 20 брендов, включая Pampers®, 
Tide®, Ariel®, Head & Shoulders®, Always®, Pantene®, Fairy®, Blend-a-
med®, Oral-B®, Gillette®, Safeguard®, Lenor®, Dreft® и т.д.

Адрес: Азербайджан, AZ1010, г.Баку, ул. Низами 90А, 
Landmark III, 4 этаж
Тел.: (+99412) 598 07 11 
Fax: (+99412) 598 02 10
E-mail: o£  ce@pg.com
URL: www.pg.com

Beyli Group 

Director: Mustafa Abbasbeyli

About the company: Beyli Group Company that combines di� erent 
business directions was established in 2012.  The Group, which brings 
together several companies, mainly o� ers business consulting, as well 
as legal, human resources, accounting and consulting services in the 
� eld of insurance as auxiliary activities, and provides insurance media-
tion services. The Group o� ers a wide range of IT solutions, as well as a 
wide range of services in the � eld of internet marketing. 

Address: 9A Ziya Bunyadov Avenue, Baku, Azerbaijan  
Tel.: (+99412) 562 90 30
E-mail: mabbasbeyli@beyli.az
URL: www.beyli.az

Beyli Group 

Директор: Мустафа Аббасбейли 

О компании: Компания Beyli Group, которая со-
четает в себе различные направления деятельнос-
ти, была создана в 2012г. Группа, в составе которой 
функционирует несколько компаний, предлагает, 
главным образом, услуги в сфере бизнес-консал-
тинга, а также юридические, кадровые, бухгалтерские и консульта-
ционные услуги в области страхования в качестве вспомогательной 
деятельности, а также услуги страхового посредничества. Группа 
также предлагает широкий спектр IT-решений и обширный спектр 
услуг в области интернет-маркетинга. 

Адрес: Азербайджан, AZ1106, г.Баку, пр. Зии Буньядова, 9A
Тел.: (+99412) 562 90 30
E-mail: mabbasbeyli@beyli.az
URL: www.beyli.az

Prime Group Investments 
& Management

Chairman: Mammad A. Abbasbeyli

About the company: The main areas of expertise of Prime Group 
are investments, management and institutional advisory services. The 
business strategy of the � rm is built around sourcing and attraction of 
investments, outsourced management, investment and project funding 
as well institutional advisory services to foreign and local entities 
and organizations, including to government agencies � nanced by 
international � nancial institutions.

Address: Ziya Bunyadov Avenue 9A, Baku, AZ1106, Azerbaijan
Tel./Fax: (+99412) 563-59-77 / 73
E-mail: mammad.abbasbeyli@primegroup.az
URL: www.primegroup.az

Prime Group Investments & Management

Председатель: Маммад Аббасбейли 

О компании: Основной сферой деятельности 
компании является предоставление инвестици-
онного, управленческого  и институционального 
консалтинга. Бизнес-стратегия Prime Group по-
строена на привлечении инвестиций, довери-
тельном управлении бизнесом, вложении инвестиций и финанси-
ровании проектов, а также на предоставлении финансируемых со 
стороны международных финансовых институтов консалтинговых и 
институциональных услуг международным и местным субъектам  и 
организациям, в том числе и государственным структурам.

Адрес: Азербайджан, AZ1106, г.Баку, пр. Зии Буньядова, 9А
Тел./Факс: (+99412) 563-59-77 / 73
E-mail: mammad.abbasbeyli@primegroup.az
URL: www.primegroup.az

ACE Group Consultants LLC

Director: Asya Chalabova

About the company: ACE Group 
Consultants LLC is a local consulting 

company which provides services to both public and private sector 
organisations in the following spheres of activity, respectively: Business 
Consulting; HR Outsourcing; Project Management in such areas as Energy 
E£  ciency, Renewable Energy, Waste Management, other environmental 
projects. 

Our goal is to provide superior quality consultancy services to meet the 
clients’ requirements, even to exceed their expectations in business.

Address: 7th � oor, Azure Business Center, 15, 
Nobel Ave., Baku AZ1025, Azerbaijan
Tel: (+994 12) 488 68 32
Fax: (+994 12) 488 67 91
E-mail: o£  ce@aceconsultants.az
URL: www.aceconsultants.az

ACE Group Consultants LLC

Директор: Ася Чалабова
 
О компании: ACE Group Consultants LLC – мест-

ная консалтинговая компания, которая предостав-
ляет услуги организациям как государственного, 
так и частного секторов в следующих сферах де-
ятельности: бизнес-консалтинг; HR-аутсорсинг 
(кадровый аутсорсинг); управление проектами в 
таких областях как энергоэффективность, возобновляемая энерге-
тика, управление отходами, другими проектами в области охраны 
окружающей среды.

Наша цель состоит в предоставлении высококачественного кон-
сультационного обслуживания для удовлетворения запросов клиен-
тов, превосходя их ожидания в бизнесе. 

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, пр. Нобеля 15, 
Azure Business Center, 7-й этаж
Тел.: (+994 12) 488 68 32
Факс: (+994 12) 488 67 91
E-mail: o£  ce@aceconsultants.az    URL: www.aceconsultants.az
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Norm LLC

CEO: Hasan Yalchinkaya
 

About the company: Established in 2006 as an industrial developer, 
since 2008 NORM LLC has focused on implementation of “Norm Se-
ment” Project with Technical Consultancy rendered by Holtec Consult-
ing Private Limited (India). Majority of selected process equipment is 
supplied from leading German and other European manufacturers.    
The Plant, constructed in Garadagh district of Baku, with capacity of 
2 million tons will produce a variety of Portland cement brands as well 
as oil-well cement.

 
Address: Sangargaya – 1 road,  Umid Settlement, 
Garadag District, 7th km, Salyan highway, Baku, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 310 10 10 
Fax: (+994 12) 310 10 20
E-mail: o£ce@norm.az
URL: www.norm.az

ООО «Норм»

Генеральный директор: Гасан Ялчынкая
 
О компании: Основанное в 2006г. как промыш-

ленный девелопер, ООО «Норм» приступило к 
проекту «Norm Sement» в 2008 г. при техническом 
консалтинге, осуществляемым Holtec Consulting. 
Оборудование завода закуплено у ведущих про-
изводителей Германии и ЕС. Мощность строящегося в Гарадагском 
районе Баку завода составляет 2 млн. тонн цемента в год с ассорти-
ментом марок портландцемента, а также тампонажного цемента.

 

Адрес: Азербайджан, г.Баку, Гарадагский район, 
поселок Умид, Сальянское шоссе, 7 км, дорога Сянгяргая – 1 
Тел.: (+994 12) 310 10 10 
Факс: (+994 12) 310 10 20
E-mail: o£ce@norm.az
URL: www.norm.az

PolyMart 

Director: Rashad Mammadov

About the company: PolyMart LLC started its activities in 2015. The 
main activity of the company is to carry out production of “P-Plast” 
branded plastic pipes and pipe connections in Azerbaijan, as well as 
to organize the sale of materials required for installation of water, gas, 
sewerage systems within the country and abroad (Georgia, Russia and 
Kazakhstan).

The company is also the o£cial representative of manufacturers of 
a number of foreign countries (Switzerland, the Netherlands, Germany, 
Italy, Turkey and Russia). 

Address: 4th �oor, TIVI Plaza, 1, A.Rajably str., Baku, 
AZ1075, Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 464 83 70, (+994 51) 788 88 33 
E-mail: support@polymart.az
URL: www.polymart.az 

PolyMart 

Директор: Рашад Мамедов 

О компании: ООО PolyMart начало свою дея-
тельность в 2015-м году. Основным направлением 
деятельности компании является осуществление 
производства пластиковых труб и трубных соеди-
нений марки “P-Plast” в Азербайджане, а также ор-
ганизация продажи материалов, требуемых к установке водяных, 
газовых, канализационных систем внутри и за пределами страны 
(Грузия, Россия и Казахстан).

Компания также является официальным представителем ряда 
иностранных производителей (Швейцария, Голландия, Германия, 
Италия, Турция, Россия).

Адрес: Азербайджан, AZ1075, г.Баку, ул. А.Раджаблы, 1, 
TIVI plaza, 4-й этаж
Тел.: (+994 12) 464 83 70, (+994 51) 788 88 33 
E-mail: support@polymart.az       URL: www.polymart.az 

Ideal Dizayn

Director: Javid Yolchuyev 

About the company: Ideal Dizayn, es-
tablished in 2000, manufactures and sells o£ce furniture in Azerbaijan. 
Ideal Dizayn is a trademark of Embawood LLC. The brand is engaged in 
both project and retail sales. In terms of the number of showrooms, it is 
one of the leading o£ce furniture brands in Azerbaijan: two showrooms 
are available in Baku and one in Ganja. Ideal Dizayn, strongly committed 
to the philosophy of ergonomics in o£ces, o�ers the widest choice of 
o£ce furniture. 

Address: 40 A.Rajably str., Narimanov district, Baku, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 480-37-55
Fax: (+99412) 564-73-04
E-mail: o£ce@idealdizayn.az
URL: www.idealdizayn.az

Ideal Dizayn

Директор: Джавид Йолчуев 

О компании: Ideal Dizayn, основанный в 2000г., 
занимается производством и продажей офисной ме-
бели в Азербайджане. Ideal Dizayn является торговой 
маркой ООО Embawood. Бренд осуществляет как 
проектные, так и розничные продажи. По количест-
ву магазинов является одним из ведущих брендов офисной мебели в 
Азербайджане: два магазина функционируют в Баку, один - в Гяндже. 
Ideal Dizayn, уделяющий большое внимание философии эргономики в 
офисе, предоставляет богатый ассортимент офисной мебели. 

Адрес: Азербайджан, г.Баку, 
Наримановский район, ул. А.Раджаблы, 40
Тел.: (+99412) 480-37-55
Факс: (+99412) 564-73-04
E-mail: o£ce@idealdizayn.az    
URL: www.idealdizayn.az 

KONSİS

Project Manager: 
Sabina Asaliyeva

About the company: KONSiS provides organizational support for 
conferences, events, meetings and trainings with full support includ-
ing written translation, consecutive and simultaneous interpretation 
services. KONSiS provides conference equipment rental services, includ-
ing simultaneous translation equipment, booth, LCD projectors, wide 
screens, laptops and other audio/video equipment. KONSiS will support 
your event, making travel and accommodation arrangements, confer-
ence room reservation and setup, food and beverage arrangements.

Address: 3rd �oor, Caspian Plaza 1, 
44 Jafar Jabbarly str., Baku, AZ1065, Azerbaijan
Tel: (+99412) 497-81-13
E-mail: info@konsis.az
URL: www.konsis.az

«КОНСИС»

Менеджер по проектам: Сабина Асалиева

О компании: «КОНСИС» оказывает организа-
ционную поддержку конференций, мероприятий, 
встреч и тренингов, с полным перечнем услуг, 
включая услуги письменного, последовательного 
и синхронного перевода. «КОНСИС» предоставляет 
услуги по аренде конференц-оборудования, включая оборудование 
для синхронного перевода, будки, ЖК-проекторы, широкие экраны, 
ноутбуки и другое аудио-видео оборудование. «КОНСИС» предоста-
вит поддержку Вашему мероприятию, спланирует поездку и разме-
щение, сделает резервацию и оснащение комнаты для конферен-
ции, организует еду и напитки.

Адрес: Азербайджан, AZ1065, г.Баку, 
ул. Джафара Джаббарлы 44, Caspian Plaza 1, 3-й этаж
Тел: (+99412) 497-81-13
E-mail: info@konsis.az    URL: www.konsis.az
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Air Astana 

Representative o�  ce of Air Astana 
in Azerbaijan, Country Manager: 
Daken Shemet 

About the company: Air Astana was registered in 2001. These 
shareholders remain committed partners in the airline, with the 
Kazakhstan Government holding a 51%  share through its Samruk-Kazyna 
National Welfare Fund, and BAE Systems PLC holding 49%.

Today the airline operates a � eet of 30 western aircrafts with an 
average age of 5.4 years. The network includes close to 60 domestic and 
international routes.

Address: 2nd � oor, Demirchi Tower, Khojali distr. 37, 
Baku, AZ1025, Republic of Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 404-75-15
E-mail: Daken.Shemet@airastana.com  
URL: www.airastana.com

«Эйр Астана»

Региональный менеджер представительства 
«Эйр Астана» в Азербайджане: Дакен Шемет  

О компании: Авиакомпания «Эйр Астана» заре-
гистрирована в 2001 году. Компания «Эйр Астана»   
сов местное предприятие с долями участия Прави-
тельства Казахстана 51%, принадлежащими АО «Фонд 
национального благосостояния «Самрук-Казына», и 
компании BAE Systems PLC (Великобритания) 49%.

На сегодняшний день авиапарк «Эйр Астаны» состоит из 30 самолетов 
западного производства, их средний эксплуатационный возраст состав-
ляет 5,4 лет. Маршрутная сеть включает около 60 внутренних и междуна-
родных рейсов.

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, пр. Ходжалы 37, 
Demirchi Tower, 2-ой этаж
Тел.: (+994 12) 404-75-15
E-mail: Daken.Shemet@airastana.com
URL: www.airastana.com

C
A

S
P

I
A

N
 

E
U

R
O

P
E

A
N

 
T

R
A

N
S

P
O

R
T

 
C

L
U

B
CA

SP
IA

N E
UR

OP
EA

N S
ER

VI
ES

 CL
UB

Nariman¢ lm LLC 

Chairman of the Board: 
Nariman Mamedov 

About the company: Nariman� lm LLC was established in 1994. In or-
der to provide clients and partners with the best products and services, 
the company has created a team out of skilled scenario writers, directors, 
technical workers and designers. 

Nariman� lm is one of the advanced providers both in the � eld of profes-
sional video and photo shooting and in realizing new media-technological 
solutions in selected business spheres. 

The company o� ers a full range of services on production of movie and 
video materials. There is an Az Cinema Online operating online. 

Address: 13/5, F.Gurbanov Str., Baku, AZ 1003, Azerbaijan  
Tel: (+994 12) 491 63 79; 464 43 06; (+994 50) 216 32 65
E-mail: mail@nariman� lm.az 
URL: www.nariman� lm.az; www.azcinemaonline.com 

ООО “Нариманфильм” 

Председатель правления: Нариман Мамедов

О компании: “Нариманфильм” основан в 1994г. 
С целью предоставления лучших продуктов и услуг 
клиентам и партнерам, создана опытная команда 
сценаристов, режиссеров, техников и дизайнеров.

“Нариманфильм” является одним из самых пере-
довых провайдеров как в области профессиональ-
ных видео- и фотосъемок, так и в реализации новых медиа-технологи-
ческих решений в избранных бизнес-сферах. 

Компания предлагает полный спектр услуг по производству кино- и 
видеопродукции, владеет интернет кинотеатром Az Cinema Online.

Адрес: Азербайджан, AZ 1003, г.Баку, ул. Ф.Гурбанова 13/5 
Тел: (+994 12) 491 63 79; 464 43 06; (+994 50) 216 32 65
E-mail: mail@nariman� lm.az 
URL: www.nariman� lm.az; www.azcinemaonline.com 

ACCESS TRANS LLC

General Director: Mahammad Umudov

About the company: Access Trans company is forwarding any cargo by 
any means of transport all over the world. Strategic directions of activity of 
the company are the transport corridors Europe-Caucasus-Asia “TRACECA” 
and “North-South”.

The purpose of Access Trans company is to make communication be-
tween consignor and consignee shortening distances by underlying out 
individuality and indicating our priorities to make long term relations.

Individual attitude toward each customer, long-time co-operation on 
mutual reliability, transparence and right business relations are the main 
line of our activity. 

Address: 92-a, 2023, Haydar Aliyev ave., Baku, Azerbaijan
Tel: (+994 12) 496-66-63, 447-57-41/42/43 
Fax: (+994 12) 566-05-88, 567-91-89 
E-mail: info@accesstrans.az
URL: www.accesstrans.az

ООО “ACCESS TRANS”

Генеральный директор: Магомед Умудов 

О компании: Компания Access Trans осуществляет 
доставку грузов любыми средствами транспорта по 
всему миру. Стратегические направления деятельнос-
ти компании проходят через транспортные коридо-
ры ТРАСЕКА (Европа-Кавказ-Азия) и Север-ЮГ.  

Цель компании заключается в установлении связи между грузоот-
правителем и грузополучателем, сокращении  расстояния, а также в 
стремлении компании установить долгосрочные отношения. Инди-
видуальный подход каждому клиенту, долгосрочное сотрудничество 
на взаимном доверии, прозрачность в деловых отношениях являются 
главным направлением нашей деятельности. 

Адрес: Баку, Азербайджан, пр. Гейдара Алиева 2023, 92-a 
Тел: (+994 12) 496-66-63, 447-57-41/42/43 
Факс: (+994 12) 566-05-88, 567-91-89
E-mail: info@accesstrans.az   URL: www.accesstrans.az

AZERTRANS LTD
 
General Director: Parviz Aliyev 

About the company: Azertrans Ltd LLC 
was established by Azpetrol Oil Company as oil transportation and trans-
shipment company. The Company o� ers freight forwarding services in re-
lation to the transportation of oil and oil products through the transporta-
tion corridor from the Azerbaijan Caspian Sea Coast to the ports of Georgia 
on the Black Sea. 

The Company owns and operates two crude oil/oil products transship-
ment terminals in Baku and Sangachal. Azertrans Ltd LLC Sangachal termi-
nal has two interconnection pipelines linking it with the AIOC Sangachal 
terminal.

Address: 37 Boyuk Gala Street AZ1004, Baku, Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 437-28-27
Fax: (+994 12) 437-19-52; 497-63-11
E-mail: o£  ce@azertrans.az

AZERTRANS LTD

Генеральный директор: Пярвиз Алиев

О компании: ООО “Azertrans Ltd” учреждена 
«Нефтяной Компанией Azpetrol» для предостав-
ления услуг по транспортировке и перевалке 
нефти. Компания предоставляет экспедиторские 
услуги по транспортировки нефти и нефтепро-
дуктов  по транспортному коридору от азербайджанского берега 
Каспия до черноморских портов Грузии.

Компания владеет и управляет двумя нефтяными терминалами в 
Баку и Сангачалах. Сангачальский терминал ООО “Azertrans Ltd” связан 
с Сангачальским терминалом АМОК двумя трубопроводами.

Адрес: Азербайджан, Баку, AZ1004, ул. Беюк Гала 37
Тел.: (+994 12) 437-28-27
Факс: (+994 12) 437-19-52; 497-63-11
E-mail: o£  ce@azertrans.az
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Excelsior Hotel & Spa Baku 

General Manager:  Turhan H. Poyraz

About the company: The Excelsior Hotel & Spa Baku is a beauti-
ful 5 star hotel in Baku city. The hotel is furnished with a mélange of 
classical architecture and contemporary design elements. It is a hotel 
with a unique ambiance and distinctive service, enhanced by modern 
technology. 

Located near the cosmopolitan downtown of Baku, the Hotel o�ers 
easy access to business, shopping and entertainment centers, while the 
Airport being 25 minutes away.

Address: 2, Heydar Aliyev Avenue, Baku, AZ 1154, Azerbaijan 
Tel.: (+994 12) 496 80 00
Fax: (+994 12) 496 80 08
E-mail: info@excelsior.az 
URL: www.excelsior.az 

Excelsior Hotel & Spa Baku 

Генеральный директор:  Турхан Пойраз

О компании: Отель Excelsior Hotel & Spa Baku 
- великолепный пятизвездочный отель в городе 
Баку. Меблировка отеля представляет собой соче-
тание классической архитектуры и современных 
элементов дизайна. Это отель с уникальной атмос-
ферой и превосходным сервисом, поддерживаемым современными 
технологиями.

Отель, расположенный недалеко от центра города, дает возмож-
ность легко добраться до предприятий, торговых и развлекательных 
центров, а аэропорт находится в 25 минутах езды от отеля.

Адрес: Азербайджан, AZ 1154, г.Баку, пр.Гейдара Алиева, 2 
Тел.: (+994 12) 496 80 00
Факс: (+994 12) 496 80 08
E-mail: info@excelsior.az  
URL: www.excelsior.az 

GRAND HOTEL EUROPE 

General Manager: Kemal Eratay 

About the company: Welcome to the Grand Hotel Europe - one of the 
major landmarks of the city, with a wonderful view to the Caspian Sea. The 
hotel o�ers 96 well decorated spacious Deluxe Guest Rooms and Suites, 
most of them having a marvelous view to the Caspian Sea. 

The hotel guests will be impressed by the quality and variety of the in-
ternational and national specialties served in our Caviar restaurant, Cas-
pian Bar, Capones Nightclub, Olympus Health Club. 

Address: Tbilisi avenue 1025/30, 
Baku, AZ1078, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 490-70-90
Fax: (+99412) 490-70-96
E-mail: k.eratay@grand-europe.com
URL: www.grand-europe.com

GRAND HOTEL EUROPE

Генеральный Менеджер: Кeмал Эратай  

О компании: Grand Hotel Europe является одной 
из главных достопримечательностей города, 
откуда прекрасно видно Каспийское море. Отель 
предлагает вашему вниманию 96 Deluxe Guest 
комнат и номеров с прекрасно выполненной 
декорацией. Гости отеля будут поражены качеством и разнообразием 
международного и национального обслуживания со стороны 
нашего ресторана «Caviar», «Caspian Bar», ночного клуба «Capones», 
оздоровительного клуба «Olympus». 

Адрес: Азербайджан, AZ1078, г.Баку, 
Тбилисский проспект, 1025/30
Тел.: (+99412) 490-70-90 
Факс: (+99412) 490-70-96
E-mail: k.eratay@grand-europe.com
URL: www.grand-europe.com

Holiday Inn Baku Hotel

General Manager:  
Anver Baybekov

About the company: Holiday Inn Baku is representing InterConti-
nental Hotel Group (IHG), which is considered as the world’s one of the 
largest hotel chain. The newest hotel in the center of Baku, Holiday Inn 
is set to be the �rst choice of business and leisure tourists, coming to 
Azerbaijan, and o�ers 223 high-class rooms to your service. Holiday Inn 
Baku is also a perfect place to hold business meetings, corporate events 
and weddings.

Address:5, Kovkab Safaraliyeva str., Baku, AZ1010, Azerbaijan
Tel./Fax: (+99412) 599-11-00/01
E-mail: info@hi-baku.com
URL: www.ihg.com

Holiday Inn Baku Hotel

Генеральный менеджер: Анвер Байбеков  

О компании: Отель Holiday Inn Baku является 
представителем одной из крупнейших всемирно 
известных сетей отелей InterContinental Hotels 
Group (IHG). Новейший отель в центре Баку, пред-
назначенный стать основным выбором деловых людей и туристов 
приезжающих в Азербайджан, представляет к вашим услугам 223 
высококлассных номера. Holiday Inn Baku также является велико-
лепным местом для проведения деловых встреч, корпоративных 
мероприятий, а также свадеб.

Адрес:  Азербайджан, AZ1010, г.Баку, ул. Ковкаб Сафаралиева 5 
Тел./Факс: (+99412) 599-11-00/01
E-mail: info@hi-baku.com
URL: www.ihg.com

AVIS

Country Manager: Berat Ecemis

About the company:  Avis started operating in Azerbaijan on April 
15, 1997. In 2002, the autopark of Avis Azerbaijan was �lled in with 
new vehicles, meant both for self drive and chau�eur driven. The �eet 
size has climbed up to 1000 units. The personnel  capacity totaled 50 
people. 

Today, Avis Azerbaijan is running with a �eet size of 1100  vehicles as 
a market leader in short term and long term rental operations. 

Address: 50, Ismayil Gutgashinli Str, Baku, AZ1073, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 497 54 55
E-mail: info@avis.az
URL: www.avis.az

AVIS

Глава представительства: Берат Эджемиш

О компании: Компания Avis начала свою дея-
тельность в Азербайджане 15 апреля 1997 года. В 
2002 году автопарк Avis Azerbaijan пополнился но-
выми автомобилями как для езды с шофером, так 
и без него. Количество автомобилей достигло 1000 
единиц, а численность персонала выросла до 50 человек.

Сегодня автопарк Avis Азербайджан насчитывает 1100 автомоби-
лей, компания является лидером рынка в сфере краткосрочной и 
долгосрочной аренды автомобилей.

Адрес: Азербайджан, AZ1073, г.Баку, ул. Исмайыла Гутгашынлы, 50
Тел.: (+99412) 497 54 55
E-mail: info@avis.az
URL: www.avis.az
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Access Bank  

Chairman of the Management 
Board: Michael Ho�mann

About the bank: AccessBank was established in 2002 to provide ac-
cess to �nancial services for Azerbaijan’s low and middle-income house-
holds, micro and small businesses. The International Fitch Rating Agency 
has recognised AccessBank as the most reliable non-state owned bank in 
Azerbaijan (BB+). AccessBank is 100% foreign owned by six shareholders, 
consisting of: EBRD, IFC, BSTDB, KfW Development Bank, Access Micro�-
nance Holding, and LFS Financial Systems. 

Address: 3, Tbilisi ave., Baku, AZ 1065, Azerbaijan
Tel: (+994 12) 490 80 10
Fax: (+994 12) 510 37 71
E-mail:  bank@accessbank.az
URL: www.accessbank.az

AccessBank

Председатель Правления: Михаэль Хоффманн

О компании: AccessBank был создан в 2002 
году с целью оказания финансовых услуг 
азербайджанским семьям, а также микро- и 
малым предпринимателям. AccessBank признан 
самым надежным банком среди частных банков 
Азербайджана международным рейтинговым агентством Fitch 
(BB+) и является 100%-ой собственностью шести международных 
финансовых институтов: EBRD, IFC, BSTDB, KfW Development Bank, Ac-
cess Micro�nance Holding и немецкой компании LFS Financial Systems 
GmbH.

Адрес: Азербайджан, AZ 1065, г.Баку, Тбилисский проспект, 3 
Тел.: (+994 12) 490 80 10
Факс: (+994 12) 510 37 71
E-mail:  bank@accessbank.az
URL: www.accessbank.az
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AXA MBASK

Chairman of the Board: 
Selchuk Adiguzel  

About the company: MBASK Insurance Company, operating from 
1992, is one the �rst private insurance companies of independent Azer-
baijan Republic. AXA Group, one of the largest insurance groups in the 
world, acquired a majority shareholding (51%) in MBASK Insurance Com-
pany through its subsidiary AXA Seguros Generales, S.A., De Seguros Y 
Reaseguros in 2010. MBASK’s license was renewed into AXA MBASK in 
2010 due to the change of the company name. 

Address: Azure Business Centre, 15, Nobel Ave., Baku, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 596 55 70
Fax: (+99412) 596 55 72  
E-mail: o£ce@axambask.az   
URL: www.axambask.az

AXA MBASK

Председатель правления: Селчук Адыгёзел

О компании: Страховая компания MBASK 
осуществляет свою деятельность с 1992г. и является 
одной из первых частных страховых компаний 
независимого Азербайджана. В 2010г. одна из 
крупнейших страховых компаний мира AXA Group 
посредством своей дочерней компании «AXA Seguros Generales, 
S.A., De Seguros Y Reaseguros» приобрела контрольный пакет акций 
MBASK. В 2010г. лицензия MBASK была обновлена на AXA MBASK в 
связи с изменением названия компании.

Адрес: Азербайджан, г.Баку, проспект Нобеля,15, 
Azure Business Centre
Тел.: (+99412) 596 55 70
Факс: (+99412) 596 55 72  
E-mail: o£ce@axambask.az    
URL: www.axambask.az

Granit AS Travel

General Director: 
Avtandil Veliyev

About the company: Granit AS Travel supplies upscale tourism 
services throughout Azerbaijan. The Company was established in 1998. 
We o�er transfers, tour guides, escorts, translators and interpreters, 
transportation and hotel reservations in around 2000 hotels with 
contracted rates. All transportation services are provided by our own 
�eet of luxury vehicles, vans and minibuses. To ensure top quality and 
assistance, we have activated a customer service o£ce, operational 
24/7. 

Address: 21, 1 Cidir str., Baku, AZ 1069, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 564 74 02/03 
Fax: (+994 12) 564 89 43
E-mail: info@granitas.az 
URL: www.granitas.az

Granit AS Travel

Генеральный директор: Автандил Велиев 

О компании: Granit AS Travel предоставляет вы-
сококачественные туристические услуги по всему 
Азербайджану. Компания была создана в 1998г. Мы 
предлагаем трансферты, туры с сопровождением 
гидов, эскорты, услуги переводчиков, транспорт-
ные услуги и бронирование гостиниц в около 2000 отелях по тари-
фам на договорной основе. Все транспортные услуги предоставля-
ются нашим собственным парком элитных автомобилей, фургонов и 
микроавтобусов. В целях обеспечения высококачественного обслу-
живания функционирует круглосуточный офис обслуживания.

Адрес: Азербайджан, AZ 1069, г.Баку, ул. Джыдыр 1, 21
Тел.: (+994 12) 564 74 02/03 
Факс: (+994 12) 564 89 43
E-mail: info@granitas.az 
URL: www.granitas.az

 “Shahdag Tourism Center” 
Closed Joint-Stock

Chairman: Rustam Najafov

About the company: The �rst ski resort in Azerbaijan located near 
Shahdag National Park, the largest national park in the country. The re-
sort can be found on piedmont of Shahdag Mountain, surrounded by the 
mystique charm of unspoiled nature and clean mountain air. Shahdag 
Mountain Resort is 3 hours drive from the buoyant Baku and less than an 
hour’s journey from Gusar via new Gusar-Laza road. 

Address:  Shahdag Mountain Resort, 
29th km of Gusar-Laza road, Azerbaijan  
Tel.: (+99412) 310 11 10
Mob: 1110
Email: info@shahdag.az
URL: www.shahdag.az

ЗАО «Туристический центр Шахдаг»

Председатель: Рустам Наджафов

О компании: Первый горно-лыжный центр 
Азербайджане «Шахдаг» расположен рядом с 
Национальным Парком Шахдаг, являющимся самым 
большим национальным парком страны. Курорт 
находится у подножья горы Шахдаг (гора Большого 
Кавказа) и окружен мистическим очарованием нетронутой природы 
и чистым горным воздухом. Горный курортный комплекс «Шахдаг» 
находится в трех часах езды от Баку и менее часа езды из Гусара по 
новой дороге Гусар - Лаза. 

Адрес: Азербайджан, 29 км дороги Гусар - Лаза, 
Shahdag Mountain Resort
Тел.: (+99412) 310 11 10
Mob: 1110
Email: info@shahdag.az
URL: www.shahdag.az
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Delta Telecom 

General Director:
 Ramazan Valiyev 

About the company: Delta Telecom is the leading telecom operator in the 
Caucasus region. Delta Telecom owns the largest Internet backbone network in 
the region. The network serves to all ISPs of Azerbaijan and more than 78% of 
Georgia. The company’s DWDM network infrastructure covers all regional cen-
ters and international gates, its interconnection capacity with neighbor countries 
reached tens gigabit per second. Delta Telecom’s Carrier Ethernet and Metro Eth-
ernet network infrastructure has the capability to accommodate corporate net-
works, DATA and professional IP/MPLS services. Delta Telecom’s achievements 
also include the �rst deployment of mobile WiMAX and IMS technologies.

Address: 241 Sharifzadeh str.,  Baku, AZ1012, Azerbaijan
Phone : (+994 12) 4311420; 4040478
Fax : (+994 12) 4310065
E-mail: o£ce@delta-telecom.net
URL : www.delta-telecom.net

Delta Telecom 

Генеральный директор: 
Рамазан Велиев 

О компании: Delta Telecom – лидирующая телеком-
муникационная компания в Закавказье, владеющая 
крупнейшим Internet backbone-ом в регионе, оказыва-
ющим услуги всем ISP Азербайджана и более 78% ISP 
Грузии. DWDM-инфраструктура компании со скоростью соединения с 
соседними странами в десятки гигабит в секунду охватывает все регио-
нальные центры и международные выходы республики. Инфраструктура 
сети Carrier Ethernet и Metro Ethernet способна вместить корпоративные 
сети, услуги передачи данных, профессиональные услуги IP/MPLS. К до-
стижениям Delta Telecom также относиться развертывание технологий 
мобильного WiMAX и IMS.

Адрес: Азербайджан, Баку ул. Шарифзаде 241
Тел.: (+994 12)   4311420; 4040478
Факс: (+994 12) 4310065
E-mail: o£ce@delta-telecom.net    URL: www.delta-telecom.net

FINCA Azerbaijan Non-Banking 
Credit Organization

CEO: Timothy Tarrant

About the company: FINCA Azerbaijan is the leading micro�nance 
institution in Azerbaijan, serving businesses across the country with 
loans and other services, including for agriculture. It currently has more 
than 110,000 borrowers and an outstanding loan portfolio of USD 110 
million. Since it opened doors in 1998, FINCA Azerbaijan has provided 
more than one million loans. 

Address: J.Jabbarli 44, Baku, AZ1065, Azerbaijan
Tel.: (+994 12) 596 33 84/85 
Fax: (+994 12) 596 33 85
Call Center: *2525
E-mail: info@�ncaazerbaijan.com 
URL: www.�ncaazerbaijan.com

Небанковская кредитная организация 
«FINCA Azerbaijan»

Директор: Тимоти Таррант

О компании: Компания FINCA Azerbaijan 
является ведущей микрофинансовой организацией 
в Азербайджане, предоставляющей кредиты и 
прочие услуги предприятиям, в том числе и в сфере 
сельского хозяйства. В настоящее время она насчитывает более 
110 тыс. заемщиков, а активный кредитный портфель составляет 
$110 млн. С начала своей деятельности в 1998 году компания FINCA 
Azerbaijan предоставила свыше одного миллиона кредитов.

Адрес: Азербайджан, AZ1065, Баку, ул. Д.Джаббарлы, 44
Тел.: (+994 12) 596 33 84/85
Факс: (+994 12) 596 33 85
Информационный Центр: *2525
E-mail: info@�ncaazerbaijan.com 
URL: www.�ncaazerbaijan.com

Azertelecom LLC 

Chief Executive O�cer: 
Haim Maimon

About the company: “Azertelecom” LLC is a telecommunication 
operator in Azerbaijan. The company was established in 2008 to work in 
�xed communications market by o�ering international �xed telephone 
connection, internet as well as data and voice transport. Azertelecom 
network connects Azerbaijan with neighbors from north to south and 
from west to east. Azertelecom holds licenses covering various �xed 
services including voice, internet, VPN, VoIP and integration of existing 
PSTN lines. 

Address: “Subhan-S” plaza, 10G Alasgar Aliyev str., 
Baku, AZ1029, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 310-82-80
Fax: (+99412) 310-82-81
E-mail: info@azertelecom.az    
URL: www.azertelecom.az

ООО “Азертелеком”

Исполнительный директор: Хайм Маймон

О компании: «Азертелеком» - телекоммуникационный оператор 
связи в Азербайджане, созданный в 2008г. и функционирующий на 
рынке фиксированной связи посредством предоставления услуг 
международной фиксированной телефонной связи, интернета, пе-
редачи данных и голосовой связи. Сеть компании  связывает Азер-
байджан с соседями на севере и юге, западе и востоке. Компания 
имеет лицензии  на предоставление услуг голосовой связи, интер-
нета, виртуальной частной сети, передачи голоса по IP-протоколу и 
т.д. 

Адрес: Азербайджан, AZ1029, г.Баку, 
ул. Алясгяра Гайыбова, 10G,  Subhan-S plaza 
Тел.: (+99412) 310-82-80
Факс: (+99412) 310-82-81
E-mail: info@azertelecom.az    
URL: www.azertelecom.az

KoçSistem Azerbaijan LLC 

Finance and Operations Manager: 
Serdar Çelik 

About the company: KoçSistem as a member company of Koç Group 
and a pioneering organization of ICT sector in Turkey founded in 1945 
and is celebrating its 70th anniversary this year. KoçSistem, o�ers special 
technological solutions according to speci�c needs of its customers with 
its business model, consultant company vision, human resources and 
technological infrastructure. KoçSistem has been serving ideal technol-
ogy to the business world for 70 years and gives companies competitive 
advantage and e£ciency. KoçSistem Azerbaijan MMC was established in 
2012 as it’s the �rst international O£ce.

Address: Demirchi Tower, Khojaly Avenue, Baku, 
AZ1025, Azerbaijan 
Tel.: (+99412) 488 80 40
Fax: (+99412) 488 80 44
E-mail: serdar.celik@kocsistem.com
URL: www.kocsistem.az

ООО «KoçSistem Азербайджан» 

Финансовый и операционный менеджер: 
Сердар Челик 

О компании: KoçSistem является членом группы 
Koç, а также первой организацией в секторе ИКТ 
Турции. Компания учреждена в 1945г. Используя 
свою модель ведения бизнеса, видение консалтин-
говой компании, кадровые ресурсы и технологическую инфраструк-
туру, KoçSistem предлагает специальные технологические решения. 
70 лет KoçSistem обслуживает мир бизнеса идеальными технологи-
ями, предоставляет компаниям преимущества в конкуренции и эф-
фективности. ООО «KoçSistem Азербайджан» учреждено как первое 
представительство компании за рубежом в 2012г. 

Адрес: Азербайджан, AZ1025, г.Баку, пр. Ходжалы, Demirchi Tower
Тел.: (+99412) 488 80 40
Факс: (+99412) 488 80 44
E-mail: serdar.celik@kocsistem.com     
URL: www.kocsistem.az
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R.I.S.K. Company

        General Director: 
       Jabir Jumshudov

About the company: Established in 1993, R.I.S.K. Company is 
one of the leading IT companies in the Central Asia and Caucasus 
market providing solutions in IT consultancy, System Integration, IT-
outsourcing, Application Development and Geographical Information 
Systems. R.I.S.K. offers a broad range of innovative solutions for 
telecom, oil & gas, government & defense, banking & finance and 
transport sectors. Company has active sales operations in more than 
20 countries all over the world with registered offices in Azerbaijan, 
Tajikistan, Kazakhstan, and Georgia.

Address: 59 Rashid Behbudov Street, Baku AZ1022, Azerbaijan
Phone:  (+994 12) 497-37-37
Fax:         (+994 12) 498-19-93 
E-mail:   info@risk.az          URL: www.risk.az

R.I.S.K. Company

Генеральный директор: Джабир Джумшудов

О компании: Основанная в 1993г. R.I.S.K. – веду-
щая ИТ-компания на рынках стран Восточной Евро-
пы и Кавказа.  Компания  предоставляет  решения 
в области ИТ-консалтинга, системной интеграции, 
ИТ-аутсорсинга, разработки программных приложе-
ний и геоинформационных систем. Обладает обширным пакетом ин-
новационных решений для государственного, финансового, телеком-
муникационного, нефтегазового  и транспортного  секторов.  Сегодня 
R.I.S.K. – компания регионально масштаба, постоянно расширяющая 
географию реализованных проектов и имеющая официальные пред-
ставительства в Азербайджане, Таджикистане, Казахстане, и Грузии.

Адрес: Азербайджан, Баку, ул. Рашида Бейбутова, 59  
Тел.:     (+994 12) 497-37-37
Факс:   (+994 12) 498-19-93
E-mail: info@risk.az       URL: www.risk.az

SINAM

President:  Elchin Aliyev 

About the company: SINAM Company based in 1994, is the largest 
system integrator of South Caucasus and Central Asia. Over a 20 year 
activity, the company implemented a row of infrastructural projects by 
introducing high-technology solutions into the system of state manage-
ment, corporate and bank sector. HP, IBM, Alcatel/Lucent, Cisco, Oracle, 
Microsoft, EMC, 3M, IMC and ABBYY are the partners of the SINAM Com-
pany. The company exports its products and services to the USA, Europe, 
and countries of the Middle East, Russia and CIS. 

Address: 9, B. Vahabzadeh str., Baku AZ1141, Azerbaijan 
Tel: (+994 12) 510 1100
Fax: (+99 412) 497 51 96
E-mail: o£ce@sinam.net
URL: www.sinam.net

SINAM

Президент:  Эльчин Алиев

О компании: Основанная в 1994г., компания яв-
ляется крупным системным интегратором Южного 
Кавказа и Центральной Азии. За более чем 20-лет-
ний период деятельности, компания реализовала 
ряд инфраструктурных проектов, внедряя высоко-
технологичные решения в систему госуправления, корпоративного 
и банковского сектора. Партнерами SINAM являются HP, IBM, Alcatel/
Lucent, Cisco, Oracle, Microsoft, EMC, 3M, IMC, ABBYY. Компания экс-
портирует свои продукты и сервисы в США, Европу, страны Ближне-
го Востока, Россию и СНГ.

Адрес: Азербайджан, AZ1141,  г.Баку, ул. Б.Вахабзаде, 9 
Тел: (+994 12) 510 1100
Факс: (+99 412) 497 51 96
E-mail: o£ce@sinam.net       
URL: www.sinam.net

“Sağlam Ailə” Medical Center

General Director: Vugar Eyvazov

About the company: “Sağlam Ailə” (Healthy Family) Medical Center, 
which has a general accredited laboratory, has been providing services 
to the population since 2003. The clinic is also popular with the youth 
for introduction of the prenuptial medical check-up. 

The work of the laboratory is accredited against ISO 15189:2012 and 
ISO 9001:2008 standards.

The medical center does preclinical research for its patients. Di�erent 
types of checkup services are o�ered for each age group here. 

The motto of the clinic is “Today’s check-up means healthy family in 
future”. 

Address: 10 A.Rajabli Street, AZ1075, Azerbaijan
Tel.: (+99412) 910
Fax: (+99412) 541-55-32  
E-mail: info@saglamaile.az
URL: www.saglamaile.az

Медицинский центр “Sağlam Ailə”

Генеральный директор: Вюгар Эйвазов

О компании: Медицинский центр “Sağlam Ailə” с 
аккредитованной лабораторией широкого профиля 
предоставляет населению услуги с 2003 года. Клиника 
также известна среди молодежи внедрением новой 
культуры «добрачных» обследований.

Деятельность лаборатории аккредитована сог-
ласно стандартам ISO 15189:2012 и ISO 9001:2008. 

Медицинский центр предоставляет своим пациентам профилакти-
ческие услуги и различные виды обследований типа “check up” для лю-
бой возрастной группы. 

Девиз клиники «Сегодняшнее обследование – здоровая семья бу-
дущего». 

Адрес: Азербайджан, AZ1075, ул. А.Раджаблы, 10
Тел.: (+99412) 910
Факс: (+99412) 541-55-32  
E-mail: info@saglamaile.az
URL: www.saglamaile.az

ASELSAN

Director: Birol Oğuz 

About the company: ASELSAN was founded by the Turkish Armed 
Forces Foundation in 1975 to produce tactical communication equip-
ment for the Turkish Armed Forces. Today ASELSAN has become a multi-
product defence electronic company of Turkey.

ASELSAN Bakü Co. was founded by ASELSAN A.Ş. and has been operat-
ing in the �eld of communication in Azerbaijan since 1998. The company 
provides sales and after sales services to the customers in the �eld of 
radio communication, security and automation systems.

Address: Block 520, Huseyn Cavid Avenue 8c, Baku Az1073, Azerbaijan
Tel.:  (+994 12) 498 93 80
Fax: (+994 12) 498 93 85
E-mail: boguz@aselsanbaku.az; yimanov@aselsanbaku.az 
URL: www.aselsanbaku.az; www.aselsan.com.tr 

ASELSAN

Директор: Бирол Огуз  

О компании: ASELSAN была основана Фондом 
вооруженных сил Турции в 1975г. в целях произ-
водства оборудования тактической связи для во-
оруженных сил Турции. Сегодня ASELSAN является 
турецким многопрофильным предприятием по 
производству электронного оборудования для оборонной промыш-
ленности. 

ASELSAN Bakü Co. была основана ASELSAN A.Ş. и работает в Азер-
байджане с 1998г. в сфере связи. Компания осуществляет продажи 
и гарантийное обслуживание в сфере систем  радиосвязи, безопас-
ности и автоматизации.

Адрес: Азербайджан, AZ1073, г.Баку, квартал 520, пр. Гусейна Джавида 8c
Тел.: (+99412) 498 93 80
Факс: (+99412) 498 93 85
E-mail: boguz@aselsanbaku.az; yimanov@aselsanbaku.az 
URL: www.aselsanbaku.az; www.aselsan.com.tr
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